G.E.V.L entreprises

Groupement d’Employeurs
des Vallons du Lyonnais

Le temps partagé, un atout pour votre développement

Date de parution : 24/09/2025

Poste : EQUIPIER CHARPENTIER H/F

DESCRIPTIF DU POSTE

e Au sein de l'une de nos entreprises adhérentes, spécialisée dans les travaux de
menuiserie bois et pvc, nous sommes a la recherche d’un(e) équipier charpentier,
monteur ossature bois H/F travaillant sous la direction d'un chef d'équipe, bonne

ambiance assurée !

MISSIONS
e Fabrication et pose de maisons, d'extensions ou de batiments en ossature bois,
o Taille et pose de charpentes traditionnelles, pose de charpentes industrielles,
e Réalisation d'aménagements extérieurs en bois de type terrasses, auvent, pergolas,
e Travauxd'isolation et de bardage (bois, composite, fibrociment),
e Couvertures tuiles et bac acier,
e Travail en atelier et sur chantier sous la responsabilité d’un chef d’équipe.,
e Travail en hauteur.

FORMATION ET PROFIL
e Quvrier qualifié,
e Permis B exigé,
e Dipléome exigé : CAP Charpente minimum,
e Motivation, bonne humeur et rigueur sont des qualités indispensables pour ce poste.

LIEU DU DETACHEMENT
e BRINDAS

HORAIRES DE TRAVAIL
e Tempsde travail : 39 h horaires normaux (1 vendredi sur 3 travaillé).

PRISE DE FONCTION : dés que possible !

e CDD de 4 mois avec perspective d’un CDI

REMUNERATION
o De12a14€brutde ’heure selon expériences et compétences,
e Paniers repas.

Envoi par mail CV et lettre de motivation a commercial@gevl.fr

Réf : GEVLE N°2025-09-20 : EQUIPIER CHARPENTIER H/F



