
 
 

                           LA VILLE DE SAUTRON 
               Agglomération Nantaise - 8 500 habitants 

Recrute 
Un.e Agent d’intervention sociale (F/H) 

    Grade adjoint technique 
 

Sautron révélateur de talents ! 

La ville de Sautron, collectivité à taille humaine et aux métiers diversifiés, œuvre au quotidien pour un service 

public de qualité conjuguant le talent de 150 femmes et hommes. 

Déterminée à développer et à proposer des services adaptés à sa population, elle veille à garantir les meilleures 

conditions d’exercice pour ses agents et met ainsi l’humain au cœur de l’action publique. 

Sous la responsabilité de la Responsable du CCAS, vous participez au portage des repas pour le public senior de 
la commune ainsi que leurs déplacements (courses, rendez-vous médicaux…) 

 
Vos missions principales :  
 
Le portage des repas à domicile :  
 
▪ Vous préparez et mettez à jour la tournée des repas selon les réservations avec le service du CCAS. 
▪ Vous maintenez un contact bienveillant avec les bénéficiaires du portage de repas, repérez d’éventuelles situations 

préoccupantes et les signalez au CCAS. 
▪ Vous assurez l’entretien du véhicule de livraison dans le respect des normes d’hygiène et de sécurité. 
▪ Vous gérez la traçabilité des repas livrés et suivez les consommations en lien avec le CCAS. 

 
L’accompagnement des bénéficiaires sur leurs déplacements :  
 
▪ Vous avez en charge l’accueil téléphonique des personnes souhaitant bénéficier du service de transport. 
▪ Vous organisez l’emploi du temps en fonction des demandes des usagers et des nécessités de service.  
▪ Vous accompagnez les personnes aux rendez-vous médicaux, aux courses ou à des visites chez leurs proches. 
▪ Vous réalisez des visites de courtoisie auprès des personnes âgées isolées. 

 
Les compétences et qualifications attendues : 
 
▪ Vous connaissez le public des personnes âgées et les problématiques associées. 
▪ Vous maitrisez les règles d’hygiène et des normes sanitaires liées au portage des repas.  
▪ Vous disposez d’une écoute active, d’une capacité d’adaptation et d’une posture bienveillante auprès des seniors. 
▪ Vous êtes autonome et avez le sens du service public. 
▪ Une expérience similaire en CCAS ou en restauration collective serait appréciée. 
▪ Permis B obligatoire. 

 

Les conditions d’exercices :  
 
▪ Poste à temps non complet sur le remplacement d’un agent à temps partiel une journée par semaine soit 8h. 
▪ Possibilité de remplacer également l’agent sur ses congés annuels (5 semaines par an sur un cycle de travail à 35h) 
▪ CDD d’un an avec une prise de poste souhaitée au 1er janvier 2026. 

 

Contact :   
Marine CHAUVAT, Responsable du CCAS, responsableservicesocial@sautron.fr 
Inès CHEVIS, Chargée de recrutement et formation, 02.51.77.88.44 ; recrutement@sautron.fr 
 

Merci d'adresser vos CV et lettre de motivation à l’attention de Madame le Maire avant le 20 novembre 2025. 
par mail : recrutement@sautron.fr 

ou par courrier : Mairie de Sautron - Direction des Ressources Humaines -14 rue de la Vallée - 44880 Sautron 


