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Le plein de vie

Dossier de demande de subvention communale
Année 2026

Document a retourner avant le 9 Janvier 2026

Nom de I’association :

Subvention demandée : €uros

Association a vocation: [0 Communale

O Intercommunale

Type de subvention : O Premiére demande
O Renouvellement
O Exceptionnelle

Cadre réservé a I’administration :

Dossier regu le Elu référent :
Dossier complet : ouil nonO Service instructeur : Pdle Finances / Pdle Social
Subvention demandée en N-1: €uros

Présentation en commission le

Montant proposé par la commission : €uros

Subvention accordée pour I'année N — décision du conseil municipal : €uros




Tout dossier incomplet ou parvenu apres la date butoir ne sera

pas pris en considération
IMPORTANT

IDENTITE DE L’ASSOCIATION

NOM A8 I'@SSOCIALION & w.viueeiietie et sttt st sttt s et e ses ek ea ses bt ea ses et ese s s et et ses et eb s et ek ses et ebe s e ebenentreabenbenens serses
AdresSe AU SIEEE SOCIAl 1 cuviuiiieiiieieise ettt et st et et se st s e ea et ess e ebe st s bessesersatestesessestesars et steseasessesssaseatenessensesassrn et een
OB BT & et e b et s e b e b et esea SR b e a Sea e Sae SR ek ehe Sea b ea SEa b s eateea ek ea sh bt ea seae e eaenen et eae sea b ene s
O Association déclarée loi 1901 O Section ou délégation locale
DAt 08 CrBALION ettt st e ettt et st s es et e eae et sesses es et et et seeses et et ereaae et sesses bes e e ereete seseasenee et et seenenentene
Numéro d’enregistrement et date de Parution QU JO & ...ttt st s r s sae e e ses s eassteste s nnnens
NUMEIO A8 SIRET iuiuiiuiitiieserieriie sttt ee st etete sestesess ses et esesaseses stssesesssessesass sessesans sensesass sessesessstesessussensesansstssesensssssesesssessesansssesessees
EIMNQIL £ ottt sttt ettt ettt et ettt e e e ek s e bR et ek ses e ek s e 4 e neR e ket et e R s et ek nen e e R s et ek nen s e e R s et et nen et et nen
0550650630636 56> 66> 6> 0 0 o5
NOM AU PrESIHENT & .ttt ettt st ettt et e st se et et et ese st sessess eeeseea sesensesaes et et seesessasses et esa seessenseaseseesessensesesereans
AAIESSE POSTAIE .ttt ettt et b e e b b et e s e e b b et ses et ehe Sea et eae ses e eae sea bbb sea et eh nea et ebe sen bt eaenea et eb senbereae e
TElEPhONE : .o EMAl 1 e et e e e
0550650630636 56> 66> 6> 0 0 o5
NOM QU EFESOTIEE  cuiuiitie sttt st etee sttt ee st et sesbet e bbb eseses et aae ses st eas sess et et seseae ot sessreabsesset et sesersetenessresensnsers sbesesss et nnsssesnes
AATESSE POSTAIE : o.eveieeeee ittt te ettt st et ste e e a et s s ebe st asatetassase et bstasbessasaae et sesenbessebensahe et babet et easate et atstesberaseatesrennas
TélEPhoNe : ..o [0 0 =1 OO PO SRR URURRUTRORt
0556565565 563065 06> 05 5 5> 6>
NOM QU SECIBLAINE I ottt et sttt et et st et sttt e ses et eae ses b 4 seb et eb st et seseaeebe b £t ebeeserteb s et et ebe e sbsaesereetas
F Y L =T oY 1) - | LTSRS
TEIEPONE : v 20 =1 O STRR
2555565656305 0H oS 2 6
Date de votre derniere Assemblée GENEIAlE (AG) : .....eceiceeeceieieiee ettt et et ea et et see et ste e esbesss et steseansasessessans
NOMBRE TOTAL D’ADHERENTS a la date de la derniere AG:  en 2025 : ... (en2024: .................)
REPARTITION :
Domiciliés sur Saint-Jorioz : en 2025 ....eeee. (en2024: ..............)
Moins de 18 ans (Saint-Jorioz) : en2025: ... (en2024: .............)
Domiciliés sur le territoire de I'Entente Intercommunale : en2025: ..., (en 2024 .................)

Moins de 18 ans (Entente) : en2025: ..., (en 2024 .................)




ACTIVITE DE L’ASSOCIATION

Principales activités de FanN@@ ECOUIBE : ...ttt ettt et s et s et et s e s e e e e s ne e sae s st st st eee

055656565565 06306> 05 0 5> 56
Action(s) d’affectation de la subvention sollicitée : O Nouvelle(s) action(s) O Renouvellement

O Subvention exceptionnelle (motifs a explicités ci-apres)




ACTIVITE DE L’ASSOCIATION (suite)

Participation @ 'animation 10CAIE & .......ceeouiiii ettt et et e e e e e e st et st et ebe st ebe st ebe et sbeseeateetesueatesnnenseneens

0506565565 563065 06> 05 5 5> 6
Si vous avez des adhérents de moins de 16 ans, quels sont leur place, leur participation et leur engagement au sein

OB VOLIIE @SSOCIALION © .uiivviiriiieite ittt et ste e tet et sbeee et be s sbeshe s aes e essesasaessessee shesesaesbeense saearsbennes sheetssesbenssessessansanebesteansan

2620696206506 562 06> 5Gr o306 o6

Besoins éventuels en équipement: O Oui [ Non




COMPTE DE RESULTAT DE L’ASSOCIATION AU 31 DECEMBRE 2025
ACTIVITES ENFANTS

CHARGES MONTANTEN € PRODUITS MONTANT EN €
60 - Achat 70 - Yente de pl‘Odl{ltS finis, prestations de
services, marchandises
Loyer Prestation de services

Achats non stockés de matiéres et de
fournitures (de bureau)

Vente de marchandises

Fournitures non stockables (eau, énergie)

Sponsors, publicités

Fourniture d'entretien et de petit
équipement

Entrées spectateurs, buvettes

Autres fournitures

Lotos, vide-greniers etc.

Cotisations

61 - Services extérieurs

Participation aux déplacements

Locations (installations)

Entretien et réparation

74- Subventions d’exploitation

Assurance locaux et matériel

Etat: (précisez le(s) ministere(s) sollicité(s)

Autres assurances

Documentation, revues

Stages, colloques, séminaires Région :
Divers -
62 - Autres services extérieurs Département :

Licences

Publicité, publication

Réunions, réceptions, missions

Ville de Saint-Jorioz :

Déplacements hors compétitions

Frais postaux et de télécommunications

Services bancaires

Autres collectivités :

Autres

63 - Impots et taxes

ImpoOts et taxes sur rémunération

Autres recettes (précisez)

Autres imp0ts et taxes

64- Charges de personnel

Rémunération des personnels

Charges sociales

75 - Autres produits de gestion courante

Autres charges de personnel

65- Autres charges de gestion courante

76 - Produits financiers

66- Charges financieres

77 - Produits exceptionnels

67- Charges exceptionnelles

78 — Reprises sur amortissements et
provisions

68- Dotation aux amortissements
(provisions pour renouvellement)

79 - transfert de charges

SOUS-TOTAL DES CHARGES

SOUS-TOTAL DES PRODUITS

86- Emplois des contributions volontaires
en nature

87 - Contributions volontaires en nature

Secours en nature

Bénévolat

Mise a disposition gratuite de biens et
prestations

Prestations et dons en nature

Personnel bénévole

TOTAL DES CHARGES

TOTAL DES PRODUITS




COMPTE DE RESULTAT DE L’ASSOCIATION AU 31 DECEMBRE 2025

CHARGES MONTANTEN € PRODUITS MONTANT EN €
60 - Achat 70 - Yente de prOdl.'lltS finis, prestations de
services, marchandises
Loyer Prestation de services

Achats non stockés de matiéres et de
fournitures (de bureau)

Vente de marchandises

Fournitures non stockables (eau, énergie)

Sponsors, publicités

Fourniture d'entretien et de petit
équipement

Entrées spectateurs, buvettes

Autres fournitures

Lotos, vide-greniers etc.

Cotisations

61 - Services extérieurs

Participation aux déplacements

Locations (installations)

Entretien et réparation

74- Subventions d’exploitation

Assurance locaux et matériel

Etat: (précisez le(s) ministere(s) sollicité(s)

Autres assurances

Documentation, revues

Stages, colloques, séminaires Région :
Divers -
62 - Autres services extérieurs Département :

Licences

Publicité, publication

Réunions, réceptions, missions

Ville de Saint-Jorioz :

Déplacements hors compétitions

Frais postaux et de télécommunications

Services bancaires

Autres collectivités :

Autres

63 - Impots et taxes

Impots et taxes sur rémunération

Autres recettes (précisez)

Autres imp0ts et taxes

64- Charges de personnel

Rémunération des personnels

Charges sociales

75 - Autres produits de gestion courante

Autres charges de personnel

65- Autres charges de gestion courante

76 - Produits financiers

66- Charges financieres

77 - Produits exceptionnels

67- Charges exceptionnelles

78 — Reprises sur amortissements et
provisions

68- Dotation aux amortissements
(provisions pour renouvellement)

79 - transfert de charges

SOUS-TOTAL DES CHARGES

SOUS-TOTAL DES PRODUITS

86- Emplois des contributions volontaires
en nature

87 - Contributions volontaires en nature

Secours en nature

Bénévolat

Mise a disposition gratuite de biens et
prestations

Prestations et dons en nature

Personnel bénévole

TOTAL DES CHARGES

TOTAL DES PRODUITS




BUDGET PREVISIONNEL DE L’ASSOCIATION AU TITRE DE L’ANNEE 2026

CHARGES MONTANTEN € PRODUITS MONTANT EN €
60 - Achat 70 - Yente de prOdl.'lltS finis, prestations de
services, marchandises
Loyer Prestation de services

Achats non stockés de matiéres et de
fournitures (de bureau)

Vente de marchandises

Fournitures non stockables (eau, énergie)

Sponsors, publicités

Fourniture d'entretien et de petit
équipement

Entrées spectateurs, buvettes

Autres fournitures

Lotos, vide-greniers etc.

Cotisations

61 - Services extérieurs

Participation aux déplacements

Locations (installations)

Entretien et réparation

74- Subventions d’exploitation

Assurance locaux et matériel

Etat: (précisez le(s) ministere(s) sollicité(s)

Autres assurances

Documentation, revues

Stages, colloques, séminaires Région :
Divers -
62 - Autres services extérieurs Département :

Licences

Publicité, publication

Réunions, réceptions, missions

Ville de Saint-Jorioz :

Déplacements hors compétitions

Frais postaux et de télécommunications

Services bancaires

Autres collectivités :

Autres

63 - Impots et taxes

Impots et taxes sur rémunération

Autres recettes (précisez)

Autres imp0ts et taxes

64- Charges de personnel

Rémunération des personnels

Charges sociales

75 - Autres produits de gestion courante

Autres charges de personnel

65- Autres charges de gestion courante

76 - Produits financiers

66- Charges financieres

77 - Produits exceptionnels

67- Charges exceptionnelles

78 — Reprises sur amortissements et
provisions

68- Dotation aux amortissements
(provisions pour renouvellement)

79 - transfert de charges

SOUS-TOTAL DES CHARGES

SOUS-TOTAL DES PRODUITS

86- Emplois des contributions volontaires
en nature

87 - Contributions volontaires en nature

Secours en nature

Bénévolat

Mise a disposition gratuite de biens et
prestations

Prestations et dons en nature

Personnel bénévole

TOTAL DES CHARGES

TOTAL DES PRODUITS




CHARGE DE PERSONNEL & ELEMENTS FINANCIERS COMPLEMENTAIRES

Nombre total de salarié : ........ccccueuen. équivalent temps plein, soit ........cccceevunnne salarié(s)

Indiquer les principaux salariés ci-dessous (fonction — type de contrat — montant brut annuel de la rémunération) :
................................................................................................................................................................................. € brut/an
................................................................................................................................................................................. € brut/an
................................................................................................................................................................................. € brut/an
................................................................................................................................................................................. € brut/an
................................................................................................................................................................................. € brut/an
................................................................................................................................................................................. € brut/an
................................................................................................................................................................................. € brut/an
................................................................................................................................................................................. € brut/an
................................................................................................................................................................................. € brut/an

250G 2G> 2 GG X oG o

Disponibilités financiéres sur compte courant : e €

Placements : e ————————— €

ATTESTATION SUR L’'HONNEUR

Je soussigné (Nom et Prénom) @ ....cceeeeeeecerecceieriee et , Président(e) de I'association,

- Certifie la véracité des informations contenues dans le présent dossier ;

- Certifie que I'association est régulierement déclarée et qu’elle est en régle au regard de I'ensemble des
déclarations sociales et fiscales ainsi que des cotisations et paiements correspondants ;

- M’engage a satisfaire aux controles réglementaires découlant de I'attribution éventuelle d’'une subvention,
notamment a fournir la justification de I'emploi des fonds accordés, par I'envoi dans les six mois suivants la
fin de I'action du compte-rendu de lI'action (participants, impact, réalisation...) et de son compte-rendu
financier et a tenir a la disposition de la commune tous livres et pieces comptables ;

- M’engage a respecter le réglement d’attribution des subventions communales de la Commune ;

- Certifie que le projet, objet de la présente demande de subvention, n’a pas commencé avant le dépot de la
présente demande ;

Le/la Président(e),




DOCUMENTS AJOINDRE

Pour que votre dossier soit instruit, merci de joindre OBLIGATOIREMENT les pieces suivantes a votre dossier de
demande de subvention (case a cocher pour récapitulatif) :

Obligatoire a chaque demande :

1 Un relevé d’identité bancaire : aucune subvention ne pourra étre versée si I’association n’est pas titulaire d’un

compte, il s’agit d’'un compte ouvert au nom de I'association et non a celui d’un dirigeant ou d’un responsable ;

[1 Le procés-verbal de votre derniére assemblée générale incluant un rapport d’activité signé par les membres du

bureau ;

[] Le compte de résultat et le bilan de I’'association ;

[] Le budget prévisionnel équilibré et par activités ;

1 Présentation de la trésorerie de I'association : joindre la copie des trois derniers relevés de tous les comptes ;

1 Pour les associations conventionnées : le bilan financier « certifié conforme par un commissaire aux comptes »

pour les subventions supérieures a 23 000 € ;

O] Devis le cas échéant ;

Obligatoire en cas de changement :

] Copie des statuts, de la publication au journal officiel et du récépissé de déclaration de I’association ;

[ Copie des modifications statutaires ;




