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BUREAU SYNDICAL DU 11 FEVRIER 2021
DELIBERATION N°11022021/B01

Ressources humaines - Adhésion au Contrat d’assurance statutaire du Cdg59

Le 11 février 2021 a 20 heures, le Bureau du Syndicat Intercommunal d'Energie des Communes de Flandre, réguliérement convogué,
sest réuni par visio conférence TEAMS en raison de la crise sanitaire, en application des dispositions de la loi n*2020-1379 du 14
novembre 2020, sous la présidence de M. Michel DECOOL, Président du SIECF.

Date de la convocation : 04/02/2021

Nombre de membres en exercice au jour de la séance : 30

Présents : 22
Pouvoir : 0
Votants : 22

Secrétaire de séance : M Laurent VANPOUILLE

COMMUNE FONCTION PRESENT POUVOIR EXCUSE ABSENT

DECOOL Michel CAPPELLE-BROUCK Président X o e |
CLEENEWERCK Jean-Luc REXPOEDE | 1% Vice-Président X
MAMETZ Daniéle | BOESEGHEM 2¢m Vice-Présidente X
TURPIN Edmond | 1A GORGUE | 3% vice-Président X .
VANPEENE Anne | WINNEZEELE " 4¢me Vice-Présidente X o |
DELVA Hervé 3 | HAZEBROUCK | 5*m Vice-Président X -
DELASSUS Christian LEDRINGHEM 6™ Vice-Président X 2
DEBERT Jean-Luc OUDEZEELE 7éme Vice-Président X
DUYCK Joél MERVILLE 8tme Vice-Président X e A
MEURILLON Franck NIEPPE 9¢m Vice-Président X - -
VERMERSCH Jéréme HONDSCHOOTE 10 Vice-Président X
BOURNONVILLE Rodrigue MORBECQUE 11 Vice-Président X | ||
LAMIAUX Fabrice HOLQUE 12 Vice-Président X B
DEVILLEZ Arnaud BAILLEUL 148w Vice-Président X - B ]
VANPOUILLE Laurent BOLLEZEELE Membre du Bureau X ~ z e
SCHRICKE Jean-Luc | CAESTRE Membre du Bureau —_— X ]
WALBROU Dominique LE DOULIEY Membre du Bureau X T -,
VANMAELE Danielle MERCKEGHEM Membre du Bureau — I x T
DIEUSAERT Stéphane OXELAERE Membre du Bureau oxl o X |
CAMPAGNE Marie-Madeleine | SAINT SYLVESTRE CAPPEL | Membre du Bureau - - X
STAELEN Edith _ | STEENVOORDE | Membre du Bureau X e, Lt i chwretlh | ISR 1 o
DEVOS Frédéric WORMHOUT Membre du Bureau B IR X
DERAY Dominique | OCHTEZEELE | Membre du Bureau X ) e
TOULY Jessica | BERGUES | Membre du Bureau N . X
BEUN Bernard TERDEGHEM Membre du Bureau DXl [N o
MAZIERES Mark STEENWERCK | Membre du Bureau X .
ROYAL Aurélien GODEWAERSVELDE Membre du Bureau X =
PETITPREZ Sylvain NEUF BERQUIN | Membre du Bureau X -

| LAUWERIE Patrice WALLON CAPPEL | Membre du Bureau L. X |
RAMAUT Henri EECKE Membre du Bureau X
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DELIBERATION N°11022021/B01
Ressources humaines - Adhésion au Contrat d’assurance statutaire du Cdg59

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu la délibération du conseil d’administration du Cdg59 en date du 20 juin 2019 approuvant le lancement
d’'un contrat groupe d’assurance statutaire ;

Vu la délibération du comité syndical du SIECF en date du 31 juillet 2020 relative aux délégations du
bureau,

Vu les taux et prestations négociés par le Cdg59,

Vu le résultat de la Commission d’Appel d’Offres du Cdg59 en date du 27 novembre 2020,
Vu la convention de gestion proposee par le Cdg59,

Conformément aux dispositions de la loi n“84-53 du 26 janvier 1984, les collectivités territoriales et leurs
établissements publics ont des obligations vis-a-vis des personnels qu’elles emploient et notamment le
paiement de prestations en cas :
- de déces ;
d’accident du travail ou de maladie professionnelle ;
d’incapacité de travail résultant de la maladie ;
de maternité.

Les collectivités ont la faculté de souscrire un contrat d'assurances statutaires afin de se prémunir contre
les risques financiers qui résultent de ces obligations.

L’article 26 de la loi du 26 janvier 1984 prévoit que les centres de gestion peuvent souscrire, pour le
compte des collectivités de leur ressort qui le demandent, des contrats d’assurance les garantissant contre
les risques financiers statutaires qu’elles supportent en raison de I’absentéisme de leurs agents.

Les collectivités et établissements publics confient au Cdg59 la gestion des opérations decoulant de la
mise en ceuvre du contrat d’assurances statutaires assorti d’une mission d'information, d'assistance et de
conseil. Le coiit de cette mission est égal a 6% du montant de la prime acquittée.

A Uissue de la procédure de mise en concurrence, le Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale
du Nord a retenu comme prestataire CNP Assurances.

Aprés examen de cette proposition il est proposé de couvrir les risques dans les conditions suivantes et
notamment pour les agents relevant de la CNRACL :

- les risques couverts :
Déces
Maternité/Paternité/Adoption
Maladie ordinaire - Longue maladie et longue durée - Temps partiel thérapeutique
Accident de service/Maladie professionnelle/Maladie imputable au service

la franchise retenue en maladie ordinaire (15 jours par arrét);
le taux de cotisation correspondant (6.19%) ;
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- la base de ['assurance est constituée du traitement indiciaire brut annuel soumis a retenues pour
pension et de la nouvelle bonification indicaire et adhésion a l'option du RIFSEEP défini par
I'indemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise et le complément indemnitaire annuel.

La collectivité souhaite se prémunir contre les risques financiers découlant de l'indisponibilité physique
des agents relevant du régime général et affiliés a l'IRCANTEC au taux de 1,10%.

Il est proposé au bureau syndical :
d’adhérer a compter du 01/01/2021 au contrat groupe d’assurance statutaire du Cdg59,
- autorise le Président a signer tous les documents relatifs au contrat d'assurance statutaire du
Cdg59,
- Autorise le Président a signer la convention d’adhésion proposée par le Cdg59.

Adoption :

La proposition est adoptée a |'unanimité.

Fait et délibéré en séance les jour, mois et an que dessus
La présente délibération est certifiée exécutoire en vertu de sa publication et de sa réception au contréle de légalité.

ichel DECOOL,
Président du SIECF

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Lille, dans les deux mois qui suivent leur publication
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Tiers de télétransmission multiprotocole _ O  HELIOS : comptabilité publique

O ACTES: contréle de légalité

(BORDEREAU D'ACQUITTEMENT DE TRANSACTION J

Collectivité : SIECF - Syndicat Intercommunal d'Energie des Communes De Flandre

Utilisateur : PASTELL Plateforme

( Paramétre de la transaction : )

Type de transaction : Transmission d'actes

Nature de l'acte : Délibérations

Numéro de l'acte : 11022021 _B01

Date de la décision : 2021-02-11 00:00:00+01

Objet : Ressources Humaines - Adhésion au contrat
d'assurance statutaire du CDG59

Documents papiers complémentaires : NON

Classification matieres/sous-matieres : 4.1 - Personnel titulaires et stagiaires de la F.P.T.

Identifiant unique : 059-200036895-20210211-11022021_B01-DE

URL d'archivage : Non définie

Notification : Non notifiee

(Fichier contenus dans I'archive :

Fichier Type de fichier Taille du fichier
Nom métier :
059-200036895-20210211-11022021_B01-DE-1-1_0.xml text/xml 899

Nom original :

D_ lib N__11022021 BO1 sign__e.pdf application/pdf 882400
Nom métier :

99 DE-059-200036895-20210211-11022021_B01-DE-1-1 1.p application/pdf 882400

df

( Cycle de vie de la transaction : )

Etat Date Message
Posté 25 février 2021 a 18h18minl6s Dép6t initial
En attente de transmission 25 février 2021 a 18h18minl16s Accepté par le TdT : validation OK
Transmis 25 février 2021 a 18h18minl8s Transmis au Ml
Acquittement recu 25 février 2021 a 18h19min30s Recu par le Ml le 2021-02-25
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