Envoyé en préfecture le 03/12/2025
Recu en préfecture le 03/12/2025

MAIRIE DE CIRES-LES- . Publié le
MELLO DELIBERATION DU D 060-216001545-20251127-2025_12_009-DE

7 rue de la Mairie DU 27 NOVEMBRE 2025

60660 CIRES-LES-MELLO

L’an deux mille vingt-cing, le vingt sept novembre a vingt heures, le Conseil Municipal diment
convoqué,,s’est réuni en Mairie, salle du Conseil Municipal sous la Présidence de Monsieur
Alain GUERINET, Maire.

Etaient Présents : 15

Mesdames et Messieurs : Alain GUERINET - Hubert CABORDEL - Ingrid TUQUET - Fabien
DELVALLET - Claude BAUDSON - Virginie COUTURE - Jean-Claude DAUTOIS -
Sébastien GOURDAIN - Ladislav JAKOVAC — Laure ROUX - Josiane VANDRIESSCHE -
Gérald MERLE - Stéphane GENNARINO - Virginie BAUDSON — Sandrine CECCARELLO

Absents : 12

Mesdames et Messieurs Babo BABAKWANZA - Thomas BERTRAND - Timothée CHILTE
- Emmanuelle DANEL - Julie GAILLARD - Sandrine GRESSIER - Caroline MARTIN -
Pierre-Bernard MSIKA - Lorraine PASTOL — Didier WERNERT - Valérie GAROFALO -
Ludivine SIX

Pouvoirs : 6

Monsieur BERTRAND donne pouvoir 8 Monsieur DELVALLET
Madame GAROFALO donne pouvoir 8 Madame VANDRIESSCHE
Madame MARTIN donne pouvoir 4 Monsieur le Maire

Monsieur MSIKA donne pouvoir a Monsieur CABORDEL
Monsieur WERNERT donne pouvoir 8 Madame TUQUET

Secrétaire de séance : Madame Virginie BAUDSON

Nombre de Conseillers en exercice : 27
Nombre de Conseillers présents : 15
Nombre de Conseillers votants : 21
Date de convocation : 21 Novembre 2025
Date d’affichage : 21 Novembre 2025

La s€ance est ouverte a 20h00. La réunion est accessible au public dans le respect des normes
sanitaires.

OBIET : Personnel : Présentation du Rapport Social Unique de I’année 2024

DELIBERATION 2025-044

Rapporteur : Monsieur Fabien DELVALLET, Maire-adjoint en charge de I’éducation, de
la culture, de la communication

Créé par I’article 5 de la loi n° 2019-828 du 6 aoiit 2019 dite de transformation de la fonction
publique et codifié aux articles L231-1 & L 231-4 du Code général de la fonction publique, le
rapport social unique (RSU) s’est substitué au rapport sur 1’état de la collectivité (REC) depuis
le ler janvier 2021.

Il s’agit d’une obligation légale. Ce rapport, désormais élaboré chaque année, dresse un état des

lieux de la situation du personnel dans la collectivité au 31 décembre de 1’année écoulée.
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Il récapitule des données chiffrées relatives aux différentes caract] Pubi¢ e

que les effectifs, le temps de travail, la rémunération, les conditiond 2. 060:216001545:20251127:2025_12_009-DE
droits sociaux selon une liste d’indicateurs déterminée, a partir desquels peuvent étre établies les
lignes directrices de gestion (LDG) qui définissent la stratégie pluriannuelle de pilotage des
ressources humaines dans chaque collectivité territoriale.

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles .231-1 a 1.231-4,

Vu la loi n° 2019-828 du 6 aotit 2019 de transformation de la fonction publique et notamment
son article 5 ;

Vu le décret n° 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif a la base de données sociales fixant les
conditions et les modalités de la mise en ccuvre du RSU ;

Vu Tl'arrété du 10 décembre 2021 fixant pour la fonction publique territoriale la liste des
indicateurs contenus dans la base de données sociales,

Vu le rapport social unique 2024, joint en annexe a la convocation de la réunion du conseil
municipal.

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu 1’exposé de Monsieur Fabien DELVALLET, Maire-
adjoint en charge de I’éducation, de la culture et de la communication,

DELIBERE :

Article unique : le Conseil Municipal prend acte de la présentation du rapport social unique de
la commune de Cires les Mello portant sur I’année 2024.

Une synthése des RSU de toutes les collectivités affiliées au CDG est présentée au Comité
Social Territorial (CST)

Le document qui est présenté au CST est un rapport d’ensemble des collectivités rattachées au
CDG.

Le RSU 2024 fera I’objet d’une diffusion publique (site internet ou autres) par la collectivité.

Monsieur Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, informe
que la présente délibération peut faire l'objet d'un recours pour excés de pouvoir, devant le
Tribunal Administratif d’Amiens dans un délai de deux mois, 4 compter de la présente
notification. Le Tribunal Administratif peut étre saisi au moyen de 1’application informatique
télérecours citoyen accessible par le biais du site

Fait et délibéré, les jour, mois et an susdits
Pour extrait certifié conforme,
Cires-Lés-Mello, le 2 décembre 2025

e o s

Délibération 2025-044 Page 2 sur 2



