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Agent d'entretien des
espaces verts (h/f)

Offre n°® 0074251212000504
Publiée le 12/12/2025

emploi-,
territorial fr

Synthese de l'offre

Employeur : MAIRIE DE GROISY

Site web de I'employeur :  http://www.groisy.org

Lieu de travail : 312 ROUTE DU CHEF LIEU, Groisy (Haute-Savoie (74))
Poste a pourvoir le : Deés que possible

Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite a une mutation vers autre collectivité

Détails de l'offre

Famille de métiers : Ingénierie écologique > Espaces verts

Grade(s) recherché(s) : Adjoint technique
Adjoint technique principal de 2éme classe
Adjoint technique principal de 1ére classe

Métier(s) : Chargé ou chargée de travaux espaces verts

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14 du
code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat proposé ne
peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 2 ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'‘est pas lauréate d'un concours de la fonction publique, car
un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans concours.

Temps de travail : Temps complet
Télétravail : Non

Management : Non
Descriptif de I'emploi :

Agent technique polyvalent avec spécialité espaces verts (Réfrent)

Type de recrutement : fonctionnaire ou contractuel de droit public

Temps complet 35h (avec horaires d'été et d'hiver différents)

Conditions salariales : statutaire + régime indemnitaire + 13éme mois + CNAS (action sociale) + indemnité d'astreinte
+ titres restaurant

Missions / conditions d'exercice :

Au sein du service technique, sous l'autorité du chef d'atelier, vous aurez pour
missions :

-Planification, coordination et organisation des missions espaces verts

- Entretien (tonte, élagage, débroussaillage, désherbage...)

- Entretien de massifs et fleurissement

- Création florale

- Gestion des approvisionnements des besoins Espaces Vers (Plants, engrais, ...)

En complément :

- Entretien du petit matériel

- Propreté urbaine : terrain de sport, aire de jeux, point d'apport volontaire, cimetiere,
voirie

- Déneigement des espaces publics

- Renfort & I'équipe batiment/voirie pour 'entretien courant

- Poste soumis a astreinte hebdomadaire : 1 environ toutes les 4 semaines

- Encadrement Ponctuel de stagiaires

Profils recherchés :

- Niveau BEPA ou BAC professionnel option "aménagement des espaces verts".
- Permis B obligatoire.
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- SAVOIR FAIRE :

* Expérience similaire souhaitée

* Entretenir les espaces verts

*Participation a la définition de la politique paysagére

*Connaissance des végétaux et des technique d'entretien des espaces verts
* Connaitre et appliquer les regles de sécurité du travail.

* Savoir utiliser les produits phytosanitaires.

* Talller des arbustes et arbres.

* Savoir manipuler des équipements motorisés professionnels dans le respect des regles de sécurité.
* Assurer I'entretien courant du matériel.

* Propreté urbaine des équipements publics (balayage, soufflage, ..)

- Avoir des connaissances en entretien batiment

- SAVOIR ETRE :

* Sens du service public

* Savoir rendre compte de son activité.
* Bonne condition physique.

* Sens du travail en équipe.

* Esprit d'initiative et autonomie.

* Rigueur dans les consignes.

* Qualités relationnelles.

Contact et modalités de candidature

Contact : 0450680001

Informations complémentaires :

Responsable des services techniques

Tél: 04-50-68-48-40
Page de candidature en ligne : https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o074251212000504-agent-entretien-
espaces-verts

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder a cet emploi par voie
contractuelle.
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