Envoyé en préfecture le 22/12/2025

Recu en préfecture le 22/12/2025

Publié le

ID : 029-212901052-20251218-2025121804-DE

LANDIVISIAU DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers en L'an deux mille vingt cing

exercice : 29
Le 18 décembre

Présents : 24 . w i) . . a 5
Le Conseil municipal de Landivisiau, diment convoqué, s'est réuni en session

Votants : 29 ordinaire, a I'Hotel de Ville, sous la présidence de Mme Laurence CLAISSE, Maire,

EIENERAn G 2 Conformément a l'article L. 2121-17 du code général des collectivités territoriales,

Convocation du Conseil tous les membres du Conseil municipal en exercice sont présents, a 'exception de
Municipal en date du Nadine ABAZIOU qui a donné pouvoir a Sonia TORRES, Yvan MORRY qui a donné
12 décembre 2025. pouvoir a Jean-Luc MICHEL, Frédéric BOURGET qui a donné pouvoir 2

Laurence CLAISSE, Arnaud BILLON qui a donné pourvoir a lsabelle APPRIOU,
Nadia DUTERDE qui a donné pouvoir a Philippe RIVIERE.

Secrétaire de séance : Philippe RIVIERE

N°® D_2025-12-18-04

Objet : INSTAURATION D’UNE INDEMNITE FORFAITAIRE POUR FONCTION ESSENTIELLEMENT ITINERANTE.

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.712-1,

Vu la loi n® 2008-1249 du ler décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques
d'insertion,
Vu le décret n° 86-68 du 13 janvier 1986, relatif aux positions des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°® 88-145 du 15 février 1988 modifié pris pour 'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984,

Vu le décret n°2001-654 du 19 juillet 2001 (modifié par le décret n°2007-23 du 5 janvier 2007) fixant les conditions
et les modalités de réglements des frais occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités locales
et établissements publics mentionnés a I'article 2 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique territoriale et abrogeant le décret n® 91-573 du 19 juin 1991,

Vu le décret n® 2009-1442 du 25 novembre 2009 relatif au contrat unique d’insertion,

Vu l'arrété du 26 février 2019 modifiant I'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de mission prévues
a l'article 3 du décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006,

Vu l'arrété du 28 décembre 2020 fixant le montant maximum de l'indemnité forfaitaire prévue a l'article 14 du
décret n® 2001-654 du 19 juillet 2001 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par
les déplacements des personnels des collectivités et établissements publics mentionnés a l'article 2 de la loi n°® 84-
53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

Vu l'avis favorable du comité social territorial du 18 décembre 2025,
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Vu l'avis favorable de la commission en date du 8 décembre 2025,

Certains agents sont amenés a se déplacer fréquemment, pour les besoins du service et dans le cadre de I'exercice
de leurs fonctions, a I'intérieur de la commune.

Lindemnité forfaitaire annuelle allouée, est fixée par voie d’arrété interministériel au montant maximum de 615
euros.

Les fonctions éligibles doivent étre caractérisées par des déplacements fréquents voire quotidiens a l'intérieur
d’'une méme commune, dés lors que cette fréquence rend difficile voire impossible 'utilisation des transports en
commun et que l'agent ne peut pas disposer d’un véhicule de service.

Chaque agent doit étre en possession d’un ordre de mission permanent.

Il appartient a I'organe délibérant, conformément aux dispositions légales énoncées ci-dessus, d’instaurer par
délibération, I'indemnité forfaitaire annuelle pour fonctions essentiellement itinérantes.

Il est proposé de fixer le montant de I'indemnité annuelle a 615 € selon le dispositif suivant :

Sont concernés, par l'attribution I'indemnité, tout agent public (titulaires, contractuels, stagiaires), occupant un
emploi permanent dans les conditions définies ci-apres :

Services Fonctions

Hygiéne et réception Agent d’entretien polyvalent

Ce sont les fonctions exercées qui permettent I'attribution de cette indemnité forfaitaire annuelle de fonctions
itinérantes. Que, par voie de conséquences, I'agent qui n'en remplit plus les conditions ne peut plus y prétendre.

Un ordre de mission permanent pour une durée d’'un an sera délivré au personnel exercant des fonctions
itinérantes, que l'autorisation d’utiliser son véhicule personnel ne sera délivrée gu’au vu de la souscription par
I'agent d’une assurance particuliére et au vu de son permis de conduire en cours de validité, I'assurance de I'agent
devant couvrir de maniere illimitée la responsabilité personnelle de ce dernier pour ses déplacements
professionnels, |la responsabilité de I'employeur dans le cas ol celle-ci serait engagée vis-a-vis des personnes
transportées, et enfin, 'assurance contentieuse. Une copie de ces documents sera conservée dans le dossier
individuel de I'agent.

Le montant de I'indemnité est modulé dans les conditions exposées ci-dessous.

KILOMETRAGE MONTANT DE
CATEGORIE
ANNUEL REALISE L'INDEMNITE
Catégorie 1 0-100 50 €
Catégorie 2 100-500 250 €
Catégorie 3 500 ET + 350 €

Cette indemnité sera versée aux agents concernés, en décembre de chaque année.

Chaque bénéficiaire se verra attribuer 'indemnité par voie d’arrété.
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A l'unanimité, le Conseil municipal :

Autorise les agents concernés a utiliser leur véhicule personnel pour les déplacements qu’ils seront
amenés a effectuer pour les besoins du service a l'intérieur de la commune,

Prend en charge les frais de transport dans les conditions prévues a l'article 14 du décret n°2001-654 du
19 juillet 2001 et dans la limite du taux fixé par I'arrété du 28 décembre 2020,

Acte, que, sauf disposition expresse de I'assemblée délibérante prise sur un nouvel avis du Comité Social
Territorial compétent, ces dispositions seront reconduites tacitement chaque année,

Inscrit au budget les crédits correspondants,
Autorise I'autorité territoriale a signer tout acte y afférent,

Charge l'autorité territoriale de veiller a la bonne exécution de cette délibération, qui prend effet a partir
du 1*" janvier 2026.

Landivisiau, le 18 décembre 2025
Le Maire,
Laurence CLAISSE




