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DELIBERATION PORTANT MISE EN PLACE D’UN COMPTE EPARGNE
TEMPS

Le 30 octobre 2024, 4 20h15 en la salle de la mairie de CAUVIGNY se sont réuni les membres du
Conseil Municipal sous la présidence de M le Maire convoqués le 23/10/2024,

Etaient présents : Mme DAVIAU, M BREEMEERSCH adjoints, Mmes DE LAERE, DUCHESNE,
JUGAN GORGE, SATIZELLE, VIDAL, ANCART, MS BARKATS, BARRAULT, GOMEZ,
MARTINS, RIBEIRO-FARIA.

Etaient absents excusés : Mmes DEPONDT (pouvoir), DOREMIEUX (pouvoir) GUIGONNET
(pouvoir), MS ROZE, BROSSARD

Le secrétariat a été assuré par : Francois GOMEZ

Objet : Mise en place du compte épargne temps

Le conseil municipal

Sur rapport de Monsieur le Maire,

Vu le code général de la fonction, et notamment ses articles L. 611-2, L. 621-4 et L. 621-5,

Vu le décret n° 2004-878 du 26 aofit 2004 modifié relatif au compte épargne-temps dans la fonction
publique territoriale, ,

Vu le décret n° 2018-1305 du 27 décembre 2018 relatif & la conservation des droits a congés acquis
au titre d'un compte épargne-temps en cas de mobilité des agents dans la fonction publique,

Vu le décret n° 2020-723 du 12 juin 2020 portant dispositions temporaires en matiere de compte
épargne-temps dans la fonction publique territoriale pour faire face aux conséquences de I'état
d'urgence sanitaire,

Vu Darrété du 28 novembre 2018 modifiant 'arrété du 28 aofit 2009 pris pour l'application du décret
n° 2002-634 du 29 avril 2002 modifié portant création du compte épargne-temps dans la fonction
publique de 1'Etat et dans la magistrature,

Vu la circulaire n® 10-007135-D du 31 mai 2010 sur la réforme du compte épargne temps dans la
FPT,

Considérant 1'avis du Comité social territorial en date du 06/02/2025




Monsieur le Maire rappelle a ’assemblée :

Monsieur le Maire rappelle a I’assemblée que le compte épargne temps (CET) est ouvert aux agents
titulaires et contractuels justifiant d’une année de service. Les stagiaires et les contractuels de droit
privé ne peuvent bénéficier du CET.

L’initiative’'en revient & I’agent qui formule sa demande & 1’autorité territoriale.

La réglementation fixe un cadre général, mais il appartient 4 I’assemblée délibérante de fixer les
modalités d’applications locales.

La réglementation;ouvre notamment la possibilité aux agents de prendre leurs congés acquis au titre
du CET, de demander une indemnisation de ceux-ci, ou une prise en compte au titre du R.A.F.P.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE
Article 1 :
D'instituer le compte épargne temps au sein de la commune de CAUVIGNY et d'en fixer les
modalités d'application de la fagon suivante :

» I’alimentation du CET :

Le CET est alimenté€ selon les dispositions de ’article 3 du décret du 26 aoiit 2004 par :
* Le report de congés annuels, sans que le nombre de jours de congés annuels pris dans
'année puisse étre inférieur a vingt (proratisés pour les agents a temps partiel et & temps
non complet) ainsi que les jours de fractionnement ;

Le CET peut étre alimenté dans la limite d’un plafond global de 60 jours.

> Procédure d’ouverture et d’alimentation du CET :

L’ouverture du CET peut se faire a tout moment, a la demande de 1’agent.

Le conseil fixe au 1*" décembre, date a laquelle doit au plus tard parvemr la demande de 1’agent
concernant I’alimentation du C.E.T. : :

Cette demande ne sera effectuée qu’une fois par an. Elle doit mdlquer la nature et le nombre de
jours que 1’agent souhaite verser sur son compte.

Chaque année le service gestionnaire communiquera a l’agent la situation de son CET (jours
épargnés et consommeés), dans les 15 jours suivant la date limite prévue pour I’alimentation du
compte.

» L’utilisation du CET :

L’agent peut utiliser tout ou partie de son CET dés qu’il le souhaite, sous réserve des nécessités du
service. _

Les nécessités de service ne pourront &tre opposées a 1’utilisation des jours épargnés a la cessation
définitive de fonctions, ou si le congé est sollicité a la suite d’un congé maternité, d’adoptlon
paternité ou d'accompagnement d'une personne en fin de vie.
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L’agent peut utiliser tout ou partie de ses jours épargnés dans le CET. Qu’il soit titulaire ou
contractuel, il peut utiliser les jours épargnés sous la forme de congés, sous réserve de nécessités de
service.

Au-dela de 15 jours épargnés sur le C.E.T. au terme de I'année civile :

L’agent peut utiliser les jours excédant 15 jours épargnés, en combinant notamment plusieurs
options dans les proportions qu’il souhaite parmi les options suivantes :
* Leur prise en compte au sein du régime de retraite additionnelle de la fonction
publique (uniquement pour les agents titulaires affiliés a la C_N.R.A.C.L.) ;
= Leur indemnisation selon la l1égislation et la réglementation en vigueur ;
»=  Leur maintien sur le CET.

L’agent doit faire part de son choix au service gestionnaire du CET avant le 31 janvier de I’année
suivante.

A défaut de décision, pour les agents titulaires affiliés a la C.N.R.A.C.L., les jours excédant 15 jours
épargnés sont automatiquement pris en compte au sein du R.A.F.P., pour les autres agents (agents
non titulaires et agents titulaires affiliés a LR.C.A.N.T.E.C.), ils sont automatiquement indemnisés.

L autorité territoriale est autorisée a fixer, par convention signée entre deux employeurs, les
modalités financiéres de transfert des droits accumulés par un agent qui change, par la voie d'une
mutation ou d'un détachement, de collectivité ou d'établissement.

Article 2 :

Les modalités définies ci-dessus prendront effet a compter du 07/02/2025 apres transmission aux
services de I’Etat, publication et/ou notification, et seront applicables aux fonctionnaires titulaires,
ainsi qu'aux agents contractuels de droit public employés depuis plus d’un an a temps complet.

Article 3 :
Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire 1’objet
d’un recours pour exces de pouvoir devant le tribunal administratif d’Amiens dans un délai de deux

mois a compter de sa transmission au représentant de 1’Etat et de sa publication.

ADOPTE :
a 16 voix pour
a 1 abstention
Fait a CAUVIGNY
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DEMANDE D’OUVERTURE ET/OU D’ ALIMENTATON D’UN COMPTE

EPARGNE TEMPS
INOTIL I ittt ettt sttt e st e st et e e et e e bs e et e e s ke e s e e b r e be e b e e beeesn e et e eraeearsensseares
PIENOIM 1.ttt ettt e et b e ehe et b e ne et ra e e r e ereenaesareesraen
DITECHION .ottt ettt ettt et te st e st e et et e e ene e s ee s aesseseeseasaesbeessasesssantansnantens
Agent (*) : Titulaire [] Contractuel L]
Grade ou cadre d’emplois de TEfETENCE I ...ccuevieiiiieeieeecreee et
Position : - en activit¢ O
- détaché O
- mis a disposition [
Quotité temps de travail : - Temps plein [
- Temps non-complet [ Durée hebdomadaire : .../35
- Temps partiel O Quotité : ...%.

Sollicite I'ouverture d'un compte épargne temps et atteste avoir pris connaissance de ses
conditions de mise en ceuvre O

Sollicite le versement de jours de congés non pris, sur mon compte épargne temps [l

Détail de la demande :

Droits au titre | Nombre de jours Nombre de jours

de I'année pris sur I'année .
. non pris

concernée en cours

Congés

Jours de

fractionnement
éventuels
TOTAL

Faita .., le...




