
 

        Revue synthétique des actions de la mandature 2020-2026 

 

Chères Gommervillaises, Chers Gommervillais, 

À l’issue de cette mandature, je souhaite vous présenter avec sincérité et fierté le travail accompli collectivement au 

service de notre commune. Chaque décision, chaque projet, chaque action menée l’a été dans l’intérêt de Gommerville, 

animé par des valeurs humaines fortes : écoute, rigueur, responsabilité, solidarité et respect de notre cadre de vie rural. 

Un dynamisme festif et social riche pour une petite commune rurale. 

• Nombreuses animations : cérémonies, repas des aînés, Fête de la musique, découverte de la nature, cinéma en plein 
air, repas de fin d'année avec les enfants, remise de prix, spectacle intergénérationnel... favorisant les rencontres, 
l’échange intergénérationnel et le plaisir d’être ensemble sur votre territoire. Ces moments de convivialité ont tissé du 
lien, permis de travailler avec nos associations et contribué au bien-vivre local. 

Des infrastructures accessibles, sûres et modernisées 

• Accès PMR sur les bâtiments communaux pour l’inclusion de tous. 

• Sécurisation des locaux scolaires, mise en sécurité des abords d’école et du terrain d’activités. 

• Raccordement pour les piétons lotissement rue des Rames et lotissement rue des Pommiers. 

• Réfection du parking de la mairie, entretien des places et aires publiques. 

• Actions pour la défense incendie avec implantation de nouveaux poteaux et inscription d'emplacements réservés 

• Reprises de nombreuses chaussées sur l’ensemble du territoire avec l'action de la Communauté urbaine. 

• Création d’une aire de jeux réalisée avec le concours des enfants, permettant de créer du lien 

• Création d'un terrain de pétanque 02/2026, de buts de foot, de nombreuses plantations, dans le parc municipal, avec 
de multiples subventions. 

• Une piste cyclable vers Saint-Romain-de-Colbosc, une borne de recharge automobile (Communauté urbaine). 

Travaux communaux visibles et utiles 

• Nombreux travaux de sécurisation routière avec signalisation au sol, étude de vitesse et limitations adaptées dans 
différents secteurs de la commune en collaboration avec le Département et la Communauté urbaine. 

• Implication active avec le Département et les administrés dans la réflexion des carrefours stratégiques (RD 6015, RD 
31, RD 80, RD 10). 

• Réfections des joints des façades, réparations de toitures du groupe scolaire, réfection du mur de l’atelier 

• Investissement pour le colombarium, pour un ossuaire et travail de retrait des concessions expirées et/ou en état de 
péril. Aménagement doux de l’espace. 

• Mise en sécurité et réfection du talus Rue de la Gare 

Un cadre de vie amélioré et durable 

• Passage à l’éclairage LED et pose de thermostats programmés → réduction significative des dépenses énergétiques. 

• Lutte contre les dépôts sauvages, mise en place d’un plan de lutte contre le ruissellement et d’un plan contre les 
inondations avec reprise intégrale du bassin tampon de Rébomard, reprise des noues, curage des bassins, un 
rehaussement de chaussée, travail au long court avec la Communauté Urbaine. 

• Actions en faveur de la biodiversité : Atlas de la Biodiversité Communale, animations "Nature", Commune Labelisée 
« Territoire Engagé pour la Nature », tonte différenciée, développement durable dans nos choix, Pour exemple, 
Végétalisation du parvis de la mairie pour réduire les coûts, suite aux effondrements... 

Education, culture et soutien aux familles 

• Des investissements pour une remise en état de l'école en début de mandature 

• Remplacement des postes informatiques scolaires 

• Dispositif « Orchestre à l’école » pendant plusieurs années 

• Mise en œuvre du programme Label Ecole Numérique (vidéo projecteur/ Tableau/ PC/ Tablettes)  

• Travail partagé avec enseignantes, représentants des parents d’élèves et bénévoles pour le bien-être de nos enfants. 

• Obtention de l’ouverture d’une quatrième classe au sein du groupe scolaire. 

• Interventions et actions de prévention contre le harcèlement scolaire. 



 

 

• Des études réalisées avec des architectes sur le projet de réhabilitation du groupe scolaire, et de la sauvegarde de 
l’église. 

• Accueil raisonné des camping-cars, dans un cadre de vie amélioré et durable. 

• Accompagnement personnalisé lors des difficultés rencontrées par des familles (incendies, inondations, désordre 
géologique, situations financières délicates) ... 

• Participation active à l'élaboration du Plan Local d'Urbanisme Intercommunal pour préserver le cadre singulier de 
Gommerville et garantir une continuité de l’urbanisme communal 

• Suivi des indices de cavités et travail avec LHSM pour la mise à jour du Recensement des Indices de Cavités Souterraines 

Service rendu et proximité 

• Mise en place de la collecte des encombrants avec le concours de la Communauté urbaine.  

• Conseil et assistance aux demandes d’autorisation d’urbanisme pour permettre la réalisation des projets dans le cadre 
règlementaire et la préservation du cadre paysager. 

• Réalisation en régie de documents essentiels sans appel à un cabinet extérieur : Plan Communal de Sauvegarde, 
Document d’Information Communal sur les RIsques Majeurs, Document Unique Evaluation des Risques Professionnels. 

• Accueil des élèves de troisième du collège sur la commune, accueil des stagiaires en mairie), reprise du site communal, 
réalisation de la gazette avec le dispositif tope-là. 

• Mise en service de box relais pour soutenir les flux et services 02/2026. 

• Mise en place de réunions publiques régulières. 

• Réalisation d’un journal communal pour une meilleure information. 

Solidarité, associations et vie locale 

• Un lien fort avec de nombreuses associations, essentiel dans une commune de notre taille avec une présence aux 
assemblées générales des associations. 

• Mise à disposition des équipements communaux pour soutenir les associations et évènements locaux. 

• Soutien aux lieux de vie sociale comme avec l’association 1001 Cafés, Proposition de participation active aux fêtes 
communales et cérémonies pour faire travailler nos artisans. 

• Continuité de service public pendant la crise COVID, distribution des masques, tests PCR, Présence auprès des 
administrés. 

Rigueur budgétaire et gestion responsable 

• Excédent de fonctionnement de plusieurs dizaines de milliers d'euros en 2025 comme en 2024, malgré des recettes 
moindres. Absorption de la crise énergétique de 2023. 

• Aucune dette communale à ce jour. 

• Travail sur les ressources humaines pour stabiliser les dépenses. 

• Recherches actives de subventions pour financer les actions et projets structurants. 

Savoir-faire et Savoir être. 

• Connaissance des partenaires et un fort réseau de partenaires, en lien avec les décideurs politiques ou les services de 
l'Etat, de la région, du département, de la communauté urbaine, pour faciliter les échanges et une bonne réactivité 
dans les demandes concernant notre commune. Ainsi notre commune n'a pas été oubliée. 

• Présence active aux conférences des maires et aux conseils communautaires. 

 
Ce bilan synthétique est loin d’être l’œuvre d’un seul, mais d’une équipe d’élus motivés, de bénévoles investis, d’habitants 

par leur participation, de partenaires, d’agents municipaux engagés. 

Nous avons tenu le cap dans les épreuves, répondu aux besoins prioritaires et préparé l’avenir avec sérieux et lucidité. Ce 

mandat aura été marqué par un travail collectif constant, une sincérité d’action et un profond attachement à notre 

commune. 

 

 


