
OFFRE DE POSTE DE REMPLACEMENT 
 
 
 
Employeur : Mairie de MARCHIENNES 
          Place Gambetta 
          59870 MARCHIENNES 
 
Lieu de travail : Accueil collectif de mineurs place Gambetta 
 
Poste à pouvoir : du 16/02/2026 au 27/02/2026 
 
Type d’emploi : Emploi non permanent 
 
Métier : Animateur (BAFA obligatoire) 
 
Temps de travail : 35h/semaine 
 
Nombre de poste : 1 
 
 
 
Mission (Rôle) : 
 
Animer, encadrer en collaboration avec les directeurs et l’équipe d’animation pour l’accueil, 
l’animation, l’hygiène et la vie quotidienne des jeunes enfants tout en veillant à leur sécurité 
(à partir de deux ans). Prépare et met en état de propreté les locaux et les matériels servant 
directement aux enfants. 
 
Activités principales : 
 
- Accueil les enfants et les parents ou substituts parentaux 
- Aide à l’enfant dans l’acquisition de l’autonomie 
- Surveillance de la sécurité et de l’hygiène des enfants et réalisation des petits soins 
- Préparation et/ou l’animation des activités pédagogiques 
- Aménagement et entretien des locaux et des matériaux destinés aux enfants 
- Encadrement des enfants au cours du repas 
- Prise en charge des enfants avant et après le repas 
- Mise en place d’activités adaptées à l’âge de l’enfant 
- Accompagnement des enfants à la sieste 
 
Conditions particulières d’exercice de la fonction : 
 
- Travail au sein d’un accueil collectif de mineurs  
- Horaires réguliers, pouvant être modifiés au cours des vacances scolaires et selon les besoins 
du service. 
 
Niveau de responsabilité et d’autonomie : 
 
- Placé sous la responsabilité de la collectivité 



- Activités définies, organisées et suivies sous couvert de la collectivité ; évaluation par le 
supérieur hiérarchique, en concertation éventuelle avec le Directeur. 
 
Compétences : 
 
- Accompagner l’enfant dans ses apprentissages quotidiens 
- Identifier les besoins (physiques, moteurs et affectifs) des enfants à partir de deux ans 
- Accompagner l’enfant dans l’apprentissage des règles de vie en collectivité et d’hygiène 
corporelle 
- Gérer les conflits entre les enfants 
- Assurer la sécurité des enfants lors des déplacements  
- Alerter les services compétents en cas d’accident 
- Appliquer les règles d’hygiène et de sécurité et veiller au bien-être de l’enfant 
- Fabriquer des éléments éducatifs simples (décoration, rangement, etc.) 
- Participer et animer des activités ludiques, culturelles, manuelles et de jeux divers 
- Nettoyer et désinfecter les locaux et le matériel destinés aux enfants 
 
 
Savoirs être, qualités requises : 
 
- Sens de l’écoute 
- Connaître les principes d’hygiène corporelle 
- Réactivité 
- Etre organisé 
- Savoir les consignes de sécurité 
 


