
Missions : 
• surveillance de la plage municipale (Lac d’Annecy),
• assurer la sécurité du lieu de baignade,
• assurer la sécurité du public.

Maître-Nageur Sauveteur

Compétences : 
> exigées :
• être majeur (18 ans et +),
• être titulaire du BPJEPS ou BEESAN, 
• être à jour des recyclages,
• assurance RC professionnelle
obligatoire (pour donner des cours),
• PSE1 / PSE2.
> souhaitées :
• expérience dans un poste similaire.

Durée et temps de travail : 
• 1  juillet au 31 août 2026,er

• 39 heures par semaine (selon planning),
• 1 jour de repos par semaine,
• travail samedi, dimanche et jours fériés,
• 2 mois obligatoires.

Rémunération : 
• 2 100 € net,
• possibilité de donner des cours de natation. 

Emploi saisonnier

RECRUTEMENT

Pour la commune de Saint-Jorioz

DESCRIPTION DU POSTE

CANDIDATURE

Renseignements :
• 04 50 68 60 44.

Possibilité de logement gratuit

LETTRE DE MOTIVATION + CV
+ DIPLÔMES À ENVOYER

avant le 20 mars 2026 :
• par email : mairie@saint-jorioz.fr,

• ou par voie postale : 
Mairie de Saint-Jorioz 

90 route du Villard 
74410 SAINT-JORIOZ.

mailto:mairie@saint-jorioz.fr

