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MAIRIE de GROISY

CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE PUBLIQUE DU 9 FEVRIER 2026

DELIBERATION

Conseillers en exercice : 24 - Présents : 16 - Votants : 18

L'an deux mille vingt-six, le neuf février a dix-neuf heures, le Conseil Municipal de la Commune de Groisy, s'est
réuni en session ordinaire, en Mairie, Salle du Conseil, sous la présidence de Monsieur Henri CHAUMONTET,
Maire.

Date de convocation : 3 février 2026

Etaient présents: Fabienne ALTER - Clément BERTA - Henri CHAUMONTET - Gérard DUGAVE
Isabelle DUPANLOUP - Anais DURET - Daniel JORDANQOU (arrivé a 19H18 pour la question n°2, vote de la
délibération n°2026-001) - Jean LACHAVANNE - Caroline LAMOUILLE - Philippe MANDEREAU
Christelle MICHELIN - Christophe SIBILLE - Philippe SIMONNET - Brian SINICKI - Béatrice VALLEJO
David VERNEY

Etaient excusés: |[sabelle BASTID - Régis BLANC - Nathalie BOCQUET - Nathalie CHAPPET
Ameélie CONTAT-FONTAINE - Mélanie OUVRY - Camille REMILLON

Etait absent : Stephen MARTRES

Pouvoirs : 3

Isabelle BASTID a donné pouvoir a Philippe MANDEREAU
Nathalie BOCQUET a donné pouvoir & Philippe SIMONNET
Mélanie OUVRY a donné pouvair a Anais DURET

Quorum : 13

Secrétaire de séance : Anais DURET

DEL N° 2026-005 - RESSOURCES HUMAINES - CONTRAT D'ASSURANCE RISQUES
STATUTAIRES 2027-2030, MISE EN (EUVRE DE LA PROCEDURE DE
MARCHE PUBLIC COURANT 2026 PAR LE CENTRE DE GESTION DE LA
HAUTE-SAVOIE, POUR LE COMPTE DE LA COMMUNE : APPROBATION

Exposé du Maire, Henri CHAUMONTET,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment I'article 26,

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de I'article 26 de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984 et du Code Général de la Fonction publique portant dispositions statutaires relatives a
la Fonction Publique Territoriale ou des textes précédant le code et non encore codifiés et du décret
n® 86-552 du 14 mars 1986 et relatif aux contrats d'assurances souscrits par les centres de gestion pour
le compte des collectivités locales et établissements territoriaux,

Considérant 'opportunité pour la Collectivité de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats d'assurance
statutaire garantissant une partie des frais laissés a sa charge, en vertu de I'application des textes
régissant le statut de ses agents,

Considérant 'opportunité de confier au Centre de Gestion de la Haute-Savoie le soin d'organiser une
procédure de mise en concurrence,

Considérant que le Centre de Gestion de la Haute-Savoie peut souscrire de tels contrats pour son
compte, si les conditions obtenues donnent satisfaction a la Collectivité,
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Au vu de I'exposé, et aprés en avoir delibére, le Conseil municipal, a I'unanimité des membres présents
et représentés,

- autorise le Maire a charger le Centre de Gestion de la Haute-Savoie et pour le compte de la
Commune de mettre en ceuvre une procédure de marché public, en vue, le cas échéant, de
souscrire, pour le compte de la Commune, des contrats d'assurances aupres d'une entreprise
d'assurance agréée, sachant que cette démarche peut étre entreprise par plusieurs
collectivités locales intéressées,

o etles contrats d'assurance devront couvrir tout ou partie des risques suivants :
= agents affiliés ala CNRACL : déces, congé pour invalidité temporaire imputable
au service, maladie ordinaire et temps partiel pour raison thérapeutique sans
lien avec un arrét préalable, longue maladie et maladie de longue durée,
maternité, paternité et accueil de l'enfant, temps partiel pour raison
thérapeutique consécutif a un arrét, mise en disponibilité d'office, infirmité de
guerre, allocation d'invalidité temporaire,
= agents affiliés IRCANTEC : congé pour invalidite imputable au service, maladie
ordinaire, grave maladie, maternité, paternité et accueil de I'enfant ;
= |es contrats précités devront également avoir les caractéristiques suivantes :
e durée du contrat : 4 ans, a effet au 1¢" janvier 2027,
e régime du contrat : capitalisation ;

- autorise le Maire ou son Représentant a signer toute piece administrative ou comptable s'y
rapportant, et plus généralement, a faire le nécessaire.

Le Maire,
Henri CHAUMONTET

La Secrétaire de séance,
Anais DURET
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Le Maire,

Henri CHAUMONTET
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