L’'offre en résumé

Type de recrutement :
CDD de remplacement d’un an

Temps de travail :
35h00 hebdomadaires

Prise de fonction :
Dés que possible

Candidature avant :
28/02/2026

Lettre de motivation & CV

Par mail :
ressourceshumaines@pontivy-
communaute.bzh

A I’attention de :
Monsieur le Président de
Pontivy Communauté
1 Place Ernest Jan
56300 PONTIVY

- En quelques

chiffres

+ 300 collaborateurs
24 communes

50 000 habitants

2 000 entreprises

1 200 associations

Rejoignez une organisation
engagée sur son territoire, qui a

envie d’agir pour I'amélioration du
cadre de vie de ses habitants et de
son environnement.

Accédez aux avantages
de la collectivité :

RIFSEEP (IFSE & CIA) // Titres
restaurant // Mutuelle et prévoyance
// Prise en charge a 75% de
I'abonnement transports en
commun // Forfait Mobilité Durable
// CNAS // Amicale du personnel //
Vétements de travail et EPI

Découvrez-nous :

www.pontivy-communaute.bzh
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Cadre statutaire : adjoint technique

Sous l'autorité du responsable du service « déchets », vous serez en charge des

missions suivantes :

Chauffeur-ripeur (H/F)

1. Conducteur de bennes a ordures ménageéeres

e Camion de collecte arriére (équipage constitué d’'un chauffeur et de 1 ou 2 ripeurs)

e Camion de collecte latérale (équipage constitué d’'un chauffeur seul)

e Camion de collecte a grue (équipage constitué d'un chauffeur seul)

e Prise en compte des régles de sécurité, des risques liés a la circulation, a la collecte

¢ Application des circuits de collecte tels que définis par la hiérarchie
eL_e suivi, la propreté et la maintenance courant du véhicule utilisé
e Maintien propre des points de dépé6ts des déchets (ramassage des déchets au sol,

balayage ..)

2. Ripeur

e Collecte des ordures ménageres, des emballages ménagers recyclables, des cartons

et des encombrants

e De fagon majoritaire, ces collectes consistent au vidage de bac de 750 litres

e Prise en compte des regles de sécurité

e Accompagnement du chauffeur dans ses missions, aide aux manceuvres particulieres

du camion

¢ Manipulation avec soin et repositionnement a I'emplacement prévu des bacs
e Maintien propre de dépoéts des déchets (ramassage des déchets au sol, balayage ...)

3. Polyvalence
e Aménagement et maintien en I'état des emplacements de collecte

¢ Mise a disposition, nettoyage et entretien des conteneurs
¢ Nettoyage et entretien de premier niveau des camions

4. Horaires de travail

¢ 5h30 - 12h30
e 6h —13h
¢ 13h - 20h

¢ 8h30 - 12h &13h30 — 17h

st 8

¢ Connaissance des méthodes, techniques de collecte, consignes de tri serait

appréciée

¢ Avoir le sens du travail en équipe et aptitude relationnelle avec les usagers

¢ Rigoureux, volontaire, dynamisme, réactivité, disponibilité
¢ Permis B, C et FIMO obligatoires

e CACES grue apprécié

¢ Respect des consignes de sécurité et du code de la route

¢ Bonne condition physique
¢ Sens aigu du service public



