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MAIRIE DE PRESLES

DELIBERATION N°008-2026
SEANCE DU : 19 février 2025

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE DE PRESLES

CONVOCATION L'an deux mil vingt-six, le dix-neuf février a dix-neuf heures, les membres du Conseil Municipal, légalement
Date : 19/02/2026 convoqués, se sont réunis au lieu ordinaire de leurs séances sous la présidence de
Affichée le : 10/02/2026 Madame Céline CAUDRON, Maire de Presles.
Transmise le : 10/02/2026
NOMBRE DE CONSEILLERS Etaient Thierry CHAUMERLIAC  Patrick RAOULT Revagld GARCHA
En exercice : 24 présents: Patricia GOASDOUE Frangoise GODENNE Cécile DOLQUES LaurertCOHEN
Présents : 15 Hervé WEIFFENBACH  Serge-GHILLEBAERT- Pascal BARBIER Allyson PALLUD
Votants : 19 AdchaFOUREROIX Pierre BEMELS Tatiana D’ANDREA  Edouard DEGREMONT
Pouvoirs : 4 Michel WATIER HubertDeRANCOURT  Vincent BRUEL FablerMOLLE
Absents : 5 Martine TISSU Monique ROBERT Sylvie- GLINHOT Romaln-RREMALET
Absents représentés :
Aicha FOURCROIX oo pouvoir a Michel WATIER
Sylvie GUIMIOT e, pouvoir a Frangoise GODENNE
Reynald GARCIA sereresnessnenens s POUVOIr @ Hervé WEIFFENBACH
Serge GHILLEBAERT  coveveeveeveveeeree pouvoir a Céline CAUDRON

Absents non représentés : Hubert De RANCOURT, Pascal BARBIER Fabien VOLLE, Laurent COHEN et
Romain PREVALET

Secrétaire de séance : Pierre BEMELS

[Alitorisationsispecialesidzabsence D A R By ey e

Vu le code général de la fonction publique, et notamment ses articles L. 622-1 3 L. 622-7,

Vu le Code général des collectivités territoriales article L2123-2,

Vu le Code du travail,

Vu la Circulaire NOR/FPPA/96/10038/C du 21 mars 1996,

Vu la Circulaire du 24 mars 2017 relative aux autorisations d’absence dans le cadre d’une assistance médicale 2 la procréation (PMA),
Vu la Circulaire du 31 mars 2017 relative a I'application des régles en matiére de temps de travail dans les trois versants de la fonction
publique,

Vu la Circulaire du 21 mai 2025 relative au contréle de légalité des délibérations instaurant des autorisations spéciales d'absence pour
des congés relatifs a la santé menstruelle ou gynécologique,

Vu la Loi n°2020-692 du 8 juin 2020 visant a améliorer les droits des travailleurs et I'accompagnement des familles aprés le décés d’'un
enfant (article 2),

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial du 27 janvier 2026,

Monsieur CHAUMERLIAC rappelle que les agents publics peuvent bénéficier d'autorisations spéciales d'absence, de droit ou
discrétionnaire, permettant de s’absenter de leur poste tout en étant considéré en activité et donc rémunéré.

Il convient de distinguer deux types d’autorisation spéciales d’absence :
- De droit : ces autorisations sont prévues par un texte législatif ou réglementaire et ne nécessitent pas de délibération. Elles sont

accordées de plein droit et s’imposent & I'autorité territoriale.
- Discrétionnaires : certaines ASA ne constituent pas un droit, elles peuvent étre accordées, sous réserve des nécessités de service aux
fonctionnaires ainsi qu’aux contractuels de droit public ou privé. En I'absence de texte applicable 3 la FPT et en application du principe
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Il est donc proposé d’octroyer des autorisations spéciales d’absence aux agents de la colletrrvretarsrescomumorsTeTTTeT Traess TS

1. Agents éligibles
L'octroi d’une autorisation spéciale d’absence peut étre accordée a tout agent : titulaires, stagiaires, contractuels, auxiliaires, a temps

complet, non complet ou partiel.

2. Conséquences de I’ASA sur le temps de travail et la carriére de I'agent
Le bénéficiaire d’une autorisation d'absence ne cesse pas d'étre « en activité de service », ce qui emporte les conséquences juridiques
suivantes :
» ’absence est considérée comme service accompli (conservation des droits attachés a la position de 'agent),
» La durée de I'autorisation d’absence n’est pas imputée sur celle des congés annuels dus a I'agent,
» L'ASA place I'agent en situation réguliére d’absence : il ne peut faire 'objet d’une retenue pour absence de service fait.
Toutefois, ces autorisations spéciales d'absence n'entrent pas en compte dans le calcul des congés annuels (elles ne générent pas de
droits) a I'exception de celles relatives au déces d’un enfant.
De méme, le temps d’absence occasionné par ces ASA ne génére pas de jours de réduction du temps de travail (RTT) sauf dispositions
contraires.

3. Modalités d’octroi des ASA
L'octroi d’une autorisation spéciale d’absence est accordé sous réserve des nécessités de service et de la présentation du formulaire de
demande d’ASA accompagnée des justificatifs, 3 'exception des autorisations d’absences liées au décés d’un enfant, qui sont octroyées
de droit a I'agent.
Les autorisations d'absences qui se décomptent en jours, indépendamment du temps de travail prévu sur les jours en question, peuvent
également étre utilisées par demi-journées, et peuvent étre prises de maniére continue ou discontinue.
Le jour de I'événement est normalement inclus dans le temps d'absence, mais |'autorité territoriale peut également décider de
I'octroyer sur une autre période, dans un délai d’'un mois a compter de la date de I'événement (sauf dispositions contraires).
Est également accordé un délai de route pour les mariages et décés, de 48 heures maximum aller-retour en fonction du lieu de
I'événement (minimum de 800km aller/retour), aux agents bénéficiant d’une autorisation d’absence.

4. Les autorisations spéciales d’absence de droit
4.1. Autorisations d’absence de droit liées a des motifs civiques

OBJET DUREE OBSERVATIONS REFERENCES

c | ble de . L Adicle 267 du Code de procédure pénale
umu p055|Je e a rdl“UﬂEr(l'lon avec AIﬁClQS R 139 at P\. ]*‘O (IU Code (le

Juré d'assises Durée de la session . . .
l'indemnité de session . .
procédure pénale
- Agent public cité comme témoin auprés d’une
Durée indiquée sur la juridiclion répressive Art. 101 Code de procédure pénale

Témoin devant le juge pénal : i s e
e convocation . Produclion de la copie de la cilation @ | Réponse ministérielle du 25/10/2012

comparaiire ou de la convocation

Journée Défense ei Citoyenneté

DC )
; HoC) 1 jour Sur présentation de la convocation Article L114-2 Code du service national
Agents publics ou apprenlis entre 16
at 25 ans
NMembres des commissions 2 Autorisation accordée sur présentation de la . -
- . . tesior Durée de la réunion Y ol ' Adicle L622-5 CGFP
d'agrément pour ladoption convocation

* Formation initiale : 30 jours A ”
Refus seulement en cas de nécessité

au moins réparlis ou cours des 54
|mpe|‘|euse ([E service
- Obligalion de molivalion de la décision de At L723-11 ef L723-12 code de lo

I 5 s refus, notification & ['intéressé el transmission
ours la premiere anneea
: P au SDIS

* Formation de
perfectionnement : 3 jours av
moins par an

¢ Interventions des agents

trois premiéres années de
lengagement, dont au moins 10
sécurité inlérieure
Formation des agents sapeurs-
- Information de I'autorité lerritoriale par le ) ,

, gl ' Circulaire NOR/PRMX9903519C du 19
SDIS deux mois au moins & l'avance sur les aviil 1999
dates et la durée des actions de formation ‘
- Etablissement recommandé de convantion

pompiers volonlaires

sapeurs-pompiers volontaires : s )
sap 4 piers antre I'aulorité territoriale et le SDIS

durée de |'intervention
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OBIJET DUREE OBSERVATIONS REFERENCES
S;):‘rn:,-ill:::flred»:tn[mr}l:[mp::'au;:‘e:::n: jef le demps scossair Auiorisation accordée apras information par | Articles L12123-1 a12123-6 CGCT
. bdld'm : Jelit . o Jlnr [-n‘; - ,:: - 'njg i\e;:;( e’ écrit, de la date et de la durée de la séance Articles L3123-1 a L3123-4 du CGCT
assemblées délibérantes, des burecux des | pour se rendre e Article L4135-1 & M4135-4 dy CGCT

organismes et des assemblées des organismes
de coopération intarcommunale.

participer aux réunions

passé aux séances et rdunions

Lemployeur n'est pas tenu de payer le temps

Article L5214-8 du CGCT

Pour pariciper & une campagna éleciorale

10 jours ouvrables
20 jours pour les

mandals de sén

de député

le début de chaque cbsence

Candidat pour un mandat local
aleur ou

pause de CA ou & récupération.

Demande déposie 24 heures au moins avant

Absences non rémunérées, pouvant donner &

Ariicle L3142-56 du Code du iravail
Ariicles L3142-79 & L3142-88 du code
du travail

Application da s FPT sur préconisaiion

de la DGCL

Demande présentée par écnt 30 jours au

Article 12123-13 du CGCT

Aux membres élus des assemblées délibéranies I8 n | doi | moins a l'avance en précisant la date et la | Article L3123-11 du CGCT
pour |'exercice de leur drait & la formation. [ours surle Mandar |- e de I'absence, ainsi que lo désignation | Aricle L4135-11 dv CGCT
de l'organisme responsable de la formation Ariicle L5215-16 dv CGCT
OBJET BENEFICIAIRES DUREE OBSERVATIONS REFERENCES
Conlw‘munes = 10:000 122h30 / trimestre
e habitants
Maire Communes > 10 000 ' - L"employeur est h':-nu
habitans 140h / trimesira d'accorder aux slus
33, d de d
Communes == 10 000 s concer.ne Srsemence e
. 70h / trimesire ceux-ci, lautorisation
habitonts d'uliliser ces crédits
A?(?mi.ei Conseiller Communes >+ 10 000 et 122030 / trimestre dhsures
délegue - 30 000 hcbitanis Adicles L2123.2
Lhfmbunds ¥ LOU 140h/ trimestre Ce iemps dabsence nesi | R2123-5,R2123-3
Temps nécassaira a habitants = pas payé por I'employaur. CGCT
ladministration  de o Conmwnes <3500 10h30 / trimesire
commune ou de habiiants Les heures non utilisées
l'organisme auprés duquel Communes :']_0 O_OO = 21h / trimestre pendant un irimeslre ne
ils la représentent et & la | Congeiller municipal = 20 00U hobiiants sont pos reporiables.
préporaiion des réunions ) Communes > 30 000 et 35h / trimesire
des instances ov ils siégeni. - 100 000 habitants
Con“fmune" = 100 000 70h / trimestre Avutorisation accordée
habitants apras information par ['élu

des organes

Prasidenis, Vice-
présidents, ei membres

délibérants des EPCI

commu

nes membras de I'EPCI.

Conseil départemental

Président, Vice-
président

140 h / trimesire

précisani lo date, la durie,
ainsi que le crédil dheures
restant pour le frimesire en

Assimilés respeciivement aux mairas, adjoinis et de son employeur, par
conseillers municipaux d’une commune dont la écrit, 3 jours au moins Article L5214.8
population serait égale & celle de I'ensemble des avant son absence, en| CGCT

Ardicles L3123-2 et

. Membres de cours ’ 5
Caneal sgiondl |'assemblée 105 i / trimeslre. L4135-2.dv CGCT
délibérante
4.3. Autorisations d’absence de droit liées a des motifs syndicaux
OBJET DUREE OBSERVATIONS REFERENCES

Représentants et experis aux organismes siatuicires

(CCFP, CST, FSSSCT, CSFPT, CAP,CCP,

Délai de route, délai pravisible de la
réunion plus femps égal pour la

Aulorisation accordée sur
présentation de la

Adicles R 214-36 et R 214-41 du

CNFPT, Conseil médical...) préparation et le compte rendu des travaux convocation CoRe
4.4. Autorisations d’absence de droit lies a des motifs professionnels
OBJET DUREE OBSERVATIONS REFERENCES

Visite devant de surveillance médicale obligatoire

Visle dans le cadre de la surveillance médicale des agents
soumis & des risques pariiculiers, en situation de handicap,
enceintes, réintégrés aprés un CLM ou un CLD, soufirant de

pathologies particuligres

Visites & la demande de 'agent ou de |'employeur

Examens médicaux complémentaires & la demande du

médecin du travail

répondre aux missions du
service de médecine
professionnelle et
préveniive

Durée de la visile et
du déplacement

Autorisation accordée pour

Aticle 23 du décret n® 85-603 du 10 juin 1985
relaiif & I'hygiéne et & la sécurité du travail ainsi
qu'a la médecine professionnelle et préventive
dans la fonclion publique ferritoriale

Jury de concours

Pas de rémunération
complémentaire pour
I'activité de |ury de
concours

Durée de la session

Anicle 42 Loi 84-53

Atticle 17 du décret n°2013-593

Circulaire NOR INT A 02 00053 C du 27
février 2002.
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4.5. Autorisations d’absence de droit liées a des événements familiaux
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OBJET

DUREE

OBSERVATIONS

REFERENCES

Congé de Maissance accords au
fonctionnaire conjoint de la mére enceinte
ou lige & elle par un pacte civil de solidarité
ou vivant maritalement avac elle,

3 jours ouvrables

Cong# pris de maniére conlinue &

parir du jour de la naissance de

l'enfant ou du 17" jour ouvrable qui
I 1

suit.

Article L6316 CGFP
Article 8 clécret 2021-846
Article 131424 Code du travail

Congé pour I'arnvée d'un enfant en vue de
son acloption

a |
3 jours ouvrables

Cong# pris de maniére continue ou
fractionnée & l'occasion de chaque
arrivée d'un enfant placé en vue de
son adoption dans les quinze jours
l'enfant

entourant  l'arrivée  de

adoplé.

Article L631.7 CGFP
Article 9 décret 2021-846
Article L3142-4 Code du travail

Congé d= paternité et d’accuell de I'enfant
accordé au fonctionnaire conjoint de la
mére enceinte ou liée & elle par un pacte
civil de solidanité ou vivant maritalement
avec elle.

25 jours calendoires
(32 jours en cas de naissance
muliiple)

Demande & faire au moins un moiz

avant  la  date

l'accouchement.

présumee

Fractionnable en 2

de lc noissance

périodes :
jours suite au congé de naissance
puiz 21 jours pris dans le2s 6 mois

e
Article 631-9 CGFP

4 | Article 13 décret 2021-846
Article L.1225-35 Code du ravail.

Décés d'un enfant de plus de 25 ans

12 jours ouvrables

Autorisation accordée de droit

Décés d'un enfant de moins de 25 ans ou
quel que soit son age si I'enfant décéda
2tait lui-méme porent ou d’une personne
agée de moins de 25 ans dont le
fonctionnaire a la charge effeclive et
permanente

14 jours ouvrables
8 jours calendaires
complémentaires

Les 8 jours ouvrables
complémenlaires sont

fractionnables dans un délai d'un

an suivant le décés

Article L622-2 CGFP

OBIJET

DUREE

OBSERVATIONS REFERENCES

de l'agent (ou PACS)

5 jours ouvrables

d'un enfant (ou PACS)

o ,
3 jours ouvrables

Mariage des  grands-parents,

beau-frére, belle-scaur

arriéras
porenis, petit enfant, arriére patit-enfant,
frére, scaur, oncle, tante, neveu, niéce,

grands-

durées données & litre indicatif.

- Aulorisation cccordée sur
présentation
justificative

1 jour ouvrable 2
En 'absence de précisions lextuelles, | ['appréciation  de
terriioriale (maximum 48h)

d'une  piéce

Délai de route laissé @
lautarite

du conjoint (ou pacsé ou concubin)

des pare, mére

Décas d

()

s beau-pére, belle-mére

3 jours ouvrables

des  grands-porents,

beau-frére, belle-scaur

arriéres
parenis, petit enfant, arrigre petit-enfant,
frere, sceur, oncle, tante, neveu, niéce,

grands-

1 jour ouvrable
En l'absence de précisions lextuelles,
durées données & litre indicatii.

- Aulorisation accordée sur
orésentation
justificative
- Jours évenivellement
conséculifs

- Délai de
lappréciation
territoriale (maximum 48h)

d'une  piéce

annuels et

non | @utorisations

route laissé &
de Tloutorite | 14 avril 2000

29 mars 2001

du conjoint (ou pacsé ou concubin)

d'un enfant

des pére, mére

3 jours ouvrables

- Aulorisation accordée
présentation
justificative

sur

dune  piece | 7 mai 2001

Article L622-1 CGFP
Instruction n*7 du 23 mors
1950 relative aux congés

aux

exceptionnelles d'absence

QE n® 44068 JO AN du
QE n? 30471 JO Sénat du
Circulaire ministérielle du

Arlicle L3142-1 Code du

es - Jours éventuellement non | tovail
Maladie trés des beau-pére, belle-mére conséculifs

grave st i 3
des  grands-parenls, arriéres  grands- 1 bl - Délai de route laissé &
parents, petil enfant, arridre petit-enfant, E |cI>,urb‘2uvronle T l'appréciation de lautorilé
frére, soaur, oncle, fanle, neveu, nidce, | o oo C€ Précisions exueles | territoriale (moximum 48h)

5 . durées données & litre indicalif.
beau-frére, belle-sozur
4.6. Autorisations d’absence de droit liées a la parentalité
OBIJET DUREE OBSERVATIONS REFERENCES

Examens médicaux obligatoires : 7
prénataux et 1 postnatal

Temps nécessaire pour se rendre &

I'examen et durée de celui-ci

Dans le cadre de la surveillance
médicale de la grossesse et des suites
de l'auccouchement,

Arlicle L622-1 CGFP

1992

Article L1225-16 du Cede du travail
Circulaire FPPA9410038C du

mars 1996, prise en application de la
Directive 92/85/CEE du 19 octobre

21

Congé dans le cadre d’une procadure
d’adoption*

Entreliens nécessaires & l'obtention de
lagrément, durée de déplacement

compris

Enlretiens obligatoires

Permettre au conjoint, concubin ou
partenaire d'un PACS d'assisler aux
examens prénataux de sa compagne”

Temps nécessaire pour se rendre &

'examen et durée de celvi-ci
Maximum 3 examens

Exomens médicaux obligatoire

Acles médicaux nécessaires & 'assistance
médicale & la procréation®

Durée proportionnée a la durée de
I'acte médical requ déplacement

compris

Actes médicoux nécessaires a
I'assistance médicale a la procréation.

Adicle L622-1 CGFP

Permettre au conjoini, concubin ou
partenaire d'un PACS d’assister aux actes
médicaux nécessaires pour chaque
protocole du parcours d’assistance
médicale”

Temps nécessaire pour se rendre &

I'examen el durée de celui-ci
Maximum de 3 examens

Acles médicaux nécessaires pour
chaque protocole du parcours
d'assistance médicale au maximum

Adicle L1225-16 du Code dvu travail
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5. Les autorisations spéciales d’absence discrétionnaires
5.1. Autorisations d’absence discrétionnaires liés & des événements familiaux
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Garde des enfants malades agés de moins

de 16 ans.

sarvice = 1 jour

Durée des obligations hebdomadaires de

Circulaire ministérielle FP n®
1475 du 20 juillet 1982 relative
autorisations  d'absence
cccordées  au

aux

A lun ou l'auire des conjoints,
pouvant

étre

Pas de limite d'dge pour les enfants en
situation de handicap

Doublement possible si lagent assume seul la
charge de l'enfant ou si le conjoint est & la
recherche d'un emploi ou ne bénéficie
d'aucune autorisation d'absence

par année civile, quel que soit
le nombre denfanis.

personnel de |'adminisiration
pour soigner un enfani malade

ou pour an assurer

momentanément la garde
Adicle L3142-1 ot [3142-4 du
Code du travail

Décret n*2023-215 du 27 mars

Annonce d'une pathologie chronique
e } i i i - .
5 o regie e . Autorisation susceptible d’étre | 2023  fixant lo  liste  des
nécessitant un apprentissage thérapeutique, | - . A ) ; 5 i
. o 5 jours ouvrables accordée par exiension du | paihologies ouvrani droit & un
d'un cancar ou de la survenue d'un ’ 5 s
dispositif existant dans le Code | congé  spécifique  pour les

handicap chez un enfant ]
parenis lors de lannonce de la

du iravail depuis 2016

maladie  chronique de  leur
enfant
5.2. Autorisations d’absence discrétionnaires liées a la maternité
OBJET DUREE OBSERVATIONS REFERENCES

Circulaire NOR/FPPA9610038C du 2) mars 1996

relalive au congé de maiemilé ou d'cdoption et aux

Autorisalion susceolible déire accordée sur
avis du  médecin  de la médacine
professionnelle au vu des piéces justificatives

Séances préparatoires & laccouchemeni | Durée des séances

aviorisaiions d’absence liées a la naissance

5.3. Autorisations d’absence discrétionnaires lides & des événements de la vie courante

DUREE OBSERVATIONS REFERENCES

Lels) jourzis) des épreuves
Le veille v concours dans le cas d'un

OBJET

Circulaire NOR INT A 02 0C033 C du 27
iévrier 2002. (oage 50)

Faurnir la convecction &t
|‘atiesiction de arésence

Cencours et examens en rapport

avec ladminisiration locale .- ;
céplecement importcnr

QE n* 50 du 18 cécembre 1989
Adicle D. 1221.2 du Code de lc Santé
oublique
Circulaire MNOR INT A 02 0C053 C du 27
iévner 2002. (oage 49)

Lc durée comprend le déplacement enire
le lizu de travail et le site de collecre,
l'eniretien précleble cu don et les exemeans

Don cu seng, plecuatie, plasme,

~utres dons {donneuse d’ovecyres ... . . srs
mecicour nécessaires, e prélévement et la

£xamens, interventions, ...} ” 35 5
¢ ' o collation oiferte aprés le den.

A poseravant ou aprées

Déméncgement du fonciionnaire 2jours Uévéniement Uscge
i
5.4. Autorisations d’absence discrétionnaires liées d des motifs syndicaux
OBIET DUREE OBSERVATIONS REFERENCES

Membres titulgires et suppléanis : entre 2 et
12 jours, mejoré entre 2,5 et 20 jours pour

les secreurs présentant des enjeux periiculiers

en terme de risgues professionnels,
Secrétaires : entre 2,5 2t 15 jours, majoré
enire 3,5 et 23 jours pour les secteurs
présentant des enjeux pariculiers en terme
de risques professionnels.

Autorisations accordées afin ce
faciliter I'exercice de leurs
missions
fajoration possible pour tenir
compte des critéres
géograohiquas ou de risques
orciessionnels pariculiers.

Ariicle L 214-7 du CGFP

Membres de le formation spécialisée cu CST Article R214.47 du CGFP

5.5. Autorisations d’absence discrétionnaires liées & des motifs civigues

OBJET DUREE OBSERVATIONS REFERENCES
Membre d’une association agréée en matiére de sécuriié civile (mise en ceuvre du Durée de Sous réserve des nécessiiés du service, le chefde | Adicle L 622-3
plan Orsec ou & la demande de l'autorité de police compétente en cas d'accident | I'intervention | service ne peui s'opposer a l'absence de l'agent. du CGFP

5.6. Aménagements horaires
5.6.1. Non soumis a récupération
Aménagement des horaires de travail pendant la grossesse :
Dans la limite maximale d'une heure par jour. Autorisation susceptible d’étre accordée a partir du 3éme mois de grossesse compte tenu
des nécessités des horaires du service.
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5.6.2. Soumis a recuperation ID : 095-219505047-20260220-0082026-DE

Aménagement d’horaire pour allaitement :
Dans la limite d'une heure par jour & prendre en 2 fois. Aménagement susceptible d'étre accordé en raison de la proximité du lieu o
se trouve I'enfant et sous réserve des nécessités de service. Les heures de service non fait au titre de I'aménagement horaire pour

allaitement de I'enfant ne sont pas rémunérées
Article 46 de la Loi n°2019-828 du 6 aoiit 2019. QE n°69516 du 19 octobre 2010. Circulaire NOR/FPPA9610038C du 21 mars 1996 relative au congé de maternité ou

d’adoption et aux autorisations d’absence liées a la naissance
Rentrée scolaire :
La circulaire n® B7/08-2168 du 7 aolt 2008 relatives aux facilités d’horaires accordées aux péres ou meres de famille fonctionnaires et

employés des services publics a I'occasion de la rentrée scolaire précise « qu’a I'occasion de la rentrée scolaire, des facilités d'horaires
peuvent étre accordées aux péres ou méres de famille ainsi qu’aux personnes ayant, seules, la charge d’un ou de plusieurs enfants, a
condition qu'ils soient fonctionnaires ou agents de I’Etat ou de ses établissements publics et que le ou les enfants soient inscrits ou
doivent s’inscrire dans un établissement d’enseignement préélémentaire ou élémentaire. Cette faculté est également ouverte pour les
entrées en sixiéme. Ces facilités d’horaires n’ont pas la nature d’autorisation d’absence mais celle d’'un simple aménagement d'horaire,
accordé ponctuellement. Il convient de préciser que si de telles facilités sont accordées, elles peuvent faire I'objet d’une récupération
en heures, sur décision du chef de service concerné, notamment dans le cadre d’un service organisé selon un dispositif d’horaires

variables ».

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :
e Instaure des autorisations spéciales d’absence au profit des agents dans les conditions précisées dans la présente délibération
e  Autorise le Maire 3 mandater les dépenses nécessaires a I'application de cette délibération
e Charge I'autorité territoriale de veiller a la bonne exécution de cette délibération

Pour extrait certifié conforme, le 20 février 2026
Pote Maire empéché
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