Département du Rhéne République Frangaise

-

MAIRIE DE RONNO
69550
Téléphone : 04.74.89.33.70
Mail : mairie@ronno.fr

OFFRE D’EMPLOI
Cadre d’emplois : Agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles : ATSEM
Catégorie : C

Filiere : Médico-sociale

Collectivité : Commune de RONNO
10 route du Lavoir - Le Bourg
69550 RONNO

Nature de I'emploi : Poste a temps non complet de 31.50/35h, libre a compter du 01.09.2026

1 - Description sommaire des missions :

Placé sous la responsabilité du Maire, I'agent interviendra a I'école communale et aura pour missions :

Aide en classe :

-Assister I'enseignante en classe, pendant les déplacements et en motricité

-Préparation quotidienne des ateliers (tailler les crayons, remplir les pots de colle, trier les feutres...)
-Accompagner et aider les enfants lors des différents travaux manuels

-Aider les enfants dans leur apprentissage de la vie quotidienne (propreté, hygiene, vie en collectivité)
-Préparation du godter

-Gestion des cahiers de liaison

Entretien de I'école :
-Entretenir la classe (nettoyage et rangement)

-Entretenir les sanitaires
-Faire |a lessive (torchons, lavettes, draps)
-Nettoyer les matelas




Surveillance et encadrement des enfants de I'école :
-Encadrement et aide aux repas pendant la cantine
-Surveillance des enfants dans la cour avant et aprés la cantine

Activités annexes :
-Gérer les trousses a pharmacie : veiller aux stocks, intervenir pour des blessures légeres

2- Profil souhaité :

Compétences théoriques :
-Connaissances et expériences sur la petite enfance
-diplémes requis : concours d’ATSEM, CAP petite enfance

Compétences techniques :

-Techniques de nettoyage et de désinfection
-Travaux créatifs (découpage, collage...)
-Expérience avec les enfants

Compétences comportementales :

-Patience et bienveillance avec les enfants
-Sens de |'organisation et autonomie

-Sens du service public

-Réactivité, polyvalence, adaptabilité

-Rigueur, discrétion et sens des responsabilités

Conditions de travail :
-Recrutement par voie de mutation, détachement, liste d’aptitude, ou a défaut contractuel

-Cycle de travail annualisé selon planning

3 —Contact :

Adresser votre lettre de candidature accompagnée de votre curriculum vitae avant le 15.05.2026 par
courrier a I'attention de M. LORCHEL Philippe, Maire de RONNO, a I'adresse suivante :

Mairie de RONNO
10 route du Lavoir — Le Bourg
69550 RONNO



