
                
 

OFFRE D’EMPLOI 
N° Chrono E2-04-2026 

 

 

Poste à pouvoir : TECHNICIEN CVC H/F (1 poste) 
 

 

Description du poste : 
 

Missions principales : 
 

Au sein d’une entreprise spécialisée dans le domaine du chauffage, de la climatisation et des pompes 

à chaleur, sous la responsabilité du directeur : 
 

- Installer et mettre en service des pompes à chaleur, climatisations et systèmes de chauffage 

- Réaliser des raccordements hydrauliques, frigorifiques, électriques 

- Conseiller et accompagner les clients sur les chantiers 

- Assurer la maintenance préventive et les dépannages 

- Réaliser des réglages 

- Optimiser les installations 

- Rédiger des comptes-rendus d’intervention 

- Intervenir sur des sites résidentiels et tertiaires 
 
 

 

A pourvoir :  Dès que possible 
 

Localisation :  Mennecy, déplacements quotidiens 
 

Type de contrat :  CDI 
 

Rémunération :  A partir de 1.800€ brut (selon profil et expérience) + heures supplémentaires 

majorées de 35h à 39h 
 

Hebdomadaire :  39 heures 
 

Jours - Horaires : Du lundi au jeudi : 8h-17h / le vendredi : 8h-16h / Pause déjeuner : 1 heure 

                

 

Profil du candidat : 

 

 Expérience professionnelle : 2 ans d’expérience minimum 

 

 Formation : Technicien en climatisation ou domaine équivalent – Habilitation manipulation des 

fluides frigorigènes exigée – Catégorie 1 recommandée – Permis B exigé 

 

 Qualités : Être organisé, autonome, rigoureux, avoir un bon relationnel 

 

 

Votre interlocuteur pour le recrutement : 
 

Si cette offre vous intéresse, merci d’envoyer CV et lettre de motivation par mail en rappelant le n° de 

chrono à l’adresse : poledefi@coeuressonne.fr 
 

Pôle Développement de l’Emploi, de la Formation et de l’Inclusion 

Cité du Développement Economique et de l’Emploi 

28, avenue de la Résistance - 91700 Sainte Geneviève-des-Bois 

mailto:poledefi@coeuressonne.fr

