
Agent d'entretien des espaces verts (h/f)

  Prévisualisation de l'offre d'emploi O074260415001124, ne pas communiquer le lien de cette page.

Offre n° O074260415001124

Publiée le 15/04/2026

Synthèse de l'offre

Commune de 6000 habitants, au bord du lac d'Annecy en Haute-Savoie

Employeur MAIRIE DE SAINT-JORIOZ

Site web de l'employeur http://www.saint-jorioz.fr

Lieu de travail   Place de la mairie, Saint-Jorioz (Haute-Savoie (74))

Poste à pourvoir le 15/05/2026

Date limite de candidature 15/05/2026

Type d'emploi Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste Poste vacant suite à une mutation vers autre collectivité

Détails de l'offre

Assurer l'entretien général des espaces verts et naturels de la collectivité dans le respect de la qualité écologique et paysagère du site.

Assurer des travaux de plantation, de création et de production pour les espaces verts. Réaliser l'entretien courant et le suivi des

équipements et matériels mis à disposition. Assurer la mise en place du matériels dans le cadre des festivités et de l'entretien de la voie

publique.

ESPACES VERTS: Préparation des sols. Assurer la tonte et le traitement des espaces gazonnés. Assurer le suivi des massifs : désherbage,

plantation, arrosage. Assurer la mise en place des jardinières. Assurer la taille des haies et arbres sur le domaine communal. Assurer le

ramassage des feuilles mortes. Assurer l'évacuation des déchets verts. VOIRIE: Travaux de voiries et sur la chaussée: nettoyage, travaux

courants de réfection des nids de poule, curage des fossés, nettoyage des cimetières et tous les autres espaces publics, petite

maçonnerie et signalisation. Exécuter les travaux courants de réparation et d'entretien des aires de jeux et équipements sportifs.

Famille de métiers Ingénierie écologique > Espaces verts Grade(s)

recherché(s)

Adjoint technique

Adjoint technique principal de 1ère classe

Adjoint technique principal de 2ème classe

Métier(s)  Chargé ou chargée de travaux espaces verts

Ouvert aux

contractuels

Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-14 du

code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste dans l'attente de recrutement d'un

fonctionnaire. Le contrat proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une

durée totale de 2 ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de

la fonction publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui

permet un recrutement direct sans concours.

Temps de travail Temps complet Télétravail Non

Management Non

Descriptif de l'emploi

Missions / conditions d'exercice
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MISSIONS SECONDAIRES : Renfort du service bâtiments pour le transport et l'installation du matériel pour les manifestations

communales et associatives. Assurer le nettoyage de la plage en dehors de la saison estivales (tri sélectif nettoyage ...) des sanitaires

publics, du mobilier urbain. Participer aux travaux de déneigement.

- Niveau BEPA ou BAC professionnel option "aménagement des espaces verts".

- Permis B obligatoire.

- SAVOIRS :

* Entretenir les espaces verts (maîtriser les techniques d'entretien et d'aménagement des espaces verts et des végétaux).

* Savoir reconnaître les végétaux.

* Connaître et appliquer les règles de sécurité du travail.

* Savoir utiliser les produits phytosanitaires.

* Tailler des arbustes et arbres.

- SAVOIR FAIRE :

* Savoir manipuler des équipements motorisés professionnels dans le respect des règles de sécurité.

* Assurer l'entretien courant du matériel.

* Entretenir les espaces verts (tonte des gazons, traitement et arrosage...).

* Confectionner des massifs arbustifs et floraux.

* Désherber et traiter des massifs et plantations.

* Créer des nouveaux espaces verts et engazonnement.

* Surveiller la flore.

* Savoir réaliser les plantations et terrassements selon les plans fournis.

- SAVOIR ETRE :

* Savoir rendre compte de son activité.

* Bonne condition physique.

* Sens du travail en équipe.

* Esprit d'initiative et autonomie.

* Rigueur dans les consignes.

* Qualités relationnelles.

* Sens du service public.

Profils recherchés

Contact et modalités de candidature

  Déposer ma candidature

Contact 0450686044

Informations complémentaires Candidature à adresser à M. le Maire

90 route du Villard

74410 SAINT-JORIOZ

 Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires

requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de

travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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