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COMMUNE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE DU CONSEIL MUNICIPAL
POLLIONNAY
DELIBERATION N°2026/31

Conseil municipal du mardi 28 avril 2026

Date de convocation du conseil municipal : 22 avril 2026

Nombre de conseillers municipaux en exercice au jour de la séance : 23
Président : Philippe TISSOT, Maire

Secrétaire de séance : Raphaél POCCACHARD

Membres présents a la séance : Philippe TISSOT, Aurélie GUTIERREZ, Jérome MULLER, Aurore
TOMA, Loic BARBERAT, Daniclle BLATH, Patrick MARCHAND, Béatrice DUMORTIER,
Didier COQUARD, Franck BERARD, Michel BERNIGAUD, Pascal MORET, Delphine OLIVIER,
Cyril JACOUTON, Elodie MEGE-MULLER, Christophe TERTIAN, Corine DUTIN, Constance

DOUSSET, Raphaél POCCACHARD, Yann DEVILLE, Vanessa MORISSEAU

Membres excusés : Christine MORIN donne pouvoir a Loic BARBERAT ; Anne-Marie ROZIER

donne pouvoir a Danielle BLATH ;

Membres absents : -

d’un poste non pourvu a I’école et rectification des intitulés des postes techniques

OBJET : Modification du tableau des effectifs — poste d’agent de médiatheque a 60%, suppression

Le Maire rappelle au conseil municipal que, suite au départ en disponibilité pour convenances
personnelles d’Estelle Chirurgien, agent d’accueil a la médiathéque a mi-temps, il a été décidé de

lancer un recrutement en se laissant la possibilit¢ d’augmenter le temps de travail a 60%.

Le comité technique du centre de gestion s’est prononcé en faveur de I’augmentation du temps de

travail de cet emploi.

Le recrutement a permis de recruter un agent titulaire, déja en poste a 64% dans une commune voisine.

Il est donc proposé de passer le poste d’agent d’accueil en médiatheque a 60% au lieu de 50% (21h00

au lieu de 17h30).

Il est en outre nécessaire de toiletter ce tableau en supprimant le poste d’agent Garderie et service
restaurant a 60% non pourvu, qui a été remplacé par un poste d’agent entretien et périscolaire a 80%

en 2023.

Enfin il est proposé de modifier I'intitulé du poste des agents du service technique, suite a sa
réorganisation. Ainsi No€l Michallet a été recruté sur un poste d’agent des Espaces verts et propreté
urbaine, et non d’agent Voirie et entretien batiments, comme le poste de Roland Brison s’intitulait.

Le poste de chef de service est précisé « polyvalent ».

Vu ’avis favorable du comité technique,

Vu le tableau des emplois de la commune de Pollionnay,

Vu la délibération n°2023/39 portant modification du tableau des effectifs,

Le conseil municipal, oui I’exposé du maire
Apres en avoir délibéré
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PASSE a 60% (21h00) le poste d’agent d’accueil médiathéque, actuellement ouvert au cadre
d’emploi d’adjoint du patrimoine a mi-temps, a compter du 1°* juin 2026.
SUPPRIME le poste d’agent Garderie et service restaurant a 60% (21h00), ouvert au cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux, a compter du 01/05/2026.
INDIQUE que cette modification de temps de travail est prévue au budget 2026.
VALIDE Ie toilettage du tableau des effectifs comme joint a la présente délibération
DIT que le tableau des emplois sera modifi¢ en conséquence

Voté a I’unanimité

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits Philippe TISSOT
Maire

Pour extrait certifié conforme
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Service administratif Directrice genérale des services DGS 35h00 1 0 DGS 0
(emploi fonctionnel)
Service administratif DGS Attaché territorial (tous grades) 35h00 1 1 attaché principal 1
Service administratif Ecole / Elections /lAss'omatlons / Adjoint administratif (tous grades) 35h00 1 1 Adjoint administratif principal 1re classe 1
Communication
Service administratif Urbanisme / Etat Civil / CCAS Adjoint administratif (tous grades) 35h00 1 1 Adjoint administratif principal 1re classe 1
Service administratif] Accueil / Locations / Suivi travaux et finances Adjoint administratif (tous grades) 24h30 1 1 Adjoint administratif 0,7
FILIERE CULTURELLE
Blbllqtheque Responsable médiathéque AdJomtdu- pat‘rlmome / Assistant du 35h00 1 1 Asmstant‘de‘conserva‘tlon du patrimoine 07
municipale patrimoine (tous grades) principal de 2éme classe
Bibliothe
ib IO. leque Accueil médiathéque Adjoint du patrimoine (tous grades) 21h00 1 1 Adjoint du patrimoine 0,6
municipale
FILIERE TECHNIQUE
) ! P - ) Adjoint technique territorial principal de
Service technique Chef d'équipe polyvalent Adjoint technique (tous grades) 35h 1 1 2eme classe 0
hni E ts et <
Service technique Agenttechnique uSrE:icne: verts et proprete Adjoint technique (tous grades) 35h 1 1 Adjoint technique territorial 1
Service technique Agenttechnique isrgzic:: verts et proprete Adjoint technique (tous grades) 35h 1 1 Adjoint technique territorial 1
Service école Responsable scolaire et périscolaire Adjoint technique (tous grades) 17h30 1 1 Ad10|nttechn|2q;n(:(taecrlrgzzzl principal de 0,5
Service école Agent d'entretien et périscolaire Adjoint technique (tous grades) 21h 1 1 Adjoint technique territorial 0,6
Service école Agent d'entretien et périscolaire Adjoint technique (tous grades) 35h 1 1 Adjoint technique territorial 1
Service école Agent d'entretien et périscolaire Adjoint technique (tous grades) 28h 1 1 Adjoint technique territorial 0,8
FILIERE MEDICO SOCIALE
Scolaire Maternelle ATSEM (tous grades) 35h 1 1 ATSEM principal de 1ére classe 1
Scolaire Maternelle ATSEM (tous grades) 35h 1 1 ATSEM principal de 1ére classe 1
Scolaire Maternelle ATSEM (tous grades) 35h 1 1 ATSEM principal de 1ére classe 1
Scolaire Maternelle ATSEM/ Adjoint technique (tous grades) 35h 1 1 Adjoint technique territorial 1
HIERESEQURITE
Police municipale Policier municipal Garde champétre / Policier municipal 35h 1 0 Brigadier-chef 1
(tous grades)
FILIERE ANIMATION
Espace jeunes Animateur espace jeunes Adjoint d'animation Animateur 14h00 1 0 0
TOTAL TABLEAU EFFECTIFS 20 17 14,90




