Poste Infirmier(e) a la Maison de Retraite de Soultzmatt

Poste a pourvoir a temps complet ou 50 % a la Maison de retraite de Soultzmatt, horaires en
12h (semaine, week-end) - pas de nuit.

Missions :

L'infirmier(e) réalise, dans le respect des régles professionnelles, des soins de nature
préventive, curative ou palliative. Son action vise a maintenir, restaurer et promouvoir la
santé et I'autonomie du résident dans ses composantes psychologique, sociale, économique
et culturelle. Les soins infirmiers sont dispensés soit sur prescription médicale, soit dans le
cadre du réle propre.

L'infirmier(e) intervient au sein d’'une équipe pluriprofessionnelle, dans 'unité de soins de
maniére autonome et en collaboration.

L'infirmier(e) participe également a des actions de formation, d’encadrement des étudiants,
de prévention et d’éducation a la santé.

Niveau d'étude requis
Bac +2 a Bac +4

Prise de poste
Deés que possible

Type de salaire
A définir selon profil

Autres avantages
Restaurant d'entreprise - Engagement de I'établissement pour une politique forte en
formation continue - Comité de gestion des ceuvres sociales (CE) et amicale du personnel.

Profil recherché
Dipléme d'Etat d'Infirmier exigé

Inscription au tableau de I'Ordre National des Infirmiers

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter : Sabine MINEO, Cadre de pole -
Tél. : 03.89.78.71.45 - Courriel : sabine.mineo@ch-rouffach.fr
Vous pouvez adresser votre candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) par la voie

hiérarchique a Monsieur Frédéric GRELLIER, coordonnateur général des soins Tél. : 03 89 78 70 04
courriel : secretariat.ds@ch-rouffach.fr



mailto:sabine.mineo@ch-rouffach.fr
mailto:secretariat.ds@ch-rouffach.fr

Poste Aide-Soignant(e) a la Maison de Retraite de Soultzmatt

Poste a pouvoir a temps complet. Horaires postés en 7 heures, semaines et Week-end. Pas
de nuit.

Missions :

L’aide-soignant(e) assure la prise en charge des résidents au quotidien en prodiguant des
soins d'hygiéne, de bien-étre et de confort.

Il(elle) observe I'état général, physique comme émotionnel des résidents

Il (elle) assure avec empathie les taches comme le lever, la toilette, I'habillage ou le couche,
participe a la distribution et a la prise des repas

Il (elle) est a I'écoute des besoins et des attentes résidents et accompagne les familles.

Il (elle) participe aux réunions institutionnelles et aux transmissions.

Prise de poste
Dés que possible

Type de salaire
A définir selon profil

Autres avantages
Restaurant d'entreprise - Engagement de I'établissement pour une politique forte en
formation continue - Comité de gestion des ceuvres sociales (CE) et amicale du personnel.

Profil recherché

Dipléme d’aide-soignant(e)

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter : Sabine MINEO, Cadre de
pole - Tél. : 03.89.78.71.45 - Courriel : sabine.mineo@ch-rouffach.fr

Vous pouvez adresser votre candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) par la voie
hiérarchique a Monsieur Frédéric GRELLIER, coordonnateur général des soins Tél. : 03 89 78
70 04 courriel : secretariat.ds@ch-rouffach.fr
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