R EMPLOI D’ETE 2026
= Commune de GRIGNON

(a retourner avant le : 1°" juin 2026 en Mairie de GRIGNON)

ATTENTION : TOUT DOSSIER INCOMPLET SERA REJETE

RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Prénom :

Si vous étes étranger :

N° de titre de séjour :

172




SERVICE TECHNIQUE

Conditions d’acceptation :

- Avoir 17 ans révolu et le permis de conduire B

A quelles dates seriez-vous disponible ?

Fait 3 GRIGNON, le Signature du (de la) Candidat(e) :

Piéces a joindre impérativement au dossier

- un curriculum vitae
- une lettre de motivation

- une autorisation parentale de travail manuscrite pour enfant mineur

(Exemple : Je soussigné(e) (nom/prénom) autorise la Mairie de Grignon & employer mon enfant mineur(nom/prénom)
dans le respect des dispositions du code du travail. J'autorise également que sa rémunération soit versée directement sur
son compte bancaire.)

- une copie de la carte d’identité du parent signataire de autorisation parentale

- une copie du livret de famille
- un RIB au nom personnel du candidat
- une copie de la carte vitale du candidat

- une copie de la carte d’identité ou du titre de séjour du candidat
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