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UNE DYNAMIQUE
AU SERVICE DU COLLECTIF

Les élections municipales sont derriére nous, et il est temps désormais de reprendre et
poursuivre nos travaux, nos projets toujours avec cette dynamique au service du collectif
qui m'est chére.

Une nouvelle fois, merci de votre confiance qui m’a permis d’étre réélu maire, 3 la téte
d’une équipe partiellement renouvelée. J’en profite pour saluer les six anciens élus qui
nous ont accompagnés lors du précédent mandat dans la réussite de nos projets, et qui ne
sont plus a nos cotés désormais.

Vous le savez, j’aurais aimé qu’une liste concurrente puisse se présenter. La démocratie y
aurait gagné et notre légitimité aurait été renforcée. Ce contexte explique naturellement
un taux de participation qui a dépassé péniblement les 50% (50,75%) et les 100% de
suffrages exprimés en notre faveur.

Reste qu’un second mandat de maire a forcément un go(t différent du premier. ILn’y a plus ce parfum d’inconnu
et ce temps de l'apprentissage. C’est une sorte de continuité méme si les défis et projets sont différents. Nous
allons poursuivre notre mission aussi avec rigueur, et dans une confiance mutuelle a travers les délégations
confiées aux adjoints, conseiller délégué, et relayées par les agents. C’est ce sens du collectif qui doit nous tirer
vers le haut.

Barjouville retrouve sa place dans I’Agglo

Nous avons eu l'occasion lors de la campagne électorale d’évoquer les priorités du mandat qui tournent
autour du transfert des services administratifs dans le coeur de village et de la construction d’une nouvelle
salle des fétes. Un travail de réflexion est en cours, qui précédera le temps de l’action. L'absence d’opposition
n’'empéchera en rien de légitimes discussions dans cette vision partagée qui fait la cohésion de l’équipe
municipale.

ILest une autre conséquence de la période électorale que je voulais partager avec vous, pour dire ma satisfaction
et ma gratitude. Le 24 avril dernier, j’ai été élu Vice-président de Chartres métropole, en charge de l'appui aux
communes et de la mutualisation. Ainsi, Barjouville retrouve sa place a l'agglomération, comme l'ensemble des
65 autres communes qui composent Chartres métropole. Mon expérience du mandat précédent est un atout
pour réussir la délégation qui m'a été confiée.

Benoit Delatouche
Maire de Barjouville

Vice-président de Chartres métropole Restez informé, prévenu,

alerté avec PanneauPocket

Ma commune dans la poche
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L’équipe municipale,

de gauche d droite :

Julie Cabart

Véronique Riviere
Christophe Poirier

Anna Silvia De Sa Pereira
Alain Renouard (suppléant)
Patrick Géray

Alain Pescheux
Marie-Antoinette Bessé
Stéphanie Roussel
Jacques Fouet

Céline Bertho

Corinne Nouvian

Benoit Delatouche
Francois Clément
Damien Lecomte
Francoise Finet
Dominique Daviau

Joél Mazurier

Renaud Badou

Sylvain Sureau

(Aurélie Guiscafré, absente
sur cette photo)
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= VIE MUNICIPALE
7 E ’ 'F

Les nouveaux élus du Conseil
municipal ont choisi de prendre
la parole, pour répondre

a ces deux questions :

1 - Pourquoi ont-ils décidé

de s’engager au service de la
commune ?

2 - Quelles sont leurs priorités ?

1eradjoint (travaux, aménagements et projets/communication)
1. Je suis persuadé que l'avenir de Barjouville se construit avec des personnes a l'écoute,
compétentes et engagées pour répondre aux besoins des habitants dans l'intérét général.

2. Apporter mon expérience au service de la commune et poursuivre les projets utiles a tous sont
les éléments qui ont motivé mon engagement.

DOMINIQUE DAVIAU

2¢ adjointe (affaires sociales)

1. Aprés deux mandats, J'ai souhaité poursuivre mon engagement pour apporter mon expérience
et participer aux nouveaux projets barjouvillois.

2- Donner a notre village une véritable dimension intergénérationnelle en développant des
logements adaptés aux seniors, en accompagnant nos ainés et l'ensemble des habitants de
Barjouville. Encourager U'entraide, proposer des ateliers thématiques et multiplier les rencontres
entre générations afin de renforcer le bien-vivre ensemble.

PATRICK GERAY

3¢ adjoint (urbanisme, environnement, développement durable et cadre de vie)

1. Je me suis engagé afin que Barjouville reste une commune citoyenne qui cultive le bien-vivre
ensemble

2. Permettre que la commune soit toujours plus propre, fleurie. Et inciter chacun ay contribuer.

2

STEPHANIE ROUSSEL

4 adjointe (affaires scolaires, enfance-jeunesse)

1. Aprés un premier mandat comme Conseillére municipale, j’ai voulu m’impliquer plus
concrétement comme adjointe aux affaires scolaires, a 'enfance et a la jeunesse. C’est pour moi
Uopportunité de participer activement aux décisions et de défendre des valeurs de proximité pour
répondre au mieux aux besoins des habitants, a travers mes compétences et mon écoute.

2. Je souhaite m’inscrire dans la continuité des projets initiés dans le précédent mandat afin de
garantir des conditions d’accueil de qualité au sein des établissements scolaires, en y incluant
le périscolaire et l'accueil de loisirs. L'accompagnement éducatif en lien avec les équipes
pédagogiques et les familles est également au cceur de mes priorités. Je souhaite également
encourager la participation de enfants et des jeunes dans la vie locale, valoriser leurs initiatives et
renforcer le lien intergénérationnel.




FRANGOIS CLEMENT

Conseiller municipal délégué (médiatheque)

1.J'habite lacommune depuis 1967, j'ai fait ma scolarité a l’école et
j’aivu notre village grandir et se transformer. Lors de ce troisieme
mandat, Je souhaite continuer de participer et de m'investir pour
ameéliorer sans cesse la qualité de vie dans notre commune.

2. Je veux apporter aux Barjouvillois des animations par le biais
de la médiathéque ou du comité des fétes.

CORINNE NOUVIAN

1. Je me suis de nouveau engagée pour continuer de porter les
actions entreprises lors du précédent mandat, et contribuer 3
construire un avenir cohérent pour la commune.

2. Travailler collectivement a 'avenir de Barjouville en améliorant
le cadre de vie des habitants.

FRANGOISE FINET

1. Participer a la vie de la commune, son embellissement, sa
dynamique.

2. Que Barjouville reste un village ou il fait bon vivre.

RENAUD BADOUD

1.J’ai répondu a la sollicitation de Benoit Delatouche avec quij’ai
eu a gérer un club sportif dans de trés bonnes conditions.

2. Etre positif, constructif et impartial au sein d’une équipe
communale que je sens soudée pour le bien collectif de
Barjouville.

s
1. Conseillére sortante, je souhaite continuer a rendre Barjouville
meilleure.

2. Ecouter les habitants et prendre des décisions. Continuer a
organiser des activités et des fétes avec le CCAS.

DAMIEN LECOMTE

1. Barjouville est un village attrayant qui offre une trés bonne
qualité de vie. Cela est d0 a son patrimoine et 3 l'engagement
des précédents élus pour construire le Barjouville que nous
connaissons. Pour moi, c’est un honneur de participer a ce projet
et de poursuivre cette dynamique au service du collectif.

2. Continuer le travail de la précédente mandature afin de
maintenir la qualité de vie des habitants, tout en s’adaptant aux
défis actuels et futurs (contraintes budgétaires, développement
durable, nouveaux besoins de la population).
MARIE-ANTOINETTE BESSE

1. Jai souhaité m’investir concrétement, prendre part aux
décisions qui ont un impact sur notre cadre de vie et influencent
directement le quotidien des habitants.

2. Cet engagement est pour moi une maniére de contribuer
activement a la construction de l’avenir de notre commune.

JOEL MAZURIER

1. Je suis arrivé sur la commune en 1970, puis reparti avant
de revenir pour construire en 2002. J’aime cette commune
des environs de Chartres. J’aimerais la voir encore s’embellir,

attirer les jeunes familles, prendre une place importante
dans l'agglomération. C’est pourquoi j'ai eu envie de vivre les
nouveaux projets de développement de Barjouville.

2. M’impliquer dans la commission travaux et me rendre
disponible le plus possible pour la commune.

JULIE CABART
1. J’ai eu envie de participer a l’élaboration et a la validation des

projets qui feront de Barjouville une commune dynamique ou il
fait bon vivre.

2. Je souhaite m’intéresser principalement aux projets qui
concernent les travaux et la jeunesse.

CHRISTOPHE POIRIER

1. Sollicité par l’équipe sortante, qui recherchait des personnes
ouvertes au dialogue et apporteuses d’idées pour compenser les
départs de celles et ceux qui ont pleinement ceuvré pour notre
commune, je les ai rejoints pour prendre part a I’évolution de la
commune. Je passe ainsi du commentaire, voire de la critique, a
la participation et a 'action.

2. Soucieux de notre présent et de l'avenir de nos enfants,
j'espere apporter mon point de vue sur la transition écologique,
en participant au développement des pistes cyclables,
aux économies d’énergie des batiments communaux et 3
l'adaptabilité de notre environnement face aux changements
climatiques.

VE |
1. Je me suis engagée pour participer a la vie de la commune et
étre a ’écoute des habitants.

2. Etre disponible pour notre commune.

JACQUES FOUET
1. Je me suis engagé car j’aime la vie de mon village et souhaite
m’intégrer davantage dans la vie communale.

2. Retraité d’une entreprise de travaux, je participe a cette
commission pour partager mon expérience et participer a
'amélioration de notre cadre de vie. Investi en outre pendant
de longues années dans le milieu associatif sportif et scolaire
comme parent d’éléves, je participe également a la commission
des affaires scolaires.

ANNE SILVIA DE SA PEREIRA

1. Pour la premiére fois, je me suis engagée pour étre a '’écoute
des habitants et contribuer au développement de la commune.

2. Je souhaite m’investir dans les projets en cours, contribuer
a lamélioration du quotidien des habitants et participer
pleinement aux décisions de la commune.

ALAIN PESCHEUX

1.)’aibeaucoup apprécié mes 22 années d’enseignement a ’école
élémentaire Yann Arthus Bertrand. Quand on m’a sollicité, j’ai
accepté pour prolonger les bonnes relations établies avec les
habitants, les élus et les services municipaux.

2. Notre cadre de vie étant excellent, je veux apporter ma
contribution pour le maintenir et méme L'améliorer si possible.
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LES PRIORITES DU MANDAT

Des deluiced administhatifs tependés
et une nowelle salle des

Le transfert des services administratifs et la construction d’une salle des fétes sont les
deux priorités clairement affichées par les élus pour ce mandat.

- Le mandat qui s’est refermé (2020-
. 2026) a permis la réalisation de
deux priorités: la construction de
’Académie (nouvelle salle de gym et
de danse) et 'lavenement du nouveau
Ceceur de village. Dans la continuité, et
pour entretenir la méme dynamique,
celui qui s’ouvre porte la concrétisation
de deux nouvelles ambitions : le
transfert des services administratifs
vers le Coeur de village dans un projet
plus global, et la construction d’une
nouvelle salle des fétes qui succédera
a l'actuel foyer culturel devenu tres
énergivore et colteux a l'entretien.

Pour la premiére priorité, quelques
grandes lignes s’esquissent déja. On sait que le parking devant les écoles devrait étre repensé. Dans
ce secteur, des terrains sont en cours d’acquisition, ou sont ciblés, poury accueillir un nouveau péle
administratif et culturel (mairie, agence postale communale, médiatheéque, etc.), en se basant surun
existant repensé. Le souci est en outre de rendre plus visible la médiathéque, relayée aujourd’hui a
l'arriére du foyer. Serait-elle amenée a prendre sa place ? La question n’est pas tranchée.

Quant a la future salle des fétes, le site du complexe sportif est privilégié par les élus pour la
construire. « Elle devra répondre aux besoins des habitants et, en aucun cas, elle n’aura une simple
vocation de salle de concert », estime le maire, Benoit Delatouche.

Apporter du flux en Ceceur de village

Pour justifier la nécessité de transférer la mairie et les services administratifs, le maire développe
deux explications. Il veut tout d’abord apporter du « flux » en Coeur de village, un « flux » d’ailleurs
naissant puisque 400 a 500 personnes fréquentent désormais au quotidien la maison médicale riche
de sa quinzaine de praticiens. Les commerces attendus et confortés par le potentiel que génére ces
flux de personnes, la construction imminente de huit logements seniors ainsi que l'ouverture d'une
maison France Service (en discussion avec les services de la Préfecture) ne feront qu’amplifier cette
dynamique. Pour le maire, le besoin est L3, nombre de Barjouvillois devant aujourd’hui se rendre a
Lucé pour bénéficier des conseils et appuis prodigués par une telle structure.

Aux deux priorités du mandat s’ajoutent les chantiers du quotidien. C’est le souci de la commission
travaux qui procede actuellement a un diagnostic complet de la commune, pour cibler les chantiers
3 réaliser dans la continuité des derniers travaux menés rue des Terres Douces. Et les élus ont
aussi présent a Uesprit I'avenir de l'actuelle mairie, en cas de transfert. L'ouverture d’'une maison
des associations ou sa transformation en logements locatifs sont les deux pistes explorées. Pas de
doute, le mandat est lancé.
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URBANISME

LE PLU a été adopte

Le Plan Local d’Urbanisme (PLU) a été adopté le 3 février. Pour rappel, sa révision a été engagée
en 2023, i la demande de 'Etat, en raison de l'ancienneté du document précédent (plus de 10
ans). Cette démarche s’inscrivait également dans le cadre du projet du Coeur de Village et visait a

Arnaud Hansse de ['agence OYA
amené les travaux préparatoires
au nouveau PLU de Barjouuille.

rendre le PLU compatible avec le SCOT (Schéma de Cohérence Territoriale), lui-méme récemment
modifié.

Cette révision a nécessité deux ans et demi de travail avec un diagnostic de ses orientations
conduit par l'agence OYA. Parmi les principaux enjeux : la nécessité ou non d’étendre la commune,
en prenant sur les zones naturelles ou agricoles ? De créer ou non de nouveaux logements et
de nouveaux services ? Ou de prendre de nouvelles directions en matiére de préservation de la
biodiversité ? Finalement, la décision de ne pas agrandir la commune, de ne pas créer de nouvelles
zones a urbaniser, a été confirmée.

Parallélement, un travail a été réalisé sur la trame verte et bleue pour favoriser la faune et la
flore et la mise en place d’un coefficient biotope de surface. Une nouvelle regle veut en effet
inciter 3 une gestion des eaux pluviales 3 la parcelle. Pour toutes nouvelles constructions, ou
agrandissements, il est obligatoire de ne plus envoyer ses eaux pluviales sur le domaine public
ou dans les réseaux qui peuvent exister. Il faut désormais s’assurer qu’une bonne partie de la
parcelle reste perméable pour capter 'eau |3 ou elle est. La commune montre 'exemple dans ses
nouveaux aménagements de voirie.

Elus, habitants, 3 travers une enquéte publique, et méme les enfants, ont été impliqués dans le
nouveau PLU qui change peu la donne, mais affiche l'objectif d’atteindre les 2000 habitants dans
les dix ans qui viennent, contre 1780 habitants au dernier recensement.

by e e = des couloirs, de 46 robinets
N = R\“‘w—‘ ; thermostatiques dotés de

: tétes connectées, gérées a
distance ». Les radiateurs
fonctionnent désormais en
fonction de l'utilisation des
salles, y compris dans celles
de ’Académie.

d’eau des douze toilettes de
ce méme complexe sportif.
Alarriére des batiments,
une bache d’eau stocke
’eau de pluie tombée sur
les toits. Elle est réinjectée
dans le réseau, via un
systéme de haute pression,
et permet d’alimenter

les chasses d’eau. Sylvain
Sureau précise que le co(t
de ces deux dispositifs
avoisine les 9 000 euros,
qui seront amortis en

deux ou trois années.

Si les résultats sont a la
hauteur des espérances, ils
pourraient étre généralisés
3 l'ensemble des batiments
COMMUNAUX.

« Si elles sont utilisées par
nos ainés, on les active
normalement. Si ce sont
des basketteurs, on baisse
Uintensité », résume
Sylvain Sureau. La gestion
a distance se fait via le
téléphone d’astreinte ou
la tablette du responsable
des services techniques,
Mickaél Delachaume.
L’autre innovation concerne
’alimentation des chasses

Ce ne sont pas

des équipements
spectaculaires, pourtant ils
risquent bien de faire des
émules sur l’agglomération.
Sylvain Sureau, 1¢ adjoint
en charge des travaux,
explique: « Des panneaux

photovoltaiques sont
installés depuis quelque
temps sur le toit du
complexe sportif. Dans
cette méme logique de
la transition énergétique,
nous avons équipé les
radiateurs, des salles et
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- FINANCES

— LE BUDGET PREVISIONNEL 2026

Les dépenses de

fonctionnement 2025 ont été

stables (une augmentation
de 4 325€).

La commune a réalisé en 2025
plusieurs  travaux  importants,
notamment l'élagage et l’abattage
d’arbres ainsi que le curage de
fossés aprés des intempéries. Des
interventions sur la voirie (marquage
au sol et réparations) ont aussi été
effectuées pour renforcer la sécurité.

Face a des difficultés de recrutement
liées a des départs en retraite, la
mairie a externalisé certaines taches
de ménage, ce qui a entrainé un
surco(t compensé par une baisse des
charges de personnel.

Le passage a ’éclairage LED dans les
batiments municipaux a permis une
économie d’environ 15 000 € entre
2024 et 2025, avec une stabilisation
attendue des dépenses énergétiques
en 2026.

Sur le plan financier, les recettes
(2,25 M€) dépassent les dépenses
(1,73 M€), ce qui permet a la
commune de dégager une capacité
d’investissement.

En 2025, la commune a investi
environ 1,19 M€, dont une part pour
la voirie et les batiments (441 000 €),
’équipement du restaurant scolaire
(97 000 €) et le remboursement de
la dette (99 549 €).

Une avance de 500 000 € a
également été versée dans le
cadre de la ZAC Cceur de Village,
remboursable d'ici deux ans.
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(EN FONCTIONNEMENT )

Le budget prévisionnel de fonctionnement 2026 s’éléve en dépenses a 1984 902 €,

décomposées comme suit :

10100,00 € 3500,00€
0% 0%

132 350,00 €
7%

103 052,00 €

891 900,00 €

844 000,00 €
- 43%

(LES RECETTES )

26 300,00 € 13000,00€
1% _ 12 000,00 €

4000,00 €

CHARGES A CARACTERE GENERAL
CHARGES DE PERSONNEL

" ATTENUATIONS DE PRODUITS

B OPERATIONS D'ORDRE DE

TRANSFERT ENTRE SECTIONS

m AUTRES CHARGES DE GESTION
COURANTE

m CHARGES FINANCIERES

M CHARGES EXCEPTIONNELLES

m DOTATIONS AUX PROVISIONS,
DEPRECIATIONS

m Impéts directs locaux

&

m Attribution de ¢

® Dotation de solidarité

167 364,00
8%

communautaire

= PRODUITS SERVICES DOMAINE ET
VENTES DIVERSES

M Taxe locale sur la publicité extérieure

 DOTATIONS, SUBVENTIONS ET
PARTICIPATIONS

W Fonds départemental de
péréquation

W AUTRES PRODUITS DE GESTION
COURANTE
Taxe sur les pylénes électriques

B ATTENUATION DE CHARGES

! PRODUITS EXCEPTIONNELS

(LES PRINCIPAUX INVESTISSEMENTS )

Les investissements continuent en 2026 avec un budget prévisionnel de 832000 € (hors
remboursement de la dette). Ils concerneront notamment :

m Les aménagements de l'aire de jeu de
’école élémentaire (en lien avec le
conseil municipal des enfants)

m |3 création d’un réseau d’utilisation
de l’eau de pluie dans les salles 1et 2
du complexe sportif pour les toilettes
(prolongement de ce qui a été réalisé 3
’Académie)

m L3 cloéture du complexe sportif et

'aménagement de la sente piétonne rue

de Fort Mahon

m ['aménagement de la rue des Patis

m La fin de 'aménagement de la rue des
Terres douces initié en 2025

m La poursuite des aménagements
paysagers

m Le remplacement d’une tondeuse
autotractée

m Et toujours la plantation de nouveaux
arbres et arbustes



LES AGENTS DE LA MAIRIE

DIRECTION GENERALE

Nadine CUVIER
Secrétaire Générale de Mairie

SERVICES TECHNIQUES
Mickaél DELACHAUME

Responsable des services techniques

EQUIPE TECHNIQUE
Philippe BONNET

André BOUCAUX

Fabrice DURIX

Johnny GERMAIN

Joao PALMA

AGENTS POLYVALENTS

DES SERVICES TECHNIQUES

Sarah PELLETIER

Entretien du complexe sportif et aide d la restauration

scolaire

=NEPA Animation organisée pa
‘n N le CCAS de Barjouville
}J

le 26 Juin 2026
Feudela
Saint-jean

BARJOUVILLE

SERVICE ADMINISTRATIF

Floriane CAPPELLO

Accueil dispositif CNI / Passeports et secrétariat
Vanessa DEPRETZ

Accueil mairie et agence postale/urbanisme/gestion
périscolaires/secrétariat

Valérie EVEN
Gestionnaire finances et ressources humaines

Vanessa MAGUET
Elections/population/CCAS/état civil/secrétariat général/
marchés publics

SERVICES PERISCOLAIRES

Corinne BORDIER
ATSEM - Ecole maternelle

Elodie HERMAND
ATSEM - Ecole maternelle

Isabelle REPESSE-HAMADACHE
Agent de restauration

Véronique SAGORY
Aide a la restauration scolaire

MEDIATHEQUE

Justine CHANTREAU
Agent d’accueil

Le retour du feu de la Saint-Jean

Le vendredi 26 juin 2026, le CCAS de Barjouville organise son traditionnel
Feu de la Saint-Jean, placé sous le signe de la convivialité et du partage.

Dés 19h00, les festivités débuteront sur la Prairie communale avec un
apéritif offert par la municipalité. L'ambiance musicale sera assurée
tout au long de la soirée par l'Orchestre Copacabana, garantissant une
atmosphére dansante jusqu'a minuit.

Pour la restauration, le foodtruck « La Pat’du Pirate » sera présent sur
place pour régaler les participants.

Le point d'orgue de la soirée sera marqué par la traditionnelle retraite aux
flambeaux, suivie de l'embrasement du blcher, un moment toujours trés
attendu par les familles.

Cette année, la municipalité met l'accent sur la démarche « zéro déchet
». Les organisateurs invitent ainsi les participants a apporter leurs propres
gobelets, couverts et vaisselle afin de limiter l'impact environnemental
de l'événement.
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Médiathéque Yves Legrand
8 bis rue de Beauce
0236670355

HORAIRES D'OUVERTURE

m mardi de 16h30 3 18h

m mercredi de 1Th 3 12h et de 14h 3 18h
m jeudi et vendredi de 16h30 a 18h

m samedi de 10h 3 12h30

Phoghamme des animations
Toutes les animations sont gratuites,
ouvertes a tous et surinscription.

Racontine

Ecouter, lire et chanter avec bébé
(de 0a3ans)de10h a10h45:
m Mercredi 6 et 20 mai

m Mercredi 3 et 17 juin

Ateliers créatifs

Activité manuelle pour enfants
(2 partir de 6 ans) de 10h a 11h
m Mercredi 6 mai (14h-15h)

m Samedi 6 juin

m Samedi 4 juillet

Ateliers anglais

Initiation a l’anglais tout en s’amusant
4/6 ans de 10h 3 10h45

7/10 ans de T1h 3 11h45

m Samedi 30 mai

m Samedi 13 juin

Exposition

La galerie des éléves fait son retour a
Barjouville du 2 au 25 juin 2026 pour une
deuxieme édition. Cette exposition mettra
3 ’honneur les créations réalisées tout au
long de l'année par les éléves des écoles

maternelle et élémentaire de la commune.

Tout public, entrée libre.
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Nouveau!
Nouvelles reyues a
Deux nouveaux la médiathéque:
. ieunes lecteurs:
plctog rammes pour Pour less pji‘:gu,julie.
identiﬁer [QS Ouurages pour les adultes: Elle,

- H S
Ce picto est apposé sur Parents, CUlSI;\ec?:t\c 4
@) tous les ouvrages proposant de France, S0CIE:
—4

une lecture adaptée aux jeunes
lecteurs dyslexiques.

Ces livres facilitent l'accés a la lecture et donnent envie de lire. Ils
constituent également un excellent support d’apprentissage pour tous
ceux qui débutent et souhaitent prendre confiance en lisant.

0. Ce picto identifie, lui, les livres-jeux et les livres dont on est
\A le héros. Une invitation a jouer, enquéter, faire des choix... et
’E décider du destin du personnage principal !

-
LES COUPS DE CCEURDE JUSTINE,
RESPONSABLE DE LA MEDIATHEQUE

Mon imagier des animaux a toucher

Un imagier riche de 100 animaux 3 observer
et de 25 matieres a toucher. Ce livre offre
une immersion sensorielle pour découvrir le
monde animal. Grace a son approche ludique
et interactive, ’enfant identifie les animaux,
développe son vocabulaire et s’initie au
toucher a travers une variété de matieres.

100 meilleures recettes rapides pour les soirs de semaine

Vous manquez d’inspiration pour le diner
? Ce livre est fait pour vous. Découvrez des
recettes simples et économiques : pates
gourmandes, viandes savoureuses, soupes
réconfortantes, salades complétes... tout
pour se régaler sans prise de téte. Un livre a
dévorer.




ASSOCIATIONS

Bakjoubasket & New-
UN REVE AMERICAIN
DEVENU REALITE

De Barjouville a Manhattan, il fallait un
peu d’ambition, une passion partagée et la
mobilisation d’un collectif pour concrétiser
ce beau projet de permettre 3 nos jeunes
basketteurs de traverser UAtlantique.

Début 2025, Célia, alors apprentie au sein du
club Barjoubasket, lance ce qui ressemble
d’abord a un réve un peu fou : faire découvrir
aux jeunes du club le berceau du basket et
l'univers de la NBA, 3 New York. Un an plus
tard, du 19 au 28 février, ce projet est devenu
réalité.

Pendant toute une année, jeunes, parents
et dirigeants ont formé une vraie équipe,
multipliant les actions pour donner vie a ce
projet. Chacun a apporté sa pierre a l’édifice,
entre réunions, événements et moments
de convivialité. Une aventure collective qui
a permis d’aider 3 financer le voyage, mais
surtout de tisser des liens solides et durables
avant méme le départ.

38 jeunes et adultes se sont envolés pour
les Etats-Unis. Hébergés a seulement cing
minutes du Madison Square Garden, en plein
coeur de Manhattan, le groupe a été plongé
dés larrivée dans Lleffervescence new-
yorkaise : buildings vertigineux, rues bruyantes
et colorées, lumiéres omniprésentes... des
étoiles plein les yeux.

Coté basket, les souvenirs sont inoubliables.
Un match NBA au Madison Square Garden,

suivid’un moment magique : nos jeunes ont eu
l'immense privilége de tirer des lancers francs
sur ce parquet légendaire. Autre temps fort, un
entrainement Barjoubasket sur le parquet des
Brooklyn Nets, avant d’assister au match des
Spurs de Victor Wembanyama.

Mais New-York, c’est aussi bien plus que le
basket. Central Park sous la neige avec une
bataille de boules de neige improvisée XXL,
Times Square et ses écrans géants, la Statue
de la Liberté bravée sous le froid et la pluie, les
musées, les parcs, 'Empire State Building, les
visites des quartiers de Manhattan parcourus a
pied... et bien sir un peu de shopping.

Dans une ambiance exceptionnelle, les
jeunes ont fait preuve d’un comportement
exemplaire. Rires, découvertes, émotions
et anecdotes resteront longtemps dans les
mémoires. Ce voyage est une immense fierté
pour le club et ses dirigeants : une aventure
humaine et sportive qui fait briller la famille
Barjoubasket bien au dela de ses frontiéres.
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COMMERCES

DANS LA GALERIE LECLERC

[MANGO, UN NOUVEAU MOTEUR ]

.‘ P
Sty 11 L]

Dans le monde du commerce
et de la consommation, cette
ouverture a fait sensation tant
l'enseigne semblait manquer
en Eure-et-Loir. Le 14 mars
dernier, Mango a en effet
ouvert ses portes dans la galerie
de lhypermarché Leclerc, 3
Barjouville.

Sur une surface de 400 m?
Mango propose sa gamme de
prét-a-porter tendance et de
qualité, pour femmes. Outre
les vétements, Mango s’est
forgée une solide réputation
avec sa gamme complémentaire

L’AVENIR DE VIB’S
PASSE PAR BARJOUVILLE

Autre ouverture récente dans la zone de Barjouville, celle de
Vib’s, rue de la Torche, sur une surface de 1100 m2 C’est en fait
un nouveau départ et une seconde naissance pour ’enseigne
qui était jusque-La installée dans la galerie commerciale de
Casino, a Lucé, dont on sait l’avenir incertain.

Vib’s appartient au groupe Beaumanoir, du nom de son
fondateur Roland Beaumanoir, qui l'a créé a Saint-Malo
dans les années 80. Au fil du temps, Beaumanoir est devenu
un acteur majeur du prét-a-porter francais, reprenant ou

d’accessoires : bijoux, chaussures
et méme ses parfums.

rachetant des marques telles que Morgan, La Halle, Sarenza
ou Naf Naf. ILemploie 15 000 personnes, avec 2 700 magasins
dans 40 pays. En 2016, le groupe a lancé la marque Vib’s,
destinée a regrouper en multi-store 'ensemble des marques
du groupe (240 boutiques en France).

Créée en 1984 par les deux fréres Nahman et Isak Andic,
d’origine turque, qui se sont installés en Espagne, la
société Mango a connu une forte expansion en Espagne
puis a linternational. La marque est aujourd’hui
implantée dans plus de cent pays, avec 2900 boutiques
au total et 16 000 salariés. En France, Mango compte
250 magasins et emploie 1700 personnes. A Barjouville,
Marine Linou, la responsable, et son équipe vous
accueillent du lundi au samedi de 9h 30 3 20h.

A 'exemple de Barjouville, c’est un concept d’un nouveau
genre oU vous pouvez trouver dans des espaces colorés, gais,
spacieux, les trois marques Cache Cache, Bonobo et Bréal.
Elles proposent les derniéres tendances de la mode femme
et homme. Comme l'explique la communication du groupe:
« Chez Vib’s, nous défendons la liberté de créer son propre
style en mixant les marques, les matiéres et les couleurs ».
Mango

A Galerie commerciale Leclerc
€ 0985602174

Black Store

A 1ruede laTorche

® Ouvert du lundi au samedi de 9h 30 & 19h
€ 0245260224

-
AASGARD ET POLTRONESOFA : DEUX OUVERTURES ATTENDUES

Décidément, cela bouge dans la Zone de la Torche, qui est devenue en peu d’années la zone commerciale la plus
importante du département. Au cceur de la rue des Pierres Missigault, deux nouvelles enseignes voisines vont ouvrir en
juin. Le printemps a été mis a profit par les équipes techniques pour préparer les locaux et les surfaces de vente.

A droite de ce grand batiment se trouvera Aasgard. Créée en 2006 en Bretagne, Aasgard trouve ses racines dans un
voyage fondateur en Scandinavie. Séduits par cette relation unique au feu et par U'impact positif de leurs poéles, deux
amis (Arnaud et Olivier) ont souhaité démocratiser cet art de vivre en France. « Adsgard ouvre la voie d’un feu intelligent »
disent les responsables de la marque qui mettent en avant leurs poéles connectés, leur allumage automatique et autres
innovations écologiques. « Entre tradition scandinave et innovation technologique, nous créons un feu a la hauteur de
notre époque ».

Quant a la partie gauche de la surface commerciale, elle accueillera Poltronesofa, une référence en matiére de canapés
et de fauteuils. Pour la petite histoire, elle est née en 1995 a Forli, une petite commune de l'est de lltalie, dans un atelier
de fabrication artisanale qui a distribué ses créations dans un premier magasin a Parme. Le petit atelier a prospéré au
point de compter plus de 120 magasins rien qu’en France, dont désormais Barjouville.
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RETOUR EN IMAGES

Un concert applaudi a Barjouville

Le 7 février dernier, I’Association de Sauvegarde de ’Eglise

de Barjouville (ASEB) a proposé un magnifique concert dans
'église de la commune. Le petit chceur du Conservatoire

de Chartres, dirigé par Philippe Frémont, a interprété un
programme vénitien qui a conquis les quelque 120 spectateurs
présents.

Lors de son assemblée générale du 6 mars, l’ASEB a annoncé
compter désormais prés de 30 adhérents. Deux nouveaux
administrateurs ont également rejoint l’association.

Pour 2026, l’ASEB prévoit 'organisation d’un nouveau concert
et étudie un projet de restauration d’un vitrail, pour lequel des
soutiens financiers seront recherchés.

Les personnes souhaitant rejoindre [’association peuvent

la contacter par courriel a [aseb.barjouville@gmail.com]
(mailto:aseb.barjouville@gmail.com) ou par courrier au 1rue
Jean Moulin, 28630 Barjouville.

Une animation fromage et
cookies proposée par CONVIVIO
ala cantine

Le 20 mars dernier, une animation
autour du fromage a été proposée
a la cantine scolaire. En dégustant
de petites portions de différents
fromages, parfois inconnus

pour eux, les éléves ont pu
découvrir de nouvelles saveurs.
Une expérience originale qui a
rencontré un vif succés aupres
des enfants.

Et pendant les vacances scolaires,
les enfants a 'accueil de loisirs
ont pu s'essayer 3 la patisserie en
réalisant des cookies "maison”.

( , . R )
UN REPAS PARTAGE ENTRE GENERATIONS A LA CANTINE
Comme cela était annoncé et maintenant que notre cheffe a pris ses marques dans sa cuisine, nous allons
proposer aux personnes agées qui le souhaitent de venir déjeuner au restaurant scolaire, en méme temps
que nos enfants.
Afin d'affiner au mieux L'organisation de cette nouvelle offre qui serait proposée dés la rentrée de
septembre, nous prévoyons une phase test en juin (3 partir du 15) en accueillant 6-8 personnes (jours et
horaires encore a préciser).
Ainsi, si vous étes intéressés pour étre nos "testeurs", merci de vous faire connaitre a l'accueil de la mairie
avant le 3 juin (le repas sera facturé 8€). )
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INFOS EN BREF

TOUT SAVOIR SUR LA RENTREE SCOLAIRE

Les inscriptions scolaires pour la rentrée 2026 sont ouvertes
en maternelle et en élémentaire. Les dossiers sont disponibles
en mairie ou sur le site officiel de la commune, %
www.barjouville.fr.

Pour U'entrée en petite section de maternelle, les enfants nés t~&\

en 2023 sont concernés. Les dossiers complets doivent étre A\

déposés en mairie afin d’obtenir un certificat d’inscription.

La directrice, Mme Venot Salas, recoit les familles sur rendez-vous entre 11h30 et
13h30 depuis le 27 avril. Une visite de l’école avec les enfants est prévue le vendredi 22
mai.

Concernant l’entrée en CP, les admissions se feront sur rendez-vous avec la directrice,
Mme Lagré, les jeudis 21 et 28 mai ainsi que le 4 juin 2026. Une visite de 'école
élémentaire sera organisée le 2 juillet a 17h30.

Les éleves feront leur rentrée le mardi ler septembre 2026 a 8h20.

F
e
N—%

Le CCAS de Barjouville organise une formation
PSC1 (Prévention et secours civiques de niveau 1) le
samedi 26 septembre 2026 a Barjouville.

Cette journée de formation aux premiers secours
se déroulera a la salle du Conseil municipal, de 9h
312h30 puis de 13h30 a 17h30. Ouverte 3 tous, elle
permettra aux participants d’apprendre les gestes
essentiels face aux situations d’urgence : malaise,
hémorragie, traumatisme ou arrét cardiaque avec
utilisation d’un défibrillateur.

Stage de

SBCUUHS\‘HB

Le tarif est fixé 3 15 euros pour les habitants de

la commune et a 65 euros pour les participants
extérieurs. Les inscriptions, dans la limite des
places disponibles, doivent étre effectuées avant
le 10 septembre 2026.

Ce rendez-vous met a ’honneur les habitants qui contribuent, par le fleurissement de
leur facade, jardin ou balcon, 3 l'embellissement du cadre de vie.

Les inscriptions sont ouvertes jusqu’au 15 juin 2026. Le jury effectuera ensuite sa
tournée entre le 15 juin et le 15 juillet afin d’évaluer la qualité des aménagements,
’harmonie des compositions et l’entretien des espaces visibles depuis la voie publique.

Le réglement et le bulletin d’inscription sont disponibles sur le site officiel de la
commune, ainsi qu’a l’accueil de la mairie.

. " -
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: o R BULLETIN D'INSCRIPTION
! EDITION 202 Concours des Maisons Fleuries 2026
fatiiption R eat Mo 048 a retourner a la mairie avant le 15 juin
fpssiziiaond NOM
et he 15 julict PRENOM
\., il & i i 4,  ADRESSE
o d retirer en mairie ]
w i MAIL TEL

:
ﬁu “*ww“ﬂﬂ

CHOIX DE LA CATEGORIE
[J Maison avec jardin (visible de la rue).
[] Balcons, terrasses ou fenétres (sans jardin).
[J Commerces et batiments professionnels.

Le coupon peut étre découpé et déposé en mairie.

Samedi 30, 10h-12h
Nettoyage de la nature
RDV sur ['aire de jeux de Montmureau

Dimanche 7
Bric-a-brac
Surinscription
Foyer culturel

Mardi 9, journée

Passage de la balayeuse

dans la commune

Ne pas oublier de déplacer les véhicules

Samedi 13, 14h
Kermesse
Complexe sportif

Samedi 20,20h30
Féte de la musique - jardiniers
Jardin du grand chéne

Mardi 23, 20h30
Conseil municipal
Salle du conseil

Vendredi26, 19h
Feu de Saint-Jean
Prairie communale

UILLE

Lundi 6 au vendredi 10

Activités sportives pour les 10-16 ans
Surinscription

Complexe sportif

Vendredi 10 au dimanche 12
Animation - Les parties de campagne
Sur réservation

Jardin du grand chéne

Du lundi 24 au vendredi 28, 14h-17h
Activités sportives pour les 10-16 ans
Surinscription

Complexe sportif
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