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L DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers en L'an deux mille vingt six

exercice : 29
Le 21 mai

Présents : 27 ; o s 4 : T :
Le Conseil municipal de Landivisiau, diiment convoqué, s’est réuni en session

Votants : 29 ordinaire, a I'Hotel de Ville, sous la présidence de M. Samuel PHELIPPOT, Maire.

Procuiations; 3 Conformément a l'article L. 2121-17 du code général des collectivités territoriales,

Convocation du Conseil tous les membres du Conseil municipal en exercice sont présents, a |'exception de

Municipal en date du Donald GIGAN (arrivé a 18h20) qui a donné pouvoir a Eliane AUFFRET, Jean-Jacques

15 mai 2026 QUILLEVERE qui a donné pouvoir a Rachelle LOSTANLEN, Julie KERVELLA qui a donné
pouvoir a Sébastien JEZEQUEL.

Secrétaire de séance : Laurie PETERS

N° D_2026_05_21_05

Objet : DETERMINATION DU NOMBRE DE REPRESENTANTS TITULAIRES DU PERSONNEL AU COMITE SOCIAL
TERRITORIAL, MAINTIEN DU PARITARISME, RECUEIL DU VOTE DES REPRESENTANTS DE L'EMPLOYEUR.

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles L252-8 a L252-10 du code général de la fonction publique,
Vu code général de lafonction publique et notamment ses articles L. 251-5 et L. 251-6, L252-8 a L252-10 et L254- 4,

Selon I'effectif des agents relevant du comité social territorial, le nombre de représentants titulaires du personnel
est fixé dans les limites suivantes :

- lorsque |'effectif est supérieur ou égal a cinquante et inférieur a deux cents : trois a cing représentants ;
- lorsque I'effectif est supérieur ou égal a deux cents et inférieur a mille : quatre a six représentants ;
- lorsque I'effectif est supérieur ou égal a mille et inférieur a deux mille : cing a huit représentants ;

- lorsque I'effectif est supérieur ou égal a deux mille : sept a quinze représentants.

Ce nombre, qui doit étre prévu par délibération, est fixé pour la durée du mandat du comité au moment de la
création du comité et actualisé avant chaque élection.

Enfin, il convient également de se prononcer sur :

- le maintien ou non du paritarisme ;

- le recueil ou I'absence de recueil de |'avis du collége des représentants des collectivités territoriales et
établissements publics : ¢’est-a-dire que I'avis du comité social territorial sera rendu, le cas échéant, aprés
avoir recueilliI'avis d'une part du collége des représentants des collectivités territoriales et établissements
publics et, d'autre part, I"avis du collége des représentants du personnel. Chaque college émet son avis a
la majorité de ses membres présents ayant voix délibérative.
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Considérant que la consultation des organisations syndicales a eu lieu le 28 avril 2026, soit au moins six mois avant
la date du scrutin, qui aura lieu le 10 décembre 2026.

Apres avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité :

e fixe le nombre de représentants titulaires du personnel (et en nombre égal le nombre de représentants
suppléants) a 3,

e maintient le paritarisme numérique en fixant un nombre de représentants de la collectivité ou de
I'établissement égal a celui des représentants du personnel titulaires et suppléants. Ce nombre est ainsi
fixé a 3 pour les représentants titulaires de la collectivité ou de I'établissement et nombre égal de
suppléants,

¢ recueille I'avis du collége des représentants des collectivités territoriales et établissements publics.

Landivisiau, le 21 mai
Le Maire,
Samuel PHELIPPOT




