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UN NOUVEAU MANDAT POUR SERVIR VERNOU-SUR-BRENNE

CHERES VERNADIENNES,
CHERS VERNADIENS,

C'est avec fierté, humilité et
détermination gue je madresse a
vous en ce début de mandat. Elu au
sein du précédent conseil municipal,
Jemesure pleinement la responsa-
hilité qui est la mienne :incarner les
valeurs de natre territaire — his-
toire, patrimoine viticole, convi-
vialité et volonté de vivre ensemble
dansunesprit de justice, de tran-
quillité et de progrés.

Depuis le 21 mars, date de notre installation, élus, agents et moi-méme
travailons alamise en place d'une organisation efficace. Notre ohjectif
est clair : répondre a vos attentes avec réactivité, proximité et
efficacité. Cette phase de structuration est indispensable pour garantir
une rentrée sereine et performante.

Ce mandat s'inscrit aussi dans une dynamique intercommunale. En tant
que premier vice-président de la Communauté de communes Touraine
Est Vallées, en charge des ressources humaines et de 'administration
générale, je veille a défendre Vernou-sur-Brenne tout en contribuant a
unterritoire solidaire et équilibré.

Une organisation repensée

Six commissions, pilotées par le maire et les agjoints, assurent Ie suivi
des affairgs courantes et une gestion rigourguse de la commune. En
complément, des groupes de projet transversaux permettent danticiper
lavenir et de développer des actions concretes grace a intelligence
collective.

Les commissions gérent le présent, les groupes de projet construisent
l'avenir.

Dans ce premier numéro du Vernew's, vous trouverez la présentation
de I'équipe municipale et de ses délégations, ainsi qu'une page dédiée aux
agents municipaux et a leurs missions.

Notre équipe est pleinement mobilisée pour faire de Vernou-sur-Brenne
une commune dynamique, solidaire et tournée vers I’avenir, ol
innovation, identité viticole et qualité de vie se conjuguent.

Par ailleurs, dés a présent, nous mettons en place des élus référents
de secteurs afin de renforcer la proximité entre la municipalité et
les habitants. Nous engageons également la création d'une réserve
communale de sauvegarde, destinée a renforcer notre capacité de
mobilisation en cas de situation exceptionnelle. Ces dispositifs seront
détaillés dans les prochains numéros du Vernew's.

Ensemble, construisons ce projet commun pour que Vernou reste
Vernou.

Avec toute ma confiance,

Victorien Devallée

Maire de Vernou-sur-Brenne

Premier vice-président de la Communauté de communes
Touraine Est Vallées

www.vernou-sur-brenne.fr

LES PROJETS
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Vernou sur Bringue
Concert Live
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Places limitées
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RENOVATION GROUPE SCOLAIRE

ngagée depuis plusieurs mois dans la rénovation

énergétique du groupe scolaire Roger Lecotté, la

commune franchit aujourd’hui une étape décisive
avec le lancement concret de 'opération.

Apres les phases d’études et de concertation déja

engagées, la consultation des entreprises est désormais
finalisée. Les marchés de travaux ont été attribués, per-
mettant d’enclencher la phase opérationnelle du chan-
tier. Ce projet structurant s’inscrit pleinement dans la
stratégie de transition énergétique de la collectivité, avec
pour objectif de répondre aux exigences réglementaires
(décret tertiaire a horizon 2050), tout en améliorant le
confort toute 'année, des éleves, des équipes éducatives
et du personnel de la commune.
Afin d’assurer la continuité pédagogique pendant les tra-
vaux, des batiments modulaires ont été installés a proxi-
mité immeédiate de I'école. Leur mise en place, a mobilisé
plusieurs intervenants afin de garantir les raccordements
nécessaires et des conditions d’accueil optimales pour la
rentrée 2026/2027.

TRAVAUX RUE NEUVE

a rue Neuve poursuit sa transformation. Aprés une premigre
lphase consacrée aux réseaux d'eau potable, achevée début

avril,lamunicipalité a engagé depuis le & avril la seconde étape
duchantier, dédiée & la réfection complete des trottoirs, bordures,
caniveaux et de la voirie.
Organisés en quatre phases d'enviran un mois chacune, ces travaux
avancent conformément au calendrier annonceé. Les interventions
se déroulent dans de honnes conditions et permettent d'améliorer
progressivement le cadre de vie, la sécurité des déplacements et
la qualité des aménagements pour [ensemble des usagers.
Lamunicipalité reste pleinement mobilisée et & [écoute des riverains
tout au long du chantier. En cas de difficulté ou de situation parti-
culiere, chacun peut se rappracher des services municipaux. Sur
le terrain, les équipes de l'entreprise Colas veillent quotidiennement
afaciliter les circulations et a limiter au maximum les désagréments
liés aux travaux.
La circulation demeure autorisée pour les riverains. Il st en revanche
demandé aux autres usagers d'éviter autant que possible ce secteur
afin de faciliter 'avancement du chantier et de garantir la séourité
de tous.
Les réunions publigues et temps de concertation organisés enamont
ont permis d'accompagner cette opération dans un climat serein

Le transfert d’une partie des classes dans ces modulaires,
prévu au début de I'été, fait I'objet d’'une organisation pré-
cise. Cette étape sensible sera conduite en étroite coordi-
nation avec les équipes pédagogiques et 'ensemble des
utilisateurs du site, afin de limiter les perturbations et
d’assurer une transition fluide.

Une réunion publique s’est récemment tenue pour pré-
senter 'avancement du projet et répondre aux interro-
gations des habitants. La commune poursuivra cette
démarche d’information tout au long du chantier, avec
une communication régulicre sur les différentes étapes.
Le démarrage des travaux est envisagé début juillet, pour
une durée d’environ un an. L'objectif est une livraison
de I'équipement rénové a I’horizon de la rentrée sco-
laire 2027-2028.

Au-dela du chantier, cette opération traduit une ambi-
tion claire : adapter durablement les équipements publics
aux enjeux environnementaux et offrir aux générations
futures un cadre d’apprentissage plus confortable, plus
performant et plus respectueux des ressources.

et constructif. A ce stade, le chantier se déroule comme prévu, avec
une fin des travaux espérée entre fin juillet et début aodt.



LA NOUVELLE EQUIPE MUNICIPALE
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LESAFFRE _ EXPERT ENTREPRISE CHEVALIER

ATO U ERT DE VOTRE JARDIN Spécialiste des puits

PAYSAGISTE . ENTRETIEN . ELAGAGE DEPUIS 25 ANS Sl S e_t recreus_ement de puits
_ , ’ Vente et installation de pompes

Maconnerie générale

CHATEAU DEU[&;AY

LA RENAUDIE

POSE DE TERRASSES Neuf et rénovation / terrassement

POSE DE CLOTU RES Garantie décennale Le restaurant du Chateau de Noizay vous
‘ Cd Renfort caves et falaises " || accueille sur réservation au 02 47 43 46 49,

TERRASSEMENT 5\.’ Tirants / Split set / Carottages du jeudi midi au lundi soir.

COUR ET ALLEE Grillage double torsion

18 rue de la République 06 07 79 62 39

AMENAGEMENT DE JARDIN

DECOUVREZ UNE CUISINE GOURMANDE
AVEC UN MENU A PARTIR DE 44€.

37210 NOIZAY entreprisechevalier37@orange.fr

@ 8 chemin de la Borde, 37210 Vernou-sur-Brenne (® 0247526852 @ (in) @entreprisechevalier37.fr www.entreprisechevalier37.fr
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LES SERVIGES MUNICIPAUX

MURIEL CREPPY :
DIRECTRICE GENERALE

DES SERVICES

Elle assure la coordination de I'ensemble
des services municipaux et veille a la mise
en ceuvre des décisions de I'6quipe
municipale.

Elle organise le fonctionnement de la
collectivité, accompagne les projets et
garantit leur bonne exécution, en lien avec
les élus et les agents.

Par son role transversal, elle contribue & la
cohérence de I'action municipale et au bon
fonctionnement quotidien de la commune.

CELINE BOUCHER :
SERVICE URBANISME

Elle participe & la gestion de I'espace
communal.

Coté urbanisme, elle est l'nterlocutrice de
proximité, en vous accueillant et vous
conseillant dans vos projets de travaux ou
de construction et la préparation de vos
dossiers. Elle assure également l'interface
gntre les pétitionnaires et le service
instructeur de l'intercommunalité.

Coté voirie, elle soccupe de la rédaction des
arrétés de permission de voirig, de
circulation ou des occupations du domaine
public, nécessaires a la fluidité et la
séourite de tous.

AUDREY DUPONT :

SERVICE RESSOURGES HUMAINES

Elle assure la gestion administrative et le
suivi de la carrigre des agents communaux
et pilote le recrutement, la formation et la
paie des personnels travaillant au sein des
différents services de la collectivité.

Elle veille également au respect du statut
de la fonction publique territoriale et ala
qualité des conditions de travail. Elle
constitue le point de contact privilégié pour
toute information relative aux emplois et
aux stages au sein de la municipalité.

MARIE DECHARNIA :
SERVICE COMPTABILITE

Elle assure la gestion comptable de la
commune en procédant a l'engagement des
dépenses, au mandatement des factures
et & l'émission des titres de recette. Unrole
gssentiel dont les qualités d'analyse et de
rigueur permettent le bon fonctionnement
de tous les services municipaux.
Interlocutrice privilégiée du Trésor Public,
glle s'assure de la conformité des
opérations avec les régles de la comptabhi-
lité publique (selon le plan comptable M57).
Elle participe également au suivi de la dette
publique, de la trésorerie et la préparation
des documents budgétaires en collabora-
tion avec la DGS.

o

CATHERINE FARINEAU :

REFERENTE DES ATSEM

Au sein de I'école maternelle, elles
accompagnent les enfants tout au long de
la journée. Elles assistent les enseignants
dans les activités pédagogiques, préparent
le matérigl, participent aux ateliers et
soutiennent les apprentissages.

Elles assurent aussi les gestes du quatidien
- habillage, passage aux sanitaires, temps
de repos et entretien des locaux et du
mateériel. Attentives et bienveillantes, elles
participent & un cadre rassurant et
structurant pour les plus jeunes.

ATSEM : BARON Céline, BODIN Delphine.

MIKAEL RAGUENEAU
REFERENT SERVICE TECHNIQUE

Souvent discrets mais indispensables, les
agents technigues ceuvrent chague jour pour
la qualité de vie des habitants : entretien des
gspaces verts, batiments publics, voirie et
préparation des événements.

Leur travail s'adapte aux saisons : taille,
fleurissement, déneigement ou décorations
festives. Chaque action contribue au cadre
de vie apprécié des Vernadiens.

Au-dela de 'entretien, ils assurent aussi une
mission de veille, intervenant rapidement pour
séeuriser les espaces et gérer les imprévus.
Par leur engagement et leur réactivité, ils
sont essentiels au bon fonctionnement de la
commune.

Agents technigues : BREE Rodolphe ; DENIS
Thibaut ; CHESIET Fabien ; HOUSSEAU Nicolas :
LABBE Stéphane ; ROSSIGNOL Jean-Michel

SEBASTIEN GANDRAND :
AGENT DE SURVEILLANCE
DE LA VOIE PUBLIQUE

Il exerce des missions variées au service
de la commune et des habitants. Qutre le
controle du stationnement et de la
salubrité, il intervient pour constater les
dégradations et assurer la sécurité sur
I'space public.

Il est en charge des marchés en tant que
placier et régisseur, veille & la séourité aux
abords de I'école et gere les démarches
liées aux animaux errants et chiens
catégorisés. Il participe a la distribution de
courriers, & la mise & disposition et au suivi
de la séeurité des batiments communaux.
l accompagne des personnes &gées dans
le cadre du GCAS et assure aussi le réle de
maitre de cérémonie lors des
commémarations.

LAURENGE BONNEAU : REFERENTE
DU SERVICE PERISCOLAIRE

Les agents du périscolaire accompagnent
les enfants hors temps scolaire, matin, midi
et soir. lls assurent I'encadrement, la sécurité
et proposent des activités favorisant le
vivre-gnsemble.

Enlien avec les enseignants et la mairig, ils
contribuent & une continuité éducative cohé-
rente surla journée. Cette complémentarité
permet un suivi attentif des enfants et une
réponse adaptée a leurs besoins, dans un
cadre rassurant pour les familles.

Agents périscolaires : BARBOSA Virginie ; BOGUTA
Sabine ; GUEGUEN Mélanie ; GUIBOUT Graziella ;
PERO Jean-Christophe ; RIDEAU Christina
ROUSSEAU Christelle ; TOUCHARD Alison

Ens nleirv dany actualité
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NELLY ALLARD :

SERVICE DES AFFAIRES SCOLAIRES,
DE LA VIE ASSOCIATIVE

ET DE LA COMMUNICATION

Elle accompagne les familles & chague étape
de la vie scolaire. Inscriptions, cantine, temps
périscolaires : tout est organisé pour accueillie
les enfants dans les meilleures conditions. Elle
assure également un lien constant avec les
enseignants, les agents périscolaires et les
familles, afin de garantir un suivi attentif et
le bien-6tre des éleves au quotidien.

Elle accompagne et soutient les associations
qui font vivre la commune au quotidien. Elle
facilite leurs démarches et les assiste dans
[organisation de leurs événements. Elle assure
également la gestion des préts de salles et de
matériels, tant & destination des associations
(u'a destination des particuliers dans les dif-
férents moments festif's de leur quotidien.
Elle vous informe et met en valeur la vie de
la commune. Actualités, projets, événements:
elle enrelaie l'essentiel a travers le sitginter-
net, les réseaux sociaux et le bulletin muni-
cipal. Elle valorise également les actions et
la communication des assaciations locales,
contribuant ainsi a faire connaitre leurs
initiatives au plus grand nombre.

ALICE MARC}MNDEAU
ACCUEIL ET ETAT CIVIL

Poste polyvalent, elle assure I'accueil du
public et le suivi des démarches en état
civil, funéraire, élections et GCAS. Elle
accompagne les habitants dans leurs
formalités et veille & of frir un service de
proximité, avec écoute, conseil et
disponibilité au quotidien.
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poste polyvalent qui me permet d'étre au plus proche de vous au

quotidien.
Jiassure l'accueil, aussi bien physigue gue téléphonigue, et je moccupe
également de plusieurs domaines essentiels de la vie communale : Iétat
civil, le funéraire, le CCAS (Centre Communal d'Action Socials) et les
glections.
A Tétat civi, je vous accompagne dans vos démarches importantes, quii
sagisse de demandes d'actes (naissance, décés), de PACS, de mariages
ou encorg de baptémes civils.
Je suis également présente pour des démarches plus discrétes mais tout
aussi utiles, comme les déclarations anticipées de naissance, les duplicatas
de livret de famille ou les changements de prénom.
Coté funéraire, je vous guide avec écoute et bienveillance dans des moments
souvent délicats, notamment pour les autorisations (crémation, fermeture
de cercueil...) ou les questions liées aux concessions du cimetigre.
Je participe aussi & l'organisation des élections, depuis les inscriptions
Jjusguau jour du scrutin, enpassant par la préparation dumatériel et des
commissions de controle.
Dansle cadre du CCAS (Centre communal d'action sociale), je traite certaines
demandes daides et contribue également a lorganisation de moments
conviviaux, comme le repas des ainés ou la distribution des colis de Noél.
Ce poste, riche et varié, est avant tout une belle opportunité de rencontres.
J4ai & cceur de vous accueillir, de vous informer et de vous accompagner
au mieux dans vos démarches.
Cest avec plaisir que jéchange chaque jour avec les habitants, les élus et
I'ensemble des équipes de la mairie.

Récemment arrivée a la Mairie de Vernou-sur-Brenne, joccupe un

Atelier du Décor
Tapissier * Décorateur
Jacky Yvonneau

www.atelierdudecor.fr
L'atelier :
Tél. 02 47 50 82 72
21, av. Léonard de Vinci
ZAC de Conneuil
Montlouis-sur-Loire
La boutique :
Tél. 0247 75 17 41
- 81, rue de la Scellerie - Tours

NAISSANCES

MIKHAIL Gio, 04/12/2025
POTTIER Abigal, 16/03/2026
FROMAGE Suzanne, 07/04/2026

DECES

ROBINEAU épouse CHALON Christiane,
25/10/2025

GIGOU Jean, 14/11/2025
TCHEMENIAN Pierre, 23/11/2025
MINIER épouse GENET Jacqueline,
30/12/2025

VEILLON Yvonne, 07/01/2026
MOREAU épouse DURIER Michelle,
22/01/2026

MILON épouse JUIGNET Marguerite,
29/01/2026

ALLAIN épouse SURGET Evelyne,
05/02/2026

DUBEC épouse AUDEBERT Arlette,
10/02/2026

DELALEU épouse AUGER Liliane,
14/02/2026

GOYER épouse THENAISIE Jeannine,
25/02/2026

DENNEVAULT épouse CAILLAUX
Emilienne, 04/03/2026

RECOURA épouse DONNARY Roberte,
04/03/2026
BOURNAIS-TROUILLEBOUT épouse
BRETAGNE Yolaine, 11/03/2026
FOUCAULT épouse BERRUER
Germaine, 11/03/2026

ROY épouse PINAUDIER Micheline,
16/03/2026

LOYAU Emilie, 21/03/2026
GUITTONNEAU Marie, 31/03/2026
CATHERINE épouse RONDET Renée,
01/04/2026

QUENTIN Raymond, 05/04/2026
CGHARVAIS Jean, 10/04/2026
MARTIN Francis, 13/04/2026
MOULIN Philippe, 16/04/2026

CA/‘\FO¥ vt ?IF TONY

ARROSSERIE

I PEINTURE TOUTE

Tony BERTRAND
02 47 65 40 58

contact@carrosserie-tony.fr
www.carrosserie-tony. fr

4, Z.A. de Launay 37210 Vernou-sur-Brenne

SUPER L)

Vernou-Sur-Brenne

Ouvert en journée continue
du Lundi au Samedi de 8h45 a 19h30
et ouvert le Dimanche de 9h a 12h

25 rue du Professeur Debré
37210 VERNOU-SUR-BRENNE
0247521313
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Thomas LOYAU
06 68 15 00 06

contact@calorea.eu
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