
Réf : GEVL A N°2026-06-14 : AGENT DE PLONGE H-F  

 

      Date de parution : 22/06/2026 
 
 

Poste : AGENT de PLONGE H-F 
 
 
Dans le cadre d’un recrutement au sein d’une administration publique, nous recherchons un(e) Agent de plonge 
H/F à temps partiel - 20 heures par semaine, hors vacances scolaires. 
 
 
DESCRIPTIF DU POSTE 

 
Missions principales 
• Assurer la plonge manuelle et/ou automatisée de la vaisselle, des batteries de cuisine et des ustensiles ; 
• Maintenir la propreté des équipements et des espaces de plonge ; 
• Participer au débarrassage et au tri des déchets conformément aux procédures en vigueur ; 
• Appliquer rigoureusement les règles d’hygiène et de sécurité alimentaire (HACCP). 

 
Profil recherché 
• Rigueur, autonomie et rapidité d’exécution ; 
• Discrétion et sens du travail en équipe ; 
• Respect des consignes relatives à l’utilisation des produits d’entretien et du matériel ; 
• Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité en restauration collective appréciée. 

 
 

LIEU D’AFFECTATION 
• Vaugneray 

 
HORAIRES DE TRAVAIL 
• Lundi, mardi, jeudi et vendredi : de 11h00 à 16h00 

+ 7h00 d’entretien ménager à chaque 1ère semaine des petites vacances scolaires 
+ 7h00 de remise en état fin août 2026 
+ 3h00 de réunion de pré-rentrée 
 

PRISE DE FONCTION : fin août 2026 
• Contrat à durée déterminée de minimum 4 mois, renouvelable selon la qualité du travail effectué et les 

besoins du service. 
 

REMUNERATION 
• 12,31 € brut de l’heure 

 
 
 
 
 
 
Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation par courriel à : commercial@gevl.fr 


