
Réf : GEVL A N°2026-06-16 : AGENT de CANTINE/ENTRETIEN et GARDERIE H-F  

 

      Date de parution : 22/06/2026 
 

Poste : AGENT de CANTINE/ENTRETIEN et GARDERIE H-F 
 
Dans le cadre d’un recrutement au sein d’une administration publique, nous recherchons un(e) Agent de Cantine -
Entretien et Garderie H/F à temps partiel, 33 heures par semaine, hors vacances scolaires. 
 
DESCRIPTIF DU POSTE 

Missions en restauration scolaire 
• Participer à la mise en place du restaurant scolaire avant le service.  
• Assurer le service des repas auprès des enfants.  
• Veiller au bon déroulement du temps de restauration dans le respect des règles d’hygiène et de 

sécurité alimentaire.  
• Participer au débarrassage, au nettoyage du matériel et à la remise en état des locaux après le service.  
• Encadrer et surveiller les enfants pendant la pause méridienne, en veillant à leur sécurité.  
• Faire respecter les règles de vie collective.  

 
Missions de garderie périscolaire 
• Assurer l’accueil et l’encadrement des enfants lors de la garderie du soir.  
• Proposer et accompagner des activités adaptées à l’âge des enfants.  
• Garantir la sécurité et le bien-être des enfants jusqu’au départ des familles.  
• Assurer l’entretien courant des locaux utilisés par les enfants et les équipes.  
• Utiliser les produits et matériels d’entretien dans le respect des consignes de sécurité.  
• Signaler toute anomalie ou besoin d’intervention.  

 
Profil recherché 
• Rigueur, autonomie et sens de l’organisation.  
• Qualités relationnelles et aptitude au travail en équipe.  
• Discrétion et sens des responsabilités.  
• Connaissance des règles d’hygiène et de sécurité en restauration collective et en entretien.  
• Expérience auprès des enfants et/ou en restauration collective appréciée. 

 
LIEU D’AFFECTATION 

• SAINT LAURENT DE VAUX 
 

HORAIRES DE TRAVAIL : 33 heures hebdomadaires en période scolaire 

• Lundi – mardi – jeudi et vendredi :  09h00 à 14h15 ménage et préparation cantine  
15h30 à 18h30 garderie et ménage  

+ 14h00 de ménage à chaque vacances scolaires  
+ 07h00 de réunion de pré rentrée (le 27 ou 28/08/2026 à redéfinir avec l’adhérent) 
+ 02h00 d'Analyse de Pratique Professionnelle à chaque vacances scolaires  
+ 05h00 de coordination sur l'année avec le restaurant scolaire du centre.  
 

PRISE DE FONCTION : le 27 ou 28/08/2026 à redéfinir avec l’adhérent  
CDD de minimum 4 mois, renouvelable jusqu’à la fin de l’année scolaire selon les résultats et les besoins du service  
 
REMUNERATION 
• 12,31 € brut de l’heure 

Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation par courriel à : commercial@gevl.fr 


