
FICHE CANDIDATURE RÉFÉRENT DE PROXIMITÉ 
1. Informations personnelles 

Nom : ............................................................................................................................... 

Prénom : .......................................................................................................................... 

Date de naissance : ......................................................................................................... 

Adresse : ......................................................................................................................... 

Secteur concerné : ......................................................................................................... 

Téléphone : ..................................................................................................................... 

Courriel : ........................................................................................................................ 

2. Motivation 

Pourquoi souhaitez-vous devenir référent(e) de quartier et quelles sont vos attentes ? 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................... 

3. Disponibilités 

Êtes-vous disponible pour participer : 

• À une réunion de quartier ou de coordination 1 à 2 fois par an ? 

□ Oui □ Non 

• À une visite annuelle de quartier avec les élus ? 

□ Oui □ Non 

• À des réunions ponctuelles sur des sujets concernant votre quartier ? 

□ Oui □ Non 

4. Engagement du candidat 

Je soussigné(e), ..................................................................................souhaite être 
candidat(e) au rôle de référent(e) de quartier de la commune. 

Je m'engage, si ma candidature est retenue : 

• à exercer cette mission à titre bénévole ; 

• à respecter la charte des référents de quartier ; 

• à adopter une attitude neutre, respectueuse et constructive dans l'exercice de mes 
missions ; 

• à représenter l'intérêt général des habitants de mon quartier. 

•  

Fait à .............................................., le ........................................ 

Signature du candidat : 


