DE VOUS ENGAGER ?

.

C'est la part des 15-30 ans en
Centre-Val de Loire. Et pourtant,
les décisions qui les concernent

sont parfois prises sans eux.
Depuis 2011, la Région a fait un

autre choix : permettre aux jeunes
de participer aux réflexions et aux
politiques régionales aux c6tés
des élu-es. C'est tout l'objectif du
Conseil Régional de la Jeunesse !

3 MOTS POUR
RESUMER LE CRJ

ECOUTE :

chacun-e peut exprimer
ses idées et son point de vue.

OUVERTURE :

les échanges reposent sur le
respect, la diversité des parcours et
la confrontation des idées dans un
environnement apartisan et dans le
respect de chacun.

ENGAGEMENT :

les membres participent activement

aux travaux menés tout au long de
I'année et au fonctionnement de
I'instance.

DEFINITION.

Espace d’apprentissage, de réflexion
et d'engagement qui permet aux
jeunes de 15 a 30 ans de contribuer
aux politiques régionales.

Chaque année, 77 jeunes sont
tiré-es au sort parmi les candidat-es
volontaires de la Région, dans le
respect de la parité et de l'inclusion
des personnes non-binaires.
Lycéen-nes, étudiant-es, apprenti-es,
stagiaires, jeunes en recherche
d’emploi, entrepreneur-es, salarié-es,
volontaires en setrvice civigue... Une
diversité de parcours, d'expériences
et de points de vue réunis autour
d’un méme objectif : faire entendre
la voix de la jeunesse.
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C’est la durée d’engagement
bénévole renouvelable 1 fois.

h

C'est le pourcentage des frais
de déplacement, de restauration
et d'hébergement pris en charge

par la Région pour exercer
votre role de membre.

DEBATTRE, DECIDER,

FAUT-IL ETRE
DEJA ENGAGE-E
POUR REJOINDRE
LE CRJ ?

Non ! Vous avez entre 15 et 30 ans
et vous vivez, étudiez ou travaillez
en Centre-Val de Loire ? Vous
pouvez candidater. Pas besoin
d’expérience, ni de CV militant, ni
d'étre expert-e des institutions.

La seule condition :
avoir envie et de coopérer
avec d'autres jeunes

AGIR ENSEMBLE.

Depuis 2011, le CRJ a adressé plus
de 70 préconisations aux élu-es
de la Région — dont certaines ont
été directement reprises pour faire
évoluer les politiques régionales.

Au-dela de ces préconisations, le
CRJ meéne également des actions
concretes en partenariat avec des
structures jeunesse du territoire :

#Amour sans violence (2020),
une campagne régionale pour
sensibiliser aux violences dans les

relations amoureuses, avec le réseau

des CIDFF Centre-Val de Loire

Cyber Repére (2023), un outil pour
aider les jeunes a identifier et

prévenir le cyberharcélement, avec le

CRIJ Centre-Val de Loire

Demain, c’est vous qui
sélectionnerez votre prochain défi !

AU SEIN DU CRJ,
VOUS ALLEZ...

Comprendre comment
fonctionne une Région.

Prendre la parole et défendre
vos idées.

Rencontrer des jeunes venus
de toute la région
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Débattre
et construire collectivement
des propositions concrétes.
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collective et citoyenne

Echanger avec des élu-es
et des professionnel-les.

REJOINDRE LE CRJ
EN 2 ETAPES

C’est simple, lancez-vous !

L

Je remplis le formulaire
de candidature via yeps.fr.

A

Je me rends disponible
10 samedis : un par mois
de septembre a juin.

Lappel a candidatures a lieu une
fois par an. Il n’est pas possible de
rejoindre le CRJ en cours d‘année.

Pourquoi pas vous ?

Des questions ? Ecrivez directement
aux membres du CRJ :
crj@centrevaldeloire.fr
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15-30 ans, I’avenir de la Région
Retrouvez tous les travaux du CRJ se décide aussi avec vous !

sur le Padlet du CRJ et suivez _—
I'actualité sur le Linktree du CRJ.
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Pour rejoindre le Gonseil régional de la jeunesse, rendez-vous sur yeps.fr
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