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Présents     :  

● MAIRIE :
Mme Cordier, maire de St-Vrain

●  REPRÉSENTANTS DES PARENTS D'ÉLÈVES pour la FCPE :
Mmes Ajachandra, Chembon, Girard, Guerletin, Julien, Le Forban, Legros, Lempereur 
(présidente)
 

●  ENSEIGNANTS :
Mme Frédérique SALHI                           CP
Mme Stéphanie ODASSO                       CP-CM2 (secrétaire de séance)
Mme Carole BISCHOFF                          CE1a
Mme Émilie GUIHARD                            CE1b
Mme Stéphanie LEFEBVRE                    CE2 
M. Cyril CAZENAVE VERGEZ                 CM1a
Mme Julie DUGAST                                CM1b
Mme Marine DENIS                                 CM2 (complément de direction) 
M. Philippe DESSALLES                         CM2 / directeur
Mme Marion QUESNE                             ULIS École         

          En avant propos, nous souhaiterions saluer la mémoire de Céline Billot qui fut membre active 
de la FCPE pendant de nombreuses années avant d’en assurer la présidence de 2018 à 2023. Sa 
finesse, son intelligence, son dévouement et sa bienveillance unanimement ressentis par sa famille 

et ses proches à qui nous pensons évidemment avec émotion ce soir, ont été par ailleurs mis au 
service de son engagement précieux dans la vie de l’école. 

● points mairie     :   
- serveur AmonÉcole     :   
Devant l’absence de réponses des services de l’éducation nationale chargés de piloter la 
fonction de filtre du système AmonÉcole, la mairie étudie des devis visant à proposer une 
solution opérée par un prestataire local.

- QUID de la possibilité d’accueil à la demie-journée au centre de loisirs     :  
La mairie répond que malheureusement cette solution n’est pas possible (difficile de scinder 
les activités du matin et celles de l’après-midi) et que d’ailleurs il y a très peu de demandes qui 
ont été remontées.
Mme Cordier précise également que les précédentes difficultés communicationnelles 
s’estompent et que l’utilisation des adresses mail adéquates par les parents entrent dans les 
habitudes de fonctionnement.

- infiltration toiture     ; un projet de rénovation de plus grande ampleur est-il prévu     ?  
Des travaux de reprise de toiture sont prévus.



- gestion des pics de chaleur     :  
Mme Cordier et l’ensemble des équipes ont tout à fait conscience qu’il va falloir s’adapter à ce 
genre d’épisodes qui deviendront de plus en plus fréquents. 
Pour l’heure et à court terme, la mairie a mis à disposition des classes, des ventilateurs, des 
brasseurs d’air, des brumisateurs (et un rideau d’arrosage installé le lendemain du conseil).
Le nombre d’élèves présents varie entre 20 et 40 en matinée et entre 5 et 15 en après-midi. 
L’éducation nationale a permis aux enseignants d’organiser des demi-journées de présence 
selon un planning déterminé et communiqué à l’inspectrice, dans le respect des taux 
d’encadrement légaux. Il en est de même pour les AESH.
Selon les températures mesurées et surtout la sensation de chaleur ressentie, les élèves 
débutent généralement la matinée dehors à l’ombre si la présence d’un léger vent nous 
permet de ressentir un semblant de fraîcheur ; puis les élèves sont accueillis sous le préau 
intérieur qui est la zone la plus propice. Nous y installons une petite clim portative 
précédemment installée dans le préfabriqué (classe de Mme Dugast), 3 ventilateurs et 1 
brasseur d’air. Il est évident que les élèves n’ont pas de récréation en extérieur.
Nous remercions les parents qui ont fait preuve de compréhension et qui ont pu s’organiser 
afin de garder ou faire garder leurs enfants, sans accabler les autres familles ; nous 
comprenons tout à fait que dans cette situation nous ne choisissons pas et subissons tous 
certains éléments indépendants e notre volonté.

- remerciements divers     :  
La FCPE remercie la mairie pour la mise à disposition des locaux et de l’aide logistique et 
humaine dans le cadre de l’installation de la foire aux livres qui sera la dernière édition en 
raison d’un déséquilibre entre l’investissement humain pour sa mise en œuvre et les bénéfices 
dégagés. D’autres actions de remplacement sont à l’étude. 
La FCPE remercie également l’équipe enseignante de s’investir dans les projets et actions 
pédagogiques de cette année scolaire.

● actions et projets     …     bilans et/ou perspectives :  

A l’exception du projet musical « Voyage au centre du jazz » dont la mise en œuvre n’a pas 
tenu ses promesses ni les engagements mentionnés dans le projet initial, les autres actions 

seront reconduites et d’actualité (sauf annulation liée aux conditions de chaleur). 

- projet de fin d’année (journée sportive)     :   maintenue si les conditions météorologiques le 
permettent (organisation M. Cazenave).

- Apiculture     :   nous remercions une fois de plus les deux apiculteurs bénévoles qui donnent tant 
en termes d’énergie de savoir-faire et de temps, pour faire vivre ce projet qui sera reconduit 
l’année prochaine.

- bilan action A Qui ‘S
- Watty / Écopousse
- classe de découverte 
- E3D
- Écomaison
- conseil de délégués
- photographe
- fête de fin d’année 
- comédie musicale

- projet de fin d’année (journée sportive)
- sortie ULEC
- projet ACTE 2025-2026 avec le CMDL
- liaison GS – CP et CM2 – 6ème 
- EILE
- apiculture
- SRAV
- natation
- pickleball



- sortie ULEC     : le 12 juin dernier les élèves du dispositif, leurs AESH et leur enseignante se 
sont rendus à Paris dans le cadre de leur projet annuel « Les secrets de l’océan ». Les élèves 
ont pu visiter l’aquarium de Paris et le musée de la marine. Les élèves ont pu prendre leur 
repas de midi devant la tour Eiffel au Trocadéro, et ont même eu droit à un peu de réconfort 
autour d’une crêpe et d’une petite boisson en terrasse. Mme Quesne remercie la mairie de 
Saint-Vrain pour la mise à disposition du mini van permettant ainsi un départ en RER en gare 
de Bouray.

- Projet ACTE avec le CMDL     :   ce projet censé remplacer le projet photo en explorant un 
domaine artistique différent et initialement proposé comme étant adaptable à l’ensemble des 
classes, ne pourra pas s’adresser à tous les élèves : le nombre d’heures initialement prévu 
ainsi que l’organisation proposée n’ont pas réellement tenu leurs promesses. Il y aura une 
restitution proposée le jour de la fête de l’école mais seules les deux classes de CE1 y seront 
associées. Les enseignantes remarquent que la mise en œuvre est relativement décevante et 
ne respecte pas les points actés dans le projet, même si nous attendons d’être agréablement 
surpris par la restitution. L’école ne se réengagera pas ; le projet ne semble pas à nos yeux 
justifier le temps consacré à sa rédaction ni le budget que l’éducation nationale octroie.

- Liaison GS-CP et CM6-6ème     : la date initialement fixée au 22 juin pour l’accueil des GS sera 
reportée au 25 juin ou ultérieurement. Comme chaque année, les enseignantes de maternelle 
et les futures enseignantes de CP se réunissent pour la commission de liaison qui permet un 
échange autour de besoins de chaque élèves et une première ébauche de constitution de 
classes est réalisée. Au même titre, la liaison CM2-6ème s’est déroulée autour d’une visite du 
collège le 22 mai dernier. Les élèves ont pu profiter d’une visite guidée des bâtiments, ont pu 
perfectionner le maniement de la souris et des caractères spéciaux du clavier (qui font 
cruellement défaut lors des évaluations nationales 6ème), et dans un troisième temps ils ont 
pu partager un temps d’échange sous forme de questions / réponses en compagnie d’un 
collégien (ancien Saint-Vrainois) qui a parfaitement et très précisément pu répondre à leurs 
questions et leurs interrogations. Nous avons également été reçus comme chaque année au 
collège de secteur Robert Doisneau de Itteville afin de partager avec l’équipe du second degré 
les binômes que nous avions constitués et évoquer les besoins particuliers de nos élèves. Les 
PAP seront également transmis au collège afin d’assurer la continuité des aménagements 
spécifiques dont doivent bénéficier les élèves concernés. Sous l’impulsion de Mme Chartier 
(principale du collège) et de Mme Pillis (inspectrice de l’éducation nationale de 
circonscription), et ce même si ce travail intercycles doit encore se développer, nous avons le 
sentiment que la liaison CM2-6ème s’est déroulée avec plus de fluidité que l’année dernière.

- EILE     : Enseignement international des langues étrangères à l’école. Pour la deuxième 
année, suite au sondage proposé aux familles au mois d’avril de chaque année scolaire, la 
mise en place des cours a pu se poursuivre. Chaque mardi de 16h30 à 18h30 M. Chalali 
propose aux 11 élèves de l’école + 9 autres élèves (école Jacques Prévert Itteville, Les tilleuls 
Leudeville, Roger Vivier Marolles en H), un cours en arabe littéraire. Il est fort probable que les 
cours continuent l’année prochaine même si nous ne savons pas si l’enseignant M. Chalali 
restera le référent de ce dispositif.

- SRAV – Watty/Écopousse – Écomaison     :   reconduction également sur ces 3 actions dans 
lesquelles l’école s’investit depuis plusieurs années. Nous remercions la mairie de Saint-Vrain 
pour l’impulsion et le financement pour Watty/Écopousse et le SRAV.



- Picklelball     :   sous l’impulsion de Mme Bischoff, l’école a candidaté afin de bénéficier d’ateliers 
de découverte de ce sport qui dépend de la fédération de tennis. Il s’agira d’ateliers à 
destination du cycle 2, mais le projet est actuellement en construction ; nous ne savons pas 
encore le nombre de séances qui seront déployées sur nos classes. Notre école pourrait être 
la première école d’Île de France ou l’une des toutes premières de France à pouvoir bénéficier 
de ce dispositif qui semble pour le moment en attente pour des raisons administratives de 
rédaction de conventions.

- Natation : nous sommes dans l’attente des plannings pour la rentrée de septembre et ne 
savons pas encore quelles classes seront priorisées.

- A Qui’S : sous l’impulsion de la FCPE, cette action de vente d’étiquettes autocollantes a 
dégagé 35,38€ de bénéfices. Elle sera reconduite aux moments opportuns de l’année comme 
la classe de découverte par exemple.

- Classe de découverte     :   ce projet a une nouvelle fois été une très belle réussite, tant sur le 
plan des apprentissages, particulièrement riches, que sur les plans organisationnel et de 
l’encadrement. Une fois de plus nous remercions l’organisme OUL pour la qualité du 
programme et des animateurs qui encadrent le séjour ainsi que la mairie pour la prise en 
charge financière considérable qui est assurée. Le programme a fait bien plus que tenir ses 
promesses, les conditions météo étaient très favorables, les élèves ont eu une santé infaillible 
pendant tout le séjour et se sont comportés de manière exemplaire : nous avons été félicités 
tout au long du séjour par les intervenants, les animateurs, les guides, le personnel, les 
habitants locaux (…) quant à la politesse, l’énergie et la bienveillance de ce groupe. Nous 
avons même reçu la semaine dernière un très touchant courrier des animateurs ayant encadré 
le séjour, qui avaient à cœur de remercier les élèves de leur avoir fait passer l’un de leurs 
meilleurs séjours. La réception d’un tel courrier est une grande première qui nous a tous 
touchés.  

- E3D : l’école obtient le renouvellement de son label pour 3 ans. Merci à toutes les personnes 
qui se sont impliquées et engagées dans cette démarche de développement durable.

- Conseil de délégués     : il reste une réunion à caler afin d’effectuer le bilan de l’année.

- Photos de classe     : notre photographe habituel n’étant pas en mesure de reprendre son 
activité et étant donné que celui que nous avons sollicité cette année ne nous a pas donné 
satisfaction en termes de qualité de rendu, nous allons nous tourner vers le photographe de 
l’école maternelle qui a l’avantage de proposer le paiement dématérialisé en ligne.

- Fête de fin d’année : au regard des conditions météorologiques la fête est annulée (décision 
prise 48h après le conseil d’école). Voici le copié/collé du message Klassly envoyé mercredi 
24 juin 2026 à 11h20 : 

Madame, Monsieur.

Nous sommes au regret de vous annoncer l'annulation de la fête de l'école prévue samedi 27 
juin.
Après avoir échangé avec Mme l'inspectrice de l'éducation nationale à l'instant, et compte 
tenu des prévisions météorologiques peu favorables, il semble plus raisonnable de ne pas 



maintenir cet événement, dans l'intérêt de chacun.
Au regard du travail engagé par les élèves, les enseignants, et les partenaires de cet 
événement qui est si important pour nous tous, nous ne pouvons être que très déçus, mais 
cette prise de décision s'impose à notre responsabilité.
Je suis actuellement en lien avec l'équipe enseignante, Mme Cordier et les agents techniques 
afin de proposer une alternative, qui, si toutefois elle est possible, ne pourra évidemment pas 
rassembler les mêmes conditions que la fête initialement prévue.
Nous vous en tiendrons informés.

Merci de votre compréhension.

Bien cordialement.
M. Philippe Dessalles.
Le directeur. 

- comédie musicale CE2 : ce spectacle a emporté un franc succès lors de sa représentation 
du 9 juin dernier. Mme Lefebvre remercie les parents qui ont participé à cette mise en œuvre, 
et pour la touchante attention qu’elle a reçue.

● rentrée septembre 2026     :  
- effectifs prévisionnels 
Nous comptons actuellement 191 inscrits. 37 CP, 37 CE1, 43 CE2, 28 CM1, 46 CM2. La 
structure prévisionnelle pourrait être la suivante :

Classes Effectif

CP 25

CP-CE1 12+10

CE1 27

CE2a 22

CE2b 21

CM1 28

CM2a 23

CM2b 23

A l’heure actuelle, une seule famille nous a sollicités pour une inscription. Une seconde devrait 
nous contacter très prochainement et nous comptons 4 nouveaux élèves au sein du dispositif 
ULEC étant donné qu’il y a 4 sortants cette année.
Cette année nous avons décidé de continuer à annoncer les classes en juillet car nous 
pensons que cela est préférable pour les élèves même si j’ai déjà reçu une demande de 
famille afin que soient pris en compte des critères d’amitié et de proximité géographique pour 
la future classe de son enfant, mettant en avant des raisons de bien être et d’équilibre.

- communication-affichage des listes d’élèves, de fournitures et des codes Klassly     :   comme 
chaque année les listes de classes, de fournitures, les codes Klassly ainsi que la fiche de 
renseignements seront mises à disposition des familles sur le site internet municipal à la mi-
juillet.



- équipe enseignante et AESH
S’agissant des AESH, ces dernières devraient se maintenir mais comme ce personnel dépend 
du PIAL local, des changements sont possibles à la rentrée. L’équipe de circonscription doit 
adapter les besoins (notifications des élèves en situation de handicap) aux moyens (personnel 
AESH recruté).
Du côté des enseignants, plusieurs changements sont à prévoir cette année : 
* Mme Dugast : le poste provisoire qu’elle occupe sera renouvelé comme il en a été de même 
les années précédentes
* Mme Denis : rapprochement de son domicile
* Mme Salhi : départ en retraite
* M. Dessalles : rejoint l’équipe du CAAEE 91 et sera remplacé par M. Cazenave au poste de 
directeur, et Mme Sanvido Lanoue sera son complément de direction.

* Mme Quesne qui s’est engagée dans une formation CAPPEI (enseignant spécialisé école 
inclusive) sera en alternance l’année prochaine entre l’école et son centre de formation. 

A l’heure actuelle, tous les postes n’ont pas encore été nommés afin de remplacer les départs 
mentionnés ci-dessus mais l’école reste en contact avec l’équipe de circonscription afin 
d’assurer la transition la plus fluide possible.

« Je me permets de quitter légèrement le cadre administratif d’un procès verbal de conseil 
d’école afin de remercier vraiment sincèrement toutes les personnes qui m’ont accompagné 
dans cette aventure saint-vrainoise de 14 années. Je remercie celles et ceux qui ne figurent 
pas dans la liste des personnes présentes ce soir et qui m’ont accueilli à mon arrivée ici ; je 
pense aux collègues enseignants et animateurs, à l’équipe municipale, aux parents d’élèves, 
aux différents partenaires également. Je remercie évidemment les personnes qui sont autour 
de moi aujourd’hui, et mon équipe. J’adresse mes meilleurs vœux de réussite à Mme Dugast 
dans la poursuite de sa carrière très prometteuse, je remercie Mme Denis d’avoir accompli la 
lourde tâche d’être mon binôme si complémentaire pendant 7 années, je souhaite une belle et 
bonne retraite à Mme Salhi dont le chemin avait déjà croisé le mien il y a une vingtaine 
d’année au sein de l’école Jacques Brel de Courcouronnes, et j’adresse mes meilleurs vœux 
de réussite à M. Cazenave dans cette belle et exigeante aventure qu’est la direction d’une 
école.
Merci à tous les agents et partenaires municipaux et à Mme Cordier ainsi qu’aux parents 
d’élèves.
Et puis, même s’ils ne liront certainement jamais ce procès-verbal, je remercie les élèves pour 
le plaisir, l’étonnement, la fraîcheur, les éclats de rire, l’exigence et l’émerveillement sans 
limites qu’ils m’ont fait vivre quotidiennement tout au long de ces années d’enseignement. »

M. Philippe Dessalles.
Le Directeur. 


