PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL

de la commune d’OPTEVOZ
Séance du 19 mai 2026

Nombre de conseillers en exercice 15
Présents 15
Votants 15
Date de convocation 13.05.2026

Présents : 14 : ANTONIO Séverine ; BEL Hugo ; BERNARD Pascal ; COTELLE Romain ; DECOSTERD Stéphanie ;
DRUON Vincent ; FOUR Richard ; LANFREY Philippe ; MAUDUIT Audrey ; MOREL Isabelle ; PELINI Marie-
Ange ; PILLAZ Emilie ; PULCINI Carine ; RUIS Laurent.

Absent excusé : 01 : Pierre TESTE qui a2 donné pouvoir & Séverine ANTONIO

Rappel des délibérations inscrites a Pordre du jour :

Numéro Théme Objet
CONSEIL e - .
DELIB26 28 MUNICIPAL Création de commissions extra-municipales
CONSEIL L o .
DELIB26_29 MUNICPAL Droit 4 la formation des élus
DELIB26 30 AFFAIRES Approbation de la convention de partenariat 2025 avec le
- SCOLAIRES Rased pour I’accompagnement des éléves en difficulté
DELIB26 31 AFFAIRES Validation du réglement intérieur des services périscolaires
- SCOLAIRES applicable a la rentrée de septembre 2026
DELIB26 32 JEUNESSE Jobs d’été 2026
DELIB26 33 | ENVIRONNEMENT Validation du plan d gctlons 2926 de ’ENS du Val d’ Amby et
- demande de subvention au Département
Validation du nouveau plan de gestion de I’ENS du Val
DELIB26_34 | ENVIRONNEMENT d’Amby pour la période 2025-2034

L’an deux mil vingt-six, le dix-neuf mai, le conseil municipal diiment convoqué s’est réuni, & la salle de
réunions de la Mairie, sous la présidence de Mr. Romain COTELLE, maire.

Monsieur le Maire remercie les membres du conseil municipal pour leur présence et salue les personnes
présentes dans le public. Il rappelle que les séances du conseil municipal sont publiques et qu’a ce titre, le
public est invité & assister aux échanges sans toutefois étre autorisé a prendre la parole ni a intervenir dans
les débats.

Le quorum ayant été vérifié, la séance est ouverte a 20 h 32.
Le maire rappelle que la séance du conseil municipal fait I’objet d’un enregistrement et invite les élus a
mettre leur téléphone portable en mode veille afin d’éviter toute interférence susceptible de perturber celui-ci.

Au titre de Iarticle L..2121-15 du CGCT, il appartient au conseil de désigner, en début de chaque séance du
conseil municipal, un élu pour exercer les fonctions de secrétaire de séance.

Conformément a la proposition d’instaurer un tour de role alphabétique entre les conseillers, M BEL Hugo
est, en conséquence, désigné secrétaire de séance.

Chaque élu s’est vu remettre la liste des différentes commissions avec leurs membres, ainsi que les noms
des délégués désignés lors de la précédente réunion du conseil municipal.

Approbation du compte-rendu de Ia réunion du 31 mars 2026
Au regard de Iarticle 1..2121-15 du CGCT, le proceés-verbal de chaque séance, rédigé par le secrétaire, est
arrété au commencement de la séance suivante.
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Avant de valider le proceés-verbal, le maire informe le conseil municipal de 2 précisions apportées :
1. rajout de Marie-Ange PELINI comme membre de la commission Environnement et Commission
Action Sociale

2. précision sur les conditions d’application de la délégation n® 26 donnée au maire avec les limites a la
délégation fixées comme suit : les demandes de subvention seront possibles uniquement pour les
opérations inscrites au Budget.

Le conseil municipal ayant eu connaissance de ces 2 modifications, le procés-verbal de la séance du conseil
municipal du 31 mars 2026 est approuvé a I’unanimité.

Autre information :

Pour donner suite a l'intervention de Philippe Lanfrey concernant la CAO, lors de la derniére réunion, il
avait été convenu de faire un retour sur les montants des seuils actuellement en vigueur en matiére de
marchés publics :

La Commission d’Appel d’Offres (CAO) doit obligatoirement se réunir pour ’attribution des marchés
publics passés en procédure formalisée et dont la valeur estimée hors taxes est égale ou supérieure aux seuils
européens (cf. Article LL.1414-2 du CGCT).

Depuis le 1* janvier 2026, les seuils européens sont les suivants (ces seuils sont revus tous les deux ans par
la commission européenne) :

Nouveaux seuils applicables
a compter du 1/01/2026

Marchés de fournitures et de services 216 000 € HT

Marchés de travaux et contrats de concession 5404 000 € HT

En dessous de ces montants, il s’agit d’un MAPA — Marché a procédure adapté. La CAO peut étre réunie
simplement pour donner un avis consultatif avant attribution. Mais ce n’est pas une obligation.

Le maire informe 1’assemblée qu’aucune décision n’a été prise depuis la derniére réunion au titre des
délégations qui lui ont été confiées par la délibération n°® DELIB26 14 du 31 mars 2026, concernant :

* les contrats d’assurance (6°)

o la délivrance et la reprise des concessions funéraires (8°)

» la rémunération des frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de justice et experts (11°)

e [’exercice du droit de préemption urbain (15°)

» [’exercice du droit de préemption sur les fonds de commerce, baux commerciaux et terrains

artisanaux (21°)
o les demandes de subventions & I’Etat (26°)

AFFAIRES GENERALES

Rapporteur : Romain COTELLE, maire

Demande d’emplacement sur la place du village.

Le maire informe le conseil municipal qu’il a de nouveau été sollicité par Mr Camelo LOPRETE « Tonton
Pizza » afin de retrouver son emplacement sur la Place du Village.

Le maire rappelle qu’a I’occasion de sa séance du 10 novembre 2021, le précédent conseil municipal avait
décidé de ne pas reconduire son autorisation d’emplacement.
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Cette décision faisait suite a I’installation, a compter du ler décembre 2021, d’un pizzaiolo dans un local
permanent situé sur la place du village.

Le conseil municipal avait alors fait le choix de prioriser le commerce local et d’éviter la présence simultanée
de deux vendeurs de pizzas, sur la place.

Le maire précise qu’a ce jour, la situation demeure inchangée. La Pizzeria CONTI, bien que fermée depuis
quelques mois, a été reprise et sa réouverture est annoncée prochainement.

En conséquence, le maire indique qu’il n’a pas pu répondre favorablement a la demande de Mr LOPRETE.

Aux dernieres informations, la réouverture serait envisagée pour fin mai/ début juin.

Pascal Bernard s’interroge sur la possibilité d’accorder a Tonton Pizza une autorisation d’installation
temporaire sur la place, jusqu’a la réouverture effective de la pizzeria.

Le maire répond que Tonton Pizza est déja présent sur la commune et qu’il ne serait pas opportun de le
déplacer pour une période aussi courte, estimée a trois ou quatre semaines.

Considérant le théme abordé sur les commerces du village, Philippe Lanfrey demande qu’un point soit fait
sur I’auberge.

Le maire, indique que d’ici la fin de semaine sera acté le changement de locataire et de propriétaire du fonds.
Avec compromis de 2 mois, remise des clés au nouveau propriétaire du fonds de commerce, travaux dans
’auberge en aofit et réouverture de 1’auberge en septembre.

CONSEIL MUNICIPAL

Rapporteur : Romain COTELLE, maire

Commission de contrdle de la liste électorale
Depuis I’harmonisation des modes de scrutin, la composition de la Commission de contrble des listes
électorales (CCLE) dépend du nombre de listes représentées au sein du conseil municipal.
Pour les communes comptant plus d’une liste au conseil, la CCLE est composée de cinq membres, a
’exclusion des élus ayant recu délégation (donc ni le maire, ni les adjoints).
Elle comprend :

e trois conseillers municipaux issus de la liste majoritaire

o deux conseillers municipaux issus de la liste minoritaire
Il n’est pas nécessaire d’adopter une délibération pour formaliser les propositions de candidats appelés a
siéger au sein de la CCLE.
La composition proposée sera donc la suivante :

o Liste majoritaire : Carine Pulcini, Isabelle Morel, Stéphanie Decosterd

¢ Liste minoritaire : Philippe Lanfrey, Audrey Mauduit

Poursuite de la séance avec 1’étude des points inscrits a I’ordre du jour :

CONSEIL MUNICIPAL

DELIB26_28 | -REATION DE COMMISSIONS EXTRA-MUNICIPALES

Le maire rappelle au conseil municipal sa volonté d’associer plus largement les habitants a la vie
communale, notamment a travers la création d’un café optevozien, d’un conseil des sages, ainsi que par
’organisation de rencontres plus réguliéres avec les associations, les agriculteurs, les commergants et les
nouveaux habitants.

L’ouverture de certaines commissions municipales aux habitants faisait également partie des engagements
de I’équipe municipale. Cette question avait d’ailleurs été soulevée par Philippe Lanfrey lors du précédent
conseil.

Pour garantir le bon fonctionnement de la commune et préserver la confidentialité de certains dossiers, le
maire précise que certaines commissions resteront exclusivement composées d’élus : budget, urbanisme,
affaires scolaires, travaux, voirie et réseaux

En revanche, I’expérience, les idées et I’énergie des Optevoziens constituent une réelle richesse pour
d’autres commissions, a savoir : I’environnement, la vie locale, ’action sociale et la communication.
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La commission Communication élaborera, aprés validation de la délibération par le conseil municipal, un
document qui sera distribué dans les boites aux lettres. Celui-ci présentera le réle de chaque commission.
Le nombre de places ouvertes aux habitants sera limité et ajusté en fonction du nombre de candidatures.
Celles-ci seront examinées et validées par le maire et les adjoints, sur la base de critéres constructifs et de
compétences.

Chaque formulaire de candidature comportera quelques lignes permettant aux habitants d’exposer leur
motivation et la plus-value qu’ils estiment pouvoir apporter a la commission choisie.

Date butoir de candidatures : le 30 juin 2026 pour

Délibération :

Considérant la volonté du conseil municipal d’ouvrir certaines commissions municipales afin d’associer
plus largement les habitants a la vie communale,

Considérant I’article L. 2143-2 du Code général des collectivités territoriales (CGCT) qui permet au
conseil municipal de créer des commissions consultatives comprenant des personnes extérieures au
conseil,

Considérant que, pour garantir le bon fonctionnement de la commune et préserver la confidentialité de
certains dossiers, les commissions « budget », « urbanisme », « affaires scolaires » ainsi que « travaux, voirie
et réseaux » resteront exclusivement composées d’élus,

Il est ainsi proposé au conseil municipal de créer les commissions extra-municipales suivantes
environnement, vie locale, action sociale et communication.

Le nombre de places ouvertes aux habitants sera limité et ajusté en fonction du nombre de candidatures.
Celles-ci seront examinées et validées par le maire et les adjoints, sur la base de criteres constructifs et de
compétences.

Chaque formulaire de candidature comportera quelques lignes permettant aux habitants d’exposer leur
motivation et la plus-value qu’ils estiment pouvoir apporter a la commission choisie.

Les fonctions de membre de la commission sont exercées a titre bénévole.

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a Punanimité des membres présents ou représentés :

o décide la création des commissions extra-municipales « environnement », « vie locale », « action
sociale » et « communication » ;
» valide les modalités de désignation de leurs membres.

Philippe Lanfrey précise qu’il a voté en faveur de cette délibération visant a ouvrir certaines commissions
aux habitants. Il regrette toutefois que toutes les commissions n’aient pas été concernées, en particulier celle
du budget, qui selon lui ne présente pas de problématiques de confidentialité et qu’il est important d’avoir
une communication la plus ouverte possible sur le budget.

Le maire indique qu’il entend ce point de vue.

CONSEIL MUNICIPAL
DELIB26_29 | hroIT A LA FORMATION DES ELUS

Le maire explique que gérer une commune ne s’improvise pas. Les lois évoluent régulierement et
I’administration devient de plus en plus technique. Qu’il s’agisse de comprendre le budget, de traiter les
questions d’urbanisme ou de suivre les réglementations liées aux travaux, les conseillers municipaux doivent
disposer de compétences solides. Se former, c’est garantir des décisions éclairées pour le village et assurer
une gestion rigoureuse de 1’argent public.
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Ainsi, Vincent DRUON a déja bénéficié d’une formation « initiation au budget communal”.
I1'y en aura certainement d’autres car gérer le budget nécessite de solides connaissances.

Le maire précise que I’association des maires de I’Isére propose de nombreuses formations, dans des univers
tres différents. Réguliérement, un programme desdites formations est envoyé aux €lus.

Philippe Lanfrey précise qu’il existe aussi ’association des femmes élues de I’Isére qui proposent aussi des
actions.

La formation des élus locaux s’organise selon deux dispositifs :

- le droit a la formation instauré par la loi n® 92-108 du 3 février 1992 relative aux conditions d'exercice
des mandats locaux, payé par le budget de la collectivité ;

- le droit individuel a la formation des élus (DIFE), payé par le fonds DIFE, alimenté par une cotisation
obligatoire de 1 %, précomptée sur le montant annuel brut des indemnités de fonction des élus.

L’objet de la présente délibération porte sur le droit a la formation instauré par la loi de 1992 sur le
budget communal :

Le maire rappelle que les membres d’un conseil municipal ont droit 4 une formation adaptée a leurs fonctions
(article L..2123-12 du CGCT).

Dans les trois mois suivant son renouvellement, le conseil municipal délibére sur I’exercice du droit a la
formation de ses membres notamment en fixant le montant des dépenses liées a la formation des élus.

Le montant prévisionnel consacré a la formation des élus ne peut étre inférieur & 2 % du montant total des
indemnités de fonction susceptibles d’étre versées aux élus de la commune. A I’inverse, le montant réel des
dépenses de formation ne peut dépasser 20 % de ce méme montant.
Sur la base du montant total des indemnités de fonction :
Maire (1 820,96 €/ mois) + Adjoints (483,81 € x 4) x 12 mois, soit 45 074,40 € par an :

¢ Montant minimal (2 %) : 901,49 €, soit environ 60 € par élu

¢ Montant maximal (20 %) : 9 014,88 €, soit environ 600 € par élu

Pour mémoire, les années précédentes, le budget prévisionnel annuel était fixé 4 2 400 €, soit 160 € par élu.
Le maire propose d’ajuster ce budget a 3 000 €, soit environ 200 € par élu, ce qui correspond au coiit moyen
d’une formation, certaines pouvant toutefois étre plus onéreuses.

I1 rappelle que le montant par élu reste modulable, I’élément déterminant étant le respect de 1’enveloppe
globale annuelle allouée a la formation.

I1 encourage vivement les élus a se positionner sur de prochaines sessions de formation.

Délibération :

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L.2123-12 a L.2123-14 relatifs au
droit individuel a la formation des élus locaux ;

VU les articles R.2123-12 a R.2123-22 relatifs aux modalités de mise en ceuvre de ce droit ;

VU la nécessité de fixer les modalités d’exercice du droit & la formation des élus municipaux ainsi que le
montant des crédits qui y sont consacrés ;

CONSIDERANT que les élus municipaux doivent pouvoir bénéficier de formations adaptées a I’exercice
de leur mandat ;

CONSIDERANT que ces formations doivent étre dispensées par des organismes agréés par le ministére de
’intérieur

le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide, 2 Punanimité des membres présents ou
représentés :

Tous les conseillers municipaux ont le droit de bénéficier d’une formation adaptée a leurs fonctions.tel que
prévu par les articles L..2123-12 a4 L.2123-14 du CGCT.

Les formations suivies doivent étre en lien direct avec I’exercice du mandat.

Les formations devront étre dispensées par des organismes agréés par le ministére de I’intérieur,
conformément & la réglementation en vigueur.
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Le montant des dépenses liées a la formation des élus est fixé a 3 000 € pour ’année 2026 correspondant a
6.65 % du montant total des indemnités de fonction susceptibles d’étre versées aux €lus.
Ces dépenses seront imputées au budget communal, a Iarticle 6535 — Formation des €lus

Les élus souhaitant bénéficier d’une formation doivent adresser une demande écrite au Maire accompagnée
des piéces justificatives nécessaires (cofit, date, lieu de formation, nom de I’organisme de formation,
programme de formation, etc...).

Le Maire statue sur la demande et en informe le Conseil municipal.

Un bilan annuel des actions de formation suivies par les élus sera présenté au Conseil municipal
conformément a I’article L.2123-14 du CGCT.

AGENTS — RESSOURCES HUMAINES

Rapporteur : Romain COTELLE, maire

Pour information, Isabelle DEGOULANGE et Tiffany THIMON ont confirmé leur souhait de voir leur
contrat renouvelé pour la prochaine rentrée scolaire.

Julien est engagé jusqu’au mois d’octobre et Edith jusqu’au mois de novembre, ce qui nous laisse quelques
mois pour faire le point sur la situation de leurs contrats respectifs.

COMMISSION URBANISME

Rapporteur : Romain COTELLE, maire

Un point est présenté concernant les autorisations d’urbanisme examinées par la commission urbanisme
depuis la derniére séance du conseil municipal, comme suit :

& Commission du 13 mars 2026 — 2 déclarations préalables : autorisation pour I’édification d’un mur
mitoyen et pour la réalisation d’une isolation extérieure sur une maison d’habitation.

% Commission du 17 avril 2026 — 5 déclarations préalables : autorisations pour la création d’un porche
d’entrée, I’ajout de tuiles sur une pergola, la rénovation de toiture avec pose d’un Velux, I’installation
de panneaux photovoltaiques, ainsi que la régularisation du remplacement d’une baie vitrée et de
volets.

% Commission du 18 mai 2026 — 3 déclarations préalables : autorisations pour le détachement d’un lot
a bétir, le remplacement de tuiles et I’installation de panneaux photovoltaiques.

U Dossiers en cours d’instruction auprés du service instructeur de la CCBD — Construction d’une
maison individuelle — Construction d’un hangar

COMMISSION TRAVAUX — BATIMENTS - VOIRIE - RESEAUX

Rapporteur : Richard FOUR, adjoint

A la suite des nombreuses contestations et incompréhensions liées au goudronnage du chemin des Romains
et a I’augmentation de la circulation, une rencontre a été organisée sur place avec les services de la CCBD.
Depuis la mise en place de la nouvelle signalisation, un autre point pose difficulté : la sortie des vélos sur la
route départementale, prioritaire, située dans le virage.

Richard FOUR indique avoir proposé a la CCBD la création d’un trottoir le long de la propriété LECOIN
ainsi que I’installation d’un plateau traversant, afin de réduire la vitesse et de sécuriser le secteur.

La CCBD doit prochainement apporter une réponse a ces demandes.
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Philippe LANFREY rappelle que I’ouverture du chemin des Romains sur une route départementale a
nécessairement été soumise a I’approbation du Département. Il interroge également sur I’usage du nouveau
chemin.

Le maire précise qu’il s’agit d’une voie verte, donc interdite a la circulation des véhicules et susceptible
de verbalisation en cas d’infraction.

L’installation d’une barriere limitant I’accés n’est pas envisageable, celle-ci étant difficile 4 maintenir fermée
en raison des ayants droit (agriculteurs, etc.).

COMMISSION ENFANCE — AFFAIRES SCOLAIRES
Rapporteur : Emilie PILLAZ, adjointe

Information sur le site de compostage a I’école

Emilie PILLAZ informe le conseil que la mairie a de nouveau été sollicité, en tout début de mandat, par le
Syclum pour un projet de mise en place de bacs de compostage dans I’enceinte de I’école, a proximité de la
cantine.

Une demande similaire avait déja été formulée en début d’année et avait re¢u une réponse défavorable.

Les éléments justifiant ce refus demeurent inchangés :

e Contraintes techniques du site : ’emplacement proposé, en 1égére pente, ne permet pas
I’installation des trois bacs requis. La création d’une plateforme de terrassement serait
indispensable, mais cette opération n’est actuellement ni techniquement réalisable ni
financieérement envisageable.

e Volumes de déchets insuffisants : au regard des effectifs scolaires actuels et de leur
baisse annoncée pour la prochaine rentrée, les quantités produites apparaissent insuffisants
pour garantir une gestion réguliére et optimale du compost.

+ Evolution des pratiques de tri : la gestion des déchets inclut désormais I’ensemble des
déchets alimentaires, y compris les restes de viande. Cette évolution accroit les risques
sanitaires (attirance de nuisibles, nuisances olfactives), et ne peut étre envisagé dans un
environnement scolaire.

e Charge de travail supplémentaire : les échanges avec le personnel de cantine et ’agent
communal montrent que les opérations de suivi, de retournement et d’entretien quotidien
du composteur ne peuvent étre absorbées dans I’organisation actuelle des services,

En conclusion, les difficultés identifiées en janvier demeurant inchangées, la mairie a
donc confirmé au Syclum une nouvelle réponse négative quant a la mise en place de ce
dispositif dans I’école.

AFFAIRES SCOLAIRES

APPROBATION DE LA CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC
LE RASED POUR 'ACCOMPAGNEMENT DES ELEVES EN
DIFFICULTE

DELIB26_30

Comme chaque année, le conseil municipal est amené a se prononcer sur la participation financiére versée
au RASED.

Le Réseau d’Aides Spécialisées aux Eléves en Difficulté (RASED) constitue un dispositif
d’accompagnement pédagogique destiné aux éléves des écoles maternelles et élémentaires rencontrant

des difficultés d’apprentissage, de comportement ou d’ordre relationnel.

Ce réseau regroupe des professionnels spécialisés qui interviennent sur plusieurs communes, soit dans
le cadre de suivis individuels, soit en petits groupes. lls peuvent également réaliser des observations en
classe ou apporter des conseils aux enseignants.

Bien que basé a I’école de Montalieu, le RASED couvre un secteur d’intervention assez large.
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aux dépenses de fonctionnement du RASED ;
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fonctionnement li
Vu le Code g

Déli

anep a1
a1
2le4

“3JUEIIRIIUOD
arued aun,p 9s5a.0X2 UOILRIDUOUYP 4NES ‘DPUUR INDRYD J|GIIONPUODIS 1S3 LONUBAUOCD 3juasaid e : § F1DILEV

“[3NUUE UB(lg UN SAALIBUBIS SBUNWIWIOD XNB JUINO) 3P 19 1dwod 33 ap
uonsas e} J21NS5E,P BUNUILLIOD 51397 @ JUSIASI || "JUBLUISSIISIAUL D 19 JUBWSUUONDIUC) 3P SIBL SIP J|qUIAsU3 | 9p
3JURAE,| JUESIE} 3WWOI ‘NIINYIA-NITV.LNOW 9P SUNLIWOD B] £ 13S53A € 153 uopedidiuied 818D : F FDILEY

“Q3asyy ne

onojje 8119 Inad JUBLIFSIISOAULD PRI UN 'soaLIcuBs SO1IEd SOP PIOIDL | IDAR 10 JUDWD|IONIDUGY : ETIDILTY
-sp3e8ua siely sap UORDUO; UB Aauue anbeyd a9njenaas rras uoneIop 311D

*(54n03 U3 311103S FUUeL,| IP JIqWSIdIS 3P AU ¢ & 33dwod

u3 sud $J1193449) SIYBUNLILLOD SI|0IJ STP BUNIBYD SUBP SISLIBIOIS S3ARYD,P 3iquiou np ejesoid ne $33U130U0)
SBUNWILIOD SIWAIBYIP 3] aNU3 SIUedt JU0S 3150d 32 aP JUBWSULOIIIUCS AP SIRJy SIT "ISIIBJODS AP
Jed 3 T9°0 £ $8PWNSS 3112 WSANSd gZOZ 99uue,) inod QISVY NP JUBWILLORIU0S 3p sosuadsp 597 : TIDILAY

“JUIUWIVUONRIUOY
3p 19 UBNSAUSP S9SJBYD SI| IUSINSSE UD SI|[3 'SUOISSIU SINJ| UG B JBUIW Ip JuenBuusd ina|
XNEI0[ $3P Q3SYY NP SIGLUSLU SIP UOIHSOUSIP B 3UB1ISW ‘IuaANad 3] S3}039 SB] JUOP SAUNWWOI ST : TIDILEY

JUDWAdULUY 3D 3P SPUEPOW
$3} UORUSAUOD Bun Jed NUYBP Bp SHPUIBOUOD SIUNWLICD SBP BIGLUBSUD,| € IUBIASL || ‘SUOIHPUOD 53D sueg

'suopse S22 Jed Sa3UUOISEI0

WSWILUONIUO, BP SISUERP SBp JuawWadueUly ] AUOCWIOD ‘SaUNWIWOD 53} Jed S3|009 $32 @ Bngule
1a8pnq 2] 12 $91029,p 533[01d $3] SUBP S32439IU1 JUOS PINOLIP UD SBAYIS XNE SIFULSIP SHFSI[LDdS suosIde 537
SUNLIWDI $IP 9EIRYD ] B JUOS JISYY NP JUBWSUUOIIOUD) 3P Sasuadap sa7-

1 UDPEINPR,| 3P IPOD NP H-ZTZ7 BDILL,| B JUWIULIOJUOD

‘N3WLYIAIB YNOL
Y1 30 3THANYE LS ‘NIIZIBYD NINNC LS 031I21S NIINOVIEWY-NIIDYO0d ‘NAMNINYYL ‘ZOAILO ‘NADYINA
-NANVINOW ‘N3IYAIT ‘S3LLOYS 531 JWTvE V1 ‘ABWY ¥NS S3YIIH ‘NAWIZIC "AVYNILYNOD FLLIUVHD
‘AIYIND-ISSIAN0E ‘SNYIILYHI-NISIONNY :9p S3UNWIWIOd $3p S$3]039 $3] Suep JuaIaUl QIsVY 31

FINENYIYd

—ued anne,q

np {edidiunyy 19suo) np uoiesaqyap Jed
BUJIqEY JUBWINP ‘FTITLOD UIBLIOY NBISUOIA ‘D112W UOS Jed 391u859.dal ‘ZOAZLA0, P SUNWWOoD 2

3

yed aun,g
*0Z0T tew £Z np jedidiunw [19SUCD Np Uo1eIaqRp Jed 3ujiqey uswnp
‘ANOYID UBIISUYD INJISUCIA ‘BlieIN uos Jed 293uss5aadal NIDYIA-NIITY.LNOW 3P SUNWLWOI 8]

aJjuz

311N21441a N3 S3AZTI XNV S33SITVI03dS
$3a1v,A NY3S3y NA LNIWINNOLLINGCH 30 SISNIJIA XNV IAILYIIH NOLLNIANOD

NFITHIA-NINVLNOW Bp dunwiwo) - 343s),| 3p Judwanedag

43-2026



AFFAIRES SCOLAIRES

MODIFICATION ET APPROBATION DU REGLEMENT
INTERIEUR DES SERVICES PERISCOLAIRES RENTREE DE
SEPTEMBRE 2026

DELIB26_31

La mairie met a disposition des familles plusieurs services périscolaires (restauration scolaire, accueil du
matin et du soir). Afin d’en assurer le bon fonctionnement, de garantir la sécurité des enfants et de clarifier
les relations avec les usagers, un réglement intérieur encadre ces services.
A la suite de la réunion de la commission scolaire du 5 mai 2026, plusieurs ajustements ont été apportés a
ce reglement.
Chaque élu a regu la nouvelle version, qui ne modifie pas substantiellement le fond du document initial.
Les évolutions portent principalement sur :
e actualisation des tarifs, conformément a la décision du conseil municipal du 31 mars 2026,
consécutive a ’augmentation du tarif du prestataire de restauration ;
¢ lamodification du lieu de dépdt des paiements par chéques, désormais 4 effectuer en mairie 4 la
demande des ATSEM (et non plus & la cantine) ;
e laréécriture du paragraphe relatif aux conséquences tarifaires en cas de présence de I’enfant lors
d’une absence des enseignants, I’ancienne version étant jugée trop détaillée ;
e une amélioration de la forme et de la mise en page afin de rendre le document plus lisible pour les
familles.

Le nouveau reglement entrera en vigueur a compter de la rentrée scolaire de septembre 2026. Chaque
élu en a recu un exemplaire, et il est proposé au conseil municipal d’adopter ce réglement ainsi révisé.

Délibération

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Considérant I’évolution tarifaire décidée par le CM en date du 31 mars 2026 et de la volonté d’améliorer
la lisibilité du réglement pour les familles

Vu la proposition de réglement de la commission scolaire en date du 5 mai 2026

le conseil municipal, apres en avoir délibéré, décide, a I’unanimité des membres présents ou représentés :

- d’approuver les modifications apportées au réglement intérieur des services périscolaires tel
qu'annex€ a la présente délibération et applicable & compter du ler septembre 2026.

- charge le maire de prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la présente délibération.

- le nouveau réglement sera transmis aux familles courant juin avec I’ensemble des piéces du dossier
d’inscription a la cantine et/ou garderie périscolaire pour la rentrée de septembre 2026.

- précise que ce réglement annule et remplace toutes les dispositions antérieures.

Philippe Lanfrey s’informe de I’existence de demandes concernant un éventuel élargissement des horaires
d’accueil ou la mise en place d’une aide aux devoirs.

Emilie Pillaz indique que I’horaire d’ouverture de I’accueil du matin avait été avancé de dix minutes il y a
quelques années, mais qu’aucune nouvelle sollicitation n’a été formulée depuis, tant pour 1’accueil que pour
I’aide aux devoirs. Elle souligne par ailleurs que, si le service de restauration scolaire reste trés fréquents,
une diminution de la participation aux accueils périscolaires du matin et du soir semble se confirmer.

44-2026




ﬂN__FAnm XFIR. M~Fhrﬂh
Yooz sesnd A0 AOW T TROURNEUSEL U u:ﬂ.ﬂ |IruEd,, 3] w8 EEFID Y. JIHAJICFIING WEE B3 SUCHCEREU 527
TORRNIE,D ; Bopdocul,p SRR = FapPRIY

SR R RE UNIFENP NG Rpurl B ap TR RIRS MRS | [ B[ VRS RO RAR(0Y ke
RER W 0E U Bl pET sd e Ses 2y shamue o) aecnag #ﬂamﬁgnﬁ, wumecp mErisd 73

TR | B e 10 e wre symulE ﬁﬂuh.wﬂtunamﬁﬁ =3 ﬂ;.EF S TUREAS TR £55 £
manset wad 0S50 SUSPURE ) IR BEnm T ~mpeufimeua s np ApuREn | S el sp s ug

SRR BRI T JURIID OIS oy

om_.mcumf {ips:puse 1ol pse - pun .mm._.m%mmmr IS AT EREL
1] {pRapaay nﬁméﬁrﬁé SIYEIOSYL © SarR S9 =h0L

FICTauNG S

PUULUAG B SR FRTY JUOR SRARCY. 5

MOORS BP ABIROUR ] BF IRA0E AP SEMLR XMTR PRGILE 359 | RIGURD 90 3][ES N0 LUOLN0AR D
AT IRITR. I RdIRpes RENGE A SRR MRS BF sarpRsusd HERsE W SRR ALAVES B A sueRmsal R

AdnodH) B RIS B, SRULGY S9) URSSHERS US RN URCIRUR B BUILIRS AR Butsmd

T TS Rap G TING) o apmesaid un.Rd 3pIog SOSEE UR RWISE s sed ) “RIEIE UOTRIGSy
, * RS

e vap mde Ly g mpgrprd w3 mnel o wwd s stwsgics o jueered el us pele s
B LSS e SPI R @ mRe AU A B (v Fedst TSR A% NS T RURE I NI T el samess
JEARI] RINEIR|Y AT MR NOK I[ DD 3| TSR] T S0SR] 50185 31 SRl predis sding & R AR bnana% Lg®
wonoeh #p SRR A ﬁﬁ_,mmab TRSIUREIC JURUREPEIUR | ap ALy us SHOTHRD F] B[ILURE UK MR NP oS
RWrel By 2p BARR NP 35S BEERE | WGP SAdel 3R FERQ| 3R WSEGRR BE ORE MR, WIS mﬁﬁbﬂmw ﬂ,nn.m
RRSSUDINE SYURUS BE] L ISID0R, B L S ensnsd suepf alr seivmEe - adnwen. v 2

"y np By
05 Wowl WRLNWLE FURBE 05 SeYUOT W0T MmcERd JIRE T 30 1 SUILED. | ap suaersaed. e
SREINE 2 I BTORINS — EAPEY

FUBPIRT SEANPNIPL) 17 F[AD PFHqRIUedsnu) soemingE, p uoGRITORY -
I

waidansg ¥] Bp IPIREIP B] § [WAWAWINgN0e Tmaiefciin iR ) FONTIERRS AU JWney -
YUINSUBHESS S WP F] -

]

SOLURE SURIRIP MR USIEN0T 15 1CRCLGULT A0 P

‘ssedip paumgriad e 5 TDTGIRSUL B TRT0F L& 30D Se3iaies SRR 5325 SR TIaw Ry sk
TP AR T SEURI0F FIMELE TR Puasi 153 (sunwee weapmb) saemesenad slusy sprmags e SR
USSRIpE, P SUCRIFUE] —~ ZIPIMY

REOOR BORRIIIRI T »
(RRpD) RIR 0XELAC [RNIDLT e

BRIl O e P RATIGT

5] 9p FaRRosUd FRIARS SRR JRUS SMPUC) R 1 OIS B0 B miaiowss 53] Soy LBl parid o

a0 - Leppy

DZOT R £ 9P [RHNUTY (Re0] 8D uerIsqiEp e SATAIAIR — BEnT SIQUNIESS 2] e Aty

$3WIYIDISIYId SIDIAYIS $3@ HNIRILIN INIWT1DTY

T

RUApID
By R [T REPURL G 110D - AREIR UGOY TRICI ] R0 AUHCUR | SRR S %E R ERUREILRSIRL 30 wd 1 ‘5.5@
TR RS SR AR wresaad spgedam s Ed sunpeey 0 251 R NS BUAI SURMR FE) :

TOEHE F ARIA] PP FIPOC IRP BAITIANN0,F

LBLRTR FIRSNOA | RS0 30 SR DG 18 SLUG R ::uﬁnmﬁﬁﬁzu JOS FISICRD 3P Aqse0r. sud mg
ORI PR ‘g L4R AP FERCY S5IR D Arw B ok ErnERr Ut | nd nERICIILES FIpmE 7] 93 SIS
“{unipes MR pbsa] wou 39} Rroce p AR 8] Babsy Resang

ankemsd aun N2 s e ad RIFRIES 5] 2@ MUNSLR TR FRYIG 2R JAVRE TINRAR 5 TR % denay

v RNRRIRD W

Rwejus 53¢ i us sy -5 3pAN

wrpirEsd F3d pagan s Sjpuey (read 5 e SLoRdUTELE 3% FLIpR st SIS JUSLSRC-L0 P 985 T

HPUWT RIS Sk FeILodRD Suns SO UCKERSD o) Mol UsIRRIR ALy

sndoee sd uos soadin 19 SRELaRd 3770 AR B 3R SAIRA] MMR S0C T Rp sedip

© (IO ICRIL MR Wi ¥) M3 arbap o VSRR BIUR TRU0 ] 8% JEREES 10-g0 md) RudL e
TIRAME 510U TP O}, 3 FURE JUSERHRBCUN R TPaRE © 15 pRneed 3 u_whchiwcuEE ST JUOT SRR ]

30d;
el 159 RO Lo sucka ue g 21T 3) JUOTRAISEU SRS SUSRRURW 3Sed 9] 118 Jesud WSEa LR p STy
PEEH RUGIED

05 A} HE AR M IDET VEP0] TR LR FWpITE

LE0Z-020F SHl

2uLR anbey? SRR W EEDLIRL JRIL AP UorRagrse d FRRL LI0S ELLIE 53
suoREysad sep v 19 SEE - G 3P

T2 |53 ANUR.Bea SO 0L SR S R[NV P SR TR RRpmde | REuum AT 3] SR
“srUUR JususRrbrs o WS RO SRS RS0k ] MG
SuRulem Se I AP FIUT -
TR TROR WiR| SHIER, S Jvd SRR o SRoRd S RuIACIE FIUREGY
d:ﬁs &5 samp & wad w0 |Eneep B pEEn ik sanalR 50 sed s s savRsTy
(TSP IO} juec B p BlUssnp 70 U3 «

40 JRAR Lpriy b el sl

YO TURAR R Eprf

LG ARAR (LT RS

IO URRR LSRN SURRLGE T S IFRIEISY Tpu
UCTIROAPOL = Q[T Ny raaad sedarap nay

“RINPIRY TR WIURECR DO ML NP e 0]

) [sneEsER

= IRE|EEs aon) adcydsmy md ne iefiepnelag 2 paen § edssan] SN0 wersedde | sn wemseed @ RaEsEe
on AR, Irol ssmsed ) jussns b sl inad msdi L SRS AjgIResd 195 [ RIS ) Ap SOLRIR PSS
U F|puey edss | S AT SURESE T o i quse (5] pee srd ne qey sesunid oo -£3) ST

AU N0 7] (P
Tnenl s -._g.smn URIRIMGLE | ne-ueldios ]

“B|[Rer B (MM
#n@nnh TR .L.m..mﬁ‘ﬁun uQUIRInIE | 1o :n_um_hxuuj

AGS R 2LRpIY

W TP e RIRT]

"[RRERY L8] IR N
B35 SAARIE SRIQ 53] SLRR [MUUR USL RSN FAAIRS RO SRIRNNOL v SRR J0RdsD » B3 AL SUINDLIpoL
= UASER). Fusued $3] snb jrmadun 15 fATURER, | SE IR0 R pos and wab eAs| P SONGIR PSE LT

45-2026



D)

yomuafarpmmnd ap vegmpdacor s wuﬁ_nu&ﬂ SROULSE PR LGREIOE

gwﬁﬂoﬁ 1L epRay

UL “gﬁﬂuﬂn_ﬁuﬁﬂ.«_ SRITgRE US.

smwafa B tuared 25| ¢ RISl TR 3| Ssppou T aLneR R unsd (REDLINE PRRIET & SYSETaL 5P A g

M| WsaNEY NP USTRTRPON - 3 SPRY

suneE op sLaaxb spancd i uos o apeme ) nad sanEbige sLogesoTa 5

“raiumye apueb v B maE e was s PR SIRLES 0% 7

; RS B SRR AE

Faursg e il nsd pes el el e esrbusyds gy SNSRI 2P JLUrS; Sne]ro) 3o [|nb asdd g )
IR 150 NS 3 RUSIRERED TR LG w03 LSz 3 TS 3 0 nnn_.a& S LRI eeyeddn
AFRITS TR, 30 P[RS R JuRTmiLced 2o e B U JLRE 0L nD m-tu_uuqn wunsl pawRpR p ws
[3EpRREARU] 1Ry R PI0. e LR IR

UYR RPEOR B R K] RORILI S0P RS UF RNIFEIIRE,D JUIRSORM JqURS B sweigold un
10 [SHRATA 110 SeEMpIW swumnooe) sabinsds aaspsw b un pERME SURE 500 sasied e
ERMEAMB PR R @ seqeyresadd IS awEws seeesad 2 sd

TR ¥TE FEIMEE 343 710A 5 37 1 A0 ARLEIRRLL AR RARGR M4 IOMRG AOREAT FP TR 43 SMEUS
s @4biegnod mAapsd ey ap BHWE W 9p RRUOLC 0F eonrodnn vy ¥ 4R wrusBin st pp aeauryd aun

RS - 5 RRAN

SR FRCH B N Y TTORRIE FROR | sRITUILICY W 7 BUS 3| INE SHTHRsI0) SLRLREDR 1608 1)
wmsanad P ayed €00 R R 0, 96 AEFRYE B TR R] 412 SIVRAT] § SRR 1L OF BNITIEG 3| 90 AR G

(FEmrebag Ripqes 5 el ayg vene dide | mn oo spyz L%

SHH3 b PP STUFET FL R0 0T 22| Fp ponemad 3) apnum ap sgimed 17 || BIMBIATITRG R PR g
ST UEESFLFO 1® QELEL T SHI5) PP SIME T OiL #7 el =y snay mpdde aasned mep
330 15 e T R AL [ IR ] $6,7 15 UNSIRY S SRIALIR 5] SURp SILE Bl

30 515 JEU AIAY ASRA 3P SO 3 e o W71 3R =18 1op U upvtgu@m: [pedr T FRpEb Y ap
R PR BY A5 RMUCK ) TR I TR RSO SR RGNS SIURGRND R 338 UCmnh XA Moy

TERY 050 APAes] RI9IRE L33 SORGE R3 HMRIIET
LopEUTLLLG - § BRY

IR 12 STodLIn SINE & SNIUSE B COMMENER ST

AL ZP IR A ANREIE AR B YRUEIUME (L0055 33 SUIR SGGEIT 159 U LRI SUmImR g
IURIUR IFH §IIIRIROMU0D #] LRIV FRIRG . INE JRLINTO- U ssip® @i B § WIER &R $ I
WRERIURGE ur T prodsanns

10 WD - QURILS FIn0d Spgst md SILARTRLRAGR 53 RIPURRP LR FEITEN TR 000, 2P S UL
“nmEd e

AR 3R a2 suBedwcors - ki...v ] T TRRIER 15 JURLRERR 2 uﬁ:ﬁi u A s PedEiuTY oF 5 g
SEUT S P ENRT 5P prab, ¢ Apaunes

weusados un 3 anssy ser ‘abebum wn acas B e 3a0s s ormmd st gy FERY | b syumLs ]
A wp =By - £ 2RAN

ol wrkmds srpEage IR msEnd
sap aliwued 1w np B IgFsLcH R B) Shs Ersid 3405 RIS B T AL RUEHLE 5] 5125 7 2URERY

wiapsh v pas auek § 2w 1R s WEE Yy
uipdioRa B N9 Tsewe bR #p Ry T o seabisep R avosmd sap ) nﬁr FLUTE B R ﬁuw:..
urFanTLad [ISTS0R] B SUIKE SIS ) EP SLIGUS RING FaUREI1 E ERRLAL 102 SR AR, Sy 1 TR B TR

"Wz TP 53 FERLBREUR ¥R L e b
=7 =EERE v ap gemadel seuosac v xd Reyd un sud R Red uumuGedaor; TUTRL A Rdeg

COMMISSION VIE LOCALE — JEUNESSE - CULTURE

Rapporteur : Vincent DRUON, adjoint

JEUNESSE

JOBS D’ETE 2026

DELIB26_32

En 2016, le CM avait mis en place une opération « jobs d’été » pour le recrutement de jeunes optevoziens

Préambule :

durant les mois de juillet et aolit. Depuis cette date, I’opération a été renouvelée chaque année jusqu’en 2022.

En 2023, le conseil municipal a décidé de proposer cette opération tous les deux ans.......

d’emplois d’été en 2024 et jobs d’été en 2025.

Donc pas

: SMIC.

7

émunérées au

Cette action permet a des jeunes dgés de 16 a 18 ans, d’accéder a une premiére expérience professionnelle

au sein du service technique municipal, en bénéficiant de quelques heures de travail r

Les jeunes employés se voient confier des taches de désherbage, peinture, nettoyage des salles municipales,

entretien de I’école...

Cette année, il est proposé d’ouvrir & nouveau des postes de 17h / semaine, du 06 au 31 juillet, pour les

jeunes de 16 révolus a 18 ans, résidents sur la commune.

L’offre est limitée & 12 candidats. Un tirage au sort sera réalisé parmi les candidatures regues au-dela de 12

candidats.

Les jeunes seront recrutés en tant que contractuels et rémunérés sur la base du SMIC.

La publicité de I’offre sera effectuée via la prochaine Lettre Optevozienne.

Les jeunes pourront postulés jusqu’au 31 mai 2026.

Réunion d’information pour les candidats retenus et signature des contrats le samedi 20 juin & 10h30 en

mairie
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Le temps de travail est réparti de la maniére suivante :

Semaine 28 du lundi 6.07 au jeudi 09.07 8hallh30
vendredi 10.07 8hallh

Semaine 29 lundi 13.07, Mercredi 15.07 et | 8ha12h 30
jeudi 16.07

répartition des heures de la Vendredi 17.07 8hallh30

journée du 14 juillet sur les
autres jours de la semaine.

Semaine 30 du lundi 20.07 au jeudi 23.07 8hallh30
vendredi 24.07 8hallh

Semaine 31 du lundi 27.07 au jeudi 30.07 8hallh30
vendredi 31.07 8hallh

Le conseil municipal est sollicité afin de connaitre sa position sur la programmation de cette opération et
sur les modalités de sa mise en ceuvre.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide a I’unanimité des membres présents ou
représentés :

- décide de reconduire 1’opération « Jobs Eté » en 2026

- valide les modalités de recrutement

- dit que la dépense correspondante sera prise sur le budget principal

- autorise le Maire a effectuer toutes les démarches nécessaires a I’exécution de la présente délibération.

COMMISSION COMMUNICATION

Rapporteur : Séverine ANTONIO, adjointe

COMMISSION ENVIRONNEMENT - ENS

Rapporteur : Séverine ANTONIO, adjointe

ENVIRONNEMENT - ESPACES NATURELS SENSIBLES
DELIB26_33 | VALIDATION DES ACTIONS 2026 DE L'ENS DU VAL D’AMBY ET
DEMANDE DE SUBVENTION AU DEPARTEMENT

Il est rappelé que dans le cadre du Budget du Plan pluriannuel de Préservation et d’Interprétation du site de
PENS du Val d’Amby 2019-2023, approuvé le 6 mai 2019, la commune s’est engagée sur un budget
prévisionnel d’actions, financées a hauteur d’environ 91 % par le Département.

[’année 2025 était une année de transition puisque qu’un nouveau plan de gestion était en cours de rédaction
par Pierrette Chamberaud.

Pour I’exercice 2026, la commune poursuit la mise en ceuvre des actions de fonctionnement habituelles
nécessaires a ’entretien du site, en attendant la validation du nouveau plan de gestion 2026-2035.
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Les actions prévues pour I’année 2026 portent sur :

- Pentretien de la végétation avec 3 passages dans I’année. Devis de ’ARRC : 2 250 €

- Pentretien du patrimoine historique (ruines du moulin des Gobilles). Devis de ’ARRC pour 1 passage tous
les2 ans: 750 €

- les travaux de broyage : devis Gerboulet pour 2 journées : 2 000 HT

- la veille écologique et la sortie grand public : devis de I’association Lo Parvi pour 1 400 €

Comme chaque année, il appartient au conseil municipal de solliciter une subvention auprés du Département
pour la réalisation de ces actions, subventionnée & hauteur de 91 %.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, 2 'unanimité des membres présents ou représentés :
- valide les actions prévues pour I’année 2026 dans le cadre du plan de gestion de ’'ENS du Val

d’Amby ;
- autorise le maire & solliciter la subvention départementale correspondante

ENVIRONNEMENT - ESPACES NATURELS SENSIBLES
DELIB26_34 | VALIDATION DU NOUVEAU PLAN DE GESTION DE L'ENS DU
VAL D’AMBY POUR LA PERIODE 2025-2034

Rappel historique :

- 14.12.2010 - inscription du site du Val d’Amby au réseau ENS

- 09.10.2012 - validation du Plan de Préservation et d’interprétation 2013-2017 établie par Lo Parvi
- 04.03.2019 - délibération 2019-17 approuvant 2°™ PPI 2019-2023 réalisé par Acer Campestre

- 06.05.2019 — délibération 2019-29 approuvant le budget du PPI 2019-2023

Rappel est fait de la réunion du Comité de site du 12 mai au cours duquel a été présenté le nouveau Plan
Particulier d’intervention.
Ce PPI comprend plusieurs phases :

- L’évaluation du PPI1 2019-2024

- - actualisation du diagnostic

- Larédaction de la stratégie d’actions décennale 2025-2034

- Larédaction des fiches actions 2026-2034

Un calendrier d’échelonnement des actions a été proposé.
Le montant prévisionnel des actions est estimé & 79 200 € sur la durée du PPI, financé a hauteur d’env.
91 % par le Département.

Délibération :

Vu le Code de I'Urbanisme, notamment les articles L..113-8 a L.113-12 relatifs a la protection et a la
gestion des Espaces Naturels Sensibles ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Considérant I’intérét écologique, paysager et pédagogique que présente le site de ’ENS du Val d’Amby ;
Considérant la nécessité de définir un cadre d'intervention pluriannuel pour assurer la préservation de la
biodiversité tout en permettant, lorsque cela est pertinent, l'accueil du public ;

Le site de ’ENS du Val d’Amby a été classé au titre de la politique départementale des ENS en 2010.

Il est rappelé la délibération n° 42 du 9 octobre 2012 ayant approuvé le Plan de Préservation et
d’Interprétation 2013-2017 ainsi que son programme d’actions quinquennal, ainsi que la délibération n°
2019-17 validant le second PPI pour la période 2019-2023 réalisé par Acer Campestre ; ainsi que la
délibération 2019-29 approuvant le budget du PPI 2019-2023
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Le nouveau plan de gestion s’organise autour des objectifs suivants :

1. Surveillance du territoire et police de I’environnement
Connaissance, suivi et interventions sur le patrimoine naturel
Création et entretien des infrastructures d’accueil
Management et soutien
Participation & la recherche
Prestations d’accueil et d’animation
Création de supports de communication et d’outils pédagogiques

N kAR w

Le montant prévisionnel des actions est estimé & 79 500 € HT sur la durée du plan, financé en partie par le
Département.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, 2 ’'unanimité des membres présents ou représentés,
décide :

+ d’approuver le 3°™ plan de gestion de ’ENS du Val d’Amby pour la période 2026-2035 ;
 d’autoriser le maire & transmettre ce document au Département en vue de son approbation définitive ;

» d’autoriser le maire & signer tout document, convention ou contrat nécessaire a la mise en ceuvre du
plan de gestion ;

« précise que les dépenses afférentes seront inscrites au budget communal aux chapitres et articles prévus
a cet effet ;

+ indique qu’une demande annuelle de subvention sera adressée au Département pour le financement des
actions programmeées.

Toutes les délibérations inscrites a I’ordre du jour ayant été étudiées, le maire remercie 1’ensemble des élus
pour leur participation ainsi que le public présent.

Fin de séance : 21 h 30

Prochaine réunion du conseil municipal : le mardi 7 juillet 2026 a 20h30.
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FEUILLET DE CLOTURE

N° ; ; 5
délibération Service Objet N° page
L2528 B Création de missions extra-municipal 38

MUNICIPAL commissio a-municipales
DELIB26 2 CONSEIL = s "
MUNICPAL Droit & la formation des élus 39
DELIB26 30 AFFAIRES Approbation de la cc:nventlon de partenarlat’ 2‘025
= avec le Rased pour I’accompagnement des éléves en 42
SCOLAIRES ; ;
difficulté
DELIB26 3/ AFFAIRES Validation du réglement intérieur des services A4
SCOLAIRES périscolaires applicable a la rentrée de septembre 2026
PRUIBZC 9 JEUNESSE Jobs d’été 2026 46
DELIB26 33 Validation du plan d'actions 2026 de ’ENS du Val
VORGP d’Amby et demande de subvention au Département o
DELIB26 3} ‘ Validation du nouveau plan de gestion de I’ENS du
SN VIEONNIUINT Val d’ Amby pour la période 2025-2034 4
EMARGEMENTS
Maire
Romain COTELLE

Secrétaire de séance
Hugo BEL

s
— >

- -

Affichage en mairie et sur le site internet de la mairie le 08 juillet 2026 apres approbation du Conseil Municipal
lors de la séance du conseil municipal du 07 juillet 2026
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