REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU GERS
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

PROCES VERBAL
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

SEANCE du Mardi 09 Avril 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le neuf avril & 17 h 00, le Conseil d'Administration s'est réuni en séance ordinaire sur la convocation réguliére
du 04 avril 2024 sous la présidence de Monsieur Patrick FANTON, Président.

Présents : M. FANTON Patrick, M. FORGUES Gérard, Mme DUBOSQ Dominique, Mme PICCIN Colette, Mme CRIPIA Marlene, Mme
DAL LAGO Rosemonde, M. SANGOI Eric, M. DOREY Bernard, Mme LUBAS Giséle, Mme SALA Sylviane.

Absents ayant donné procuration : Mme MAIMIR Evelyne a M. DOREY Bernard, Mme ABADIE Alexandra a Mme DUBOSCQ Dominique,
Mme GABARROT Pauline a M. FANTON Patrick.

Absents : Mme MOUTON Marie-Joélle, Mme DACLIN Claudie.

Aprés avoir procédé a I'appel des membres, Monsieur Le Président, demande a I'assemblée si des observations sont a
formuler sur le procés-verbal de la séance du 26.03.2024. Aucune observation n’étant formulée, Monsieur le Président
propose ensuite a I'assemblée de passer a I'ordre du jour.

M. Gérard FORGUES est élu secrétaire de séance.

2024.02.01 - BUDGET PRIMITIF PRINCIPAL CCAS 2024
Rapporteur : Monsieur FANTON, Président

RAPPORT DE PRESENTATION

Le budget primitif du Centre Communal d'Action Sociale qui vous est présenté, a été
établi sous la forme de la comptabilité M57 et sera voté par chapitre

Le budget primitif 2024 du C.C.A.S, s’équilibre en recettes et en dépenses a un montant
total de :

20 523,40 €

qui se décompose comme suit :
16 500,00 € pour la section de fonctionnement
Eta:

4 023,40 € pour la section d’investissement

| LES DEPENSES de FONCTIONNEMENT I

011 - CHARGES DE GESTION GENERALE :



Proposition Réalisé Proposition
Article Désignation BP CCAS 2023 BP CCAS
2023 2024
011 | Charges a caractére général 6 000,00 2 862,08 6 700,00
60632 | Fourniture de petit équipement 100,00 100,00
6064 Fournitures administratives 100,00 0,00 100,00
611 Contrat de prestation de service : ADNOV (Délégué a la Protection des Données) 720,00
6182 Documentation : Réglement des abonnements UNCCAS 200,00 118,51 180,00
6232 Fétes et cérémonies : Noél Bleu 5000,00 2 743,57 5 000,00
6261 Frais d'affranchissements : Achat de timbres 300,00 0,00 300,00
Frais versés a la collectivité de rattachement : Romt frais fournitures administratives et frais
62871 | réception Mairie de Mirande 300,00 0,00 300,00
012 - CHARGES DE PERSONNEL :
Proposition " Proposition
BP CCAS Réalisé
2023 BP CCAS
Atticle Désignation 2023 2024
012 | Charges de personnel et frais assimilés 7 336,00 4 427,29 5 500,00
6211 | Personnel affecté par la collectivité de rattachement pour les services aides sociales, comptabilité. 7 336,00 442729 5 500,00
65 - AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE :
Proposition ok Proposition
BP CCAS R;gg;e BP CCAS
Article Désignation 2023 2024
65 | Autres charges de gestion courante 53 905,00 50 380,30 4 300,00
65188 Autres 262,80
6541 Admissions en non valeurs 500,00 0,00 300,00
6561 Secours d'urgence : Aides ponctuelles sociales facultatives 4 000,00 712,50 4.000,00
657348 | Subv. De fonctionnement 49 405,00 49 405,00

| LES RECETTES de FONCTIONNEMENT I

AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE ET PRODUITS EXCEPTIONNELS :
Fra I
Article Désignation 2023 2024
Autres produits de gestion courante et exceptionnels 49 608,40 58 537,06 16 500,00
773 Mandats annulés 49 405,00 49 405,00
757341 | Subventions de fonctionnement versées par la Commune 8 425,64 16 500,00
778 | Autres produits exceptionnels 203,40 706,42

| LES DEPENSES d'INVESTISSEMENT I

Immobilisations corporelles et incorporelles




. T Proposition
Article Désignation BP 2024
21 Immobilisations corporelles 4023,40
2188 Autres immobilisations : Provisions pour divers achats 4023,40

| LES RECETTES d'INVESTISSEMENT I

001 - RESULTAT D’INVESTISSEMENT REPORTE

. - . Proposition
Article Désignation BP 2024
001 Excédent d'investissement reporté 4 023,40

Le Conseil d'administration du CCAS de Mirande, aprés avoir entendu son Président et aprés en avoir délibéré, a
'unanimité des suffrages exprimés vote le budget 2024 du CCAS, comme présenté ci-dessus.

2024.02.02 - BUDGET PRIMITIF ANNEXE « RESIDENCE DE LEZIAN » 2024

Rapporteur : Monsieur le Président

RAPPORT DE PRESENTATION

Le budget primitif du Budget Annexe « Résidence de Lézian » qui vous est présenté, a été
établi sous la forme de la comptabilité M22 et sera voté par nature :

e au niveau des chapitres pour les sections de fonctionnement et d'investissement.

Le budget primitif 2024 de ce budget annexe, s’équilibre en recettes et en dépenses a un
montant total de :

572 176,00 €

qui se décompose comme suit :
468 000,00 € pour la section de fonctionnement
Eta:

104 176,00 € pour la section d’investissement

‘ LES DEPENSES de FONCTIONNEMENT I



Groupe | :

Dépenses afférentes a I'exploitation courante

Article Désignation Proposition | REALISE 2023 | Proposition
BP 2023 LEZIAN BP 2024
Groupe | | Dépenses afférentes a I'exploitation courante 18 400,00 14 105,82 18 000,00
Achats
60611 Eau et assainissement 600,00 880,16 1 000,00
60612 | Energie, électricité 2000,00 1651,09 2000,00
60613 | Chauffage 6 000,00 5054,81 6 000,00
60621 Carburants : Remboursement du carburant a la Mairie de Mirande 1 500,00 1278,86 1 500,00
60622 | Fournitures d'entretien 1 000,00 865,81 1 000,00
60624 | Fournitures administratives 300,00 105,07 300,00
60628 | Autres fournitures non stockées 0,00 120,09
6063 | Alimentation 1000,00 929,18 1100,00
6068 | Autres fournitures : Acquisition de petites fournitures diverses (masques, gants, peinture, ...). 4 000,00 137859 3000,00
Autres services extérieurs
6257 | Réception : Gateaux anniversaire, golters, voeux 500,00 555,16 600,00
6262 Frais télécommunications 1 500,00 1 287,00 1 500,00
Groupe Il : Dépenses afférentes au personnel
Proposition | REALISE 2023 | Proposition
Article Désignation BP 2023 LEZIAN BP 2024
Groupe Il | Dépenses afférentes au personnel 309 900,00 307 249,63 340 000,00
6218 Autres Personnels extérieurs pour le service finances et RH 6 000,00 2911,06 5000,00
6336 Cotisations CGFPT & CNFPT 2500,00 2334,23 2 800,00
Autres impéts, taxes & vers. Assimilés sur rémunérations
6338 Concerne la contribution de solidarité a I'autonomie des personnes agées et handicapées 700,00 699,52 750,00
Rémunération principale titulaires
64111 Rémunération brute versée au personnel titulaire 260 000,00 261 775,61 250 000,00
Rémunération principale non titulaires
64131 Rémunération brute versée au personnel non titulaire 11 000,00 9 328,45 43 000,00
6451 Cotisations a 'URSSAF 11.000,00 11760,69 19 850,00
6452 Cotisations caisse retraite CNRACL 15 500,00 16 268,99 16 300,00
6474 Versement aux autres ceuvres sociales : Versement au CNAS 2500,00 2120,00 2 200,00
6475 Médecine du travail, pharmacie : Reglement relatif aux visites médicales. 700,00 51,08 100,00
Groupe lll : Dépenses afférentes a la structure
Groupe lll | Dépenses afférentes a la structure 157 508,00 136 159,94 110 000,00

6132

Locations immobiliéres




Concerqent les loyers qui seront ré:glés a la société Gasconne d'HLM pour appartements 11.800.00
en location N°20 et N°17 de la résidence. ! 11 475,19 12 000,00
6188 Autres frais divers
Réglement des prestations dans le cadre du forfait autonomie 60 000,00 54 626,24 22 625,00
61528 Entretien batiments
Réfection appartements de la résidence, vérif. extincteurs, électriques, détecteur de fumée. 5000,00 1 580,48 3000,00
615 Entretien autres matériels et outillage
Colt copies, contrat entretien défibrillateur,... 1 500,00 3037,43 3500,00
616 Primes d'assurances
Réglement des contrats batiments, véhicules, statutaires du personnel, RC 15 000,00 14 475,59 15 000,00
6182 Documentation
Abonnement journaux 400,00 399,00 400,00
623 Publicité, publications, relations publiques : Redevances télévisuelles, SACEM. 400,00 343,57 400,00
63512 Taxes fonciéres 0,00 3 059,00 3500,00
Autres charges de gestion courante
6578 Autres subventions 300,00 300,00
6588 Autres charges diverses de gestion courante 50,00 1,89 50,00
Charges financiéres
6615 Intéréts des lignes de crédit : Intéréts relatifs a la ligne de trésorerie. 4408,00 948,13 3000,00
6618 Autres charges d'intéréts 350,00 340,89 315,00
66111 Intéréts des emprunts et dettes : Intéréts relatifs a I'emprunt 6 700,00 669215 6 300,00
Charges exceptionnelles
678 Autres charges exceptionnelles 500,00 0,00 500,00
Dotations aux amortissements et aux provisions
6811 Amortissement : Ce montant se retrouve en recettes d'investissement, au chapitre 28 51 100,00 39 180,38 39 110,00

LES RECETTES de FONCTIONNEMENT

Groupe | : Produits de la tarification

Aticle Désignation Proposition REALISE Proposition
BP 2023 2023 LEZIAN BP 2024
Groupe | | Produits de la tarification 101 000,00 100 845,64 105 000,00
Produits a la charge de I'usager
73418 | Il s'agit des loyers des appartements de la résidence de Lézian. 101 000,00 100 845,64 105 000,00
Groupe Il : Autres produits relatifs a I'exploitation
Proposition REALISE Proposition

Article Désignation
BP 2023 2023 LEZIAN BP 2024




Groupe Il | Autres produits relatifs a I'exploitation 315 870,00 288 236,31 358 532,47
6419 Remboursements sur charges
(Remboursement de salaires de personnels rémunérés par le CCAS
mais travaillant pour le compte du CIAS SAAD). 85 800,00 84 087,96 65 000,00
706 Prestations de service 183 000,00 188 041,62 188 600,00
Encaissement des prestations de services Résidence de Lézian.
747 Fonds a engager
Subvention versée par la commune. 27 070,00 0,00 74 000,00
7483 Forfaits des résidences autonomie 20 000,00 16 105,49 13 632,47
7588 Autres produits divers : Arrondis retenue a la source 1,24
Produits exceptionnels
778 | Autres produits exceptionnels 63 147,32 83 803,40 12 000,00
Indemnités journalieres.
777 | Quote-part subv. d'invest.virées résult. 3 408,00 3407,18 5 300,00
002 — EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT :
Proposition
Article Désignation
BP 2024
002 Excédent de fonctionnement reporté 4 467,53
Il s’agit du résultat excédentaire des exercices précédents.

‘ LES DEPENSES d’INVESTISSEMENT I

16 - EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES

Article Désignation Pr;g(;sg;?n REALISE Proposition
2023 LEZIAN BP 2024
16 | Emprunts et dettes assimilés 36 300,00 33 225,47 37 660,00
1641 Emprunts en euros 30 100,00 30036,24 30 450,00
165 Dépéts et cautionnements remboursés 3000,00 4000,00
1687 Autres dettes 3200,00 3189,23 3 210,00
13 — SUBVENTIONS D’INVESTISSEMENT RECUES
Article Désignation ngozzi;?n REALISE Proposition
2023 LEZIAN BP 2024
13 | Subventions d'investissements 3408,00 3407,18 5300,00
13988 Amortissements des subventions d'investissements 3 408,00 3407,18 5 300,00
21 - IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Article Désignation P’gg(;?;?n REALISE Proposition
2023 LEZIAN BP 2024




21 | Immobilisations corporelles 27 066,17 7739,98 60 216,00

2135 Aménagement parc Résidence (Achat Pergola au Budget Principal) 0,00 3820,00
2182 Matériel de transport 20 000,00
2188 Autres immobilisations (Achat climatiseurs) 27 066,17 3919,98 40 216,00

27 — AUTRES IMMOBILISATIONS FINANCIERES
. - . Proposition
Article Désignation BP 2024

27 | Autres immobilisations financiéres 1 000,00
275 Dépéts et cautionnements versés 1 000,00

‘ RECETTES d’INVESTISSEMENT I

10 — DOTATIONS, FONDS DIVERS ET RESERVES

Proposition REALISE Proposition
Article Désignation
BP 2023 2023 LEZIAN BP 2024
10 | Dotations, fonds divers et réserves 10 000,00 9438,49 17 989,52
10222 F"CTVAI: Dotatlon'Qe'I Etat ba}se.e’sur les dépenses 10 000,00 943849 1299,81
d'investissement éligibles et réalisées en 2022
10682 | Réserves affectées a I'investissement 16 689,71
13 — SUBVENTIONS D’INVESTISSEMENT RECUES
Proposition
Article Désignation
BP 2024
13 | Subvention d'investissement 39 820,00
1318 | CARSAT
PAI 2023 Climatiseurs 16 550,00
LEADER 13 270,00
Fondation Bruneau 10 000,00
16 - EMPRUNTS ET DETTES ASSIMILEES
Proposition REALISE Proposition
Article Désignation
BP 2023 2023 LEZIAN BP 2024
16 | Emprunts et dettes assimilés 3000,00 324,07 4000,00
Dépéts et cautionnements
165 Reprend les cautions versées par les nouveaux locataires des 3000,00 324,07 4000,00
appartements de la Résidence.
002 — EXCEDENT D’INVESTISSEMENT :
Article Désignation Proposition




BP 2024

001 [ Excédent d’investissement reporté

Il s’agit du résultat des exercices précédents. 3 256,48

ECRITURES D'ORDRES :

040 - AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS

Proposition REALISE Proposition
Article Désignation
BP 2023 2023 LEZIAN BP 2024
28 | Amortissements des immobilisations 51 100,00 39180,38 39110,00
Cette recette représente une écriture d’ordre dont le montant est repris au compte 6811 des dépenses de fonctionnement.

28131 | Batiments 38910,00 29535,78 29 560,00
2812 | Agencements et aménagements 0,00 284943 2 850,00
28135 | Installations générales aménagement 5300,00 255,00
28154 | Matériel et outillage 420,00 426,60 426,00
28182 | Matériel de transports 1200,00 1200,00 1200,00
28183 | Matériel de bureau 1500,00 1481,90 355,00
28184 | Mobilier 270,00 266,98 264,00
28188 | Autres immobilisations incorporelles 3500,00 3419,69 4 200,00

Le Conseil d'administration du CCAS de Mirande, aprés avoir entendu son Président et aprés en avoir délibéré, a
'unanimité des suffrages exprimés vote le budget 2024 de la Résidence de Lézian, comme présenté ci-dessus.

2024.02.02B : TARIFS 2024 - RESIDENCE DE LEZIAN.

Monsieur Le Président propose a 'assemblée de fixer les tarifs :

- des loyers de la Résidence de Lézian, au 1er juillet 2024, comme suit :

Loyer appartement T2 34712€
Loyer appartement T2 avec garage 409,91 €
Loyer appartement T3 47755 €
Garage 61,64 €
Loyer logement N°20 508,67 €
Loyer logement N°17 519,31 €

- de l'assistance de la Résidence de Lézian, au 1¢r juillet 2024, comme suit :

Prix assistance seule 689,81 €
Prix assistance couple 1038,32€

- de lindemnité d’occupation du logement suite au décés d’un résident de la Résidence de Lézian au 1er juillet 2024, comme

suit :
Loyer appartement T2 1027,69 €
Loyer appartement T2 avec garage 1085,76 €
Loyer appartement T3 115842 €
Garage 61,91€
Loyer logement N°20 1189,64 €
Loyer logement N°17 1200,30 €

Le Conseil d’administration, aprés avoir entendu son Président et aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des suffrages
exprimés décide :

- D’autoriser I'application des tarifs sus-indiqués a compter du 01/07/2024.
- D’autoriser M. Le Président a signer tout acte aux effets ci-dessus.



2024.02.03 —- MODIFICATION D'UN POSTE DANS LE CADRE D'EMPLOIS DES AGENTS SOCIAUX

Monsieur le Président explique qu'il convient de modifier un poste dans le cadre d'emplois des agents sociaux de 16h a 20h
hebdomadaires en vue du remplacement d’'un congé maternité et afin d’éviter le recrutement d’'un agent non titulaire occasionnel non
exonéré de charges sociales.

Le Conseil d’administration, aprés avoir entendu son Président et aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des suffrages
exprimés décide :

- De modifier un poste dans le cadre d'emplois des agents sociaux de 16h a 20h hebdomadaires.
- D’autoriser M. Le Président a signer tout acte aux effets ci-dessus.

2024.02.04 - CREATION D'UN POSTE DANS LE CADRE D'EMPLOIS DES AGENTS SOCIAUX

Monsieur le Président explique qu'il convient de créer un poste dans le cadre d'emplois des agents sociaux a 32h hebdomadaires
en prévision du recrutement d'un agent par mutation pour pourvoir au remplacement d'un congé parental puis d'un départ a la retraite.

Le Conseil d’administration, aprés avoir entendu son Président et aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des suffrages
exprimés décide :

- De créer un poste dans le cadre d'emplois des agents sociaux a 32h hebdomadaires.
D’autoriser M. Le Président a signer tout acte aux effets ci-dessus.

2024.02.05 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Monsieur le Président explique qu'il convient suite a la modification et a la création créer de postes dans le cadre d'emplois des
agents sociaux de modifier le tableau des effectifs comme suit :

Tableau des effectifs au 01/08/2022 | Tableau des effectifs au 01/05/2024
. Nombre de Nombre de
Cadres _ _ Durée Nb de Nb de postes Nb de Nb de postes
. . Emplois Fonctions Hebdo en postes postes postes postes
d'emploi heures crées pourvus poUrVUS €N | o ges pourvus pourvus en
ETP ETP
-Gérer une structure
-Accompagner, conseiller,
Conseiller | Responsable [ informer et former les publics
socio- Résidence de | dans les domaines de la vie
éducatif Lézian quotidienne 35 1 1 1 1 1 1
35 1 1 1 1 1 1
A | 32 5 5 4,57 6 5 4,57
ccompagner la personne
dans les actes et les activités 23 1 1 0,66 1 1 0,66
Agent social | Aide a domicile | essentielles de la vie 20 0 0 0 1 1 0,57
quotidienne et dans la vie 16 1 1 0,46 0 0 0
sociale 5 1 1 0,14 1 1 0,14
4 1 1 0,11 1 1 0,11
TOTAL 11 11 7,94 12 11 8,05

Le Conseil d’administration, aprés avoir entendu son Président et aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des suffrages
exprimés décide :

- De modifier le tableau des effectifs tel que présenté ci-dessus.
- D’autoriser M. Le Président a signer tout acte aux effets ci-dessus.

2024.02.06 - BILAN D’ACTIVITE DE LA RESIDENCE DE LEZIAN

Monsieur le Président fait part a I'assemblée du bilan d'activité de la Résidence de Lézian.

Le Conseil d'administration du CCAS de Mirande, aprés avoir entendu son Président, a I’unanimité des
membres présents, prend acte du bilan d’activité de la Résidence de Lézian.



CCAS de Mirande
Résidence de Lézian

BILAN D’ACTIVITE

2020-2023

Résidents 2020 2021 2022 2023
Nombre total 24 25 24 23
Année 2020 2021 2022 2023
Age résidents Nbre % Nbre % Nbre % Nbre %
de 60 a 69 ans 0 0 % 0 0% 0 0% 0 0%
70a 79 ans 1 4 % 2 8% 2 8 % 1 4%
de 80 a 89 ans 13 54 % 12 48 % 12 50 % 13 57 %
de 90 ans et plus 10 42 % 11 44 % 10 42 % 9 39 %
Age mini 73 74 75 76
Age maxi 98 99 95 96
Age moyen 88,5 84,2 87,6 88,4
Age moyen a ['admission 0 84,2 85,8 86
Age moyen 4 la sortie| 0 90,5 91,6 91
Moyenne d'ancienneté 7 7 5 6
SEXE 2020 2021 2022 2023
Homme 7 29 % 9 36 % 7 29 % 7 30 %
Femme 17 71% 16 64 % 17 71% 16 70 %
Situation familiale 2020 2021 2022 2023
Seul 20 83 % 19 76 % 20 83 % 21 91%
En coupl 4 17 % 6 1 24% 4 17 % 2 9 %
Origine géographique | 2020 | 2021 | 022 | 2033
Mirande 8 33% 9 36 % 9 38 % 9 39 %
Canton 6 25% 6 24 % 6 25 % 6 26 %
Département 6 25% 6 24 % 5 21% 4 17 %
Hors département 4 1 1Z2% 4 16 % 4 17 % 4 | 17%
s A A R [ i [ T B T
GIR1 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
GIR 2 0 0% 0 0% 0% 0 0%
GIR 3 2 8 % 2 8 % 1 4% 1 4%
GIR 4 10 42 % 9 36 % 10 42 % 12 52 %
GIR S5 1 4 % 1 4% 1 4% 0 0%
GIR6| 11 46 % 13 52 % 12 50 % 11 48 %
[smvp : | 27200 | 250,00 | 24800 | 252,00
Nombre de jours
d'hospitalisation 147,00 179,00 241,00 79,00




Motif entrée 2020 2021 2022 2023
Recherche contacts humains 0 0% 2 40 % 2 33% 0%
Rapprochement familial 0 0% 1 20% 1 17% 0%
Sécurité physique 0 0% 2 40 % 3 50 % 3 50 %
Insécurité matérielle 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Indépendance 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Confort 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Autres 0 0% 0 0% 0 0% 1 4%
Total 0 0% 5 100 % 6 100 % 4 54 %
Motif sortie 2020 2021 2022 2023
Long séjour 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
EHPAD 0 0% 2 50 % 4 17 % 0 0%
Accueil familial 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Autre logement foyer 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Rapprochement familial 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Autres motifs de départ 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
Déces 0 0% 2 50 % 2 8% 2 33%
Total 0 0% 4 100 % 6 25 % 1 33 %
Nombre de salariés 2020 2021 2022 2023
Maitresse de maison 1 1 1 1
responsable
Maitresse de maison de jour 3 3 3 3
Veilleuse de nuit 2 2 2 2
dAg;r::isl.:)cial (aide a 2 2 2 2
Veilleuse de nuit 1 1 1 1
remplacante
Maitresse de maison de jour ’ 2 ) 5
remplacante
TOTAL 11 11 1 1
ETP 8 8 8 8
::;JSE:EZ:EURES 14386h 14475h 14580h 14606h
DARRET OE TRAVAIL i ®  |wonmrameog|
Nombrs o helreccie 156h 207h 265h 156h

rmation




NOMBRE DE LOGEMENTS

2020 2021 2022 2023
RESIDENTS
T2 11 11 11 11
T2 avec garage 7 7 7 7
T3 avec garage 4 4 4 4
TOTAL 22 22 22 22
Taux d’occupation moven 100,00 % 100,00 % 100.00 % 100,00 %
2020 2021 2022 2023
SOMPTEDERESULTATS Montant Montant Montant Mon'tg\t'_'
Recettes 363864,00 391457,49 387599,79 478675,21
dont Rbt par la Com de la Taxe Fon. 20000,00 20000,00 20000,00 0,00
dont subv communale 2458,27 15000,00 35000,00 0,00
Charges 343827,27 335143,44 379531,16 457517,97
RESULTAT 20036,73 56314,05 8068,63 21157,24
ACCOMPAGNEMENT CHEZ ]
LES PROFESSIONNELS DE 2020 2021 2022 2023
_SANTE
Médecins généralistes sur 65 88 74 72
Mirande
Kinésithérapeutes 22 1 37 38
Dentistes 9 6 15 7
Podologues sur Mirande 38 32 19 29
Podologues sur Auch 1 0 0 0
Laboratoire 3 1 1 1
Médecins Spécialistes sur 40 33 39 51
Auch
Audioprothésistes sur 0 4 17 39
Mirande
Opticiens sur Mirande 3 7
Ostéopathe sur Mirande 2 1
TOTAL 178 165 207 245

2029,5h

Aide a domicile (apa) 12 1802h 12 173%h 11 1623h
Aide a domicile (caisse de 5 327h 4 313h 5 | 33s5h| 3 236h
retraite)

Aide é domicile (prestation 2 5 92,5h 6 213h 6 506h
d'entretien du logement)

Pédicure a domicile 5 5 2 2

Coiffeuse a domicile 15 12 14 11

Kiné a domicile 3 9 7 4

Infirmiére libérale (prise de sang 3 3 2 P

mensuelle)

Inﬁmiére libérale (préparation 3 8 11 8

du pilulier hebdomadaire)

lnfir@iére libérale (pansements 2 1 1 1

quotidiens)

SSIAD 2 2 1 0




-Le développement de la confiance en soi : un atout pour les relations professionnelles
-Les soins d'hygiéne et de bien-étre auprés des personnes en perte d'autonomie

-Sophrologie : techniques de base pour améliorer la qualité de I'accompagnement

auprés des personnes agées (18h)

-La communication et la relation d'aide auprés des personnes en perte d'autonomie

FORMATIONS 2023

-La gestion des conflits et de I'agressivité dans les relations professionnelles

-Les soins d'hygiéne et de bien-étre auprés des personnes en perte d'autonomie

-La stimulation des capacités sensorielles et cognitives a domicile

-Stress et émotions en contexte professionnel : les techniques en pratique

(2 agents) 36h
(1 agent) 12h
(2 agents) 36h
(1 agent) 12h
(1 agent) 18h
(1 agent) 12h
(1 agent) 12h
(1 agent) 18h

TOTAL = 156 H DE FORMATION

Ateliers Permanents

-Atelier bricolage :
*Boules de graisses pour les oiseaux
*Préparation de crackers pour la féte de I'amitié
*Confection d'un sac en toile
*Peinture sur galets
*Confection de goupillons de lavande
*Confection de décorations de table pour le repas
de quartier
*Décoration des ardoises pour les composteurs
*Confection de la décoration pour la féte nationale
*Atelier couture « On soutient le tour de France »
*Peinture du traineau
*Confection de chouchou rose pour les lycéennes
(octobre rose)

-Atelier bricolage pour I'Association
« Les amis de Lézian » (10)

-Atelier ludique mémoire (8)
-Atelier patisserie (11}
-Loto (11)
-Baccalauréat (5)
-Découverte de jeux de sociétés (2)

-Pétanque (8)

-leux de sociétés avec les lycéens (12)

ANIMATIONS 2023

Ateliers ponctuels

- Confection de décorations pour Octobre
Rose (3)

-Chorale les « Sans soucis » de Sainte Dode
-Comtes et histoires a haute voix
-Apres midi puzzle

-Animation danse avec |'association
« Balade et culture » de Berdoues

-Création d'un porte monnaie en cuir avec
le cordonnier de Mirande(2)-

-Jouons la carte de la fraternité (3)

-Atelier de dessin autour du parc de Lézian
« couleurs et fleurs »

-Jeux extérieurs en bois dans le parc
de Lézian

-Péche au lac de Mirande

-Ramassage de jonquilles puis confection de
bouquets champétres

-Achat de fleurs printaniéres et d'automne

-Sensibilisation au tri des déchets avec le
SICTOM

-Confection du sapin de Noel et mise en place de la
décoration de la salle & manger

-Atelier diététique, confection d'un repas et
dégustation (2)

- Café gourmand offert par la Marmite Roulante (1)

Manifestations calendaires

-Gofliter de la féte des méres, des péres et des
grands méres (3)

-Goliters d'anniversaire {10)

-Chandeleur : aprés midi crépes
-Chasse a I'oeuf, parcours quizz
-Dégustations du tourteau de paques
-Repas de guartier

-Vente des réalisations au marché de Mirande au
profit de I'association « Les amis de Lézian »(2)

-Noél bleu
-Godter avec le CA du CCAS {2)
-Gouter de départ de Véronique

-Repas de Noel et du 1% de I'an (2)




ANIMATIONS 2023

Sorties culturelles

Sorties {visite et déjeuner au Repas a domicile

restaurant)
-Repas mensuel (12) -Sortie théatre a Mirande
iRepasiallalMapm ite & Miglan -Apéritif de bienvenue (1) -Cinéma

-Chorales interdépartementales « Génération

-Sortie soldes Tarbes
mouvement » au Mouzon

-Visite de « La chévre qui rit » a St Christaud . . .
A Ateliers financés par le forfait
autonomie

-Concert des écoles primaires

-Achat de fleurs, puis repas a « La téte de I'Art » a

Auch
-Sophrologie (47)

-Visite de la chocolaterie Ethiquable a Fleurance,
repas a « La Pause » -Gym (48)
- Repas au Chateau de I'lsle de Noe -Informatique (24)

Visite du musée du jouet et du train & Crastres, -Mémoire-red (19)

repas a « La Cantine » a Auch .
-Art thérapie (12)
Sortie au Magquis de Meilhan, visite du Musée de la T
Résistance & Auch, repas au « Darolles » -Réflexologie plantaire (69)
“Yoga (4
-Sortie & Payolle oga (48)
-Sortie & Lourdes

-Repas a la pizzeria a Marciac, puis visite de 2
magasins solidaires

-Sortie a la ronde des créches

2024.02.07 - RESULTAT ENQUETE DE SATISFACTION

'Assemblée des résultats de I'enquéte de satisfaction 2023 soumise aux résidents de

Monsieur le Président fait état a
Lézian.
Le Conseil d'administration du CCAS de Mirande, aprés avoir entendu son Président, a ’'unanimité
des membres présents, prend acte des résultats de ’enquéte de satisfaction de la Résidence de Lézian.

RESULTATS ENQUETE
DE
SATISFACTION
-2023-

Résidence de Lézian
CCAS de Mirande
27 chemin du Régis 32300 Mirande - Tél : 05.62.66.78.13
Mail: residence lezian(@orange fr




Votre présentation

Homme 35%

HHomme

Femme 65 %

M Femme

Quel dge avez-vous ?

Depuis combien de temps vivez vous a la résidence ?

Moins de 6m 0%

6 a 12 mois 5% B Moins de 6m

la3ans 39%

W63 12 mois
Plus de 3 ans 56 %

mla3ans

Sans réponse 0%

BPlusde 3ans

60:\3?0 ans 0% 0% 0% 603 70ans

71 a 80 ans 9 % W71380ans

81a90 ans 56 % mg1390ans

914100 ans 35% W 9143100 ans

101 ans et + 0% W10lanset+
5%

M Sans réponse

Avant votre arrivée:

Avez-vous pu visiter |'établissement avant votre admission ?

Qui 95 %

5%
Non 5% = Oui
M Non

Avez-vous pu visiter |'appartement avant votre admission ?

S%I

Avez-vous pu obtenir les renseignements sur la vie dans |'établissement avant votre admission ?

5%
Oui 95 %
Non 5% )
M Oui
HNon

Est-ce vous qui avez choisi de vivre 3 la résidence de Lézian ?

Oui 95 % >
Non 5% .
Les enfants M Oui
HNon

Oui 95 %
Non 5%

W Oui

W Non




A votre arrivée

Vous a-t-on remis lle réglement de fonctionnement, le contrat de séjour, le livret d'acceuil ?

Oui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

Les documents sont-ils clairs ?

Oui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

Avez-vous été satisfait du niveau d'accueil 3 votre arrivée ?

Oui

100 %

Non

0%

Le personnel vous a-t-il été présenté ?

Oui 87 %
Non 13 %
Sans réponse 0%

= Oui
ENon

Sans réponse

M Oui
HNon

Sans réponse

W Oui
H Non

M Oui
ENon

Sans réponse

Votre Quotidien

Etes-vous satisfait(e) de I'aide aux démarches administratives et du suivi administratif de vos dossiers ?

Trés satisfait 83 %
Satisfait 17 %
Peu Satisfait 0%
Pas du tout Satisfait 0%
Sans avis 0%
Sans réponse 0%

W Tras satisfait
W Satisfait
Peu Satisfait
M Pas du tout Satisfait
W 5ans avis
Sans réponse

Commentaires: Chrisitine est toujours aussi présente a nos cotés pour nous aider dans nos démarches administratives et surtout de plus

en plus compétente grice a son travail de recherche constant.
L'aide est apportée avec gentillesse.

Etes-vous satisfait de |'accompagnement réalisé par le personnel d'encadrement (directrice) ?

Trés satisfait 87 %
Satisfait 9%
Peu satisfait 0%
Pas du tout satisfait 0%
Sans avis 4%

9%

Commentaires : Trés & I'écoute et attentive & mes difficultés.

Parfait.
Al'écoute.

W Trés satisfait
W satisfait
Peu satisfait
M Pas du tout satisfait
W 5ans avis




Vos relations avec le personnel

Parvenez-vous 3 identifier les différents personnels de la résidence ?

W Oui

H Non

M 5ans réponse

Oui 91% 9%
Non 9 %
Sans réponse 0%

A votre avis, le personnel est-il suffisamment 3 |'écoute de vos demandes ?

Oui 100 % .
W Oui
Naon 0%
W Non

A votre avis, prend-il le temps de vous écouter et de répondre 3 vos questions ?

Oui 100 % oui
Naon 0% o
W Non

A votre avis, le personnel est-il suffisant pour répondre 3 vos demandes ?

Non 0% -
an
Sans réponse 0%
Sans réponse

Le personnel demande-t-il votre avis lors de ses interventions auprés de vous ?

Oui 100 % W Oui
Non 0% = Non
Sans réponse 0% .
[ 5ans réponse




Le personnel vous tutoie-t-il sans autorisation ?

Oui 0%
Non 100 %
Sans réponse 0%

Le personnel frappe-t-il 3 la porte avant d'entrer ?

Oui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

Attend-il 3 la porte avant d'entrer ?

Oui 91 %
Non 9%
Sans réponse 0%

Le personnel vous encourage-t-il & maintenir votre autonomie ?

Oui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

Estimez-vous que votre liberté soit respectée ?

oui

100 %

Non satisfait

0%

Commentaires:

W Oui
H Non

W 5ans réponse

B Oui
W Mon

[ Sans reponse

B Oui
H Non

W Sans réponse

W Oui
H MNon

M Sans réponse

M Oui M Non satisfait

Trés satisfaite de I'ensemble du personnel qui fait le maximum pour nous rendre le vie agréable.
Et un clin d’oeil & Véronique qui a pris un autre chemin loin de nous. Je pense a elle et lui renouvelle toute ma sympathie.

Le personnel est toujours aux petits soins pour nous.




Etes-vous intésséle) par les activités et animations proposées par la résidence ?

Les animations

Oui 61 %
Non 4%
Parfois 35%
Sans avis 0%

Les informations et affichages vous paraissent-ils suffisants et compréhensibles?

4%.

Oui 91 %
Non 0%
Parfois 0%
Sans avis 9%

9%.

Le personnel vous sollicite t'il pour participer aux activités et animations ?

Oui 78 %
Non 0%
Parfois 22%
Sans avis 0%

Les activités et animations proposées vous paraissent-elles adaptées et diversifiées ?

Oui 78 %
Non 0%
Parfois 12 %
Sans avis 5%
Sans réponse 3%

Si non, pourquoi ?

12%.

W Oui
W Non
W Parfois

M Sans avis

W Oui
H Non
W Parfois

H 5ans avis

mOui

W Non

M Parfois
W 5ans avis

B Oui

H Non

W Parfois
W 5ans avis

M Sans réponse

Diversidiées oui, mais de moins en moins adaptées pour mon dge. Pour les autres certainement.

La vue et I'dge.

Y-a-t-il des activités qui vous mangquent pour occuper vos journées ?

Oui 0%
Mon 81l %
Parfois 14 %
Sans avis 5%

14%3°

0%

W Oui

W Non

m Parfois
M 5ans avis




Quelles sont les activités que vous préférez ?

Jeux de mémoire 52 %
Sortie restaurant 48 %
Sophrologie 43%
Patisserie 61 %
Gymnastique 43%
Bricolage 39%
Anniversaires 96 %
Repas a théme 65%
Loto 57 %
Réflexologie plantaire 78 %
Art thérapie 13%
Pétangue 57 %
Yoga 26 %

Merci de nous indiguer les activités que vous souhaiteriez ?

IIn’y a plus de chants.

Je suis comblée par les activités proposées.
Je pense revenir a la gym.

120 %

100 %

80 %

60 %

Jeux de
mémoire

40 %
20 % I I
0%

Patisserie

Anniversaires

m Sériet

Reﬂexologle

plantaire

Suivi médico-social

Etes-vous satisfait du suivi-médico-social de la résidence ?

Oui 96 %
Non 0%
Sans avis 4%
Sans réponse 0%

iy
‘

W Oui

B Non

W 5ans avis

M 5ans réponse

Avez-vous sollicité le personnel pour vous aider a organiser les soins dont vous avez besoin ?

Oui 71%
Non 9%
Parfois 12 %
Sans avis 4%
Sans réponse 4%

4% 4%
12%

9%

Pensez-vous gue le personnel peut agir en cas d'urgence médicale ?

Oui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

Avez-vous le sentiment que votre autonomie physique est favorisée ?

Oui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

Pensez-vous que le maintien 3 votre domicile est facilité ?

Oui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

B Oui

W Non

W Parfois

M Sans avis

M Sans réponse

W Oui
mNon

W 5ans réponse

W Oui
W Non

I Sans réponse

W Oui
H Non

[ Sans réponse




Votre culte:

Vos droits au sein de I'établissement

Avez-vous la possibilité d'exercer le culte de votre choix ?

Oui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

Le personnel respecte t'il votre liberté de culte ?

Qui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

Votre vie civique:

L'établissement vous donne t'il la possibilité de participer  la vie civique ?

Oui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

Votre bientraitance et autonomie:

Avez-vous le sentiment que votre liberté de choix et de décision est respectée ?

Qui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

M Oui
M Non

W Sans réponse

M Oui
W MNon

M 5ans réponse

W Oui
W Non

M Sans réponse

HOui
H Non

W Sans réponse

Vous sentez-vous libre de circuler et de recevoir des proches ?

Oui 100 %
Non 0%
Sans réponse 0%

Conaissez-vous |'existence du conseil de vie sociale ?

Oui 60 %
Non 40 %
Sans réponse 0%

Avez-vous lu au moins une fois le compte rendu du conseil de la vie sociale ?

Oui 50 %
Non 50 %
Sans réponse 0%

Seriez-vous intéressé pour

rticiper au conseil de |a vie sociale ?

Oui 17 %
Non 56 %
pParfois 11%
Sans avis 16 %
Sans réponse 13 %

M Oui
mNon

W Sans réponse

M Oui
M Non

W Sans réponse

W Oui
M Non

W Sans réponse

W OQui

W Non

w Parfois

M 5ans avis

M Sans réponse




Etes-vous satisfait du confort de votre logement ?

Trés satisfait 61 %
Satisfait 39 %
Peu satisfait 0%
Pas du tout satisfait 0%
Sans avis 0%
Sans réponse 0%
Etes-vous satisfait de |a tranquilité de votre logement ?
Trés satisfait 78 %
Satisfait 22%
Peu satisfait 0%
Pas du tout satisfait 0%
Sans avis 0%

Le cadre de vie

Etes-vous satisfait des équipements de votre logement ?

Trés satisfait 52 %
Satisfait 43 %
Peu satisfait 5%
Pas du tout satisfait 0%
Sans avis 0%
Sans réponse 0%

5.

Etes-vous satisfait de |la propreté des locaux communs ?

W Trés satisfait
M Satisfait
W Peu satisfait
M Pas du tout satisfait
W Sans avis
Sans réponse

W Trés satisfait

W Satisfait

m Peu satisfait

W Pas du tout satisfait
W Sans avis

W Trés satisfait
W Satisfait
W Peu satisfait
M Pas du tout satisfait
W Sans avis
Sans réponse

TrE_S Sa.tISfalt ?i :’ W Trés satisfait
Satisfait u Satisfait
Peu satisfait 0% A
M Peu satisfait
Pas du tout satisfait 0%
M Pas du tout satisfait
Sans avis 0%
W 5ans avis
Etes-vous satisfait du cadre extérieur ?
Trés satisfait 78 %
Satisfait 22% N .
— W Trés satisfait
Peu satisfait 0%, W Satisfait
Pas du tout satisfait 0% W Peu satisfait
Sans avis 0% M Pas du tout satisfait
W 5ans avis
Bénéficiez-vous des plateaux repas livrés par le restaurant municipal ?
Oui 13 %
Non 87 %
Sans réponse 0 %, mOui
W Non

Si oui, étes-vous satisfait par :

* La diversité des plats proposés ?

Trés satisfait 33%
Satisfait 66 %
Peu satisfait 0%
Pas du tout satisfait 0%
Sans avis 0%

* La prise en compte de vos régimes alimentaires ?

Trés satisfait 33%
Satisfait 66 %
Peu satisfait 0%
Pas du tout satisfait 0%
Sans avis 0%

M Sans réponse

W Trés satisfait

W Satisfait

M Peu satisfait

M Pas du tout satisfait
W 5ans avis

W Trés satisfait

M Satisfait

W Peu satisfait

M Pas du tout satisfait
W 5ans avis




* De la quantité servie ?

Trés satisfait 33%
Satisfait 66 %
Peu satisfait 0%
Pas du tout satisfait 0%
Sans avis 0%

* Les tarifs des repas proposés vous semblent-ils ?

Trés satisfait 0%
Satisfait 100 %
Peu satisfait 0%
Pas du tout satisfait 0%
Sans avis 0%

* Avez-vous des suggestations concernant la restauration dans son ensemble ?

Oui 33%
Non 66 %
Sans avis 0%
Sans réponse 0%

M Tres satisfait

B Satisfait

W Peu satisfait

M Pas du tout satisfait
M Sans avis

W Trés satisfait

W Satisfait

W Peu satisfait

M Pas du tout satisfait
M 5ans avis

M Oui
H Non
M Sans avis

M Sans réponse

Trop de barquettes en plastiques pour contenir la nourriture. Il faudrait changer les contenants ce serait plus logique.
Repas équilibrés. lls ont tenu compte du retour en remplacant la salade que je ne mange pas, par un petit biscuit.

D'une maniére générale, étes-vous satisfait de votre séjour dans notre résidence ?

Information d'ordre général

Trés satisfait 78 %
Satisfait 22 %
Peu satisfait 0%
Pas du tout satisfait 0%
Sans avis 0%

W Trés satisfait

M Satisfait

[ Peu satisfait

M Pas du tout satisfait
W 5ans avis

Cette enquéte vous a-t-telle permis de vous exprimer sur les points les plus importants de la prise en charge ?

Oui 87 %
Non 0%
Sans avis 13 %
Sans réponse 0%

W Oui

M Non

M 5ans avis

M 5ans réponse




Quels sont vos principaux motifs de satisfaction ?

La liberté de chacun et des visites journaliéres avec des accompagnements.

De la gaieté de la part de tous.

Par soucis d’économie, la directrice a installé des « mousseurs » a la robinetterie, des climatiseurs réversibles vont étre installés dans
les appartements. C'est pour nous aider financiérement

Les accompagnements de Cathy aux courses et de ses conseils.

Merci a la résidence pour sa bienveillance.

La sécurité en cas d’alerte de santé et en cas de besoin materiel.

La gentillesse du personnel.

La liberté d'expression et d'agir (aller et venir)

La qualité d’aide, la présence attentive

La gentillesse et I'aide de Christine et de son personnel.

Surveillance et la qualité de vie.

Etre chez sof tout en faisant partie d’une communauté a notre écoute.

Pouvoir faire moi-méme mes repas.

L"aide aux documents administratifs et 'attention permanente du personnel quelque soit son poste.

Etre moins seule.

Sécurité liberté. bonne ambiance.

De savoir que je peux compter sur le personnel quelque soit I'heure.

Pour avoir vu avec quelle rapidité ils répondent si un appel leur parvient lorsqu'ils sont chez moi. La tranqguilité.
Humanité et bonne humeur

La sécurité et I'écoute. I'organisation et la qualité du personnel.

Les allées du jardin pour se promener avec un déambulateur, les bancs, les fleurs, et les arbres & admirer.
Le jardin pour prendre I'air.

Les activités variés oll se rencontrer entre résidents.

La diversité des activités.

La variété des animations (jeux, sorties, bricolage...)

D’une maniére générale |'établissement répond-il 3 vos attentes ?

Qui 100 % W Oui
Non 0% N
Sans réponse 0% on

Sans réponse

Quels points pourraient étre améliorés selon vous ?

Les chaises de la salle commune devraient étre changées. Cela devient presque impératif.

Etes-vous satisfaits de la prise en charge par le personnel de la résidence pendant la pandémie ?

Oui 83 %
Non 0% mOul
Sans réponse 17 %

EMNon

Sans réponse

Qu'en avez-vous pensé ?

Ca été dur pour nous mais encore plus pour vous.

Le personnel a tout pris en charge comme faire les courses.

Je ne voyais plus mes enfants mais nous pouvions aller et venir dans le parc.

L’absence de contact avec les autres résidents a été comblé par le personnel qui est resté toujours trés positif.

Gréce au dévouement de tout le personnel sous la bienveillance de Christine, nous avons traversé la pandémie sans problémes majeurs
et sereinement.

Beaucoup d'attention du personnel pour éviter les contaminations. I'en ai peu souffert.

Le port du masque ne m’'a pas géné. Bien gérée, bien suivie. Il ne nous a rien manqué.

Je pense que tout est parfaitement pensé et organisé.

Comblée tout en étant bien protégée. Beaucoup de choses de faites dans I'évitation du virus .

Autres remarques

Je mesure la chance que j'ai de pouvoir vieillir ici ou toute une équipe et sa directrice fait 'impossible pour que chaque jour soit
meilleur que la veille.

Il fait bon vivre a la résidence Lézian. Encore merci & tout le personnel et résidents.

Je me trouve trés bien ici et je souhaite pouvoir y rester Jusqu'a mon dernier soupir.

Je ne m’ennuie pas a la résidence depuis 15 ans.

Beaucoup de rigueur d'otl les bons résultats.

Je crois qu'il parait difficile d’améliorer toutes les prestations de cette résidence modéle.

2024.02.08 - PROJET DE DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DE LA CARSAT POUR FINANCER LES ACHATS DE CLIMATISEURS DE LA
RESIDENCE DE LEZIAN (TRANCHE2)

Monsieur le Président du CCAS rappelle les projets prévus au Budget 2024 pour la Résidence de Lézian a savoir
les achats de climatiseurs (tranche 2).




Il explique aux membres du Conseil Municipal qu’un dossier de demande de subvention peut-étre déposé aupres
de la CARSAT Midi- Pyrénées. Cet organisme peut participer a hauteur de 100% du montant des projets.

Par conséquent, il propose que le dossier de demande de subvention soit présenté avec le plan de financement
suivant :

DEPENSES RECETTES
Travaux Montant HT Financement Montant HT
* Achat et pose de climatiseurs 19 200,00 € | * CARSAT Midi-Pyrénées 19 200,00 €
TOTAL 19 200,00 € 19 200,00 €

Le Conseil d’Administration, apres avoir entendu son Président et aprés en avoir délibéré, a ’'unanimité des
suffrages exprimés :

- approuve les projets dont les crédits sont inscrits au Budget 2024

- autoriser Monsieur le Président a solliciter une subvention auprés de la CARSAT et d’autres éventuels
partenaires.

- autoriser Monsieur le Président a signer tout acte relatif a cette opération.

2024.02.09 - CCAS : ACCEPTATION DON ASSURANCE VIE

Monsieur le Président du CCAS, explique que le CCAS de Mirande est bénéficiaire du contrat de I'assurance de vie
CNP Assurance VIVACCIO N°012 400346 11 dont M. COUZIER André était titulaire.

Monsieur COUZIER André est né a Toulouse, le 04 avril 1937, et décédé a I'hopital de Mirande, le 07/12/2021.

Le Conseil d’Administration, apreés avoir entendu son Président et apreés en avoir délibéré, a 'unanimité des
suffrages exprimés décide :
- d’accepter le bénéfice du don grévé ni de conditions ni de charges de Monsieur COUZIER André qui a
désigné comme bénéficiaire le CCAS de Mirande. (contrat CNP N°012 400346 11).
- D’autoriser Monsieur Le président a signer tous documents relatifs a cette affaire.

QUESTIONS DIVERSES : NEANT

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 18h30.



