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LE MOT DU MAIRE CHRISTIAN DERBOUL
EN ROUTE PEUR UN NOUVEAU MARNDAT 8

Une mandature s'achéve, une autre commence ! C'est le moment du passage de relais afin que la nouvelle
équipe puisse s'installer. En priorité, le nouveau conseil élit le Maire et les adjoints. La vie normale peut reprendre
progressivement son cours avec l'aide précieuse des agents de la commune et de I'ancien Maire.

Les premiéres réunions du Conseil Municipal permettent a chacun de prendre connaissance des nombreuses
missions qui incombent a la commune. Le Maire et les trois adjoints peuvent s'appuyer sur les commissions
thématiques pour traiter les différents sujets. Les thémes sont divers comme I'environnement, les déchets,
'urbanisme, la communication, etc. En fonction de ses godts et de ses compétences, chacun des conseillers peut
participer a une ou plusieurs de ces commissions. Le travail dans les commissions est collégial et aboutit a des
propositions qui sont présentées dans les réunions du Conseil Municipal pour validation. Chevinay fait partie de
la Communauté de Communes du Pays de |'Arbresle (CCPA). Elle y est représentée par deux membres, I'un
titulaire, l'autre suppléant. Au sein de la CCPA, il y a également des commissions techniques (Finances, Voirie,
Développement économique, Enfance, etc.) dans lesquelles, chague commune peut avoir un représentant. C'est
grace a cette implication que méme une petite commune comme Chevinay peut participer aux grandes
orientations de la Communauté de Communes.

LHEVINAY EN QUELQUES MOTS

Nombre d’habitants : 594 au 01.01.2026
Superficie : 8,71km?

Point le + haut: 760 m - Le Grand Saint Bonnet
Point le + bas : 245 m - Lieu-dit Le Martinet

Un Centre Bourg entouré de 16 hameaux et lieux-dits |
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5 lieux clés de la vie municipale : une mairie, une école maternelle et primaire avec 3
classes, une bibliotheque, une salle des fétes, une salle des associations pour 12 associations

au sein de la commune. . . .
www.mairie-chevinay.fr



| A LA DECOUVERTE DE LA NOUVELLE EQUIPE
MAIRE ET ADJOINTS

Frédéric Paulois
ler adjoint

Christian Derboul Maire

Je suis né en juillet 1951, je suis marié et j'ai

3 enfants et 6 petits-enfants. J’'habite a Chevinay,

et plus précisément au Micollet, depuis 1956 en tant

que résident secondaire et 2013 en tant que résident

principal. J'ai passé I'essentiel de ma carriere chez AREA

(Autoroutes Alpines) apres un passage dans la téléphonie.

J'ai commencé comme technicien Télécom et fini comme chef d'un service de
conduite d'opération en particulier dans la gestion informatique centrale du
Péage. Coté Conseil Municipal, j'ai commencé en tant que conseiller des 2014
dans I'équipe de Richard Chermette, puis comme adjoint travaux en 2020 et
enfin maire en 2026. Dans ma premiere mandature, j'ai beaucoup travaillé avec
I'adjoint travaux, Alain Machabert et cela m'a préparé a devenir a mon tour
adjoint travaux lors de la mandature de 2020. En 2026, le fait de devenir maire
était moins évident, mais il y avait un besoin. Nous avions constitué une belle
équipe, il ne manquait plus que I'un d’entre nous se jette a I'eau pour devenir
téte de liste.. Le maire est responsable de beaucoup de choses dans la gestion
de la commune. Heureusement, il peut s'appuyer sur les membres du Conseil
Municipal et en particulier les adjoints pour mener a bien I'ensemble des taches
qui incombent a la Commune.

En dehors de la Commune, jai une passion pour le chemin de fer, et suis
Président du Chemin de Fer Touristique de la Brévenne. C'est une passion un
peu chronophage, mais quand on aime, on ne compte pas !

A 63 ans, retraité d’EDF, je
commence mon deuxiéme mandat
en tant que ler adjoint au sein du
conseil municipal de Chevinay.
Pacsé avec Beatrice, nous sommes
parents de deux enfants et heureux grands-parents de
quatre petits-enfants, une vie familiale qui nous tient
particulierement a coeur.

D'un tempérament dynamique et sportif, j'apprécie tout
particulierement les activités de pleine nature. C'est la raison
principale qui nous a conduit a nous installer au Micollet en
2007. Au sein de [I'équipe municipale, jai en charge
I'ensemble des réseaux électrique et Télécom, I'urbanisme,
I'environnement et les relations avec les associations. Par
ailleurs, je siége au conseil communautaire, ou je m'investis
dans le domaine du tourisme.

Mon objectif est de contribuer a la valorisation de notre
territoire, ses richesses naturelles et son attractivité dans les
activités de pleine nature et aussi a la découverte de notre
patrimoine. Disponible et a I'écoute, je m'attache a étre un
élu de proximité, engagé au service de tous les habitants.

Francoise Lemerle
2éme adjointe

69 ans mariée, meére de deux garcons de 33 et 30 ansf
et grand-mere de trois petits enfants de coeur qui
animent bien le quotidien quand ils sont la

mais c'est génial. Née a Marseille, originaire du
Queyras, je suis arrivée a Lyon en 1985, et en 1996
nous emménagions a Chatel dans une maison
construite par mon époux. Nous avons beaucoup coétoyé le village
pendant la scolarité des enfants, puis moins. Jusqu'a ce que Richard
vienne toquer a ma porte pour me demander de m'investir dans le
conseil municipal comme élue puis comme adjointe aux affaires
scolaires et sociales ; deux disciplines que je connais bien puisque d'un

Lovis Pascual
3éme adjoint

Je suis marié, j'ai 66 ans, 3 enfants et

3 petits enfants.

J'habite Chevinay depuis 1985,

au lieu-dit « Le Pailleron ». Tout d'abord

dans la ferme familiale de ma femme,

puis nous avons fait construire a une centaine

de metres de la ferme. Je suis a la retraite depuis 3 ans, avant,
j'étais responsable de la biosécurité dans une entreprise
pharmaceutique. Il va sans dire qu'étre le mari d'une
exploitante agricole permet un attachement a « la terre » du

poste de psychomotricienne a celui d’éducatrice de rue puis dans le
cadre de la protection de lI'enfance jai toujours ceuvré en soutien
aupres d’'enfants ou d'adultes en difficulté.

Lors de la mandature précédente, j'ai mis en place le groupe de gym
adaptée et « un p'tit temps ». La nouvelle équipe municipale est pleine
de talents et va sans doute nous pousser a aller vers d'autres
problématiques !

AGENTS COMMUNAUX

Pailleron puis au village de Chevinay, trés important.

C'est mon deuxieme mandat. Le premier m'a permis
d'apprendre comment est administrée une petite commune
rurale aux portes d'une grande ville, I'actuel pour continuer et
finaliser, si possible, les projets initiés au mandat précédent.

Le but, garder un agréable village, actif, ou il fait bon vivre.

Linda Segalen
Secrétaire de mairie

43 ans mariée, mere de deux filles de 12 et 17 ans.
Originaire de Mayenne ou j'occupais déja un

poste de secrétaire de mairie avec d'autres
collegues; j'ai quitté ma région en 2019 pour suivre

mon époux qui, lui, avait d’autres horizons professionnels."

Gérard Cuissard

Agent technique entretien
espaces verts et batiments

59 ans, marié, pere de deux enfants de 36
et 32 ans. Je vis a Duerne mais suis originaire
de Chevinay. Moniteur d'atelier en maraichage

pendant 20 ans au foyer de la Barge, j'ai ensuite intégré I'équipe
communale de Vaugneray pendant trois ans. A I'annonce d'un
poste a Chevinay en 2024, j'ai postulé et suis trés heureux d'étre
ici. Le travail est varié, je n'ai pas de souci particulier avec les
adjoints, les membres du conseil municipal ni avec les riverains.

Je pense a l'aprés et établit pour mon futur successeur des fiches

J'ai intégré mon poste a Chevinay juste avant l'arrivée du

COVID, arrivée singuliere ! L'intérét de ce poste est la diversité de mes
missions, j'aimerais bien pouvoir de temps en temps visualiser tous les
hameaux du village et autres lieux dont j'entends beaucoup parler.

Mon temps est bien occupé ce qui est d'une grande richesse et parfois

une difficulté. Mais je suis tétue et je cherche....

Sandrine Pons ATSEM

J'ai 50 ans, je suis mariée et mere de trois enfants de
24,22 et 18 ans. Originaire de Chevinay, je travaille

a I'école depuis 1999. D'abord comme emploi

jeune durant cing ans puis comme titulaire du

poste d'animatrice et coordinatrice d'enfants
scolarisés. J'ai accompagné les classes élémentaires
et je m'occupais de la garderie du soir ainsi que de la
cantine. D'aider les enfants dans leur travail scolaire me
tenait trés a coeur . Depuis octobre 2024, je travaille avec
les enfants de la classe maternelle, jaime beaucoup étre a leurs cotés et
les voir évoluer et grandir. Par la suite, j'ai passé mon concours d’ATSEM
que j'ai réussi malgré beaucoup d'inquiétude. Je m'occupe de la garderie
du matin, de la cantine, des inscriptions aux périscolaires et de I'entretien
de la classe. Je m’entends bien avec toute I'équipe enseignante et
municipale ainsi que les élus. J'accorde beaucoup d'importance a la
communication au sein de mon métier. En dehors de mon travail,
j'apprécie les moments simples et les balades sur les sentiers de Chevinay.

techniques et différents plans du village et des hameaux.

Amandine Fouvillet

Agent technique entretien
école, cantine et garderie

31 ans, pacsée et maman de 2 enfants

de 5 et 2 ans. Originaire de Chevinay,

j'ai exercé en maison de retraite, auprés

d’enfants en creche puis comme agent 4
de maitrise en station-service.

J'ai postulé aupres de la mairie dés que j'ai appris qu'un poste
d’agent technique se créait dans la commune.

Je suis tres heureuse d’avoir eu ce poste qui est tres diversifié :
entretien des locaux et présence aupres des enfants lors de la
cantine et la garderie du soir. Cet emploi m'a permis de
retrouver une vie de famille. A Chevinay je revis, je m'entends
trés bien avec mes collegues de I'équipe municipale ainsi
qu'avec I'équipe enseignante. J'apprécie le fait de ne plus me
déplacer en voiture et de pouvoir rentrer chez moi a pied.

|




I CONSEILLERES ET CONSEILLERS

Chrystel ANTOINE Paul Calvet

J'ai 43 ans et je vis en couple.

Je travaille dans I'informatique
et plus spécifiguement dans le
domaine de la Data au sein d'un
grand groupe industriel.

Je vis a Chevinay depuis 5 ans et j'habite au Boutan.
Je me suis installé a Chevinay pour la qualité de vie et la
proximité de la nature. Aimant le sport, c'est avec plaisir
que j'arpente a pied ou a vélo les nombreux chemins et
routes a proximité du village. J'ai aussi rencontré des gens
formidables qui m'ont donné envie de m'investir dans le
village au sein du conseil municipal. Je fais partie de la
commission travaux, appel d'offres, environnement et je
suis également délégué suppléant a la SYDER.

Agée de 49 ans, je suis mariée et mére de 2 enfants de 20
et 17 ans. J’'exerce actuellement les fonctions de directrice
juridique au sein d'un groupe lyonnais de courtage

en assurances.

Trés attachée a Chevinay, ou se situe notre maison familiale

au Combet, ce village occupe une place essentielle dans mon parcours puisqu'il
est le lieu de mon enfance. J'y apprécie la qualité du cadre de vie, la richesse de
I'environnement naturel et I'esprit de proximité et de solidarité qui unit les
habitants. Mon engagement au sein du conseil s'inscrit dans une volonté de
contribuer activement aux projets de la commmune et de participer aux décisions
qui concernent le quotidien et I'avenir de Chevinay. Etre élue dans le village de
mon enfance représente pour moi un engagement a la fois citoyen et
personnel. Je souhaite mettre mes compétences et mon expérience
professionnelle au service de I'intérét général. Je participerai aux commissions
urbanisme, appels d'offres et communication.

Liliane Denis

Je suis mariée, j'ai 3 grands enfants et je suis bientot
grand-mere. Je suis en retraite depuis 3 ans aprés avoir
été éducatrice de jeunes enfants dans un jardin d'enfants
au Centre Social de Tassin la Demi-Lune. Je suis native
de Chevinay et je vis dans la commune depuis 1987.
J'apprécie la qualité de vie de ce village avec sa nature,
ses ballades a pied ou a vélo; je ne me lasse pas de cet
environnement paisible qui m'apporte beaucoup de sérénité
dans ce monde tumultueux. Je me suis engagée en tant que conseilléere

Caroline Gimenez

35 ans, ostéopathe, mariée et maman
d'une petite fille d'un an et demi.

En 2020, je me suis installée sur la
commune de Chevinay, au Chatel, avec
mon mari et un couple d'amis afin

d'y créer un habitat participatif, tendant
au mieux vers des pratiques écologiques
et vers le partage. Le projet a évolué

S J . depuis vers un habitat classiqgue mais je conserve cette envie
municipale pour contribuer au bon fonctionnement de notre commune et d'échange, d'engagement citoyen et de collectif. C'est pourquoi

apporter si possible un meilleur aménagement a notre salle des fétes j'ai rejoint la nouvelle équipe municipale.
donnant ainsi une nouvelle perspective a nos associations.

£ -
Cedric Joly . Virginie Lamontagne
Je suis agé de 49 ans. Je suis pacsé et pére de 2 ; Bient6t 50 ans, 2 enfants de 18 et 20
filles de 6 et 8 ans scolarisées dans notre joli village ans, je suis installée dans la commune
de Chevinay. Je travaille sur Lyon, dans les cuisines depuis 20 ans. Responsable
professionnelles (conception et installation). . , . communication et partenariats pour
J'habite chemin de I'étang, depuis 2020. Nous avons \ un groupement interministériel a Lyon,
choisi Chevinay pour son calme, la vue et son dans le domaine de la formation pour
environnement vert et boisé. Pourquoi m'investir dans adultes, je suis entrée dans le précédent
la commune ? Déja, grace a l'ancienne équipe et surtout a notre ancien maire conseil pour accompagner Richard et I'équipe
Richard Chermette qui a fait beaucoup pour la commune. Puis pour garder principalement autour des missions de communication. J'ai
I'autonomie de Chevinay et ne pas dépendre d'une autre commune. Je trouve pu réaliser toute la chance que nous avons d'avoir une équipe
que la vie et l'organisation d'un village ne peut se faire que si ses élus vivent municipale aussi investie, ouverte, réellement soucieuse de
dans le village, que les associations sont tres dynamiques et vraiment préserver I'identité et les ingrédients nécessaires au bien-étre
investies. Ceci est mon premier mandat, je suis donc la pour apprendre grace de notre village. Reste & maintenir cette flamme pour ce
a nos piliers au sein du conseil municipal, mais aussi avec tous les jeunes de nouveau mandat, Je suis tout a fait confiante, connaissant les
cette nouvelle liste. Je ferai mon possible pour que cette mandature soit aussi valeurs de Christian en la matiére, et c'est un grand plaisir de

engagée que celle de nos prédécesseurs. découvrir la nouvelle équipe, si sympathique et motivée.

David Lecoanet

Né a I'Arbresle il y a 58 ans, je vis maritalement avec
Florence, nous avons eu 3 filles et depuis 3 ans,

je suis un heureux papy. Aprés une longue période
professionnelle dans l'agro-alimentaire, suivie

d'une expérience dans le milieu brassicole, je travaille
actuellement comme ouvrier horticole et paysagiste.
Arrivé a Chevinay il y a 28 ans, j'en apprécie toujours
le calme et les échanges avec ses habitants, souvent

Hervé Moissonnier

63 ans, divorcé, 2 enfants (29 ans et 31 ans)
Artisan en magonnerie paysageére, gérant
d'un gite a Chevinay, et co-président

d'une association "Les zamis d'Altan

Zuu" (participe a la restauration d'un
monastere en Mongolie).

Je vis a Chevinay aux Verchéres depuis 2006.

chaleureux et conviviaux. L'engagement associatif et le sport occupent En 2006, je cherchais dans les Monts du Lyonnais une ferme a
une part essentielle et importante de mon temps. Aprés un temps de restaurer avec du terrain...et j'ai trouvé a Chevinay. Mes centres
réflexion, j'ai choisi de rejoindre I'équipe du conseil municipal afin d'intéréts : la préservation du patrimoine rural, les vieilles
d'apporter mon expérience sur les domaines de l'environnement, pierres. Je souhaite m'investir dans la commission "Travaux"

|'associatif et le tourisme sur le territoire intercommunal.

llena PONS ‘ ; Johann Rony

J'ai 39 ans, suis en couple et ai deux enfants en
bas dge. Je suis assistant de service social

de formation, et je travaille actuellement a la
coordination d'un dispositif dans le secteur de la
prévention des conduites a risque adolescentes /
prévention en santé mentale.

J'habite dans le centre bourg de Chevinay depuis 3 ans.
J'ai été séduit a la fois par I'environnement et le dynamisme du village.

Je suis sensible aux questions de solidarités et aux enjeux
environnementaux, et je souhaitais ainsi contribuer de ma modeste place a
réfléchir a la fagon dont la municipalité pouvait continuer a se saisir de ces
enjeux. De maniere générale, j'avais surtout a coeur de pouvoir m'investir
dans la vie du village.

Ces raisons m'ont amené a rejoindre cette nouvelle équipe municipale. Je
suis inscrit aux commissions environnement et affaires sociales / scolaires.

J'ai 18 ans et je suis étudiante en licence s m
science de I'éducation et de la formation

J'habite a Chevinay depuis ma naissance

et plus exactement au Micollet. Je suis ‘y
donc trés attachée au village.

Il s'agit de ma premiére expérience au
sein du conseil municipal et je suis tres
heureuse de pouvoir m'investir dans la vie de notre petit
village. Je fais partie de la commission communication et de
celle des affaires sociales et scolaires.

Je suis également suppléante au sein du SIDESOL.

Je suis ravie de pouvoir faire partie de cette équipe et de me
lancer dans cette nouvelle aventure pour notre village.

-




I CONSEILLERES ET CONSEILLERS

Sandrine Thomas

J'ai 51 ans, je suis pacsée et je suis mere d'un enfant de 19 ans. J'exerce mon métier d'éducatrice spécialisée

dans un centre de soin, de prévention et d'accompagnement dans les addictions. Je vis a Chevinay, au Micollet
précisément depuis 20 ans. Ce que j'apprécie a Chevinay c'est 'esprit village, I'entraide et le cadre de vie offert par
la nature environnante. Je suis investie depuis quelques années dans l'association

« Bibli et patrimoine » qui géere la bibliothéque municipale. Aux cétés des autres bénévoles de l'asso, je soutiens l'acces a la Iecture pour tous
dans un lieu ouvert aux rencontres, aux projets et aux échanges. Je me suis engagée au sein du conseil municipal pour pouvoir contribuer, a
mon échelle, a I'intérét général et au bien commun. J'ai fait le choix de m'inscrire en tant que conseillére municipale dans les commissions
communication et affaires sociales / scolaires ; Et également dans la commission environnement, car c'est un sujet qui me préoccupe,
notamment les foréts et la biodiversité.

I CONSEILLERES ET CONSEILLERS SUPPLEANTS

Mathieu Sabatier &~ % |Céline Simplot

J'ai 39 ans, en couple et papa de 3 enfants de

2 ans, 6 ans et 10 ans. Je travaille dans

le secteur du petit électroménager

(Groupe SEB) en tant qu’'informaticien.

J'ai découvert Chevinay, il y a 5 ans et depuis je
m'y suis installé avec ma petite famille pour sa

J'ai 44 ans, je suis mariée et maman de
2 enfants de 13 et 10 ans. Assistante
administrative et commmerciale
indépendante, spécialisée dans le BTP,
je rayonne dans les Monts du Lyonnais.
Installée au coeur de Chevinay depuis
bientdt 11 ans, j'ai été touchée dés mon arrivée par la chaleur de ses
habitants, la beauté de ses maisons en pierre, la petite place de la
fontaine avec ses arbres et la douceur du cadre environnant.
Engagée depuis plusieurs années dans la vie associative locale, c'est
naturellement que j'ai souhaité m'investir davantage en rejoignant
le conseil municipal comme suppléante, au sein de la commission
aux affaires sociales et scolaires.

qualité de vie, sa tranquillité et son air pur.

Il s'agit de ma premiére expérience au sein d'un conseil municipal
mais j'ai a cceur de soutenir les habitants de Chevinay en participant
a la vie du village et en développant son activité. Ce savant mélange
entre nature, tranquillité et vie communautaire animée, simple,
bienveillante et chaleureuse m'a séduit. C'est dans cette optique
donc que je me suis engagé afin de pouvoir aider la commune dans
divers domaines tels que 'urbanisme et les affaires scolaires.

CHEVINAY INVESTIT POUR SON CCEUR DE VILLAGE

La salle des fétes fait peau neuve ! La salle des fétes est devenue l'infrastructure essentielle du vivre
ensemble a Chevinay. Mais ce lieu a vieilli et doit faire I'objet d’'une rénovation pour répondre aux
besoins de tous et aux enjeux climatiques. C’est la raison pour laquelle la commune de Chevinay porte
depuis 2 ans un projet de réhabilitation, d’extension et de modernisation de la salle des fétes, afin d’en
faire un véritable coeur de vie locale.

. L’ESSENTIEL EN UN COUP D’CEIL UN CADRE EXCEPTIONNEL ENTRE VILLAGE
¢ Budget total : 795 346 € HT (pour MO et Travaux) & NATURE

% Subventions attendues : env. 50 % du budget HT o Un espace ouvert sur un parvis piéton, avec vue sur les
"\ Economies d’énergie : - 66 % de consommation monts

Accessibilité : 100 % adaptée o

Un site situé a la lisiere entre le village et les vergers :
une proximité directe avec le parc pour enfants, les jeux
de boules du Clos Martinon et la salle de la Passerelle

¢ Une liaison piétonne directe vers le centre du village.

Début travaux prévu fin 2026 aprés sécurisation
du financement

Un véritable lieu de rencontre et de convivialité

i UN ESPACE POUR TOUS LES USAGES

La salle des fétes deviendra un lieu convivial, festif et sécurisé, au service de la vie communale.

Elle est pensée pour accueillir les activités sportives, les événements associatifs et les événements privés dans des
conditions optimales avec : une cuisine professionnelle a 'accés traiteur facilité, une scéne modulable de 32 & 47 m?, des
loges dédiées aux artistes, un espace intérieur modulable, une ouverture sécurisée vers I'extérieur, des sanitaires adaptés et
accessibles facilement depuis I'extérieur, des rangements pour les associations, la possibilité de moduler la lumiére en
fonction des besoins, etc.



| UN LIEU ACCESSIBLE & PLUS ECOLOGIQUE

La salle sera accessible a tous, avec notamment un acces adapté aux personnes a mobilité réduite depuis le parking.
Les prestataires (traiteurs, etc.) disposeront d’un accés facilité et dédié.
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Concernant la transition écologique, le batiment existant présente
aujourd’hui de nombreuses limites :

X Batiment énergivore

Y Mauvaise isolation / Difficultés a chauffer

X Forte chaleur en été

Le futur équipement permettra une réduction estimée
de plus de 66% des consommations énergétiques :
Confort thermique été/hiver
Consommation d’énergie fortement réduite
Chauffage électrique moderne et performant

@ Objectif : réduire I'impact environnemental tout en maitrisant les dépe%es i

- UN PROJET FINANCE DE MANIERE RESPONSABLE
Le co(t total du projet est estimé a 795 346 € HT.
Le plan de financement repose sur :
e Des subventions publiques a hauteur d’environ 50% des colts HT
e Des dépenses communales maitrisées :
Etude préalable déja financée lors du mandat précédent
Deux emprunts actuels prennent fin en 2027 et 2029
Nouvel emprunt inférieur au montant cumulé des précédents préts
<~ La capacité financiére de la commune est préservée

. UNE GOUVERNANCE COLLECTIVE SOLIDE

Le projet est piloté par un comité de pilotage associant des élus municipaux et des habitants experts, des partenaires
techniques dont ’Agence Technique Départementale, un maitre d’oeuvre (cabinet d’architecte), dans I'objectif de garantir
un projet fiable, maitrisé et de qualité.

8 oU EN SOMMES-NOUS ? Il UN INVESTISSEMENT POUR L’AVENIR

Voici les principales phases (étape n°3 en cours) : Ce projet s’inscrit dans une vision a long terme pour la
1.Etude d’opportunité et faisabilité commune. La salle des fétes est aujourd’hui un équipement
2 Choix du maitre d’ceuvre indispensable au vivre ensemble a Chevinay.

Demain, elle deviendra plus confortable, plus fonctionnelle,

plus économe, pleinement adaptée aux usages présents et

futurs : la salle des fétes s’inscrira pleinement dans la vie

du coeur de village.

3. Avant-projet détaillé (en cours)

4.Dépbt du permis de construire (Fin 2026)
5.Finalisation du dossier de consultation des entreprises
6.Recherche et sécurisation des financements
7.Consultation des entreprises

8.Lancement des travaux

O.Livraison et mise en service

PAROLE D’ELU

« Ce projet est un investissement pour I'avenir de Chevinay. iR
Nous voulons créer un lieu qui rassemble, qui vive et qui reponde aux attentes du plus grand
nombre, tout en restant financierement responsable. » L’équipe municipale




Les huit commissions municipales de Chevinay

Les commissions municipales sont mises en place par le conseil afin d’étudier en priorité des sujets
a soumettre a I'ensemble du conseil municipal, et de porter et développer des projets sur des thématiques
ciblées (comme pour I'environnement, communication, fleurissement, etc.)
Elles jouent un réle consultatif et donne un avis sur les affaires relevant de leur compétences.

Travaux

S'intéresse aux investissements,
aux travaux et aux équipements
publics. Cette commission fait aussi
partie du comité de pilotage pour le
projet de la Salle des Fétes.

Membres : PASCUAL Louis,
MOISSONIER Hervé, JOLY Cédric,
DENIS Liliane, CALVET Paul.

e~

Communication
et culture

Gere la communication municipale
production et diffusion des
supports d'information édités, site
internet et réseaux sociaux) et la

Membres : LAMONTAGNE Virginie,
ANTOINE Chrystel, LEMERLE
Frangoise, THOMAS Sandrine,
GIMENEZ Caroline, PONS liéna.

CCAS

Aide en direction des personnes,
nformation et accompagnement sur
l'acces aux droits et toutes autres
difficultés. Soutient des demandes
individuelles comme l'aide a un
transport aprés une hospitalisation,
etc.

Membres : LEMERLE Frangoise,
GIMENEZ Caroline, RONY Yohan,

mise en ceuvre des projets culturels. |

THOMAS Sandrine, SABATIER Mathieu,
YVOREL Jacques, RIBAGNAC Marie-
Héléne, SIMPLOT Céline.

Appels d'offres

Examine les candidatures et les
offres en cas d’appel d'offres.

Yy

Affaires scolaires
et sociales

S'occupe des sujets liés a
I'enfance, la jeunesse, les écoles et
les actions sociales et
intergénérationnelles.

Membres : LEMERLE Frangoise,
GIMENEZ Caroline, RONY Johann,
THOMAS Sandrine, PONS lléna DENIS
Liliane, SABATIER Mathieu, SIMPLOT
Céline.
-v-w‘

Environnement,

fleurissement

Préserve et garantit la qualité
nvironnementale de la commune.
Participe et contribue aux commissions
de la CCPA traitant des sujets en lien avec
I'environnement, la gestion des déchets
et la transition écologique (+ Espaces
Naturels Sensibles). Participe au
fleurissement avec la contribution trés
active de chevinois.

Membres : PAULOIS Frédéric,
LECOANNET David, THOMAS Sandrine,
DENIS Liliane, DERBOUL Christian,
CALVET Paul, RONY Johann.

Urbanisme

Vérifie et valide I'ensemble des
‘documents relatifs a l'urbanisme et
leur conformité au Plan local
d'Urbanisme de notre commune.
Cette commission contribue aux
études des futurs aménagements
urbains et projets immobiliers.

Membres : PAULOIS Frédéric, GIMENEZ
Caroline, DENIS Liliane, PASCUAL Louis,
JOLY Cédric, ANTOINE Chrystel,
SABATIER Mathieu.

COMMISSION

Finances

L

Geére le budget et les finances de
la commune

Membres : 'ensemble du conseil.

Les commissions municipales de Chevinay



MAIRIE

42 route de St-Pierre
Tél: 04 74 70 42 63
Fax: 04 74 70 37 02

Email : contact@mairie-chevinay.fr

La mairie est ouverte au public:
Mardi:9h-12h/13h30-16 h 30
Jeudi:9h-12h30/13h30-16 h 30
Vendredi:13 h 30 - 18h

Si vous souhaitez vous informer au fil de I'eau, nous proposer des informations, réagir :
VOUS pouvez venir nous voir a la Mairie, consulter les panneaux d'affichage du village,
communiquer votre courriel aupres de la secrétaire de mairie Linda Segalen, suivre la
Page Facebook Village de Chevinay, installer I'application « Panneau Pocket ».

30 mai toute la journée : Chevin Zen aux gites les 7 fontaines

30 mai toute la journée : Chevin'Fest ; concerts rock a partir de 18 h

12 juin : Féte de I'école

13 juin : Atelier découverte Aqua Sophro gratuit avec Elodie Volland de 10 h 30 a
11 h 30 a la Salle des Associations de Chevinay

20 juin : concert de la chorale A Tout Choeur Chevinois a 20h a I'église de
Chevinay

26 juin : Gala de danse

30 juin a2 19 h: Rando Aero ouverte a tous

1 juillet a2 20 h 30 : Stage de boxe

Vous trouverez plus de détail sur panneau Pocket, ou auprées de Chevin'sport.

www.mairie-chevinay.fr
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