REPUBLIQUE FRANCAISE

. MAIRIE DE NEUVY-BOUIN
PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 23 FEVRIER 2026

L'an deux mil vingt-six, le 23 février a 19h30, les membres du Conseil Municipal doment convoqués se
sont réunis en session ordinaire & la Mairie de Neuvy-Bouin, suite & la convocation de Madame le Maire,
Claudine GRELLIER.

Date de convocation : 17 février 2024
Etaient présents : BRANCHU Anne-Claire, BIRAUD Christophe, CADET Gerard, DUJOUR Pascale, GRELLIER
Claudine, LEVEAU Stéphane, MARIA Adrien, OTT Salomé, RICARD Thomas, ROY Fabien, VERGNAUD

Jean-Francgois.

Excusé(s) : BAILLARGEAU Amandine, BROSSARD Jean-Marie (pouvoir & Gérard CADET), CHENE Christine
(pouvoir & Claudine GRELLIER), ROBICHON Aurélie.

Secrétaire de séance : BIRAUD Christophe
Le quorum de 'assemblée étant atteint, Madame le Maire déclare la séance ouverte.

Approbation du procés-verbal de la séance précédente : le procés-verbal de la séance du 19 janvier
2024 est approuvé a l'unanimité

Délibération N°2026-005

ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION POUR LE RISQUE « PREVOYANCE » SOUSCRITE
PAR LE CENTRE DE GESTION DES DEUX-SEVRES

Le Conseil municipal

Vu le Code général de la Fonction Publique et notamment ses articles L827-1 a L827-12,
Vu le Code général des collectivites territoriales,

Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

Vu I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et &
la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur
financement,

Vu la délibération du CDG79 n°2025-10 en date du 31 mars 2025 autorisant le lancement d'une
procédure de consultation pour le risque «prévoyancen pour le compte des collectivités et
établissements publics du département des Deux-Sévres, pour assurer le renouvellement de la
convention de participation,

Vu la délibération du CDG79 n® 2025-2 en date du 7 juillet 2025 portant choix de I'attributaire de la
convention de participation pour le risque « Prévoyance »,

Vu la délibération n°2025-4 du Conseil d'administration du CDG79 en date du 7 juillet 2025 adoptant
une tarification pour I'adhésion aux contrats collectifs,

Vu la délibération du municipal, en date du 3 avril 2025 donnant mandat au CDG 79 pour lancer Ia
consultation, afin de trouver un opérateur (Mutuelle, assureur) pour conclure une nouvelle convention
de participation & adhésion facultative pour le risque prévoyance,
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Vu la convention de participation signée entre le Centre de gestion des Deux-Sévres et la Mutuelle
Nationale Territoriale,

Vu I'avis du Comité Social Territorial en date du 6 janvier 2026 et du 3 février 2024

Considérant que depuis le 1= janvier 2025, les employeurs publics territoricux doivent contribuer au
financement des garanties d'assurance en matiére de PSC prévoyance, pour un monfant minimum de
7 euros brut mensuels,

Exposé des motifs :

A l'issue de la procédure de consultation engagée le 1o avril 2025, le conseil d'administration du
CDG79, par délibération du 7 juillet 2025, a retenu I'offre Prévoyance de la Mutuelle Nationale
Territoriale (MNT) /RELYENS (pour la gestion déleguee). Le CDG 79 a valide I'aftribution de la convention
de participation & I'organisme d'assurance MNT et la souscription d'un contrat collectif d'assurance &
adhésion facultative, pour une durée de 6 ans & compter du 1ef janvier 2026.

La convention de participation prévoyance MNT/Relyens actuellement en cours (2020-2025) arrive &
son terme le 31 décembre 2025. Par consequent, il est proposé a I'ensemble des collectivités et
établissements publics d'adhérer & la nouvelle convention de participation « prévoyance » & effet du
ler janvier 2026. Les agents adhérents & la convention actuelle devront donc procéder également ¢
une nouvelle adhésion individuelle pour conserver leurs garanties prévoyance au 1¢ janvier 2026.

Conformément aux dispositions du décret n°2022-581 du 20 avril 2022, la convention de participation
MNT-CDG79 intégre au 1e janvier 2026 :
- les garanties obligatoires : incapacité de travail (maintien de salaire) et invalidité permanente
- les garanties optionnelles :
o décés toutes causes / Perte totale et iréversible d'autonomig,
o perte de retraite,
o option Régime indemnitaire : versement |J en congé de longue maladie, longue durée,
de grave maladie & plein traitement pour compenser la perte de régime indemnitaire.

Peuvent adhérer au contrat les agents fonctionnaires ou agents confractuels de droit public et de droit
priveé recenses dans les effectifs de la collectivité, et ce sans questionnaire médical. Les taux de
cofisation (indigués en annexe) sont identiques pour tous les agents adhéerents, quel que soit leur age.

Les collectivités territoriales et etablissements publics peuvent adhérer librement & la convention de
participation PREVOYANCE proposée par le CDG79, sur délibération de leur assemblée délibérante,
aprés consultation de leur comité social territorial. || appartient & I'assemblée délibérante de fixer le
montant de la participation financiére accordée & chaque agent qui choisira d'adhérer au contrat
collectif MNT, en application de la convention de participation signée avec le CDG79. La participation
est versée sous forme d'un montant unitaire par agent. Tous les agents, quel que soit leur statut
(contfractuel, fonctionnaire) et quel que soit le nombre d’heures de leur emploi, percoivent le méme
montant de participation.

L'assemblee delibérante peut néanmoins decider de moduler le montant de la participation selon les
revenus ou la situation familiale dans un but d'intérét social.

Informés des garanties et des taux proposes. les agents sont libres d'adhérer au contrat collectif MNT
proposé par la collectivité. La mise en place d'une nouvelle convention de participation prévoyance
permet aux agents actuellement adhérents, de revoir leurs garanties, d la hausse cu & la baisse, en
djoutant ou en supprimant des garanties optionnelles.

La participation financiére de I'employeur est attachée & la convention de participation & laguelle elle
adhere. Ainsi, les agents qui n'y souscriront pas, ne pourront percevoir la participation employeur, y
compris ceux qui disposent d'un contrat prevoyance labellise,

Il est précisé que la signature de la convention de participation Prévoyance engage la collectivité &
signher la convention d'adhésion « Profection sociale complémentaire - pilotage des conventions de
participation » avec le CDG79, et & verser une contribution au CDG79, une seule fois & I'adhésion. La
tarification est établie au regard du nombre d'agents CNRACL et Ircantec en position d'activité ou en
congé parental au ler janvier de I'année du contrat (annexe projet de convention). La tarification est
dégressive si la collectivité adhére aux conventions de participation pour les risques santé et
prévoyance du CDG79.
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AU vU des éléments ci-dessus exposes,
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

- D'adhérer & la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue enire le Cenfre
de gestion 79 et la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT) /RELYENS, & effet au 1er janvier 2026 ;

De verser une participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu'aux agents
contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant souscrit au
contrat Prévoyance MNT proposé dans le cadre de la convention de parficipation sur le risque «
Prevoyance n du CDG79,

De fixer le niveau de participation financiére de la collectivité & hauteur de 15 € bruts, par agent,
par mois & compter du 1er mars 2026 (participation de 7€ avant le 1& mars)

- D’autoriser Le Maire & signer la convention d'adhésion & la convention de participation MNT
pour le risque Prévoyance, tout acfe en deécoulant et tous les documents nécessaires &
I'exécution de la présente delibération,

Prend acte que I'adhésion & la convention de participation donne lieu a une contribution
financiére des collectivités et établissements publics au CDG79, versée a I'adhésion, pour le suivi
et le pilotage de la convention de participation, et autorise Le Maire & signer la convention
« Protection sociale complémentaire - pilotage des convenfions de parficipation» avec le
CDG79,

- D'inscrire au budget les crédits correspondants, et notamment les crédits nécessaires au
versement de la participation financiére aux agents.

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, ADOPTE & I'unanimité des membres présents.

Délibération N°2026-006

ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION POUR LE RISQUE « SANTE »
SOUSCRITE PAR LE CENTRE DE GESTION DES DEUX-SEVRES

Le Conseil municipdl,

Vu le Code général de la Fonction Publique et notfamment ses arficles L827-1 & L827-12,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale,

Vu l'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relafif & la partficipation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et &
la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur
financement,

Vu la délibération du CDG79 n°2025-11 en date du 31 mars 2025 autorisant le lancement d'une
procédure de consultation pour le risque Santé pour le compte des collectivités et établissements
publics du département des Deux-Sévres,

Vu la délibération du CDG79 n® 2025-3 en date du 7 juillet 2025 portant choix de I'atiributaire de la
convention de participation pour le risque « Santé »,

Vu la délibération n°2025-4 du Conseil d'administration du CDG79 en date du 7 juillet 2025 adoptant
une tarification pour I'adhésion aux contrats collectifs,
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Vu la délibération du municipal, en date du 3 avril 2025 donnant mandat au CDG 79 pour lancer la
consultation, afin de frouver un opérateur (Mutuelle, assureur) pour conclure une convention de
participation & adhésion facultative pour le risque santé,

Vu la convention de participation signée entre le Cenfre de gestion des Deux-Sévres et la Mutuelle
Nafionale Territoriale,

Vu I'avis du Comité Social Territorial en date du 6 janvier 2026 et du 3 février 2026,

Considérant qu'a compter du 1e janvier 2026, les employeurs publics territoriaux devront contribuer au
financement des garanties d'assurance en matiére de PSC santé, pour un montant minimum de 15
eurcs brut mensuels.

Exposé des motifs :

A l'issue de la procédure de consultation engagée le 1 avril 2025, réalisée dans le cadre d'une
demarche mutualisée avec les CDG 17 et 40, et portée par le CDG33, le conseil d’administration du
CDG79, par délibération du 7 juillet 2025, a retenu I'offre Santé de la Mutuelle Nationale Territoriale
(MNT). Le CDG 79 a valide I'atfribution de la convention de participation & I'organisme d'assurance
MNT et la souscription d’un contrat collectif d'assurance & adhésion facultative, pour une durée de 6
ans & compter du 1efjanvier 2026.

Ce contrat collectif comprend 4 niveaux de garanties proposés au choix des agents, avec une
tarification adaptée par franche d'ége et s'adresse aux agents actifs, fonctionnaires ou agents
contractuels de droit public/prive, aux retraités ainsi qu'a leurs ayants droit.

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent désormais adhérer librement & la
convention de parficipation SANTE proposée par le CDG79, sur délibération de leur assemblée
délibérante, aprés consultation de leur comité social territorial. || appartient & I'assemblée délibérante
de fixer le montant de la parficipation financiere accordée & chaque agent qui choisira d'adhérer au
contrat collectif MNT, en application de la convention de participation signée avec le CDG79. La
participation est versée sous forme d'un montant unitaire par agent. Tous les agents, quel gue soit leur
statut (contractuel, fonctionnaire) et quel que soit le nombre d'heures de leur empiloi, percoivent le
méme montant,

. L'assemblée délibérante peut néanmoins décider de moduler le montant de la participation selon les
revenus ou la situation familiale dans un but d'intérét social.

Informeés des garanties proposées, les agents sont libres d'adhérer au confrat collectif MNT proposé par
la collectivité. La participation financiére de I'employeur est attachée a la convention de parficipation
a laguelle elle adhere. Ainsi, les agents qui n'y souscriront pas, ne pourront percevoir la participation
employeur, y compris ceux qui disposent d'un contrat mutuelle santé labellisé.

Il est précise que la signature de la convention de participation Santé engage la collectivité & signer la
convention d'adhésion « Profection sociale complémentaire - pilotage des conventions de
parficipation » avec le CDG79, et & verser une contribution au CDG79, une seule fois & I'adhésion. La
tarification est etablie au regard du nombre d'agents au ler janvier de I'année du contrat. La
tarification est dégressive si la collectivité adhére aux conventions de participation pour les risques
santé et prévoyance du CDG79.

Au vu des éléments ci-dessus exposés,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

- D’adhérer & la convention de participation pour le risque « Santé » » conclue entre le Centre de
gestion 79 et la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT), & effet au 1erjanvier 2026 ;

- De verser une participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu'aux agents
contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant souscrit au
confrat MNT proposé dans le cadre de la convention de participation sur le risque « santén du
CDG79,
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- De fixer le niveau de participation financiére de la collectivité & hauteur de 20 € bruts, par agent,
par maois.

- D'autoriser Le Maire & signer la convention d'adhésion & la convention de participation MNT
pour le risque Santé, tout acte en découlant et tous les documents nécessaires & I'exécution de
la présente délibération,

- Prend acte gque l'adhésion a la convention de participation donne lieu & une contribution
financiére des collectivités et &tablissements publics au CDG79, versée & I'adhésion, pour le suivi
et le pilotage de la convention de participation, et autorise Le Maire & signer la convention
d'adhésion « Protection sociale complémentaire - pilotage des conventions de participation »
avec le CDG79,

- D'inscrire au budget les crédits correspondants, et notamment les crédits nécessaires au
versement de la participation financiere aux agents.

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré, ADOPTE & I'unanimité des membres présents.

Délibération N°2026-007

AUTORISATION DE SIGNATURE AVEC LA SOCIETE WPD D’UN AVENANT A LA CONVENTION D’AUTORISATION DE
SURVOL, DE PASSAGE DE CABLES ET D'UTILISATION DES VOIES COMMUNALES ET CHEMINS RURAUX EN VUE
DE LA REALISATION D’UN PARC EOLIEN

Dans le cadre du développement d'un projet de parc éolien sur le ferritoire de la commune de Neuvy-
Bouin ; la société WPD a sollicité en 2018 le Conseil Municipal afin d'autoriser le Maire & signer une
« Convention d’autorisation de survol, de passage de cdbles et d'utilisation des voies communales et
chemins ruraux en vue de la réalisation d'un parc éolien ».

La société WPD souhaite proposer un avenant & la convention afin de modifier les arficles 6 - «
Redevances » et 8§ — « Durée » de la Convention, notamment en ce qui concerne la date de prise
d'effet et le montant des redevances.

Aprés avoir donné lecture dudit avenant, le Maire, Claudine GRELLIER, demande au Conseil municipal
de se prononcer.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil & I'unanimité.
Accepte I'avenant,
Adopte cette délibération,

Autorise Madame le Maire & signer tfout document nécessaire & la mise en ceuvre de cette
délibération.

Délibération N°2026-008

VENTE PARCELLE ZONE ARTISANALE

Madame le Maire expose qu'elle a été saisie par Monsieur VALLEE Alexis, qui désire acheter la parcelle
AAD107 située 3 rue des Grands Chénes (cf. plan) afin d'y développer son activité.

Madame le Maire propose de vendre au prix de 7,50 € HT soit 9,00 € TTC le m? soif pour cette parcelle :

Nombre de M2: 602 m?
Prix HT : 7,50 * 602 = 4515,00 € HT
Prix TTC : 9,00 * 602 = 5418,00 € TTC

Apres en avoir entendu I'exposé du Maire et délibéré, le Conseil & I'unanimité.
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Accepte la vente de la parcelle & Mr VALLEE Alexis pour un montant de 5418,00 € TTC (4515,00 € HT).
Adopte cette délibération,

Autorise Madame le Maire 4 signer tout document nécessaire & la mise en csuvre de ceftte
délibération.

QUESTIONS DIVERSES

Achats panneaux et numéros de rue

Pour faire suite & la numérotation sur la commune, il y a lieu de commander des panneaux d'indication
de rues et des numéros.

Un devis a été demandé & I'imprimerie Puaut.

Le choix s'est porté sur ce modéle :

7
RUE
des MARAICHERS
\,

NEUVY-BOUIN

ldem pour les numéros de rue (sans Neuvy-bouin d'inscrit).

sk sk ke sk sk sk sk sk ke skeske sk

L'ordre du jour étant épuisé, Madame le Maire léve la séance & 21h00

G?Q« peokoune.  deseanca.
dUswv2.  Pascalo .
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