
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Agent polyvalent des services techniques et espaces verts (H/F) 
Commune de Saint-Hilarion (Yvelines) 

 
Rejoignez une commune à taille humaine et participez concrètement à l'entretien et à 
l'embellissement du cadre de vie des habitants ! 
 
La commune de Saint-Hilarion recherche un agent polyvalent des services techniques pouvant 
intervenir tant sur les espaces verts, les bâtiments communaux que la voirie. 
 
Vos missions : 
Sous la responsabilité du maire adjoint, vous contribuez au bon fonctionnement de la commune 
à travers des missions variées : 
      Espaces verts 

• Entretien et aménagement des espaces verts, massifs, plantations et cimetière. 
• Taille, tonte, désherbage, arrosage et entretien paysager. 

        Bâtiments communaux 
• Réalisation de travaux courants de maintenance et de réparation. 
• Petite plomberie, peinture, menuiserie, serrurerie, électricité ou maçonnerie. 

           Voirie et espaces publics 
• Entretien de la voirie et du mobilier urbain. 
• Nettoyage des espaces publics et interventions saisonnières. 

        Vie communale 
• Installation du matériel nécessaire aux manifestations communales et aux élections. 
• Participation aux opérations logistiques et de manutention. 

Votre profil 
• Vous appréciez le travail en extérieur et les missions diversifiées. 
• Vous possédez des compétences en entretien des espaces verts et/ou en maintenance 

bâtiment. 
• Vous êtes autonome, réactif(ve), rigoureux(se) et doté(e) d'un fort sens du service public. 
• Vous savez utiliser les équipements et matériels techniques en toute sécurité. 
• Afin d'échanger avec les équipes (Agents de la mairie, école, élus) et/ou prestataires, un 

niveau de français B2 minimum est requis. 
• Permis B indispensable 
• Permis C apprécié / recherché 

 
Ce que nous vous proposons 
     Un poste polyvalent avec des missions variées 
     Un environnement de travail convivial au sein d'une commune rurale dynamique 
     Une participation directe à l'amélioration du cadre de vie des habitants 
Temps complet - 35h ; aménagement du temps de travail annuel possible 
Recrutement statutaire ou contractuel  
Poste à pourvoir dès que possible 
Envie de vous investir dans une commune où votre travail est visible et utile au quotidien ? 
Rejoignez-nous ! 


