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DEPARTEMENT DE LA DROME COMMUNE D’ALLAN

CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 15 septembre 2026

Nombre de membres afférents : 19

En exercice : 19 Qui ont pris part 4 la délibération : 19
Date de 1a Convocation : 08/09/2026

Date d’affichage : 08/09/2026

L’an deux mille vingt-six et le quinze septembre & 19 heures 30, le Conseil Municipal de cette commune,
réguliérement convoqué par le Maire s’est réuni au nombre prescrit par la Loi, dans la salle du Conseil,
sous la présidence de Madame Laure DUCHAMP, maire.

Présents : Jean- Michel GAMORE - Aurélie SYLVESTRE - Daniel PEYROL - Lucie HAOND -
Aurélien RIFFARD - Isabelle PISSEVIN — Nicolas CHABANIS - Lisa CHANCEL - Christophe
GRANGER - Angélique CHARBONNIER - Manon CAIRE - David MAGNET - May ALGOUD -
Myléne DELORME

Excusés : Jo&l MALIGNIER (pouvoir donné a Christophe GRANGER) — Sébastien MAITRE (pouvoir
donné a Aurélie SYLVESTRE) — Marylin MOUTET (pouvoir donné & Manon CAIRE) — Laurent
GAUTHIER (pouvoir donné 3 Myléne DELORME)

Lucie HAOND a été nommée secrétaire de séance.
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Délibération n°2026-066 : ADHESION AU CONTRAT D’ASSURANCE DES RISQUES

STATUTAIRES 2027-2030 DU CENTRE DE GESTION DE LA DROME « Collectivités jusqu’a
30 agents inclus CNRACL »

Vu la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4 la Fonction Publique
Territoriale, notamment article 26 ; non encore codifié ;

Vu le Décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour 1’application de 1’article 26 (alinéa 2) de la Loi n°
84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de gestion pour le
compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;

Considérant que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Drome a négocié un
contrat groupe d’assurance statutaire garantissant les prestations qui incombent aux employeurs
territoriaux vis-a-vis de leurs agents, en cas de maladie ordinaire, longue maladie, longue durée,
d’accident du travail, de maladies professionnelles, d’incapacité temporaire de travail, ou de décés en
vertu de I’application des textes régissant le statut de ses agents,

Le Maire expose que le Centre de Gestion a communiqué & la Commune les résultats la concernant.

Il précise que les équipes du CDG26 interviennent en amont marché en recourant, entre autres, a des
cabinets d’expertise (AMO, actuaires) mais également durant toute la durée du marché en mobilisant
ses experts (conseil en gestion de risques, suivi et négociation des évolutions du contrat,
accompagnement des collectivités suivants les comptes de résultats, maitrise de la dérive, actions de
sensibilisation, actions de prévention, médiations ...).

S’agissant d’une mission facultative, I’article L 452-30 du code général de la fonction publique prévoit
que les dépenses supportées par les centres de gestion pour l'exercice de missions complémentaires a
caractére facultatif sont financées par des conditions fixées par convention. La convention d’adhésion
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et de gestion du CDG26 est jointe a la présente délibération. Celle-ci est obligatoire et préalable a la
signature du contrat d’assurance.

Le Maire indique que le CDG26 a maintenu les frais inhérents a cette prestation et fixe la contribution
des adhérents a 3% du montant de leurs cotisations consolidées. Ce paiement est effectué au second
semestre de I’année N+1.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré :

DECIDE

ARTICLE 1 : d’accepter la proposition suivante

Assureur : CNP

Courtier : RELYENS SPS

Durée du contrat : 4 ans (date d’effet du 01/01/2027 au 31/12/2030).
Garantie de taux : 3 ans

Préavis : contrat résiliable chaque année sous réserve de I’observation d’un préavis de 6 mois.

Agents (Titulaires ou Stagiaires) affiliés a la C.N.R.A.C.L.

Risques garantis :

Décés

Congé pour invalidité temporaire imputable au service

Longue maladie, maladie longue durée

Maternité y compris congés pathologiques / Adoption / Paternité et accueil de ’enfant

Maladie ordinaire ou temps partiel pour raison thérapeutique sans arrét préalable a

I'expiration d'une période de franchise mentionnée a l'acte d'engagement

e Temps partiel pour raison thérapeutique consécutif a un arrét, mise en disponibilité
d'office pour raison de santé, infirmité de guerre, allocation d’invalidité temporaire

e Maintien du demi-traitement pour les agents ayant épuisé leurs droits a prestations.

Conditions : (garanties/franchises/taux)

Garanties indemnités journaliéres (I1J) 100%

GARANTIES ET FRANCHISES TAUX | CHOIX
Tous les risques, avec une franchise de 15 jours sur la garantie Malade Ordinaire 8.14% |

Tous les risques, avec une franchise de 30 jours sur la garantie Malade Ordinaire 6.69% | X
Garanties Déces, CITIS (AT/MP), Longue Maladie, Longue Durée, Maternité (Pas de | 4.06% [
garantic Maladie ordinaire) sans franchise

Garanties Déces, CITIS (AT/MP), Longue Maladie, Longue Durée (Pas de garanties | 3.48% a
maternité ni de garanties Maladie ordinaire) sans franchise

Agents (Titulaires ou Stagiaires) affiliés a I’'LR.C.A.N.T.E.C

Risques garantis :

o Congé pour invalidité imputable au service
e Grave maladie

¢ Maternité (y compris congés pathologiques) / Adoption / Paternité et accueil de I’enfant
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e Maladie ordinaire a l'expiration d'une période de franchise mentionnée & l'acte
d'engagement
o Reprise d’activité partielle pour motif thérapeutique

Conditions : (garanties/franchises/taux)

*Cocher votre choix en fonction des garanties et franchises retenues selon la proposition
d’assurance (cf. Acte d’engagement)

Garanties 1J 100%

GARANTIES ET FRANCHISES TAUX CHOIX
Tous les risques, avec une franchise de 15 jours sur la garantie Maladie | 1.30% a

Ordinaire
Tous les risques, avec une franchise de 30 jours sur la garantie Maladie | 1.20% a
Ordinaire

ARTICLE 2 :
D’autoriser Madame le Maire & signer la convention d’adhésion et de gestion d’assurance des risques
statutaires du CDG26.

ARTICLE 3 :
D’autoriser Madame le Maire & adhérer au présent contrat groupe assurance statutaire couvrant les
risques financiers liés aux agents, fonctionnaires ou non titulaires souscrit par le CDG26 pour le compte
des collectivités et établissements de la Drome, & prendre et 4 signer les conventions en résultant et tout
acte y afférent.

ARTICLE 4 :

De charger Madame le maire de prendre toutes les dispositions nécessaires a I’exécution de la présente
délibération qui peut faire I’objet d’un recours devant le Tribunal Administratif de Grenoble au moyen
de I’application informatique Télérecours accessible par le biais du site www.telerecours.ft, dans un
délai de deux (2) mois 4 compter de sa transmission au représentant de I’Etat dans le département, de sa
notification et de sa publication.

POUR : 19
CONTRE : 0
ABSTENTION : 0
Laure DUCHAMP, Lucie HAOND

Maire Secrétaire de séance
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