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Emplois fonctionnels

D.G.S. 2 000 à 10 000 hbts A 1 1 0 0 0 1 1 0 0 0

FILIERE ADMINISTRATIVE

Attaché                             A 2 1 0 1 0 3 1 0 2 0

Rédacteur B 6 6 1 0 0 6 6 1 0 0

Adjoint Admnistratif C 9 7 0 2 1 9 7 0 2 1

FILIERE TECHNIQUE

Technicien B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Agent de Maîtrise  C 4 4 0 0 0 4 4 0 0 0

Adjoint Technique C 17 14 3 3 2 17 14 3 3 2

FILIERE SOCIALE

ATSEM C 7 6 0 1 0 7 6 0 1 0

FILIERE CULTURELLE

Assis.Ens.art B 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1

Adjoint du patrimoine C 3 3 0 0 0 3 3 0 0 0

FILIERE ANIMATION

Animateur B 2 2 0 0 0 2 2 0 0 0

Adjoint Animation C 4 3 0 1 1 4 3 0 1 1

FILIERE POLICE MUNICIPALE

Agent de Police Municipale C 3 2 0 1 0 3 2 0 1 0

59 49 5 10 5 60 49 5 11 5TOTAL POSTES PERMANENTS

COMMUNE DE SAINT GENIS LES OLLIERES

TABLEAU DES EFFECTIFS PERMANENTS              

Cadre d'emploi Catégorie

Postes au 1er septembre 2026 Postes après délibération du 17 septembre 2026


