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PRESENTATION

L'Espace Jeunes accueille les adolescents de 11 a 17 ans dans un lieu de
rencontres, d'échanges et d'expérimentation.

Tout au long de I'année, les jeunes peuvent fréquenter la structure en
accueil libre sur les horaires d'ouverture afin de profiter des espaces et
activités mis a leur disposition : jeux de société, jeux vidéo, ping-pong,
billard, baby-foot, espace détente...

s ont également la possibilité de participer aux animations proposées
par |'équipe : activités sportives, ateliers créatifs, cuisine, bricolage,
soirées a théme, sorties culturelles et de loisirs.

Plus qu'un simple lieu d'accueil, |'Espace Jeunes vise a favoriser
l'autonomie, la prise d'initiative et I'engagement des adolescents. Chacun
peut y exprimer ses idées, imaginer des projets et étre accompagné dans
leur réalisation par I'équipe d'animation.

Ouvert a tous, I'Espace Jeunes veille a offrir un accueil bienveillant et
inclusif, permettant a chaque jeune de trouver sa place, quelles que
soient ses particularités ou ses besoins.

EN PERIODE SCOLAIRE

LE MERCREDI DE 14H A 18H (POSSIBILITE DE VENIR DEJEUNER SUR
PLACE AVEC SON PIQUE-NIQUE ENTRE 12H ET 14H).

LE VENDREDI DE 17H A 22H - SUR INSCRIPTION UNIQUEMENT

PENDANT LES VACANCES SCOLAIRES
DU LUNDI AU VENDREDI DE 14H A 18H



PROGRAMME D'ANIMATION

Tout au long de I'année, les jeunes sont associés a la construction du
programme d'activités. Un tableau de propositions est mis a leur
disposition afin qu'ils puissent suggérer des animations pour les vacances
scolaires, mais également pour les mercredis et vendredis en période
scolaire. L'équipe d'animation peut également enrichir ces propositions
afin de susciter la curiosité des jeunes et de leur faire découvrir de
nouvelles activités.

Cette démarche favorise la participation des jeunes et permet de
construire une programmation au plus pres de leurs envies. Elle offre
également |'opportunité de développer des partenariats avec les
associations locales et les acteurs du territoire.

Les activités manuelles, culturelles, sportives ou de loisirs sont encadrées
par les animateurs jeunesse, selon leurs compétences et centres d'intérét.
Lorsque cela est pertinent, des intervenants extérieurs peuvent étre
sollicités afin d'apporter une expertise spécifique ou de faire découvrir de
nouvelles pratiques.

Pour I'ensemble des animations, le lieu de rendez-vous est fixé a |'Espace
Jeunes. Lors de certaines soirées, I'équipe d'animation peut assurer le
retour des jeunes a leur domicile afin d'éviter aux familles de se déplacer a
des horaires tardifs.

MODALITES D’INSCRIPTION

Y

L'inscription a |'Espace Jeunes s'effectue via le Kiosque Famille. Chaque
jeune doit disposer d'une fiche d'inscription valable pour ['année civile et
fournir les documents administratifs demandés (vaccinations a jour et
justificatif de ressources).

Une adhésion annuelle de 15€ est demandée afin de bénéficier de
I'ensemble des services et activités proposés par la structure.



EN PERIODE SCOLAIRE

Une programmation mensuelle est proposée, comprenant généralement :
e une activité le mercredi apres-midi
e une soirée le vendredi

Afin de faciliter I'organisation des activités (réservation de prestataires,
achats de matériel ou denrées, gestion des transports, etc.), les familles
sont invitées a compléter et retourner le formulaire d'inscription dés que
possible.

Aucune date limite stricte n'est fixée pour les inscriptions. Toutefois, pour
garantir le bon déroulement des animations, il est souhaitable que celles-
Ci soient transmises plusieurs jours avant |'activité concernée.

PENDANT LES VACANCES SCOLAIRES

Les familles adhérentes recoivent le programme des vacances par mail
environ trois semaines avant chaque période de vacances scolaires.

La plaquette est également consultable sur le site de la Ville et sur
I'Instagram de |I'espace jeunes.

Les inscriptions s'effectuent généralement deux semaines avant le début
des vacances, a l'aide d'un bulletin a retourner par mail ou a déposer dans
la boite aux lettres de I'Espace Jeunes.

Lorsque le nombre de demandes est supérieur au nombre de places
disponibles, un tirage au sort est organisé afin de garantir I'équité entre
les familles. Les jeunes non retenus sont alors inscrits sur liste d'attente
et peuvent étre contactés en cas de désistement.

Les familles sont informées par mail de la participation de leur enfant aux
différentes activités environ dix jours avant le début des vacances.



ABSENCES ET ANNULATIONS

En cas d'absence a une activité, les familles sont invitées a prévenir
I'Espace Jeunes dans les meilleurs délais, par téléphone ou par mail.

Pour les activités payantes, seules les absences justifiées par un motif
médical ou un événement familial important pourront donner lieu a une
annulation de la facturation. Un justificatif devra étre transmis a I'Espace
Jeunes dans les meilleurs délais.

Cette regle permet de garantir une gestion équitable des inscriptions et de
limiter les colts engagés pour les activités nécessitant des réservations ou
des prestations extérieures.
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EQUIPE D’ANIMATION

L'Espace Jeunes est animé toute l'année par une responsable et deux
animateurs permanents. Pendant les vacances scolaires, deux animateurs
saisonniers viennent renforcer |'équipe afin d'assurer l'accueil des jeunes
et la mise en place des activités et projets proposés.

FIONA BOUMARD

| RESPONSABLE DE L’ANIMATION JEUNESSE

4 Titulaire du BAFA et du BAFD, elle exerce dans le
¥ domaine de I'animation depuis 2011 et a développé
son expérience auprés de différents publics et
structures.

SANDRA DETIENNE
ANIMATRICE JEUNESSE

Diplémée d'une licence professionnelle de sciences
humaines et sociales, elle accompagne les jeunes
depuis 10 ans.

MARVIN CHAPRON
ANIMATEUR JEUNESSE

Titulaire du BAFA et éducateur sportif, il travaille
dans le domaine de I|'animation depuis 2022. Il
possede une expérience aupres des jeunes et dans

I'’encadrement d’activités sportives.

Afin de garantir la qualité de I'accueil et la cohérence des actions menées
aupres des jeunes, I'équipe d'animation dispose de temps réguliers de
concertation et d'échange.



Réunions d'équipe

Hors vacances scolaires, I'équipe se réunit chagque mardi de 9h30 a 11h
afin d'échanger sur le fonctionnement de la structure, les projets en cours
et les situations rencontrées. Pendant les vacances scolaires, une réunion
hebdomadaire permet de faire le bilan des actions réalisées et d'ajuster
l'organisation si nécessaire.

Animées par la responsable de I'Espace Jeunes, ces réunions reposent sur
la participation active de chaque membre de I'équipe. Un document
partagé permet a chacun d'alimenter I'ordre du jour et de contribuer aux
réflexions collectives.

Temps d'échange quotidiens

Durant les vacances scolaires, un temps de concertation est organisé
chaque aprés-midi avant I'ouverture. Il permet de préparer les activités de
la journée, de partager les informations utiles et d'échanger sur les
éventuelles situations nécessitant une attention particuliéere.

Temps de pause

Afin de maintenir une qualité d'accueil optimale, les animateurs
bénéficient d'un temps de pause de quinze minutes par demi-journée
travaillée. Ces temps de récupération contribuent au bien-étre de I'équipe
et a la qualité de I'accompagnement proposé aux jeunes.



NOS OBJECTIFS & NOS ACTIONS

En cohérence avec les orientations du Projet Educatif de Territoire de la Ville
de Sautron, I'Espace Jeunes s'appuie sur trois axes pédagogiques majeurs :
favoriser linclusion de tous les jeunes, encourager I'émancipation ct la
citoyenneté des adolescents et sensibiliser chacun aux enjeux du
développement durable. Ces axes guident I'ensemble des actions menées au
quotidien par I'équipe d'animation.

FAVORISER L'INCLUSION DE TOUS LES JEUNES

L'Espace Jeunes veille a accueillir chaque jeune dans un environnement
bienveillant, sécurisant et adapté a ses besoins. Une attention particuliére
est portée aux jeunes pouvant nécessiter un accompagnement spécifique
afin de favoriser leur participation et leur épanouissement au sein de la
structure.

Mettre en place un climat de confiance et de sécurité

1.En accueillant

L'équipe prend le temps de rencontrer le jeune et/ou sa famille avant la
premiére fréquentation lorsque cela est nécessaire. Ce premier échange
permet de faire connaissance, d'identifier les besoins éventuels du jeune
et de présenter le fonctionnement de la structure.

2.En accompagnant

Lorsque la situation le nécessite, un animateur ou une animatrice
référent(e) est identifié(e) afin d'accompagner le jeune dans sa
découverte de la structure et de faciliter son intégration.

L'équipe veille également a favoriser les rencontres entre jeunes au
travers de jeux, d'activités collectives, de projets communs et de temps
informels.

3.En s'adaptant et en étant a ['écoute
L'équipe s'attache a reconnaitre les besoins, les capacités et les difficultés
éventuelles de chaque jeune afin d'adapter son accompagnement. Elle
reste disponible pour échanger avec le jeune, sa famille et les partenaires
concernés lorsque cela est nécessaire.



DEVELOPPER LA CITOYENNETE

L'Espace Jeunes a pour ambition d'accompagner les adolescents vers
davantage d'autonomie, de responsabilité et d'engagement citoyen. A
travers les activités proposées et la vie quotidienne de la structure, les
jeunes sont encouragés a devenir acteurs de leurs choix, de leurs projets
et de leur environnement.

Favoriser I'émancipation et I'engagement citoyen des adolescents

1.En développant I'autonomie

L'équipe d'animation favorise la prise d'initiative et I|'implication des
jeunes dans la vie de la structure. Les adolescents sont associés a la
construction du programme d'activités et peuvent étre force de
proposition.

Les jeunes sont également responsabilisés dans l'organisation de leur
participation aux activités, aux repas, ainsi qu'aux différents temps de vie
de I'Espace Jeunes. Ils sont encouragés a prendre part a des projets
d'autofinancement et a contribuer au bon fonctionnement de la structure.

2.En développant les compétences sociales et I'ouverture d'esprit
L'Espace Jeunes propose régulierement des actions visant a développer
I'esprit critique, I'expression des opinions, le respect des différences et la
compréhension du monde qui entoure les adolescents.

Des temps de débats, ciné-débats et échanges thématiques permettent aux
jeunes de confronter leurs points de vue dans un cadre bienveillant. Des
sorties culturelles, des rencontres avec différents acteurs du territoire
ainsi que la participation a des actions solidaires ou caritatives contribuent
a élargir leurs horizons et a favoriser leur ouverture aux autres.

L'équipe d'animation veille également a sensibiliser les jeunes aux
stéréotypes, aux discriminations et aux préjugés afin de promouvoir les
valeurs de respect, de tolérance et de vivre-ensemble.



SENSIBILISER AU DEVELOPPEMENT DURABLE

Sensibiliser les jeunes aux enjeux du développement durable et les
encourager a adopter des comportements éco-responsables.

1.En sensibilisant aux enjeux environnementaux

L'Espace Jeunes souhaite accompagner les adolescents dans |la
compréhension des enjeux environnementaux actuels. Pour cela, I'équipe
propose des animations, ateliers et temps d'échange permettant aux
jeunes de découvrir les éco-gestes du quotidien, de s'interroger sur leurs
habitudes de consommation et de mieux comprendre les questions liées au
climat, au tri des déchets, au recyclage ou encore a la préservation des
ressources naturelles.

2.En encourageant les pratiques écoresponsables

L'équipe veille a intégrer une démarche écoresponsable dans le
fonctionnement quotidien de la structure. Les jeunes sont ainsi sensibilisés
au tri des déchets, a la réduction du gaspillage alimentaire lors des repas
et godters, ainsi qu'a la réutilisation du matériel lorsque cela est possible.
Lors des déplacements, les mobilités douces ou les solutions limitant
I'impact environnemental sont privilégiées dés que les conditions le
permettent.

3.En développant I'engagement des jeunes pour leur environnement
Au-dela de la sensibilisation, I'Espace Jeunes encourage les adolescents a
devenir acteurs de la transition écologique. Les jeunes sont invités a
participer a des actions citoyennes en faveur de lI'environnement, a
s'impliqguer dans des projets collectifs liés au développement durable et a
proposer leurs propres initiatives. L'objectif est de leur permettre de
prendre conscience de leur pouvoir d'agir et de valoriser leur engagement
au sein de la structure et sur le territoire.



EVALUATION

L'évaluation du projet pédagogique permet de mesurer la pertinence des
actions menées, leur impact auprés des jeunes et des familles, ainsi que
I'atteinte des objectifs fixés. Elle s'appuie a la fois sur des données
guantitatives et sur des observations qualitatives recueillies tout au long
de I'année.

L'évaluation quantitative

L'évaluation quantitative repose sur différents outils permettant
d'analyser la fréquentation de la structure et la participation aux
activités :

e Les taux de présence aux activités

e Les relevés de fréquentation de I'accueil libre

e Les statistiques annuelles : nombre d'adhérents

L'évaluation qualitative

L'évaluation qualitative vise a mesurer la satisfaction des différents
acteurs et a apprécier les effets des actions menées sur les jeunes.

Concernant les jeunes, celle-ci s'appuie sur les échanges informels, les
temps de discussion individuels ou collectifs, les bilans réalisés a I'issue
des activités, des sorties ou des séjours, ainsi que sur |'observation de
leur implication, de leur comportement et de leurs relations avec le
groupe.

L'avis des familles est également pris en compte a travers les échanges
réguliers avec I'équipe d'animation. Ces retours permettent d'évaluer la
qualité de l'accueil, la pertinence des activités proposees,
l'accompagnement des jeunes et la communication avec les parents.

Enfin, I'équipe d'animation réalise des bilans réguliers lors des réunions
d'équipe et des temps de concertation. Ces moments permettent
d'analyser les actions menées, d'identifier les réussites, les difficultés
rencontrées et les pistes d'amélioration pour les projets futurs.

L'ensemble de ces éléments contribue a faire évoluer le projet
pédagogique afin qu'il réponde au mieux aux besoins des jeunes, des
familles et aux orientations éducatives de la Ville de Sautron.
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