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Département de la Guadeloupe
Arrondissement de Basse-Terre Commune de VIEUX-HABITANTS

Extrait du registre des délibérations
du Conseil Municipal
Séance du 29 septembre 2025

Effectif du Conseil : 20  Par suite d’une convocation en date du 22 septembre 2025, les membres
composant le Conseil Municipal de Vieux-Habitants, se sont réunis a la salle

Présents : 25 de délibération, le Lundi 29 Septembre a 18h40 sous la présidence de
Monsieur Jules OTTO, Maire.

Absents excusés : 02
Etaient présents : Jules OTTO, Jacqueline TASSIUS, Frédéric OTTO,

Absents : 02 Christiane COLET-BAILLET, Emand BOULON, Cindy DARMIN, Louis-
= b Jules DARES, Marie-Pierre DARLY, Joél LANCASTRE, Albert AIRA.
rocirations : Yvon TOI-OTTO. Amour GABALIL Julictta FARNABE Gérard

RAMASSAMY. Virginie GUILLAUME, Sonia JEREMIE CAMALET.
Ketty LANCIEN, Véronique GOMBAULD. Nicolas BRESLAU. Anne-
Marie CANGOU, Luigi LANCASTRE. Audrey BOURSEAU. Gaston

Sens du Vote

Pour : 26 GERAN, Aline TOI. Jennifer LINON.
Contre : 00 Absents excusés : Christopher GERAN, Pierrot TAURUS.
Abstention : 00 Absent : Esther JEREMIE-AMBRAISSE. Alexandre CLAIRY.

e s R I G " Procurations : Christopher GERAN donne procuration a Louis-Jules
N° de délibération : 16 DARES.
Date de transmission Secrétaire de séance : Yvon TOI OTTO
en préfecture :

0 1 0CT. 2025

Avenant au Contrat de la DSP pour la gestion de la créche municipale

Monsieur le Maire rappelle :

Par délibération du 15 mai 2024, le Conseil municipal a approuvé le recours a un contrat de concession
sous forme de concession de service public pour [a gestion de la créche de 22 places sur la commune
de Vieux-Habitants.

Une consultation a ensuite été¢ menée en application du Code de la Commande Publique et des articles
L.1411-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales (C.G.C.T.) relatifs aux
concessions de service public.

Les différentes phases de cette procédure notamment le déroulement de la phase de négociation ainsi
que le contenu de 'analyse des offres ont été retracés dans le rapport sur le choix du concessionnaire.
Au terme des négociations et conformément aux conclusions du rapport susmentionné. le choix de
l'autorité exécutive s'est porté sur I'entreprise ayant présenté l'offre globale satisfaisant au mieux
les critéres de choix exprimés dans le réglement de la consultation, a savoir : L’association Nuage
Magique.

Les modalités de l'exploitation du service ont été, quant a elles. formalisées dans le contrat de
concession avec les caractéristiques suivantes ;

-Le contrat a pour objet : la gestion et I’exploitation aux risques et périls du concessionnaire de la
creche communale de 22 places



-Le contrat est conclu pour une durée de 4 ans et 11 mois (soit 59 mois), 4 compter du 1° octobre
2025 soit jusqu’au 31 aoit 2030.

-Le concessionnaire gere la créche 4 ses risques et périls. 1 est seul responsable de son
fonctionnement. Il exploite I’ouvrage qui lui est remis par 1*autorité concédante dans les conditions
du présent contrat.

-Le concessionnaire est autorisé & percevoir les redevances dues par les usagers.

Les recettes du concessionnaire sont compesées également :

-des subventions et aides d’organismes divers,

-d’une subvention versée par I’Autorité concédante afin de compenser les obligations de service
public qu’elle imposera au concessionnaire,

Le concessionnaire aura pour mission de gérer et d’entretenir tous les équipements qui font "objet du
présent contrat.

Le concessionnaire s’engage 4 assurer 1’exploitation, la promotion, la gestion comptable et la
valorisation auprés du public des structures d"accueil collectif de petite enfance.

Le montant de la compensation financiére, versée sur la durée du contrat par la commune, sera le
suivant : 295 000 € TTC soit 59 000 € TTC en moyenne annuellement et ce, dés la prise d’effet
du contrat.

Fort de ce récapitulatif en lien avec attribution de la DSP et de la survenue d’un retard de livraison
des travaux de rénovation de I’édifice sise rue Malespine Suédois, au regard d’une problématique de
livraison de la charpente métallique commandée en Europe, il s’avére nécessaire de procéder a la
notification d’un avenant au délégataire identifié « Association Nuage Magique » dirigée par
Madame Herniche MOUEZA.

L’article 8 du Contrat prévoit que la concession est fixée pour une durée de 4 ans et 11 mois soit 59
mois, & compter de la date de démarrage de I’exploitation, prévue au contrat au 1*f octobre 2025 et
post réception des travaux d’aménagement par la collectivité.

Vu la date effective du démarrage des travaux le 1 septembre 2025 concemnant les travaux
d’aménagement intérieur du batiment.

Vu la date de réception de certains matériaux, a savoir: « charpente métallique » retardant la
réception des travaux par la collectivité et le passage des services de PMI délivrant |’autorisation
d’ouverture de la créche.

Les Parties ont convenu de décaler la date de début du Contrat de la fagon suivante :

Lexploitation et la gestion de 'équipement devront commencer au plus tard le 1° novembre 2025,

C'est dans ce contexte que les Parties se sont rapprochées et sont convenues de la conclusion du
présent avenant au-dit Contrat (« I’Avenant n°I »).

Le contrat de concession est donc conclu pour une durée de 4 ans et 10 mois, soit 58 mois 2 compter
du démarrage de I’exploitation soit du ler novembre 2025 au 31 aoiit 2030.

Le démarrage de I'exploitation de [a structure nouvelle interviendra le ler novembre 2025 sous
réserve :

- de I"obtention par le titulaire de I’agrément de I’établissement par le service de Protection Maternelle
et Infantile (P.M.L.) du Conseil Départemental de Guadeloupe,

- qu’il réponde aux conditions fixées par la Caisse d’Allocations Familiales pour I'obtention des
subventions d’investissement et d’exploitation associées & chacun des services, en particulier la
Prestation de Service Unique (PSU) pour le fonctionnement et les financements pour
Iinvestissement, de la présentation & la Commune de VIEUX HABITANTS de Favis favorable
d’ouverture, délivré par le Conseil Départemental, dans les 15 jours de son obtention.

Monsieur le Maire demande donc 4 ses collégues d’entériner la nouvelle date d ouverture de la
creche municipale et de I*autoriser 4 signer le projet d*avenant en PJ ainsi que le nouveau CEP et tous
actes adiministratifs et [inanciers associés.



Le Conseil municipal,
Apres en avoir délibéré,
Décide a Punanimité
Article 1 : De valider la nouvelle date d’ouverture de la créche municipale avec le Délégataire soit le
1°" novembre 2025.

Article 2 : D autoriser Monsieur le Maire 4 signer I’avenant au contrat de concession en PJ, pour une
durée de 4 ans et 10 mois, soit 58 mois & compter du démarrage de I"exploitation soit du ler
novembre 2025 au 31 aoiit 2030.

Article 3 : D approuver le nouveau Compte d’Exploitation Prévisionnel (CEP) tel que présenté en
annexe.

Article 4 : D autoriser Monsieur le Maire 4 signer tous les actes administratifs et financiers associés
a ce projet.

Article 5 : D’adresser un exemplaire de la présente délibération a Monsieur le Préfet de Région, 4 Madame la
Comptable publique ainsi qu’au délégataire identifié, I"association « Nuage Magique » dirigée par Madame
Herniche MOUEZA.

Pour expédition conforme
Le Maire

Acte certifié exécutoire
Réception en Préfecture :

Publication :

Affichée le () 2 (OCT, 2025

La présente délibération peut faire 'ubjet d"un recours auprés du Tribunal Administratif de Basse-Terre dans un délai de deux (2) mois a
compter de sa notification et/ou publication et de sa transmission au contrdle de légalité. Le Tribunal Administratif peut étre saisi par
application informatique « TEE recours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
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AVENANT N°1 AU CONTRAT DE CONCESSION POUR L'EXPLOITATION ET LA GESTION DE LA
CRECHE DE LA COMMUNE DE VIEUX-HABITANTS

ENTRE LES SOUSSIGNEES :

La Commune de Vieux-Habitants, représentée par Jules OTTO, en qualité de Maire, située Boulevard
des Habissois Souverainsc57119 VIEUX-HABITANTS,

Ci-aprés dénomme « I"Autorité Concédante »,

ET

L’ Association Nuage Magique, représentée par Herniche MOUEZA en qualité de Directrice générale,
située au Centre commercial La Source, La Boucan 97115 SAINTE-ROSE

Ci-aprés dénommeée le « Concessionnaire »,

Ci-aprés désignés individuellement |a « Partie » et collectivement les « Parties ».

PREAMBULE

Par contrat de concession de service public pour l'exploitation et la gestion d’une créche sur la com-
mune de Vieux-habitants signé en date du 08 ao(it 2025, I'Autorité concédante a décidé de confier au
Concessionnaire I'exploitation et la gestion de la créche située 6, rue Malespine Suédois a VIEUX HA-
BITANTS. d’une capacité de 22 berceaux {ci-aprés le « Contrat »).

’article 8 du Contrat prévoit que la concession est fixée pour une durée de 4 ans et 11 mois soit 59
mois, a compter de la date de démarrage de I'exploitation, prévue au contrat au 1* octobre 2025 et
post réception des travaux d’aménagement par la collectivité.

Vu la date effective du démarrage des travaux le 01 septembre 2025 concernant les travaux
d’aménagement intérieur du batiment :
Vu {a date de réception de certains matériaux, a savoir la charpente métallique, retardant la réception
des travaux par la collectivité et |le passage des services de PMI délivrant I'autorisation d’ouverture de
la creche.

Les Parties ont convenu de décaler la date de début du Contrat de la fagon suivante :
s Exploitation et la gestion de "équipement qui devra commencer au plus tard le 1¥ novembre
2025.

C'est dans ce contexte que les Parties se sont rapprochées et sont convenues de la conclusion du
présent avenant au-dit Contrat {« I'’Avenant n°1 »).




CELA AYANT ETE EXPOSE, IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT

Article 1 — Objet

L’Avenant a pour objet de :
* modifier les dates d’exécution du Contrat.

Article 2. Durée du Contrat

Les Parties décident de modifier :

e Larticle 8 « Durée du Contrat », initialement rédigé comme suit -

« Article 8 - Durée du contrat

Le contrat de concession est conclu pour une durée de 4 ans et 11 mois, soit 59 mois 3
compter du démarrage de I'exploitation. soit du ler octobre 2025 au 31 aout 2030,

Ce démarrage de |'exploitation de la structure nouvelle interviendra le 01 octobre 2025 sous
réserve :

- de Fobtention par le titulaire de 'agrément de I'établissement par le service de Protection
Maternelle et Infantile (P.M.1.) du Conseil Départemental de Guadeloupe.

- qu’il réponde aux conditions fixées par la Caisse d’Allocations Familiales pour I'chtention
des subventions d‘investissement et d’exploitation associées  chacun des services, en
particulier la Prestation de Service Unique (PSU) pour le fonctionnement et les
financements pour l'investissement,

- de Ja présentation a la Commune de VIEUX HABITANTS de V'avis favorable d'ouverture,
delivré par le Conseil Départemental, dans ies 15 jours de son obtention.

Aussi, les stipulations de ladite clause seront, désormais, libellées comme suit :

« Article 8 - Durée du contrat

Le contrat de concession est conclu pour une durée de 4 ans et 10 mois, soit 58 mois &
compter du démarrage de 'exploitation. soit du 1er novembre 2025 au 31 aout 2030,

Ce démarrage de I'exploitation de la structure nouvelle interviendra le 01 novembre 2025 sous
réserve :

- de I'obtention par le titulaire de I'agrément de I'établissement par le service de Protection
Maternelle et Infantile (P.M.1.) du Conseil Départemental de Guadeloupe.

- qu'il réponde aux conditions fixées par la Caisse d’Allocations Familiales pour l'obtention

des subventions d’investissement et d’exploitation associées 3 chacun des services, en
particulier la Prestation de Service Unique (PSU} pour le fonctionnement et ies

financements pour I'investissement,

- de la présentation & la Commune de VIEUX HABITANTS de Vavis favorable d'ouverture,
délivré par le Conseil Départemental, dans les 15 jours de son obtention.



Article 3 — Déclarations des Parties

Chacune des Parties déclare et garantit a Pautre Partie :

étre régulierement constituée et exister valablement conformément aux lois et réglements en
vigueur,

avoir le pouvoir et la capacité de conclure 'Avenant n°1 et exécuter les obligations qui en
résultent,

avoir négocié de bonne foi I’Avenant n®1 et avoir disposé du temps nécessaire 3 cet effet,

ne pas faire Fobjet d'une procédure instituée dans le cadre de la prévention ou du traitement
des difficultés des entreprises (ou d’'une procédure similaire) ou d’une décision de dissolution,
et n’exister aucune raison justifiant qu’elle fasse I'objet d’une telle procédure ou décision,

ne pas se trouver en période suspecte au sens des dispositions du Code de Commerce,

que la signature de 'Avenant et I'exécution des obligations qui en résultent ont été
valablement autorisés par les organes compétents et aucune autre autorisation ou formalité
n'est requise de cette Partie 3 cet effet.

Article 3- Portée

3.1. Toutes les stipulations du Contrat et de ses éventuels avenants qui ne sont pas expressément
modifiées par 'Avenant n°1 restent en vigueur, demeurent inchangées et persistent dans leur effet.

3.2, V'Avenant n®l entre en vigueur & compter de la date de sa signature. Dans le cas ol les deux Parties
ne signent pas simultanément |"Avenant, la date de son entrée en vigueur est fixée 3 la date de la
derniére signature,

3.3. L'Avenant n®1 est soumis, pour sa validité, son interprétation et son exécution, 2 la loi frangaise.

Fait en deux exemplaires ariginaux, dont un pour chacune des Parties.

Le
L’Autorité concédante Le Concessionnaire
La commune de Vieux-Habitants Association Nuage Magique

Représentée par Monsieur Le Maire

Représentée par Madame Herniche MOUEZA
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Hypotheses d'exploitation du contra

Hypothéses de fonctionnement

Dates

N maximalide places

Ampliiude horaire

Nembre de joursiouvres dansliannee
Nembre de [ours de fermeliure pour conges &
Nombre dejournees pedagegigues
Nombre de jours:d!ouverture

Capaclté theorique maximale
Capacite theorigue modulée

Nombre dheures facturees

Taux dloccupation financier propose
Nombpre diheuresiréallsées

Taux dloccupationiréalisé proposé
Taux de facturation proposé

Personnel aupreés des enfants

ETP

Heures: de presence reelle aupres des enfants/AN
Taux deicatégorie 1

Ratlon taux d'encadrement reel

Rourcentation dlalimenatation Blo Par semaine
Rourcentation de prodult Frals par semalne

Rourcentation'de produltlocaux arsemaine

Montant annuel des repas

Année 1 Année 2
novembre - Janvier -
Décembre Décembre

22 22
11,5 11,5

Année 2
7.84

12 458,00
50,00

Année 1
7.84

2 195,20
50,00

Année 1
10%
50%
40%

5019,00 €

18 203,00 €

22

* hors samedis, dimanches et jours fériés qui ne tombent pas des samedrs ni des d;mcnc:hes

Annége 3
7,84

12 458,00
50,00

18 543,00 €

22
11,5

Année 4
7.84
12 458,00
50,00

Année 4
10%
50%
40%

18 288,00 €

Année 3 Année 4 Année 5
Janvier - Janvier - Janvier -
Décembre Décembre Décembre

22
11,5

Année 5
7.84

12 458,00
50,00

Année 5
10%
50%
40%

18 288,00 €

Année &

Janvier-Aout

Année é
7.84

7 134,00
50,00

Année 5
10%
50%
40%

13 134,00 €

Moyenne

15 668,20 €




OTA

|* Base Equivalent Temps-Pleln |

Personnel vacataire hors NMombre d'heures

animatlon annuelles

Psychologue

Referent Santé Al
Aulres (& préciser]
Total personnel vacataire

Interventions du personnel du
siége en appul & la structure
(litre / qualification)
Coordinateur
Complabilité

RH
Entretien-maintenance
Assistante de gestion
Total personnel en appul

Nombre d'heures
annuelles

1 820.00 |heures par an

Taux d'encadrement proposé (%)

Taux de non-remplacement (%)

100,00

Directice EJE CDI 1,00 46 730,00 € 50%,
Infirmiére RSAI DE CDI 0.35 19 940,00 € 7%
Auxiliaire puércultrice Auxlliaire puériculture  |CDI 1,00 28 920,00 € 100%
Auxiliaire puércultrice Auxliaire puériculture  |CDI 1,00 28 920,00 € 100%
Auxiliaire puérculirice Auxiliaire puériculture  |CDI 1.00 28 920,00 € 100%|
Animatrice Petite Enfance CAP APE CDI 1,00 27 460,00 € 100%|
Animatrice Petite Enfance CAP APE CDI 1,00 27 460,00 € 100%
Animatrice Petite Enfance CAP APE CDI 1,00 27 460,00 € 100%|
Animatrice Petite Enfance CAP APE CDI 1.00 27 460,00 € 100%
Agent d'entretien AT CDI 1,00 25 910,00 € 0%|

- €

- €

- €

- €

- €

- €

- €

- €

- €

~ €

- €

- €

- €

- €




[ Liste'des formations

Public ciblé (direction

Liste des formations auxquelles le personnel affecté au Taille du Durée de la

contrat pourrait assister /Encacionts roupe formation
° P /techniciens) graLe e
Formation logiciel INOE Direction 1,00 14H
Mettre enplace la réforme PSU linéaire Direction 3,00 14H
Gestion des projets en créche et intelligence collective Direction/ Encadrants 2,00 14H
Evaluer la qualité d'accueil en créche Direction 2,00 14H
Réussir 'accueil occasionnel en créche Direction/Encadrants/ 2,00 14H
HACCP Encadrants 7,00 14H
Direction/Encadrants/

PRAP AOP T 200 7H

i S : Drection/Encadrants/
Equipier premiére intervention O 2,00 7H
Dépenses de formation en % masse salariale brute du 2.1%
personnel en shructure Rl




L structure du tableau ne doit pas étre modif
Des lignes peuvent élre ajoutées

lée.

’ Co0titotal
Descriptionidesiopérations opératlon TIC

Investissement Inltial réalisé par le Tliulalre

Durée u‘:é:ii‘:‘;;‘;zi VNC enifin de
d'amartissement - contrat
année 1

LOGICIEL METIER INOE 3 500,00 € 5 175,00 € 700,00 €
ALARME INTRUSION 4 900,00 € 5 24500 € 280,00 €
EQUIPEMENT CUISINE 29 772,00 € 5 1 488,60 € 5954,40 €
MATERIEL INFORMATIQUE 3 090,00 € 5 154,50 € 618,00 €
FOURNITURE ET POSE CITERNE 2000L 2400,00 € 5 120,00 € 480.00 €
INTERPHONE 5 450,00 € 5 272,50€ 1 090,00 €
FOURNITURE SYSTEME DE GESTION DU TEMPS DE TRAVAIL 2300,00 € 5 115,00 € 460,00 €
AUTRES EQUIPEMENTS 15000,00 € 5 750,00 € 3 000,00 €

U
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Accusé certifié exécutoire

[Réception par le préfet : 01/10/2025|

AVENANT N°1 AU CONTRAT DE CONCESSION POUR L’EXPLOITATION ET LA GESTION DE LA
CRECHE DE LA COMMUNE DE VIEUX-HABITANTS

ENTRE LES SOUSSIGNEES :

La Commune de Vieux-Habitants, représentée par Jules OTTO, en qualité de Maire, située Boulevard
des Habissois Souverainsc97119 VIEUX-HABITANTS,

Ci-aprés dénommeé « I’Autorité Concédante »,

ET

L’Association Nuage Magique, représentée par Herniche MOUEZA en qualité de Directrice générale,
située au Centre commercial La Source, La Boucan 97115 SAINTE-ROSE

Ci-aprés dénommeée le « Concessionnaire »,

Ci-apres désignés individuellement la « Partie » et collectivement les « Parties ».

PREAMBULE

Par contrat de concession de service public pour I'exploitation et la gestion d’une créche sur la com-
mune de Vieux-habitants signé en date du 08 ao(t 2025, I'Autorité concédante a décidé de confier au
Concessionnaire |'exploitation et la gestion de la créche située 6, rue Malespine Suédois a VIEUX HA-
BITANTS. d’une capacité de 22 berceaux (ci-apres le « Contrat »).

L'article 8 du Contrat prévoit que la concession est fixée pour une durée de 4 ans et 11 mois soit 59
mois, a compter de la date de démarrage de I'exploitation, prévue au contrat au 1¢ octobre 2025 et
post réception des travaux d'aménagement par la collectivité.

Vu la date effective du démarrage des travaux le 01 septembre 2025 concernant les travaux
d’aménagement intérieur du batiment

Vu la date de réception de certains matériaux, a savoir |la charpente métallique, retardant la réception
des travaux par la collectivité et le passage des services de PMI délivrant I'autorisation d’ouverture de

la creche.

Les Parties ont convenu de décaler |a date de début du Contrat de la fagon suivante :
e Exploitation et la gestion de I'équipement qui devra commencer au plus tard le 1% novembre
2025.

C'est dans ce contexte que les Parties se sont rapprochées et sont convenues de la conclusion du
présent avenant au-dit Contrat (« I’Avenant n°1 »).



CELA AYANT ETE EXPOSE, IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT

Article 1 - Objet

L’Avenant a pour objet de :
s maodifier les dates d’exécution du Contrat.

Article 2. Durée du Contrat

Les Parties décident de modifier :

e L'article 8 « Durée du Contrat », initialement rédigé cormnme suit :

« Article 8 — Durée du contrat

Le contrat de concession est conclu pour une durée de 4 ans et 11 mois, soit 59 mois 3
compter du démarrage de I'exploitation. soit du ler octobre 2025 au 31 aout 2030.

Ce démarrage de 'exploitation de la structure nouvelle interviendra le 01 octobre 2025 sous
réserve :

- de I'obtention par le titulaire de I'agrément de I"établissement par le service de Protection
Maternelle et Infantile {P.M.1.) du Conseil Départemental de Guadeloupe.

- qu’il réponde aux conditions fixées par la Caisse d’Allocations Familiales pour I'obtention
des subventions d'investissement et d’exploitation associées 3 chacun des services, en
particulier la Prestation de Service Unique (PSU) pour le fonctionnement et les
financements pour l'investissement,

- de la presentation a la Commune de VIEUX HABITANTS de I'avis favorable d’ouverture,
délivré par le Conseil Départemental, dans les 15 jours de son abtention.

Aussi, les stipulations de ladite clause seront, désormais, libellées comme suit ;

« Article 8 ~ Durée du contrat

Le contrat de concession est conclu pour une durée de 4 ans et 10 mois, soit 58 mois 3
compter du démarrage de I'exploitation. soit du 1er novembre 2025 au 31 aout 2030.

Ce demarrage de I'exploitation de [a structure nouvelle interviendra le 01 novembre 2025 sous
réserve :

- de I'obtention par le titulaire de I'agrément de I'établissement par le service de Protection
Maternelle et Infantile (P.M.1.) du Conseil Départemental de Guadeloupe.

- qu'if réponde aux conditions fixées par la Caisse d’Allocations Familiales pour I'obtention

des subventions d'investissement et d’exploitation assaciées a chacun des services, en
particulier la Prestation de Service Unique (PSU) pour le fonctionnement et les

financements pour l'investissement,

- de la présentation a la Commune de VIEUX HABITANTS de I'avis favarable d’ouverture,
délivré par le Conseil Départemental, dans les 15 jours de son obtention.



Article 3 — Déclarations des Parties

Chacune des Parties déclare et garantit a I'autre Partie :

étre réguliérement constituée et exister valablement conformément aux lois et réglements en
vigueur,

avoir le pouvoir et la capacité de conclure 'Avenant n°1 et exécuter les obligations qui en
résultent,

avoir négocié de bonne foi I'Avenant n°1 et avoir disposé du temps nécessaire 3 cet effet,

ne pas faire 'objet d'une procédure instituée dans le cadre de Ia prévention ou du traitement
des difficultés des entreprises (ou d’une procédure similaire} ou d’une décision de dissolution,
et n’exister aucune raison justifiant qu’elle fasse I'objet d’une telle procédure ou décision,

ne pas se trouver en période suspecte au sens des dispositions du Code de Commerce,

que la signature de I'Avenant et I'exécution des obligations qui en résultent ont été
valablement autorisés par les organes compétents et aucune autre autorisation ou formalité
n‘est requise de cette Partie 3 cet effet.

Article 3- Portée

3.1. Toutes les stipulations du Contrat et de ses éventuels avenants gui ne sont pas expressément
modifiées par I'Avenant n°1 restent en vigueur, demeurent inchangées et persistent dans leur effet.

3.2. 'Avenant n®1 entre en vigueur & compter de la date de sa signature. Dans le cas ot1 les deux Parties
ne signent pas simultanément I'Avenant, la date de son entrée en vigueur est fixée 3 la date de |a
derniére signature.

3.3. U'Avenant n°1 est soumis, pour sa validité, son interprétation et son exécution, a la lof francaise.

Fait en deux exemplaires originaux, dont un pour chacune des Parties.

Représentée par Monsieur Le Maire

Le
L'Autorité concédante Le Concessionnaire
La commune de Vieux-Habitants Association Nuage Magique

Représentée par Madame Herniche MOUEZA
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La structure du tableau ne doit pas étre modifiée.
Des lignes peuvent étre ajoutées

Investissement Inllial réalisé par le Titulalre

Dotation aux

Description des opérations umz::;:n;enl VNE;:;:L? g8,
LOGICIEL METIER INOE 3 500,00 € 5 175,00 € 700,00 €
ALARME INTRUSION 4 900,00 € 5 24500 € 980,00 €
EQUIPEMENT CUISINE 29 772,00 € 5 1 488,60 € 5954,40 €
MATERIEL INFORMATIQUE 3090,00 € 5 154,50 € 618,00 €
FOURNITURE ET POSE CITERNE 2000L 2 400,00 € 5 120,00 € 480,00 €
INTERPHONE 5 450,00 € 5 272,50 € 1 090,00 €
FOURNITURE SYSTEME DE GESTION DU TEMPS DE TRAVAIL 2 300,00 € 5 115,00 € 460,00 €
AUTRES EQUIPEMENTS 15 000,00 € 5 750,00 € 3000,00 €
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[ Liste des formations

Public ciblé (direction

Taille du Durée de la
/encadrants

Liste des formations auxquelles le personnel affecté au

t i ;
contrat pourrait assister Hechniciens) groupe formation
Formation logiciel INOE Direction 1,00 14H
Mettre enplace la réforme PSU linéaire Direction 3,00 14H
Gestion des projets en créche et intelligence collective Direction/ Encadrants 9,00 14H
Evaluer la qudlité d'accueil en créche Direction 2,00 14H
Réussir 'accueil occasionnel en créche Direction/Encadrants/ 900 14H
HACCP Encadrants 7,00 14H
Direction/Encadrants/
PRAP AOP T 200 7H
o 3 s < Drection/Encadrants/
Equipier premiére intervention T 200 7H
Dépenses de formation en % masse salariale brute du 21%
personnel en shructure i




Hypotheses d'exploitation du conirat

Hypothéses de fonctionnement Année 1 Année 2 Année 3 Année 4 Année 5 Année 6 Moyenne
Dates novembre - Janvier - Janvier - Janvier - Janvier - J il
Décembre Décembre Décembre Décembre Décembre O 'VI€rAoU

Noimaximal de places 22 22 22 22 22
Amplitude heraire 11,5 11,5 11,5 11,5 11,5
Nembre de jeurs.euvres dans llannée * 254 251

Nombre de jours de fermeiure pour cenges =

Nombre de journees pedagogiques

Nombre de Jours d'ouverture

Capaclte théeorlgque maximale

Capaclté théorique modulée
Nembre daheures facturees

Taux dloccupationifinancler.proposé
Nombre dhelres realisees

Taux dloccupationiréalisé propose
Taux de facturation proposé

Personnel auprés des enfants Année | Année 2 Année 3 Année 5 Année 6
ETR : 7.84 7.84 7.84 7,84 7.84 7,84
Heures' de presence reelle auprés.des enfants/AN 2195,20 12 458,00 12 458,00 12 458,00 12 458,00 7 134,00
Taux de catégorie 1 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
Ratlon taux d'encadrement reel

Année 1 Année 4 Année 5 Année 5 Moye
Rourcentation d'alimenatation Bie Par. semaine 10% 10% 10% 10%

Rourcentation de prodult Frals parsemaine 50% 50% 50% 50%

Rourcentation'deiprodultlocaux ar semaine 40% 40% 40% 40%
Montant annuel des repas 501900€ 1820300€ 1854300€ 18288,00€ 18 288,00€ 13134,00€ 15 668,20 €




Liste du personnel’en'année complét
. de
O atlo ed pe ae co Q D asse saljariaie b e grge 2 gnpaoe ava onsacre
b he prole O = DD et duree q ociale atronale avantage GAlS RIRLS a a e
@ adreme .
Directrice EJE CDI 1,00 33380,00€ | 1335000 € 46 730,00 € 50% 50%
Infirmiére RSAI DE CDI 0,35 14 400,00 € 5 540,00 € 19 960,00 € 7% 3%
Auxiliaire puérculirice Auxlicire puériculiure  |CDI 1,00 24 100,00 € 4 820,00 € 28 920,00 € 100%
Auxiligire puércultrice Auxiliaire puériculiure  |CDI 1,00 24100,00 € 4 820,00 € 28 920,00 € 100%
Auxiliaire puércultiice Auxlicire puériculture  |CDI 1,00 24 100,00 € 4 820,00 € 28 920,00 € 100%,
Animattice Petite Enfance CAP APE CDI 1,00 23 260,00 € 4 200,00 € 27 460,00 € 100%|
Animatrice Petite Enfance CAP APE CDI 1,00 23 260,00 € 4200,00 € 27 460,00 € 100%
Animatrice Petite Enfance CAP APE CDI 1,00 23 260,00 € 4 200,00 € 27 460,00 € 100%,
Animatrice Petite Enfance CAP APE CDI 1.00 23 260,00 € 4 200,00 € 27 460,00 € IOO%H
Agent d'eniretien AT CDI 1,00 22 930,00 € 298000 € 25910,00 € 0%,
- €
- €
- €
- €
- €
- €
- €
- €
- €
- €
- €
= g
- €
- €
* Base Equivalent Temps-Plein | 1820,00 |heures par an
Personnel vacataire hors Nombre d'heures Taux d'encadrement proposé (%) 50,00
animation annuelles

Psychologue
Referent Sanlé Al

Taux de non-remplacement (%) 100,00

Tolal personnel vacataire

Interventions du personnel du
siége en appui 4 la structure
(titre / qualification)
Coordinaleur
Complabilité

RH
Enlretien-maintenance
Assistanie de gestion
Tolal personnel en appui

Nombre d'heures
annuelles




