
Je  t iens à  saluer et  remercier  le  travai l  des  élus sortants ,  en y associant  nos agents  municipaux mais  je
voudrais  rappeler  que nous sommes tous de passage dans ces  responsabil i tés  et  cette  aventure municipale .  

Beaucoup a été  fai t  sur la  mandature qui  s ’achève :  PumpTrack,  rénovation du toit  de la  Mairie ,  rénovation
et  agrandissement du cimetière,  rénovation de la  sal le  des fêtes ,  agrandissement de l ’atel ier  communal ,
PLU,  l ’enfouissement route des Teppiots ,  l ’entret ien du patrimoine forest ier ,  sans compter tout  le  travai l
invisible  mais  indispensable sur les  bâtiments  et  les  espaces publics .  
Les  chantiers  de cette  nouvel le  mandature seront  eux aussi  importants  et  toujours dans l ’ intérêt  général .

Aujourd’hui ,  je  t iens à  fél ici ter  la  nouvel le  équipe qui  s ’est  consti tuée autour de valeurs communes car  être
élu c ’est  un énorme engagement au service de la  communauté.  Les  commissions de travai l  et  les
désignations dans les  organismes partenaires  ont  été  val idées,  au regard des champs de compétences de
chacun.  El les  sont  déjà  à  l ’œuvre depuis  le  20 mars 2026 date d ’ instal lat ion du consei l .

La col légial i té  des décisions et  la  responsabil i té  de chacun des membres renforce notre esprit  d ’équipe de
ce fai t  nous avons col lect ivement décidé de confier  une délégation spécif ique aux 13  consei l lères  et
consei l lers  municipaux.  
Notre équipe se  veut  transpartisane,  humaniste ,  animée par le  sens de l ' intérêt  général ,  de la  proximité
avec ses  habitants ,  du dialogue,  et  de la  sol idarité .
Nous sommes respectueux des valeurs républicaines et  universal istes  et  nous ne composerons jamais  avec
le  rejet  de l ’autre .

Place au travai l  pour notre commune et  ses  habitants ,  et  encore merci  à  chacun d’entre vous pour votre
soutien et  votre engagement pour la  cause publique.
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LES  ÉCHOS  DE  SAINT  PIERRE
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Permanences :
LUNDI 14h00 - 17h30

VENDREDI 10h00 - 12h00

MOT DU MAIRE

Le dimanche 15  mars 2026,  la  l is te  « Ensemble pour Saint-Pierre-de-Bellevi l le  »  a  été
élue au premier tour de scrutin.  Je  tenais  à  remercier  tous les  habitants  pour le
renouvel lement de leur confiance.  

Certes,  le  panachage n’était  plus permis par la loi  et  i l  n ’y avait  qu’une l iste,  cependant la
majorité des habitants de Saint-Pierre-de-Bellevil le  s ’est  déplacée aux urnes honorant
avant tout ce droit  précieux conquis par nos aïeux.  

Notre l iste a réuni des élus sortants,  de nouveaux entrants et  des habitants nouvellement
installés.  Ensemble et  bien en amont des élections,  nous avons longuement réfléchi afin
de rédiger notre profession de foi .  Pour notre équipe l ’ intérêt  général  est  notre boussole,
et  nos engagements de campagne notre fi l  conducteur.

Nous ne faisons pas f i  des contraintes budgétaires,  avec un budget bien mis à mal ces
dernières années par le désengagement de l ’État .
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SÉCURITÉ
-Sécuriser  l ’accès des enfants

 (abri  bus,  a ire  de loisirs)

-Vidéo survei l lance

-Travaux des voieries   :
imperfection de la  chaussée et

des pistes

-Développement commerce
proximité

-Démarche part icipative
avec les  différentes

associat ions/culture :
source de vivre ensemble

-Volonté de développer une
communication

participative 

-Développement d ’atel iers  :
langues des s ignes et

act ivités  sportives

CITOYENNETÉ
-Election des peti ts  maires

en  automne 2026

-Amélioration des
équipements  jeunesse

-Faire vivre l ’histoire et  le
patrimoine du vi l lage

JEUNESSE

B O Î T E  À  I D É E SB O Î T E  À  I D É E SB O Î T E  À  I D É E S

S O N D A G ES O N D A G ES O N D A G E

Mme le  Maire,  les  adjoints  et  les  consei l lers  municipaux ont  pris  fonction dans différentes
commissions,  chacune en charge de réf léchir  et  de mettre en act ion les  projets  à  venir .
Vous trouverez la  l iste  de ces  commissions et  de leurs  membres sur le  s i te  internet  de la
commune :  «  www.saintpierredebel levi l le . fr  »  -  rubrique « commissions  » .

Dans la  continuité  des projets  menés et  f idèlement aux engagements  de la  profession de foi
du consei l  municipal  pour ce nouveau mandat ,  vous trouverez ci-dessous les  act ions à
venir  qui  consti tuent  le  projet  municipal  :

Christine BOUCLIER BEAUCHET

Parce que nous souhaitons prendre en compte vos questions,
vos suggest ions,  vos idées pour la  commune,  l ’équipe de
communication a  mis  en place une boîte  à  idées s i tuée dans la
boîte  aux lettres  de la  mairie .

N’hésitez  pas à  vous exprimer l ibrement,  dans le  respect  et  la
bienvei l lance,  af in d ’améliorer la  vie  locale  ou tout
simplement pour partager des photos ou des anecdotes avec
nous !

La municipal i té  réf léchit  à  accompagner des achats  groupés de
source d ’énergie  de chauffage :  bois ,  f ioul ,  pel let  ou autres . . .
Si  vous êtes  intéressés,  merci  de retourner le  coupon ci-joint .
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LE CONSEIL MUNICIPAL

1  -  Olivier  BERARD :  1er  Adjoint

Habitant  la  commune depuis  20 ans,  père de 2  enfants ,  Après 3
mandats ,  je  souhaite  continuer à  travai l ler  pour développer la
commune et  apporter  de nouveaux services aux habitants  

2 - Sophie ALLIOD :  2ème Adjointe

Maman de deux enfants  (Margot  14 ans et  Gauthier  10 ans)  j ’a i
emménagé dans la  commune f in août  2025.  Je  travai l le  en distanciel
pour une cl inique implantée à  Nancy en tant  que Technicienne
d’Information Médicale .  Intégrer un consei l  municipal  est  une
nouvel le  expérience enrichissante .  Cel le-ci  me permettra de
connaître  davantage Saint-Pierre-de-Bellevi l le  et  ainsi  m’invest ir
pour ses  habitants  !

3 - Michel  VILLARD :  3ème Adjoint

J 'a i  76 ans et  j 'habite  au Châtelet  tout  en haut  de la  commune dans la
maison famil iale .
C 'est  mon 3ème mandat .
Je  m'occupe surtout  de la  forêt  communale avec pour projet  ces
prochaines années,  d 'accompagner un jeune pour prendre ma suite ,
s i  possible  avant  la  f in du mandat . "

4 - El iane LAINEZ :  Consei l lère municipale

J 'a i  75  ans,  je  suis  née à  Lyon mais  je  suis  toujours venue en
vacances ici  chez ma grand-mère.  J 'habite  la  commune depuis  1981 .
Je  m'intéresse au développement des énergies  renouvelables  et  je
suis  passionnée par l 'histoire locale .

5 -  Jean-Pierre BOURDIN :  Consei l ler  municipal

Je  suis  arrivé en Maurienne i l  y  a  5  ans,  j ’y  suis  resté .  Je  suis  le
papi  de cette  sympathique équipe et  mon seul  but  est  d ’apporter
ma peti te  expérience dans la  réal isat ion des projets  de la
commune.

6 - Estel le  RAMIS :  Consei l lère municipale

Estel le ,  26 ans,  passionnée de sport  de ce fai t  a imant beaucoup
bouger et  être  act ive.  Intéressée par de nombreux domaines,  faire
part ie  des consei l lères  municipales  va me permettre d ’enrichir
mes connaissances.

7 -  Matthieu KEMPLAIRE :  Consei l ler  municipal

Issu du monde associat if  et  at taché à  des valeurs d ’expression
citoyenne,  mon engagement a  pour socle  le  soutien au bon-vivre
et  le  bien-vivre dans notre magnif ique vi l lage.

8 - Mirei l le  LAINEZ :  Consei l lère municipale

Je  suis  née en 1955…  Je  ne suis  plus toute jeune,  mais  je  suis
enchantée de pouvoir  aujourd’hui  consacrer un peu de mon temps
à la  gest ion de la  commune de ma famil le  maternel le .

9 - Arnaud SCHLICK :  Consei l ler  municipal

Arrivé sur la  commune i l  y  a  quelques années,  je  travai l le
actuel lement dans le  tunnel  du Lyon Turin.  Père de 2  enfants ,
passionné par la  nature,  je  souhaite  amener mes compétences à
l 'équipe municipale  entre autres  dans les  domaines des travaux et
de la  forêt .

10 - Ophélie  VEKEMAN :  Consei l lère municipale

Je  suis  Maman de 2  enfants  ;  Habby-Line et  Cyrius .  Avec mon mari ,  Geoffrey,  i ls  sont
tout  mon monde.
Je  suis  très  créative et  mes passe-temps sont  la  cuisine,  les  animaux,  la  nature,  la
spiri tual i té  et  les  moments en famil le  et  entre amis .

11  -  Dominique VILLARD :  Consei l ler  municipal  suppléant

J ’a i  50 ans et  je  suis  gest ionnaire s inistres  en assurances Groupama.
J ’a i  2  enfants  (garçons)  de 14 ans et  10 ans et  futur papa d ’une peti te  f i l le .
J ’habite  la  commune depuis  toujours .  Je  faisais  part ie  du consei l  municipal  précédent

12  -  Nel ly BERLIOZ :  Consei l lère municipale  suppléante

J ’a i  40 ans et  je  suis  auto-entrepreneur :  prat icienne du bien-être,  traductrice en
langue des s ignes,  productrice de safran,  musicienne.
Ma famil le  est  à  la  Corbière depuis  plusieurs s iècles ,  j ’y  ai  passé mes vacances et
week-end.  J ’y  habite  depuis  2017 .

Aurélie  DULUYE :  Secrétaire  générale
de mairie  depuis  mai  2023.

Je  suis  là  pour vous accuei l l ir  et  vous
aider dans vos démarches.  Mes
principales  missions au sein de la
commune sont  les  affaires  générales  de
la  mairie  (budget ,  comptabil i té… ) ,  la
rédaction des actes  administrat ifs
(arrêtés  municipaux,  actes  d ’état  c ivi l ,
dél ibération des consei ls
municipaux… ) ,  renseignements  et
services à  la  populat ion (urbanisme,
état  civi l ,  é lect ions… ) ,  gest ion des
ressources humaines,  taches diverses
de secrétariat .
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Fabrice MANCHON :  Agent  municipal

Vous me connaissez tous car  je
parcours les  rues du vi l lage en camion,
en tracteur,  en chasse neige depuis  la
Corbière jusqu’à  Fontaine noire,  l imite
de notre commune.  Mon travai l  est
mult i tâche et  bien souvent  méconnu.
Depuis  peu,  j ’a i  un nouveau col lègue
qui  me remplacera car  l ’heure de ma
retraite  approche ce qui  me rends la
tâche moins diff ici le .

Jul ien CHABERT :  Agent  municipal

J ’habite  à  La Corbière depuis  2  ans
maintenant .  Après avoir  passé 15  ans
de ma vie  à  conduire des engins de TP,
je  suis  content  de pouvoir  contribuer à
la  vie  de la  commune et  de la  rendre la
plus agréable possible .


