< Mon tableau de bord

Surveillant de cantine scolaire (H/F)

Le succes de votre recrutement passe par
ici : personnalisez votre page employeur !

15 millions de visites mensuelles pour rechercher un emploi : donnez-vous toutes les chances
d'attirer le profil adapté a vos besoins !

Surveillant de cantine scolaire (H/F)
74 - THONES (74230)
Publié le 06/10/2026 - offre n° 214DZDP

« . . . . L CDI

La commune de Thénes recrute un(e) surveillant(e) de cantine scolaire pour intervenir principalement au 9 .
. ) ) Contrat travail

sein du groupe scolaire Thurin.

Sous l'autorité du service Vie scolaire, vous assurez I'encadrement des enfants sur le temps méridien et

contribuez a leur sécurité et a leur bien-étre.

Lieu : Thones

Prise de poste : rentrée scolaire 2026

7h20/semaine
Horaires annuels

Contrat : CDI (temps non complet annualisé) @ 12,31€-1310 € / heure
Temps de travail : Primes

CSE
7h20 hebdomadaires en période scolaire Restauration

soit 5h40 hebdomadaires annualisées

Description du poste

La commune de Thénes recrute un(e) surveillant(e) de cantine scolaire pour intervenir principalement au
sein du groupe scolaire Arthur Thurin.

Sous l'autorité du service Vie scolaire, vous assurez I'encadrement des enfants sur le temps méridien et
contribuez a leur sécurité et a leur bien-étre.

Missions principales

Accueillir et accompagner les enfants durant le temps de restauration scolaire
Assurer la surveillance du temps méridien aupres des éléves de primaire
Veiller au respect des consignes de sécurité et des regles de vie collective

Etre & I'écoute des enfants et favoriser un climat calme et sécurisé

Repérer les situations de difficulté et les signaler au responsable

Activités complémentaires



Signaler les dysfonctionnements ou incidents
Assurer un réle de vigilance concernant la sécurité des locaux
Participer ponctuellement a des opérations de nettoyage ou d'entretien.

Profil recherché

Compétences :

Connaissance du public enfant

Connaissance des regles d'hygiéne et de sécurité en collectivité
Capacité a encadrer un groupe d'enfants et a faire respecter les régles
Qualités :

Sens des responsabilités

Ponctualité et fiabilité

Capacité d'adaptation

Esprit d'équipe
Sens du relationnel et de I'écoute

Profil souhaiteé
Expérience

Débutant accepté

Compétences

Concevoir et animer des activités de détente ou de loisirs Expliquer et faire respecter les régles et procédures

Informer les parents sur I'organisation de la structure et présenter le programme des activités aux enfants

Savoir-étre professionnels

Avoir |'esprit d'équipe

‘ Etre a I'écoute, faire preuve d'empathie } Faire preuve de réactivité }

Formation

Permis

Informations complémentaires

e Qualification : Employé non qualifié
e Secteur d'activité : Administration publique générale

Entreprise

MAIRIE

Administration publique générale (100 a 199 salariés)

@ http://www.mairie-thones.fr/



MAIRIE DE THONES

Suivi de votre offre

Actualisée le
06/10/2026

Etat de l'offre
Publiée

Diffusion sur francetravail.fr
Oui avec vos coordonnées

Date de fin de publication
21/10/2026

Date de prochain contact avec votre conseiller correspondant
20/10/2026

Agence et conseiller en charge de votre offre
France Travail ANNECY

Stephen CADAZE

& 024stephen.cadaze@francetravail.net

Nombre de vue(s) de I'offre
321

Nombre de poste(s) a pourvoir
1 a pourvoir sur 1 demandé(s)

Historique

Retrouvez I'historique des actions sur votre offre.

Profils correspondant a votre offre

Visualisez les profils correspondant a votre offre et ajoutez les a votre sélection



