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Sera plagié mais jamais égalé !!!
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Parce que vous êtes 75% à  manger uniquement des 

légumes contre 30% de viandes vendues au self, le tarif 

des légumes va augmenter et celui de la viande va 

baisser en 2026. Votre demande de comptabiliser 

pécuniairement les plats végétariens différemment a été 

entendu. Le prix du pain baisse mais la quantité reste.

Comme dans chaque menu proposé, et avec ces 

propositions directionnelles, il y a du bon et du mauvais. 

FO est présent pour faire remonter vos réflexions; 

travaillons comme nous mangeons. 
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Vous nous avez signalé par une FEI un dysfonctionnement 

défectueux sur des chariots de Réanimation. 

Nous avons demandé le délai de prise en compte entre le 

signalement d’un dysfonctionnement et la réparation du 

matériel…

Aucune réponse dans ce sens.

Vos représentants FO vous ont défendu face à des 

incriminations directes inconstructives. Pensez au 

bon ASSET ou YES et à vos représentants FO 

pour vous appuyer plus rapidement dans vos 

démarches.

Encombrements récurrents des 

circulations internes : Qu’en est-

il du plan détaillé d’action?

Un local pour 

l’autolaveuse, des 

emplacements 

identifiés de 

stockage de lit et 

de chariots de 

linges sales …

Votre sécurité et vos conditions de travails sont 

des enjeux cruciaux dont  FO en rappelle 

l’importance à chaque instance. Ce plan devrait 

être finalisé courant du 1er trimestre 2026;

Conformément à la loi n° 2025-623 du 9 juillet 2025 visant à renforcer la 

sécurité des professionnels de santé, le Centre Hospitalier de Beauvais 

étend sa protection à l’ensemble des personnels exerçant sur site, qu’ils 

soient soignants ou non. Modification de l’article 1.3.1.5

Vos représentants FO ont voté pour cette application . Enfin un texte 

de loi en votre faveur ! Pour plus de renseignements, nous sommes 

présents.
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