
Camors 

 Ecole saint-Joseph 

 13 rue du vieux presbytère 
 56 330 CAMORS 
 

 02 97 39 28 57 
 

 eco56.stjo.camors@enseignement-catholique.bzh 

 Blog : http://stjosephcamors.toutemonecole.fr 

 https://www.facebook.com/apelogececolestjosephcamors/ 

Horaires à la rentrée 2020 : 

Lundi, mardi, jeudi et vendredi : 

8h45 à 11h50 et 13h20 à 16h30. 
 

Cantine et garderie municipales* 

(*Dossier d’inscription à retirer à la maison de 
l’enfance) 

 

La vie associative 
L’école saint Joseph compte trois associations (l’APEL, l’OGEC et l’AEP ) composées de parents et 

d’amis de l’école. 

Le travail de ces associations est primordial au bon fonctionnement de notre établissement. 
 

Elles organisent des manifestations tout au long de l’année scolaire (carnaval, kermesse, vente de jus 

de pommes…).  

Les bénéfices permettent de financer les sorties scolaires, les équipements, et l’entretien de l’école. 

 
Ecole 

Saint-Joseph 

Nouveau !!!  

Projet d’extension 

Président : David Guéhennec 

Vice président : Thomas Ramage 

Trésorière : Lysemarie Le Doussal Gilloton 

Trésorière adjointe : Violaine Tual 

Secrétaire : Marion Fouillen 

Secrétaire adjointe :  Marie Quilliec 

Présidente : Anne Marie AUFFRET  

Trésorière : Marie Pierre JAN  

Secrétaire : Marie Françoise SINEAU  

 

Présidente : Marie Fortier Le Dean 

Vice présidente : Sandrine Pareja 

Trésorière : Lieke Stan 

Trésorière adjointe : Noémie Denechère  

Secrétaire : Sandrine Grouhel 

Secrétaire adjointe : Marie Berry 

L’

O

G

E

C 

L’

A

P

E

L 

L’

A

E

P 

 

P
o

u
r 

to
u

t 
re

n
se

ig
n

em
en

t,
 n

’h
és

it
ez

 p
as

 à
 n

o
u

s 
co

n
ta

ct
er

 : 
 

o
ge

c.
ca

m
o

rs
@

gm
ai

l.c
o

m
 /

 a
p

el
.c

a
m

o
rs

@
gm

ai
l.c

o
m

 

Un projet d’extension est en cours !  

La construction d’un hall pour les élèves de maternelle, d’un 

nouveau bloc sanitaire et d’une salle de motricité de 90m² est 

prévue au cours de l ‘été 2020, afin d’accueillir tous les 

enfants et les familles de l’école dans des conditions 

optimales. 



L’école Saint Joseph compte environ 150 élèves répartis en 6 classes 

(2 en maternelle et 4 en primaire).  

Nous avons le label éco école depuis 3 ans grâce au travail effectué dans toutes les 

classes et en lien avec la commune sur le tri des déchets et la biodiversité. Un espace 

biodiversité (avec hôtel à insectes et potager) a d’ailleurs été réalisé dans chacune 

des cours (maternelle et primaire) afin de favoriser le lien entre nos élèves et la 

nature. 

 

 

 

 

Une petite école accueillante qui propose des activités scolaires et extra 

scolaires enrichissantes pour tous les enfants : 

• Anglais dès la Petite section et organisation d’une « matinée anglaise » où les 

enfants vivent une journée d’école comme en Angleterre. 
 

• Séances de musique animées par Marie Anne Ruelloux, directrice de l’école de 

musique de Pluvigner avec la préparation d’un spectacle musical au mois de 

janvier. 
 

• Piscine pour les élèves du cycle 2 (CP / CE1 / CE2) 
 

• Classe découverte d’une semaine pour les CE2/CM1/CM2 à la Bourboule en avril 

2021. 
 

• Séjour avec nuitée pour les CP et CE1 tous les 2 ans. 
 

• .Sorties et animations en lien avec le projet d’établissement tout au long de 

l’année 
 

• Parrainage entre les élèves de l’école (chaque élève de primaire parraine un élève 

de maternelle) 
 

• Travail sur « la biodiversité dans notre école » en 2020 : fabrication de boules de 

graisse pour les oiseaux par les élèves de maternelle, de maquettes sur « notre 

ville du futur » par les élèves de CM, spectacle « Lucine et Malo, un conte sur la 

biodiversité» pour les élèves de PS/MS/GS, opération « nettoyons la nature » avec 

tous les enfants de l’école, intervention de l’association « volée de piafs » pour 

sensibiliser tous les élèves à la protection du hérisson, aux empreintes d’animaux 

et aux plumes d’oiseaux….Et beaucoup d’autres animations !  

Notre projet éducatif 
 

Pour que notre école soit un lieu de vie ; 

Nous nous engageons à : 

• Accueillir et accompagner chaque enfant sans aucune distinction. 
 

• S’adapter au rythme d’apprentissage de chaque élève, en fonction de ses 
réussites et de ses difficultés. 

• Eduquer à la différence et la tolérance. 
 

• Sensibiliser à l’environnement en s’intégrant dans une démarche éco-école. 
 

Notre équipe éducative a choisi de développer les valeurs 

suivantes : 

• Valoriser l’écoute et le dialogue des enfants entre eux et avec les adultes. 
• Eduquer au respect et à la tolérance. 
• Favoriser l’entraide entre les élèves (parrainage, tutorat…) 
• Eduquer à la responsabilité et à la citoyenneté. 
• Développer le goût à l’effort dans toutes situations. 
• Aider les élèves à faire leurs propres choix, développer leur sens critique. 

 

Ainsi, ACCUEIL, ÉCOUTE, TOLÉRANCE, ENTRAIDE, RESPECT, ÉCO-CITOYENNETÉ 

et RESPONSABILITÉ sont les maîtres mots de notre projet éducatif. 


