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Le vingt-quatre aoiit deux mil vingt, a dix- huit heures trente minutes, le Conseil

Municipal de la Commune de GRIGNON, diiment convoqué s'est assemblé au lieu

ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Francois RIEU, Maire, en

session ordinaire.

Etaient présents : Annette BELLANGER - Thierry BINET- Lina BLANC - Corinne
BUSALB- André CARRABIN - Florence CHATELIER- Michel CREMONE - Pascal
DUMONT - Rémi FERRONT - Virginie GARDET ~ Jean- Pierre MARGUERIE- Valérie
MATHE- Stéphanie MARTIN - Marino PASQUALON - Maryline POINTET- Frangois
RIEU - Olivier RUFFIER - David TORDJMANN.

Etaient excusé(e)s : Natacha BLANC-GONNET (pouvoir a Florence CHATELIER) -
Monsieur CARRABIN André (pouvoir a Monsieur Pascal DUMONT).

Secrétaire de Séance : David TORDJMANN

Date de convocation :
Le 18/08/2020,

Nombre de Conseillers en exercice : 19

Présents : 17

Votants : 19

Pour : 19

Abstentions :

Contre :

Rapporteur : Annette BELLANGER

Objet : Convention relative a I’intervention du Centre de gestion sur les
dossiers de retraite CNRACL - 2020/2022,

Monsieur le Maire rappelle que le Centre de gestion propose de longue date aux
collectivités et établissements publics qui le souhaitent, de lui confier, par
convention, une mission facultative de suivi et d’instruction des dossiers CNRACL
dans le cadre de prestations soumises a participation financiére.

La nouvelle convention de partenariat, signée entre le Cdg73 et la Caisse des dépots
couvre la période 2020/2022.

Cette convention instaure une mission supplémentaire pour les centres de gestion,
qui conduit & organiser des rendez-vous individuels au profit des agents a 5 ans des
droits a retraite, afin de réaliser des accompagnements personnalisés retraite (APR).
La mise en ccuvre de ces entretiens nécessitera la fiabilisation, en amont, du
Compte individuel retraite (CIR) de chaque agent concerné afin d’apporter, lors de
ces APR, une information la plus précise et la plus compléte possible.

L’exercice de cette mission facultative génére des colts significatifs pour le Centre
de gestion, qui ne sont pas entiérement couverts par la contribution financiére
versée par la Caisse des Dépdts et qui nécessitent par conséquent une contribution
financiére des collectivités.

Il est rappelé que la signature de la convention ne contraint nullement la collectivité

a confier linstruction de tous les dossiers de retraite des agents au Centre de

gestion mais il permet de pouvoir bénéficier de son appui en cas de besoin. Ainsi,

dans I'hypothése ou les services n’adressent pas de dossiers individuels au Centre

de gestion, la signature de la convention n’entrainera aucune facturation.
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En conséquence, Monsieur le Maire propose a I’assemblée délibérante de 'autoriser
a signer la convention avec le Centre de gestion pour la période 2020-2022.

En conséquence, le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale,

Vu le projet de convention relatif aux interventions du Cdg73 sur les dossiers de
retraite CNRACL pour la période du ler janvier 2020 au 31 décembre 2022,

— APPROUVE la convention susvisée et annexée a la présente délibération.

— AUTORISE le Maire a signer la convention relative a l'intervention du Centre
de gestion sur les dossiers de retraite CNRACL, a compter du ler janvier 2020
pour une durée de trois ans.

A Grignon, le 24 aott 2020

Le m ‘
Francois RIEU. X
T >
Ainsi Délibéré, le jour, mois et an susdits . \
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