PROCES VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL
Du |* octobre 2012

L"an deux mille douze et le premier octobre & dix huit heures, le Conseil Municipal de ceite
Commune, régulierement convoqué, s’est réuni, au nombre prescrit par la loi, dans le lieu
habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Marc SANCHEZ, Maire.,

Présents © Monsicur Mare SANCHEZ, Madame Myriam LEONARD, Monsieur André CASSAN,
Maonsicur Laurent CARRERE, Madame Catherme FONQUERNIE, Madame Marcelle CHATEL,
Madame Emilie ALLABERT, Monsicur Pierre ARIAS, Monsiear Jean BESSE, Monsieur Gérard
BAUTISTA, Madame Andrée HERREROS, Monsieur Bernard MUCCI Mademe Chamal BLAZY,
Madame Cécile MENDEZ, Madame Mathilde MENARD, Monsieur Ravmond LORCA. Monsieur
Jean-Luc TORRECTLLAS, Madame Béawrice BERTRAND, Monsicur Jérdme MARCHAND.
Maonsicur Kamel CHIBLL Monsieur Jean-Claude COPPIN, Madame Lydia RAT, Monsieur Jacky
ROY.

Procurations de vote :

Mongieur Didier FABRE donne procurat:on & Monsieur Raymond LORCA,

Madame Annie GUILLEMIN donne procuration & Monsieor André CASSAN,

Madame Thi-mal PAULY donne procuration 3 Monsieur le Maire,

Madaine Christelle JOURDAIN donne procuration § Catherine FONQUERNIE.

Madame Marcelle BILLIARD donne procuration i Madame Chantal BLAZY,

Mongieur Francizs RAMIREZ donne procuration 4 Monsieur Jacky ROY

Absenife)s : néant

Secrétaire de sdance : Monsieur Jéréme MARCHAND

Date de convoeation du Conseil Municipal @ lundi 20 septembre 2012

ORDRE DU JOUR

= Approbation du compte-rendu du Congetl Municipal du 23 juillet 2012 ¢ rapparteur Monsicur
le Maire

Monsieur le Maire demande si e document souléve des questions.
Geérard BAUTISTA revient sur la séance du 23 juillet, au cours de laguelle Monsieur le Maire a fair
réference 4 un intérét financier qu'il fallait apporter & hipital, concernant 'achat de |"ancienne
maison de retraite,
1l rappelle que le 25 mat 2000, il avait lui-méme présentd la délibération relative @ cet investissement
ef qu'd aucun moment il n'avait éed fait allusion au fait que cet achat était réalisé dans I intérét de
I*hépital.
En effet, ¢e demnier relevant du budget de I'Etat, il ne comprend pas pourquoi la Commune de
Lavelanet financerait ses difficultés.

Monsieur le Maire répond qu’effectivement ces tractztions ont eu iew durant ce mandat, mais il
n'oublie tout de méme pas que c'est sous la mandature de Monsieur Jean-Pierre BEL que les
premiéres négociations onl é¢ entreprises, période durant laquelle Monsieur GIZOLME étair
Drirecteur.

[l ajoute que «"étatt une necessité, puisque 4 ce moment-la, certaines fermetures élaient envisagées,
notamment celle de la cuisine de "hdpital qui o’éait plus en conformité et pour laquelle il éait
mmportant de trouver des financements pour réaliser ce projet.

Cette maison de retraite a été acheiée pour venir en soutien su budge: propre de I"hipital local. Vaila
pourquod ¢est le budget de s municipalité qui a scquis ce batiment. 5i mes souvenirs sont bons dit-il
le batiment avait été dvalue sux alentours de 360 000 € ef a é1é abandonné par la suite pour étre
acheté & un prix moindre, Cela permettait de réaliser des travaus 4 aménagement pour conforter le
budget de I"hapital, qui était en trés grande difficulté,



b onsieur Gérard BAUTISTA maintient ses dices. Il invide Monsiewr e Maire 4 N-prgﬂdrﬁ e Compe-
rendu du conseil municipal du 25 mai. [l notera qu'a aueun moment, ni hui, ni aueun conseiller n'est
intervenu pour dire « il faut aider I"hipital ». U sjoute que si le budget comnumal doit mider les
administrations, il ¥ en a d autres & qui il faut dgalement venir en aide sur ce territnire.

Il prend pour exemple la gendarmerie qui disposail, il ¥ & peu de temps, de 15 gendarmes pour 21,
Om peut financer aussi e zalaire d un pendarme sexclame-t-il.

Il ajoute pour terminer que les Lavelanétiens payent suffisamment d*impdts directs sur leur revenu.
En conséquence, ce n’est pas la peine d'en rajouter 3 travers le budget communal.

Monsieur le Maire pense que la mauvaise foi faisant partie des propos tenos, il renverrs e donnera
plus d'explications, avec commentaires et courriers 4 |"appui, an prochain conseil. Les tractations ont
ele engapées sous la gestion de Monsieur Jean-Pierre BEL, Maire, et d'un élément important de la
vie locale & ce moment 13, Monsieur GLZOLME.
51 maintenant il ¥ malversations, ou i ['on considere que les choses n’ont pas été faites dans le sens
d'aider In population & maintenir son hiipital, je ne comprendral pas ce qui c’est passé dit Monsieur be
Maire, d'autant plus quaujourdhui ceux qui en font le reproche, sonl ceux qui ont vod. Alors je
&nis, pour ["avoir lu dans la presse, quaujourd "hui on va faire de I'ohstruction sur tout. Done ce n'est
plus une affaire de bon sens et de gestion d’une collectivité, Cela ne m*#onne pas de votre part que
"on remette en question les décisions qui ont £é prizes sous ancienne équipe et dans laguelle se
trouvarent certains des élas, anjourd’hui dang Iopposition de par leur fait méme, Méme s"il est vrad
qu’il ¥ a du retard dans ce projet, nous surons 4 apporier des précisions sur ce probléme en mettant en
cause les documents venant de Iancienme municipalité et ce pour prouver que notre équipe
municipale a recherché des possibiliés de revente pour la erdation d'un hotel. afin d*éviter que ce
soient les citoyens qui pajent de leur tribat,
0l poursuil @ En ce qui concemne les citoyens Lavelandtiens, nous veillons res étroitement, je vous
rassure et certainement mieux gue ¢¢ qui & pu Ere fail au début du mandat, (j'en assume la
regponsabilitd) pour avoir confié des responsabilités & des personnes qui n'en avalent pas les
capacités. Done vous m excuserez, je fernl la lumiére sur ce point bien précis et vous verrez qu'il v a
des docunients qui existenl vis-a-vis des déeisions prises pour sauver | hépital.
Aujourd’hui, je me fElicite de savoir que, grice & som passage du privé an public, nous avons su
comserver pendant des années, dans un éat difficile, |n clinigue et maintenir ainsi les deux
dtablissements (hipital ef clinique).
Donc je crois que faire un procés d'intention 4 |"ancienne équipe, qui avait déja décidé d"acquérir ce
betitent pour scaitenir le projet de maintien de noire hipital, ¢'est quand méme faire un faux procis
aux habitants de Lavelanet, qui ont bien besoin d'un hapital conforme. 1'espére que le projet qui est
mis en place saura ére une réalité ef non pas encore une fods un levmre.
Concernant la pendarmerie, elle se fera certainement. On se heurte setuellement & des problémes qui
font que nos investisseurs privés se retrouvent confrontés & des décisions qui vont & encontre du bon
sens et de ce qui avait éé décide. Mais je saurai m’en expliguer dés que I'affaire sera réglée dit-il, En
Ce QUi nous concemne, nods surons 3 prendre des positions pour saveir 51 nous voulons une
gendarmerie correcte. Clest én toul cas la position de I'éguipe qui travaille sur ce dossier ag
quatidien. 'espére que c'est un sujet sur lequel les concitoyens Lavelanétiens sauront également
faire la part des choses. Encore une fois ce n'est pas quiun projel lovelanétien. C'est un projet pour
Pensemble du Pays des Pyrénces Cathares el particuliérement du Pays & 0lmes. Clest un projet qui
est une necessité aujourd "hui pour assurer Ja survie de ce temitoire,
I tenmine en indiguand qu'il :

= apporterd 1a lomiére sur ce dossier -qui semble faire beaucoup de broit- lors d'un prochain

conseil municipal,
- espere gue be projet d'hitel permettra de récupérer les fonds qui ont £1¢ investis, pour aider
Phdpital & 2e maintenir dans 1"état o0 1l est.

Gérard BAUTISTA rajoute qu'il a €0 élu en 2008 et qu'il n'éail pus au cousant de ce qui 5"était dit
auparavant, 51 cela avait €té acté, il n*avrait pas fait de remarque ce jour.

Maonsieur le Maire répond que ceux gui sont avec lui aujourd*hui étajent bien au courant pour avoir
vite dans ancien mandal exactement les mémes choses. |l laisse le soin 4 nos concitovens,

T



borsqu’ils pourront lire les commentaires, de déterminer qui apporte sincérité et vérité sur les
dossziers.
Voie : adopté a I'unanimité

- AFFAIRES GENERALES :

= Décisions mumicipales prises par Monsieur le Maire dans le cadre de sa délegation du p®
2013424 gu n® 201201 44:
Sans ohscrvation, le Conscil Municipal donne acte & Monsieur ke Maire

*  Election de 7 Adjoints suite & |"annulation par le Tribunal Administratif de la délibération du

28 juin 2012 portant élection en qualité d'Adjoints de Mesdames Catherine FONQUERNIE,
Marcelle CHATEL, Emilie ALLABERT et aux démissions en date du 17 seplembre 2012 de
Madame Myriam LEONARD, de Messieurs André CASSAN, Dhdier FABRE, Laurcnt
CARRERE, en qualité d” Adjoints

La séance est puverte sous la présidence de Monsieur Mare SANCHEZ, Maire et Président du bureau

de vote,

Le hureau de vote est composé de Messieurs Jean-Loc TORRECILLAS et Bernard MUCCI, en plus

du Président nommé ci-dessus.

Momsieur Jack ROY a dié désipné comme secrétaire de bureau

L Président indigue que [a Commune dispose de 7 postes d'Adjoints et que suite & annulation par
le Tritwnal Administratif de la délibération du 28 juin 2012 portant élection en qualité d° Adjoints de
Mesdames Catherine FONQUERNIE, Marcelle CHATEL, Emilie ALLABERT d’une part et aux
demissions en date du 17 septembre 2002 (scceptées par Monsieur le Préfet de I' Ariege par courrier
en date du 25 septembre 2012, requ le 1% oclobre 2012) de Madame Myriam LEONARD, de
Messieurs André CASSAN, Didier FABRE, Laurent CARRERE. en qualité d*Adjoints, d*autre part
1l va étre procéde & |"élection de sept Adjoints.

Il rappelle que tes adjoims sont £lus ao serutin secret de lisie 4 la majorté absolue, sans panachage, et
que par délibération en date du 24 septembre 2012 (N° 2012-]48) le délai de dépét des [istes
d'adjoints a €1¢ fixé & vendredi 28 seprembre 2012 3 12 hewres. Ce délai n'interdit pas que des listes
soient déposées le jour méme de la séance et avani chaque tour de serutin.

Une seule lisie composte de :

1 - Madame Myriam LEONABD {17 rang)

2 — Monsteur André CASSAN (Zéme rang)

3— Mongsieur Didier FABRE (3™ rang)

4 — Monsieur Laurent CARRERE {4 rang)

5 « Madame Catherine FONQUERNIE (5** rang)

6 — Madame Marcelle CHATEL (6" rang)

7 — Madame Emilie ALLABERT (7™ rang)

a éte déposée.

En outre. aucune autre liste ne s"est déclarde avant be premier tour de scrtin.

Chaque Conseiller Municipal, a Pappel de son nom, s'est approché de la iable de vore. 1 & fail
constater & Monsieur le Maire qu'il n'ctait porteur que d"une seule enveloppe, puis, il I°a déposée Tui-
méme dans I'ume prévue & cet effet. Les conseillers qui n'ont pas souhaité prendre part au vote 4
I"appel de leur nom ont éé enregistrés

Aprés le vole du demier conseiller, il a été immeédiatement procédé au dépouillement des bulletins de
Ve,

Aprés un voie conforme déerit sur le procés-verbal qui resters annexé d Ia délibération, sont élus au
premier tour de scrutin, dans ordre indigué :

Madame Myriam LEONARD (17 rang)

Monsieur André CASSAN (2&me rang)

Monsieur Didier FABRE (3™ rang)

Monsieur Laurent CARRERE (4" rang)

Madame Catherine FONQUERNIE (5™ rang)

Madame Marcelle CHATEL (6** rang)

T L
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7. Madame Emilie ALLABERT (7 rang)

Résultat du 1% wur de serufin pour la seale liste en présente -

Nombre de votants : 24
MNombre du suffrages exprimés : 2
Majorité absolue i3
Nombre de suffrages pour ; 23
Mombre de suffrages contre | t

Monsieur le Maire indigue que Pélection des adjoints est gssimilée 3 une opération electorale
soumnise au régime spécifique des élections municipales et cantonales. De ce fait, la délibération par
laquelie le Conseil Municipal procéde a leur désignation devient définitive 3 défamt d avoir éié
contestee dans les délass requis par Narticle R.119 du Code électoral.

Puiz, il ajoute que s finalité de cette élection est la méme que celle qui avait &¢ mise en place
EH].'IEIB.\'&“'I.

Il accepte cependant les décisions du Tribunal Administratif, qui soml une gherration, mais qu'il
convient de respecter et d'appliquer, Il poursuit en indiquant gue e résulrat est exactement le méme
que ce gui #ail prévi. Il remercie ceux qui ont fait confiance & cette équipe, qui st au travail au
quotidien, ce qui est un point important, puisqu’il va permettre d @uvrer sereinement et de pouyoIr
contribuer & [a bonne pestion de ceétre ville,

Madame Emilic ALLABERT fait une déclaration au nom des élus communistes of apparentés de ce
Conseill Municipal ;

« Mous tenons & dire clarement ici que nous désapprouvons les comportements procéduniers de
Huelques conseillers qui n’ent pour but que de déstabiliser la bonne marche des affaires municipales,
Cette fagon de tenter d*ébranler la collectivité n'est pas une attitude politique digne car elle séme Ia
confision et Mincompréhension dans ln téte des Lavelanétiens - les adjoints en poste au 28 juin 2012
sont bien les mémes que les adjoints qui viennent d'&re éles aujourd hui 1= octobre 2012,

On peut sppeler cela ; un coup pour rien !

MNous connaissens les vraies raisons qui les poussent & apir de maniére aussi NEégative mais nous nogs
gerderons hicn de rentrer dans la polémigue,

Nous reprendrons donc le travail que nous avons entamé dans cette équipe en mars 2008 et nous
continucrons i mettne en ceuvre le programme pour lequel nous avons éé &lus.

Mous réaffirmons notre confiance et notre amiti¢ 4 Mare Sanchez svec qui fous menons les grands
projets dont Lavelanel a besoin »,

Monsieur le Maire remercie Madame ALLABERT pour son intervention.

Il tient & dire également que le Tribunal Administeatif & jupé infondée la requéle déposée (par les
mémes personnes) contre Mme Catherine FONQUERNIE. II précise que préalablement & son
¢lection en 2008, les textes avaient ét¢ analysés afin d"étre en totale répularité avee [a loi,

Le Tribunal Admmistratif' a ainsi redonné & Catherine FONQUERNIE son intégrité au sein das
sdjoints municipaux. 1l la remercie pour son implication ¢ pour avoir réintégré ses fonctions aprés
son heureux événement. 11 I"assure de toot son soutien el de toute son amitié.

= Convention de coordingtion entre la Police Municipale ot les Forces de Sécurité de I'Eta
rapporteur Picme ARIAS
Il indigue que dans le cadre d’un disgnostic partagé sur la séearité de la Commune, il a &é décide
conjointement avec Monsieur le Préfet et Monsieur le Procureur de la République d'établir une
convention communale de eoordination de la Police Municipale et des Forces de Sécurité de I’ Etat,
dont il donne lecture € qui restera annexée & 1a délibération,
Les besoins ef les prioritds suivanies ont &té retenus ©
- séounté routiére,
- prévention des violences scolaires,
- protection des COmmences ef centres CoMmEerciaux,
- prévention des vols ef cambriolages,
futte contre les pollutions of nuisances,
- lutte contre [n toxicomanie,



prévention de le violence dans les transports.
L abjectif de ce dispositif est d*hannoniser les actions et interventions de la Police Municipale et des
Forces de Sécurité de I"Etat en direction du public afin de rechercher des sohmtions conjointes pour
répondre de la fagon [a plus adapiée aux problémes posés par les usagers.
A cette fin sent entre sutre prévues des réunions mensuelles entre les deux services o1 Monsieur le
Procureur de la Républigue,
De fagon plus générale un rapport périndique sera établi au moins une fois par an.
En outre le present dispositif fera Pobjet d'ume évaluation annvelle lors d'une repcontre entre
Monsieur le Préfet, Monsieur le Maire el éventuellement Monsieur le Procurenr de Ia Républigue.
L& mise en muvre de ce dispositif sera examinde par une mission d*évaluation asseciand I'nspection
Giénérale de I" Administration du Ministére de I ntérieur.
Il est proposé que cette convention soit conclue pour wne durde de trods ans, 3 compter de sa signature
par les parties et renouvelable par reconduction expresse. Elle pourra éire dénoncée aprés un préavis
de six mois par |'une ou I"autre des parties,
Elle devrait prendre effiet avant [a fin de |'année 2012,
Monsieur le Maire précise que cefte comvention, s elle est adoptée, permetira aux forces de
gendarmerie et aux policiers municipaux el A5 V.P de pouvoir travailler d'une fagon coordonnée,
notamment sur certams problémes qui concemnent la gestion de la ville. D autres communes ont déja
sighe cette convention. Il y surs liew d’envisager trés prochainement cette signatare. Aprés renconire
avec Menziear le Prefel et les services de la Gendarmerie une grande sclion sere menée pour
démontrer Iimportance du systéme de séeurité qui existe sur le territoire. Puis, il éaffirme que la
gendanmnerie (qu'elle émane dinvestisseurs privés ou de collectivités) sera un des axes prioritaires
afin que la sécurité des personnes et des hiens soit garantic sur ce terntoire,
Si I'on considére que I'Etat se désengage, nous ne nous désengagerons pas de la séourité des
persannes gqui vivenl dans cette ville et sur ce territoire conglt-ii.

kamel CHIBL! partage glebalement le tond de cetie convention, qui n'est autre que la concrétisation
d"un travail entamé depuis quelgues mois.

Néanmuoins (eomme quoi il est possible de travailler sans faire de |"obstruction, contrairement 4 ce
qui a éréd dit) il amire ["atention sur certains articles de la convention €1 sur le fait gque la Commune
emploie sealement deux policiers municipaux (dont I'un ne 'est pas encore officiellement).

Son mguictude est de veiller & ne pas trop s'engager, & ne pas faire trop peser de missions sur les
peliciers muncipaux (qui parfois sont rapidement dépassés) car il faudra &tre ensuite en capacité
d'assurer,

Monsicur le Maire le remercie et mappelle que bien évidemment objectif de ce dispositil est la
mutualisation des moyens et la coordination des services de la gendarmerie et de la police
runicipale. 5i ks Commune pouvait assurer [a sécurité de cente ville, elle n'aurait probablement pas
besom de la gendarmerie et cette demiére, & certains momenis n'aurait pas besoin de solliciter le
renfort des policiers muonicipaux comme ¢'est parfois le cas.
1l ajcarte que be but de cette convention de coordination est de suppléer justement aux manques gu’il
pourrail ¥ avoir d'un coté comme de Pautre, ou au soutien que I'on pourrait apporter 8 Pune des denx
institutions.
Pour terminer, Monsieur le Maire précise que I'école maternelle des Aulneies sera retirée de 1'article
3 du projel de convention, puisque cet établissement a &€ vendu au Conseil Géndral de I" Arigge.
Voie : adopte & I'unanimité

¢ Fraig de participation des élus au 95 ® congrés des Maires de France sur le théme « Les
Territoires, actéurs d’un monde en mutation », qui auea liew do 20 av 23 povembre 2002 :
rapporieur Myriam LEOMARD
Elle indique i I"assemblée que le 95" conprés de Maires de France sur le théme « Les Territoires,
acteurs d'un monde en mutations aura fieu du 20 aw 23 novertbre 2012,
Elie rappelle Particle L2123-18 du Code Génédral des Collectivités Territoriales qui permet aux
matres, adiomts ou conseillers municipaux le remboursement des frais que nécessite Mexécution des

mandats spéciaux.



Les frass ainsi exposés peuvent &ire remboursés forfuitairement dans la limite di montant des
indemmités journaliéres alloudes a cet effet aux fonetionnaires de |"Eiat, Conformement au décret du
3 juller 2006, les frais de restauration seront remboursés sur 1a basc de 15.25 € par repas. Les
depetises de transport seront remboursées sur présentation d'un état de frais auguel seromt jointes les
factures goquittdes,
[ indique que les frais & inscription au congres qui s élévent 4 B0.00 € par participant, les frais de
transport actien ou ferroviaire aller-retour, transfert en bus, hitel sur la base de 3 nuits avec petits
déjeuners formule comespondant & un 1arif par personne en chambre individuelle d'un montant de
693 € et un tarif par personne en chambre double d'un montant de 470 €. sont pris directement en
charge par la Mairie.
Comnpie tenu du caractére exceptionnel gue reviél cette manifestation, Monsieur Je Maire propose d'y
participer accompagné de Madame Catherine FONQUERNIE.
Il précise que chaque année une rotation est organisée de fagon a ce que sur la durée du mandat tous
les conseillers municipaux puissent v participer.,
Mensieur le Maire précise que cette dépense est prévue au budget.

Vote ; adopeé & 'unanimies

= Contral avec kb Société SACPA (Service pour 1" Assistance et le Contréle du Penplement
Anmimal) | rapporteur Lavrent CARRERE

Il explique & I"assemblée que Monsienr le Maire a été saisi par la Préfecture o I'Agence Reégionale
de la Banté de plainies de citovens concemnant une prolifération de certains animaux entrainant des
problémes de santé publigue.
I fait part du contrat proposé pur la 5.A SACPA (Scrvice pour I*Assistance e le Contrile du
Peuplement Animal) dont le sidgge social est sis 3 PINDRES (47700), afin d"assurer I"assistance et le
contrile du peuplement animal.
Il mdique que ce contrat d*un montant forfaitaire mensuel de 539,92 € H.T, augmenté de 215 € H.T
par passage, (sans toutefors exceder 4 passapes) est conclu pour une période de 2 mois, 4 compter du
mois d octobre 2012,

Kamel CHIBLI demande si hormis la sollicisation de la Préfecture, Ia mairie n'a pas recu dircctement
des courriers d"administrés, pour se plaindre de ce probléme de déjections. Car de fagon générale,
lorsque e genre de décision est pris, méme si 1'on peut Etre conseillé par "Etat, o'est suite & des
plaintes de concitovens,

Monsicur Laurent CARRERE répond qu’effectivement la collectivité a &é destinataire de doléances
d"administrés 4 ce sujet, en méme temps que la Préfecture. L'an demier, la collectivitg avait déjh
repotidu 4 ce probléme en faisant appel & cette société, maintenant il convient de renouveler en mison
de la prolifération.
Monsteur le Maire précise que des actions ont déji & mendes de fagon & pouvoir répondre & ces
sollicitations qui peuvent devenir un véritable fléa.

Vote : adopté i I"'unanimité

®  Retrait de la Commune de LESCURE du Syndicat Mixte de I Artillac - rapporteur Chantal
BLAZY
Elle expose que la Commune de LESCURE a. par délibération du 291 22000, demandé son retrait
du Syndical Mixte de I'Arillac dans lequel elle détenait deux parts et gue la Commune de
CASTELNAL DURBAN serait d"accord pour la reprise de celles-ci,
Le Syndicat Mixte de 1'Artillac, par délibération du 6/06/2012, s"est proponcé favorablement sur ce

translen.
1l appartient aux collectivités adbérentes au dit Syndicat de donner leur aecord.

Vot : adopte & | unanimits



Il - AFFAIRES FINANCIERES :
Cérard BAUTISTA propose d’inverser ['ordre de passage des deux premiéres délibérations prévues
sur |"ordre du jour, car les deux décisions sont lides,
Monsieur le Maire acceple sa proposition.

*  Remboursement 4 la Communauté de Communes « Pavs d’Olmes » de la part de cotisetion

{au prorata du nombre d’habitants) versée & la Sociélé Protectrice des Animaux (5..A) en
condre-partie du service rendu : rpporteur Myriam LEONARD

Depeis plusicurs annces et jusqu’an 3 décembre 2013, la Communauté de Communes « Pays
d'Olmes » a conclu une convention avee la $.P.A, dont e sidpe est & Mirepoix (Ariége), route de
Villefranche.
Ceite convention permet 4 toutes les Communés de porter tous les chiens errants 4 la 5.P.A
Bien qu'il 0’y ait pas eu de transfert de compétence, ce service éait intégraiement pris en charge par
ta Communauté de Communes « Pays 4'Olmes », au nom de toutes les communes membres,
Au regard des difficultés financiéres, le conseil communntaire 3 décidé qu'd compter de 'année
2012, il serait demande aux communes de rembourser leur pari respective au provata du nomhbre
d*habitants qui s’éléve & 1.02 € pour 'annde 2012 et 4 1.04 € pour 'année 2013, De ce fait elle
propase de signer une convention avee la Communauté de Communes « Pays d"Olmes » fixant ces
modalités financiéres entre les deux collectivités, poer les anmées 2012 et 2013,
Monsieur le Maire ajoute gue la S.P.A a averti qu'elle ne conventionnerait plus avee les Communes
mais seulement avee bes Communautés de Commumes. En ce qui conceme Lavelanet, ¢'est de ordre
de 30 & 40 chiens par an qui sont amenés & la 5.P.A. En début d'année la commune a éé amende i
garder pendant plusienwrs mois quelques chiens au petit chenil de la mairie en attendant que |a
convention avec la S P.A soit signée. Cela a engendré des nuisances pour le voisinage mais aussi des
CONTAINLES POUF HOUITIF CEs animaux.
Kamel CHIBLI est un peu surpris par cette délibération qui mérite selon lui des explications. En
effet, cette décision est-elle transferée aux collectivités en raison des difficultés rencontntes par la
Communanté de Communes 7 Dans ce cas, selon loi, c’est le budget des lavelanétiens qui va éire
mmpacté une nouvelle fois.
Monsieur le Maire lui répond que si aujourd'hui Uintercommunalité est dans cetie situation ¢'est
parce que {a un cerfain moment) le bon sens n'a pas prévalu. 1l dénonce cet étar de fait depois 2003,
Dies atfaques sur une mauvaise gestion ont é6é faites & son encontre. Encore une fois il rappelle que 1a
Communauté de Communes 2 ¢€ prise pour unc « vache & lait » en sachant trés bien que ses recettes
dependaient uniguement de la taxe professionnelle et que lors des transferts (guels qu'ils soient :
petite enfance, gens du vovage, elc...) k¢ bon sens aurait voulu que les Communes contribuent & zon
[inancement.
Commenl voulez-vous dit-il qu'une collectivité qui n’a aucune recelte, hormis la taxe professionnelle
(mais avec une perte de | million d'€), putsse continuer & faire fonclionner ses services sur le dos
d'une autre collectivité 7
Monsieur le Maire poursuit en précisant qu'actuellement les élus s'attechent & remetire « avec peries
et fracas » le bon sens au service des citoyens qui paient un concours, dont tout le monde bénéficie,
mais sans svoir jamais payé le moindre centime d'eura, Ce qui se met en application aujourd’hui,
aurait di étre fait & chague prise de compétence, & chaque transfen de charge,
Je suis attaqué pour une mauvaise gestion s'exclame-il. mais je¢ peux apporier des preuves,
documents & "appul, au travers notamment des différents déhats d’orjentations budgétaires qui ont
éte faits. Il continne, se disant ravi que quelgu'un soubéve ce probléme. o JFassume dit-il ma
responsabilité de Président w. Cependant, & la Communauté de Communes les décisions des
communes membres etaient ples imporiantes et personne n'a voulu prendre ces problémes en
considération. Or, il va bien falloir en tenir compte, C'est le souci majeur, nous a'avons pas voulu
faire de transferts de charges, lors des transferts de compétences.
Les habitants depuis 10 ans n'ont pas payé le moindre transfert de compétence. A ce jour, Iaddition
va étre lourde, car il va falloir faire tout en méme temps. Les choses seraient passées plus facilement
si elles avaient été faites progressivement. Les décisions qui seront prises dans les semaines 4 venir,
au Iravers de la préparation 2013 du budgel de la communauté de communes, saurant apparter 10ties
ces réponses 4 chacun des citovens de ce territoire




Vote : adopté 3 la majorité (& contre)
Au vu du résultat du vote, Monsieur le Maire prend acte du fait qu’il n'a toujours pas &€ compris,

»  Budger principal - décision modificative n® 3 de virements de crédits : rapportenr Myriam
LEONARD
Cette décision et lide & [a délibération précédente. 11 conviemt d’augmenter de 7 100 € Jes erédits
prévus @ Iarticle D6554-020 par une diminution des erédits inscrits & "article D GTE-030, afin de
pouvoir s'acquitter de b cotisation pour la S.P.A.
Vote : adopté & la majorité (& contre)

* Comeours des villes ef villages fleuris année 2012 : rapporteur Laurent CARRERE

U rappelle aux membres du Conseil Municipel que la Comimune participe chaque année au concours
des willes et willages Meuris. Les Ftablissements ARTERRIS DISTRIBUTION {anciennement
GAMM VERT-5ICAMI) parvainent traditionnellement cette opération. Le jury, qui s'est réuni au
mois de juillet dernier a noté implication des services de la Mairie of des particuliess, dans le cadre
de concours. En effet, pas moins de 40 participants (30 dans la catéporie maison avee jardin et 10
dans la catégorie balcons fleuris) se sont consacrés an fleurissement de leur habitat et de lewr jardin.
Deux seront récompensés par Pattribution d'une plante offerte par les Etablissements ARTERRIS
DISTRIBUTICON en cadeau. [I est proposé que les 38 autres participants bénéficient de la part de la
Mairie, d'un bon d"achat de 15 € chacun, 3 utiliser au magasin ARTERRIS DISTRIBUTION 3
LAVELANET.

Vote : adopté i 1" unanimité

s Adhésion & I"'Asseciation Kercorb Patrimoine = Chalabre, années 2012 et 2013 - rappoateur
Laurent CARRERE
Il rencuvelle 4 "assemblée gu'au printemps dernier un panier vivant a été réalisé par les agents des
espaces verts sur le rond-point « des Sartrous .
Pour cffectuer ces réalisations. le personne]l communal concerné a éé formé gratuitement par
Vanimateur de " Association Kercarb Patrimoine, dont le siege social est 3 Chalabre {Aude).
Cette association, dont le but est de valoriser les paysages el le patrimoine artisanal et culturel,
propose un programme dactivites varites telles que stages de vanaerie, pratique d'agencement de
jarding, ete...
Alin de continuer & bénéficier de ces formations, i propose d'adhérer & cette association pour les
anmeées 2002 et 2013, par le bigis du versement d’une cotisation annuelle d’un montant de 15 €.
Il remercie et félicite le personnel des espaces verts pour la valorisation de produils locaux destings &
la réalisation de ces ceuvres ainsi que pour lewr implication.
Vote - adopté & I'unanimité

111- URBAN ADASTRE :
* Vente i Mr Robert LIBRERC d"une partie de I"ensemble immobilier contigu d sa propricts,
situe 31 B rue Jequard (enciens &ablissements TEX BOY) © rapporteur Monsicur le Maire

Il expose la requéte en date du 3 juillet 2012 de Mr LIBREROQ Robert, demeurant 23 Avenue
Marcchal Leclerc & Lavelanet, qui souhaite acquérir une partie de I'ensemble immobilier communal,
contigu & s propriéé, samciens éablissements TEX BOYs situé 51 b rue Jacguard, Le bien est
cadastré section C 5802, C 5603 et C 6465, pour une superficic totale de 1941 m®. Le hatiment
industriel. quant & Jui, est construit sur la parcelle cadastrée section C n” 6463, d'une superficic de
1766 m', tel que matdrialisé sur le plan cadastral joint au projet de délibération. 11 précise que
I"ensemble immobilier {section C 5602, C 3603 et C 6465) a été évalué & 85 000 € par le service de
IAdministeation des Domaines, dans son avis en date du 4 avril 2012 Monsieur Robert LIBRER(
propose d acquérir la partie matérialisée en jaune sur le plan cadpstral joint, au prix de 50,000 €, de
prendre & sa charge les frais de division parcellaire, ainsi que la démolition du bétiment restant
propriéee de la Commune. Monsieur le Maire ajoute qu’il n'a pas souhgité vendre lu totalité de la
propriete afin de permettre & la Commune d'aménager la partie située avant le pont {qui est une



verrue aujourd’hui par rapport au bétiment) pour |'sménager en espace vert. Clest aussi une des
raisons pour laquelle Je prix o é€ modifié. Cette vente contribuera également, aprés travaux, &
linstallation d"une activité nouvelle,

Kamel CHIBLI se réjouit que cette fransaction favorise Pimplantation d*une nouvelle entreprise, 1l
inferroge Monsieur le Maire sur deux points :
I —que va faire la municipalité du matériel entreposé & I intérieur de cette structure 7

4 = pourquoi ne pas utiliser pour ce type d'opération |*hétel d entreprises. financé de surcroit par ln
Communaute de Communes et dans lequel il reste des loceux vacants 7

A la premiére question, Monsieur le Matre répond que la quasi totelité du matériel stocke {depuis for
longtemps) dens une partie du bitiment, sera enlevie par un ferrailleur. Concernant la seconde partie
du bdtiment, elle est occupée par association « fétes ef loisirs » impliquée activement dans les
animations de la vie locale, Ses membres bénévoles construisent les chars dans des conditions Lrés
difficiles, en mmison de I'dtat de vétusté du bitiment et des nombreuses gouttiéres qu'il détient, En
conséquence, on ne peut que se satisfaire quiun privé ait envie d'investir pour alléger la collectivité
de la charge financitre que représentent de tels bitiments dit-il, De plus, 1l existe un probléme de
servitude sur cette parcelle. En effer, pour accéder au bitiment, propriété de la Commune, il faut
emprunter un passage devanl chez Mr LIBRERO,

Concernant la seconde question relative a I'hitel d'enmreprises, Monsieur le Maire nignore pas que
la vocation de cette structure est daccueillir des entreprises nouvelles. 11 sait également qu'il pourrail
fui Etre reproché d’aveir favorise les installations de MECAPREC chez Mr Lima, de Mr Badimon
sux ctablissements Michel THIERRY, de [entreprise VERTEX (qui aurnit pu acheter un bitiment
communal, mais qui ne I'a pas fait car installation de panneaux photovelaiques n'était R
compatible avec la toiture du bitiment) dans une partie du bitiment F.T.L. 1l comprend que an
puisse sc poser toutes ces questions, car ces trois entreprises aurzient contribed au remplissage de
Phitel d’entreprises. Or, pour ceux qui connaissent le développement de I'économie, deux
paramétres complent. Llinvestissement de la collectivité, dont Pobjectil est de remplir "htel
d’entreprises, sous réserve qu'il m'y ait plus de possibilitd dans les bitiments prives, ou les
nombreuses friches qui existent sur le terriloire, d'une part et d'auire part, I"orientation des ¢lus qui
caonsiste & répondre aux sollicitations des chefs d’enireprises qui n'ont pas forcément envie de louer
des biiliments qui ne correspondent pas & leur désideratas. Encore une fois précise-t-il, si nous
disposons d'un hitel d'entreprises, ¢'est perce qu'd un certain moment nous n'avions pas de
propriédaires qui étaient préls 4 céder des bitiments. Actuellement, nous avens la chance de
beneficier des deux possibilités. 11 ajoute que d'ici ke 15 octobre une entreprise 3installera i 1"hétel
d'entreprises avec en prévision 1a création d*une quinzaine d"emplois. Moensieur l& Maire conclut, en
renouvelant que le rile des élus en terme d° économie, c'est d essayer aussi de remplir les friches
existantes sur bz ville, qui redonnent de la vie & la cité,

Monsicur Kamel CHIBLI indique a Monsicur e Maire qu'il a globalement répondu # ses guestions.
Il ajoute que tous les élus somt dans la méme optigue de défense de Pemploi. Personne n'a le
moncpoke de la création d'emplois, ni de la création d'activités. Néanmaoins il est normal que, élus ou
ciloyens, se posent la question, sans aucun o prior (car il faut dviter de se sentir towjours attagué) de
rentabilité de I"hitel d’entreprises, qui a un cotit pour la collectivité,

Monsieur le Maire rappelle que le rile du service économie de Ja Communauté de Communes, donl
il est le responsable, est de gérer au mieux les finances de la collectivité, mais aussi de respecter e
choix des investisseurs privés, méme lorsqu'il se porte sur des béitiments privés.

Jean-Lue TORRECILLAS rappelle qu'il s"agit d'une séance de Conseil Municipal et non d'un
Conseil Communautaire. La compétence économigue reléve de la Communauté de Communes.

Monsicur le Maire propose de se pranoncer sur cette vente dans les conditions sus-mentionnées.
WVote - adopté & Munanimitd



*  Opération Fagades : rapporteur Catherine FONQUERNIE
Dans fe cadre de I'opération fagades, Monsieur Pierre MARCHAND, propriétaire de I'timmeuhble
situe 56 me Maréchal Joffre, a déposé une demande de subvention en Mairie d’un montant de 1 200

€,

Voue ; adopté & ["unanimité

IV - AFFAIRES CULTURELLES :

*  Approbation du programme de la saison culurelle 2012/201 3 (octabre 2012 4 juin 2013) ;
rapporteur Emilie ALLARERT
Elle donne connaissance de-la programmation culturelle 2002/2013 (octobre 2002 & juin 2013)
annexee au projet de délibération, dont le codt estimatif hors recettes s'¢éléve & 116 000 €. Flie relare
les nouveautés de cette saison -
- un cine-concert « Métropolis » qui va inpliquer le service cultarel of le cinéma,
- une quintette de musique classique « Aéris » qui va imposer la participation du service
culture et de ['écale de musigue,
la diffusion de trois opéras, depuis Mopéra de Pans, en direet au Casina, qui va solliciter fe
service culturel, le cindma, I'école de musique, la socists philharmaonique.
Monsieur Jean-Luc TORRECILLAS insiste sur le fait que ¢'est ln premidre fois qu'il existe une telle
collaboration entre les divers services culturels, ce dom on ne peut que se féliciter.
Emilic ALLABERT rajoute que le service culturel, le cinéma, I"école de musicue, la médiathéque
travaillent en partenariat pour la préperation de la semaine PESSOA qui sura liew en février prochain,
Monsicur le Maire indique que ces programmations sont faites avec un objectif constant qui est de ne
pas alourdir ke budget municipal.
Vote : adopté 4 1'unanimité

»  Tarifs et modes de paiement complémentaires pour le cinéma municipal : rapporteur Emilie
ALLABERT
Elle rappelle les délibérations en date des 21 décembre 2006, 7 décembre 2007 gt 30 mars 2009
fixant les différents tarifs pour le cinéma municipal et adoptant les divers modes de paicment,
Elic réitere ézalement la délibération en date du 20 décembre 2010 ponant ajustement des tarifs de
cette structure suite & Minstallation du cinédma numérique.
Elle indique que grice & cette technigue 1l est possible de diffuser des spectacles en direct depuis des
salbes en France ou i I'étranger.
Dans ce cadre, il est projelé de programmer des événements en direct {opétas, concerts, spectacles,
&te... ),
Cependant, ce mode de diffusion est soumis aux taxes CN.C e doft faire I"objer de tarifs
indépendants de ceux di cinéma.
En consequence, et afin d’inclure ces nouvelles prestations, elle propose dajouter 4 la délibération
sus citée, fixant les tarifs du cinéma, les tarifs qui suivent :
15 € la place plein tanf,
|2 € la place & tarif réduit (mémes hénéficiaires que pour le cinéma)
Elle précise que les cartes d'abonnements ne seront pas acceptées pour ce type de spectacle,
Concemant les différents modes de paiements, elle propese @ étendre également la vente des
contremmargues au Crédit Industriel et Commercial (CLC) sux tarifs appliqués pour les awtres
COMTEMATGUES, S0l
- 550 € pour les filins en 20
< B.00E pour fes films en 3D

Vote ; adopté & "unamimité

V- PERSONNEL :

*  Mise d jour sur la gestion du personnel - rapporteur Catherine FONQUERNIE
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PERSONNEL TITULAIRE :

El

Creation d’un poste de responsable d'équipe technigue relevant du grade d’agent de maiinse,
it temps compler,
Creation de trois postes d’adjoint d’animation relevant du prade d’adjoint d*animation 1°
classe, & temps complets,
Création d’un poste d'adjoint technique relevant du grade 0"adjoint techmique |*% classe, &
temps complet,
Création d'un poste de policier municipal relevant du prade de gardien de police, & temps
womplet.

le précise que les deux demiers postes concerment la méme personne. Par détachement du poste

d'adjoint technique, |'agent pourra étre intégré dans fa filidre police municipale, ce qui permetira,
4 terme, aprés qu'il ait effectué ko formation obligatoire qui se déroulera en 2013, d avoir 2
policiers municipanx sur la ville,

PERSONNEL NON TITULAIRE :

Création d’un poste de contractuel pour besoin lié & accroissement saisonnier d activité du
Q1 TWI0L2 au 31/12/201 2, & temps complet, rémunéré sur la base de |"Indice Brut 337, Indice
Majoré 319, pour occuper la fonction d’snimateur (rice) jeune référent de projet
correspondant au grade d'adjoint d'animation 7™ classe,

Création d’un poste de contractuel pour besoin lié & accroissement saisontier dactivité du
01/10W2002 au 31/12/2012, & temps non complet (20 heures hebdomadaires), rémunéré sor
Pindice Brut 297, Indice Majoré 308, pour occuper la fonction d’adjoint administratif
carrespondant su grade dadjoint administratif 2™ classe & 'école de musique et 4 ['accueil
de la Muairie. Ce poste étail précédemment occupe par un agent en contrat aidé, confrat qui n'a
pas été renouvelé par le Conseil Géndral.,

Kamel CHIBLI pensait trouver une délibération concemant be recrutement d'une stagiaire,
qu'tl avait eonnue lorsgu'il ctait adjoint auw personnel. 1l apprend que cette persoane [qui a
effiectué un stage au service des sports) vient d°Etre recrutée par la Mairie sous contrat. Selon
ses informations, elle s’oceuperait de la réorganisation des écoles et des CLAE, fonction qui, il
I'avoue le laisse un peo perplexe, car ln collectivité emploie déjh deux cadres A, Fun en
charge du scolaire et "autre de animation. A son avis, ces deux agents ont largement les
compétences pour exercer les fonctions requises.

Vous parlez d*économies Monsieur e Maire, oil sont-elles 7

Il ignore la véracité de ces informations, mais si elles étaient vérifides, il lui demande de hien
vouloir surseoir i cette décision.

En premier licu, Monsieur le Maire répond que la majorité décidera de ce qu'elle doit faire,
Puis, il indique qu'il ne s"agit pas d'une création, puisque ce poste était déja ouvert. Cette
persanne aurs effectivement unc tiche trés importante, qui cst celle de la réorganisation des
écoles, des transports scolaires (dont on devait £ occuper déja depuis pas mal de temps), de
Penfance jeunesse, de la mutualisation des différentes structures, puisqu’il faut travailler sur
tes economies de gestion indispensables. Beaucoup de dossiers aureient di étre entamés déja
depuis longtemps et ce n'a toujours pas éeé fait. Si aujourd hui on arrive & me convaincre que
les cadres A somt capsbles de gérer cette mission, je me pose la question de sgvoir si
actuellement ils ne sont pas sous-employés. Or, pour les conngdire, je ne le pense pas, ou alors
il wa falloir se reposer la question et 14 "appellerai mes adjointes A veiller et vérifier gu'ils fon
ben lewr travail, c’est mu position. La personne recrutée aura une mission trés importanie, sy
une durée de seulement un an, puisque be poste n’est pas définitif. Nous faisons appel certamnes
fois & des personnels qualifiés pour permetire de pouvoir réaliser des économies importantes,
tout en respectant la volonié dapporter un intérét supplémentaire, dans le cas présent
d"apporter des conditions meilleures & nos éléves. Mous avons besain d'un personnel qui est
détache a 100 % sur cex problémes-1a, de fagon & pouvoir répondre & nos sollicitations et que
noeus puissions troarver des solufions 3 celle réorganisation, qui est une nécessité. La rentrde
des classes 8 eu liew, on aumit pu perdre deux ¢lasses cefte année, Elles ont ¢ié maintenues en



raizon d"accords passes avec |'Inspection Académique et d'une volonté d'aboutir en 2013, &
cette réorganisation. (Test la raison pour laquelle pous avons recrulé ume personne és
compétente pour nous permettre de résowdre ce prohléme,

Un dizlogue =" installe entre Monsiewr Kamel CHIBLT et Monsieur le Maire !

Monsieur Kamel CHIBLI @ « c”est fou cette facilité que vous avez de renvoyer auy autres,
torsque vous éres en difficulté, »

Monsteur le baire

o o on'est pes en difficultd, on assume »

Kamel CHIBLI ; « juste deux points, vous dites inés clatrement le mot sous-emplove, moi je
n'ai jamais employé ce terme pour les deux agents que je connais trés bien et avec lesquels "ai
travaillé »

Monsicur le Maire :

o M0 Bussl, ires bicn »

Monsieur Kamel CHIBLI

# je n"ai pas dit que vous ne les connaisgez pag trés bien. En toul cas, force esf de eonstater que
non, smon vous leor auriez donng cette mission. C'est voos qui étes maitre d organiser cela.
maoi je dis trés clairement que "on aurail pu se passer de Pembauche (méme pour un an) de
cette personne financée & 100 % par la collectivité, car nous avons deux personnes qualifides,
qui somt & méme de préparer el de proposer des choses avec les élus concemés. Je ne
comprends pas, maintenant ¢ est votre stratégie, c'est votre politique, je n'ai rien & redire 510
n'est que je conteste, dans cette situation of 1'on n'améte pas de rappeler la probhlématique du
personnel, des finances, Par quel biais cette personne & été prise T Y-a+-il une comvention 7 »
Monstear ke Maire -

i je i vous répondre, maiz nomalement Madioint au personned surant do le savoir. On
donne des cxplications & des gens qui étaient censcés saveir ce que je suis obligd de dire
aujourd hai, C'est comme la restracturation, e travail qui éait fait oo niveaw seolaine aurait pu
£tre entamé 4 une autre épogue puisque je sais qu'd ce moment 4 un adjoint était chargé de
tout cela. Simplement cefte personne est sur un poste qui €tait déji ouvert & non remplace, sur
lequel nous metions cetie personne-ld. Les élus en onl && conscients, Nous avons décidd gue
pour avancer sur ce dossier ef avoir des resultats relativernent sipruficatifs, nous avions besom
de compétences, de guelgquun qui a le tfemps et gui répond & nos sellicitations. Je vous signale
que depuis 2008, il v a eu 4 embauches. Je me rappeile qu'a une autre époque nous étions &
18, On parle de dépenses ihconsidérdes, jé sals dgalement quun emplove est resté chez lui
pendant 3 ans. Je pense que nous faisons les choix, en connaissant la difficulié budpétaire,
gu'il ¥ a effectivement a gérer cette ville, Quand on a decide d*augmenter nos indemmités, on
ne &' esl pas pose fa question de savoir 3"l v avail des difficultés dans les Communes. On a fart
ce que "on avait & faire. Aujourd hui nous assumons et j"assumerai totalement ces choix pour
gue justement nous puissions avoir des réponses dans un délai bien détermingé plutt que de
laisser courir le temps et de ne pas arriver 4 trouver des solutions aux véritables problémes gue
cetie ville a besoin de résoudre,

Jean-Luc TORREECILLAS déclare que les cadres A dont il s"agit sont intmement impliqués
danz la restructuration concernant les écoles et les conséquences induites sur les autres
services municipaux. lls ne sont donc absolument pas oublids dans ce travail-la. Selon lui, ce
n'est pas une erreur que davoir décidé de soutenir ces cadres A dans leurs tiches car
effectivement du travail ils en ont o larpement assez. s ont les compétences pour avancer
dans une mission comme celle-l& qui est extrémement importante ¢'est une évidence, ils n'en
onl pas foreément le temps. En conséquence, amener wne nouvelle personme « porieur de
projets w autour de cetie démarche, est indispensable. |1 ne croit pas qu'aujourd’hui ces deux
agents auraient pu découper dans leur temps suffisamment d*énergie et de movens pour arriver
aux conclusions auxguedles la collectivitg doil parvenir.

Il cotmpléte Jes propos de Monsieur le Maire concernant la restructuration du service enfance-
jeunesse pu regard de la modification du systéme scolaire. Cette modification du systéme
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scolaire influencera la décision que I"on doit prendre quand a I'organisation du secteur enfince
Jeunesse. au meme titre que le secteur cultore, des transpons, | alimentation, ete. . .

En effet, c'est un sujel complexe précise Monsieur le Maire qui ne s’arréte pas 4 un seul
secteur d'activité. Tout est Jié puisque 1'on passers 4 4,5 jours d'éeole prochainement. Towt
cela est & prendre en compte deés maintenant. Méme 57il avait déja éé décidé de rentrer dans
un schéma au travers de nos équipements scolaires. Tl Hent 4 préciser que cetie personne est
encore en stage jusquiau 10 janvier et que son contrat ne démamera qu'a pantir de [Fannée
prochaine, pour s¢ donner vraiment le temps d'sborder cefte réorganisation ke plus
sercinement possible.

Il conclut en indiquant que si ce poste ne figure pas dans ceme délibération, ¢est parce que ce
nétail pas nécessaire, du fait qu'il existain déja.

Vite : adopte a 1'unanimité

s Formations | rapportenr Catherine FONQUERNIE

La premiére formation concerne Pagent qui a fait I"objet des échanges ci-dessus, La convention avec
sen adminisiration d”origine (fonction publique d”Etat) prévoit une formation de professionnalisation
dont une imfime partie reste & la charge de la Commune, 11 sagit d’une formation en ligne pour la
Preparation aux concours externes des Instituts Régionaux d* Administration (IRA) 2012-2013 par le
binis de la Documentation Francuise appartenant & fa Direction de IInformation Légale et
Administrative (DILA). Cetie formation est réalisée dans le cadre de Ja convention de la période de
professionnalisation de I"agent qui a débuté le 107092012 er qui se lerminera le 104012003, Le coit
de cette formation pour la Commune 5"éléve done a 295€.

La deuxiéme formation concerne un agent de la commune en Contrat Unique d'Insertion organisée
darant 2 jours au cours du 2™ semestre 2012 par le CNFPT de FOIX sur le théme « Les bonnes

pratiques d'hygiéne en restauration collective ». Son codt est de 60 € par jour,

Lu troisiéme formation congerne un agent de la Commune en Contral Unique d’Insertions qui se
déroulern durant une journée au cowrs du 2** semestre 2012 sur le théme « La viabilité hivernale

operationnelle ». Son codt 8" éléve a 60 E.

Elfe signale que suite & une rencontre avec Pdle-Emploi, de nouveaux dispositifs vont étre mis en
place avee IParivée des contrats d’avenir. Concernant les contrats aidés nctuels, il ¥ a une exigence
de Péle Emplor Anége, qui est de définir au préalable, avant embauche des personnes en contrats
aides, leur parcours de formation qualifiante, Cela peut s"avérer assez compliqué parfois, nolamment
si I'on veut recruter des personnes trés lain de Pemploi. Ce n'est pas tovjours évident de trouver des
formations qualifiantes ou diplomantes. Pdle Emploi est d’accord sur le principe de leur permettre
Vacces a ceraines des formations dispensées par l¢ CNFPT (organisme de formation réservé aux
agents de la fonction publique territoriale) gui offre un panel varié,
Yote : adopté 4 I'unaniminé

Monsieur le Maire remercie les élus de leur participation et clos la séance & 19 h 45,

Le Maire,
Mare SANCHET,

/

13






