
 
 

 

 

La Communauté de Communes de la Région de Guebwiller (39 063 habitants) 

renforce son service des Finances par le recrutement 

 

D'UN AGENT COMPTABLE (H/F) 

(Cadre d’emplois des Adjoints administratifs) 

 

Missions 

 

Sous l'autorité du chef de service, vous serez chargé-e de l’exécution budgétaire des dépenses et recettes, 

et veillerez au bon déroulement des écritures comptables (environ 9 000 écritures par an). Vous aurez à 

effectuer le rapprochement des comptes et le suivi des flux de trésorerie et aurez à assurer les relations 

avec les tiers et la Trésorerie. Vous serez également chargé-e de collecter, classer et analyser, selon les 

cas, les informations chiffrées (coût, budget) et traiterez également la gestion de certaines commandes. 

 

Profil 

 

Bac + 2 en Comptabilité ou Baccalauréat en Comptabilité avec expérience significative. 

Vous maîtrisez la comptabilité publique et les procédures comptables. 

Vous maîtrisez l’outil informatique et les logiciels de gestion (Berger Levrault). 

Doté-e de qualités relationnelles importantes, vous faites preuve de discrétion, rigueur, disponibilité, 

méthode et autonomie organisationnelle. Vous avez le sens des responsabilités, du service public et du 

travail en équipe. 

 

Rémunération 

 

Statutaire (environ 1 790 € bruts/mois, régime indemnitaire et prime annuelle inclus). 

 

Ce poste est à pourvoir sur la base d'un contrat à durée déterminée de 6 mois, éventuellement 

renouvelable. 

 

Les candidatures, composées d'une lettre de motivation manuscrite et d'un CV, sont à adresser avant le 

1er mars 2019 à : 

Communauté de Communes de la Région de Guebwiller 

Jury de recrutement - 1 rue des Malgré-Nous - BP 80114 - 68502 Guebwiller Cedex 

ou par e-mail à rh@cc-guebwiller.fr 
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