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Mairie de Macau
Madame Angélique Banales
1 Place de la Republique
33460 MACAU

Tél.         06 80 35 84 78
Offre N°1020-183542-BV

Nous vous prions de bien vouloir prendre connaissance de notre estimation de prix concernant :

Mérignac, le vendredi 16 octobre 2020

Souhaitant ces prix à votre convenance, 
Veuillez agréer, Madame, nos salutations distinguées.

                                                                                                      Benjamin Verdier  05 56 12 49 04
                                                                                                                 benjamin.verdier@laplante.fr

Chaîne de contrôle PEFC™: BV/CdC/6199750 
Chaîne de contrôle FSC® :   BV-COC-199750.

Ce devis est estimatif et sera à confirmer au moment de la commande au vu des éléments fournis.
Cette offre n’engagera notre société qu’après analyse des garanties que nous serions susceptibles de vous demander.
Nos rapports sont régis par les usages professionnels et conditions générales de ventes des Industries 
Graphiques déposés au siège de la Fédération de l’Imprimerie et de la Communication Graphique.

Référence :  

LE NOUVEAU CONSEIL MUNICIPAL

Chères Macaudaises, chers Macaudais,

Cette rentrée 2020, qui fait suite à 6 mois et demi de contexte
national et international inédit et si particulier, est, elle aussi, bien 
troublante. Qu’il s’agisse des conditions d’accueil des enfants dans 
les établissements scolaires, des conditions de travail contrai-
gnantes qui s’imposent dans tous les domaines où l’on s’affaire, 
avec pour certaines activités une réelle mise en danger de celles-ci ; 
qu’il s’agisse de l’isolement des personnes fragiles, avec en tête nos
ainés, qu’il nous faut absolument préserver de cette pandémie ; qu’il 
s’agisse de nos associations communales dont la question de la pé-
rennité se pose tant les difficultés financières liées à l’interruption
des activités associatives décidées par la préfecture, impactent 
l’équilibre budgétaire du tissu associatif jusqu’alors si dynamique…
Tout ceci rend notre quotidien plus pénible, plus compliqué, sans 
perspective de sortie de crise sanitaire à court terme. Soyez
certains que, à notre niveau, nous faisons en sorte, avec la petite 

marge de manœuvre dont nous disposons, de faciliter les choses pour chacun de vous lorsque 
cela est possible. Face à cette crise sanitaire sans précédent, nous devrons continuer à nous 
montrer solidaires, particulièrement réactifs et bienveillants. N’hésitez pas à vous rapprocher de 
nous en cas de difficultés pour que nous réfléchissions ensemble à des solutions. Vous pouvez 
compter sur la détermination et l’engagement de ma nouvelle équipe ; avec votre confiance
renouvelée, nous sommes et nous serons les artisans du mieux vivre à Macau.
Je ne peux terminer cet édito sans évoquer notre attachement à la République et aux valeurs
qu’elle porte et que nous défendons avec force et conviction. La liberté de conscience,
l’esprit critique, la liberté de croire, la liberté de ne pas croire, la liberté d’exprimer ses opinions 
pour les croyants et pour les non croyants, l’école qui transmet les valeurs de la République,
voilà ce à quoi nous croyons. L’homme qui a été décapité le 16 octobre 2020 incarnait toutes ces 
valeurs. La lutte contre le fanatisme est l’affaire de tous, la préservation des valeurs républicaines 
est notre devoir pour que notre pays reste un pays de liberté et de tolérance. 

Avec tout mon dévouement.
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ORGANIGRAMME DES SERVICES DE LA VILLE

COMMISSION GESTION DES FINANCES COMMUNALES
ET DES RESSOURCES HUMAINES
Contact :
sylvain.lalanne@ville-macau.fr

€€€

Au lendemain des élections, le premier objectif de la commission est de tra-
duire le programme municipal dans le budget communal. 

La nouvelle équipe a fait émerger de nouveaux projets avec une nouvelle
dynamique. Leur coût et leur montage doivent être bien évalués. Pour cela, la 
commission analyse les finances des années précédentes, calcule également 
l’évolution de la capacité de désendettement pour prévoir les emprunts pos-
sibles, ainsi que la capacité d’autofinancement (les fonds propres).
La prudence est de mise notamment face à l’incertitude de l’évolution des 
dotations et des subventions perçues. 

Pour se projeter, les élus s’appuient sur les services de la mairie et le trésorier 
public si nécessaire.
La capacité d’adaptation est donc nécessaire pour déterminer une stratégie 
financière qui soit en adéquation avec le projet politique et les contraintes 
budgétaires. 

L’outil de mise en œuvre du projet politique est le PPI (plan pluriannuel
d’investissement). Voir encadré ci-contre.

Cette commission collabore évidemment avec toutes les autres car elle
participe aussi bien au contrôle budgétaire, qu’au contrôle de gestion, ainsi 
qu’à l’attribution des subventions associatives.
L’autre volet de cette commission est celui de la gestion des ressources
humaines de la commune.

Le personnel territorial met en œuvre la stratégie décidée par les élus.
De la qualité de la collaboration élus/personnel territorial, dépend la réussite 
des projets de la collectivité.

Grâce à l’organigramme ci-dessous, vous pourrez identifier rapidement le 
fonctionnement des services.

Les membres de la commission :
Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Sylvain LALANNE, Guillaume LAFON, Anne SAVIN DE LARCLAUSE,
Christophe LESTAGE, Vincent JAUBERT, Angélique BANALÈS, Dominique QUÉTEL, Jean LAURENT,
Eric ROBIN, Marina QUEFFELEC, Sébastien MONRIBOT, Denis COURREGELONGUE.

Le Plan pluriannuel d’investissements
En engageant un Plan pluriannuel d’in-
vestissements (PPI), l’équipe munici-
pale entend passer d’une politique «à la 
demande » (un peu au coup par coup) 
à une stratégie de contrat pluriannuel 
(ou de projet) permettant de prévoir les 
dépenses et les recettes sur la durée du 
mandat, voire au-delà pour les projets 
les plus longs (chantiers importants par 
exemple). Il est actualisé chaque année, 
en fonction des aléas rencontrés.

Sylvain LALANNE
1er Adjoint

SERVICE RESTAURATION 
Responsable : Maïté UHALDE 

SERVICE TECHNIQUE 
Directeur des services 

techniques : Julien LABECOT 

SERVICE SCOLAIRE 
Responsable : Nathalie 

CHARLES 

Didier BABEL / Karine BERTRAND 
Accueil - Etat Civil  

Angélique BICHON 
• Comptabilité – Finances  

Christine CORBINEAU 
• Urbanisme  
• Social  

Nathalie CHARLES 
• Ressources Humaines  
• Affaires scolaires  

Carine ESBENS 
• Secrétariat de madame le Maire et 

de la Direction  
• Gestion des associations  

Espaces verts / Manifestations 
Responsable : Damien MAPAT 

Thierry DUPRAT 
Laurent CAUMONT 

Bastien VANDENBUSSCHE 
Jérôme AGION 
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COMMISSION ÉDUCATION ET CITOYENNETÉ

Afin de sécuriser la circula-
tion des piétons et de faci-
liter le stationnement aux 
heures de rentrée et de sor-
tie des écoles, un deuxième 
accès à l’école élémentaire a 
été aménagé sur le chemin 
de Ganymède.
Sur cette voie, la circulation 

des véhicules est interdite, sauf pour les riverains. 
Ainsi, les parents d’élèves peuvent stationner leur véhicule sur 
le parking de Ganymède et accompagner leur enfant à pied ou 
le laisser cheminer en sécurité jusqu’à l’entrée.
Depuis le 7 septembre, selon le moment de la journée, les ac-
cès se répartissent entre l’entrée principale (rue du Général de 
Gaulle) et la rue Ganymède.
Pour rappel, cette dernière est interdite à la circulation des 
voitures pour des raisons évidentes de sécurité.

UNE BELLE RENTRÉE !
Lundi 31 aout était la rentrée pour les enseignants et le person-
nel éducatif des écoles. Mme le Maire, l’adjoint à l’éducation et 
les membres de la commission ont souhaité une bonne rentrée 
à tous malgré le contexte sanitaire national. 

DES JEUX EN COURS
DE RENOUVELLEMENT
À L’ÉCOLE MATERNELLE
Deux jeux ont été démontés suite au pas-
sage annuel de la commission de sécu-
rité pour des questions de normes. Des 
marelles au sol ont été peintes et une 
nouvelle structure sera installée en 2021. 

COUP DE NEUF
À L’ÉCOLE ÉLÉMENTAIRE
Les peintures des couloirs ont été refaites 
suite aux travaux de rénovation du système 
de chauffage.

École maternelle :
- Téléphone : 05 57 88 15 79
- Directrice : Madame Agnès PRAT

École élémentaire :
- Téléphone : 05 57 88 42 83
- Directrice : Madame Marie-Pierre LUBBERS
(possibilités de rencontres sur rendez-vous
tous les jours de classe à partir de 8h15)

APS/ALSH :
- Mobile : 06 45 75 53 64
- Courriel : alsh.macau@medoc-estuaire.fr
- Directrice : Madame Stéphanie DENIS

Facturation restauration :
- Contact : Madame Angélique BICHON
- Téléphone : 05 57 81 56 03

La commission éducation et citoyenneté... 
Cette commission portera les projets prévus dans le 
programme municipal. Les deux dimensions éducation 
et citoyenneté y sont constamment reliées avec : 
- la création de la journée citoyenne « j’aime ma ville »
- l’animation du CME (cf. encadré ci-dessous)
- l’accueil occasionnel des aînés au restaurant scolaire.
- des aménagements autour de l’école élémentaire.
- le suivi de la construction du centre ALSH en lien avec 
la Cdc Médoc Estuaire, qui a pour compétence l’accueil 
de loisirs et périscolaire.
- l’instauration d’une journée de la jeunesse.
- l’échange en jumelage avec une autre ville française.
- les rencontres thématiques avec des professionnels 
liés aux domaines de l’éducation et de la citoyenneté.

La commission poursuivra son travail avec ses interlo-
cuteurs habituels. Le travail autour des questions des 
pauses méridiennes, de la restauration scolaire, etc... 
est mené avec les équipes enseignantes, les représen-
tants de la DSDEN, Rectorat et avec les associations en 
lien avec la commission (parents d’élèves, USEP…)
- « Rendez vous des bénévoles » en lien avec le dépar-
tement de la Gironde.
- Réflexion autour de formations (PSC1 ou autre …) et 
participation à l’accueil des nouveaux arrivants en lien 
avec la commission information et communication.

Les membres de la commission :
Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Guillaume LAFON,
Delphine JESSON, Julie EPELVA, Vincent JAUBERT,
Dominique QUÉTEL, Quentin MANCIET, Zohra GALLIEN,
Eve DUTRUCH, Anne SAVIN DE LARCLAUSE,
Marina QUEFFELEC, Denis COURREG LONGUE,
Jessica DUNIAUD.

 alsh.macau@medoc-estuaire.fr
 Madame Stéphanie DENIS

BICHON

Contact :
guillaume.lafon@ville-macau.fr

Guillaume LAFON
Adjoint au Maire

CONTACTS UTILES

LA RENTRÉE (AUSSI) POUR LE CONSEIL MUNICIPAL DES ENFANTS 
C’est la rentrée aussi pour le CME ! Pendant le confinement, les enfants ont gardé contact via des
visioconférences, puis une pause durant l’été s’est imposée. Ils se sont retrouvés autour de la journée 
« Nettoyons la nature » et d’un premier projet, celui du choix de leur logo... 
Dans les mois à venir, ils « plancheront » sur : 
 le choix des décorations de Noël,
 l’achat pour la commune de cendriers et de bornes de collecte de déjections canines,
 leur travail au sein de leur commission “Environnement et Solidarité.”
Les jeunes élus achèveront leur mandat en décembre et de nouvelles élections auront lieu en janvier 2021.

Conseil

Municipal

Enfantsdes
VILLE DE MACAU
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ORGANIGRAMME DES SERVICES DE LA VILLE

COMMISSION GESTION DES FINANCES COMMUNALES
ET DES RESSOURCES HUMAINES
Contact :
sylvain.lalanne@ville-macau.fr

€€€

Au lendemain des élections, le premier objectif de la commission est de tra-
duire le programme municipal dans le budget communal. 

La nouvelle équipe a fait émerger de nouveaux projets avec une nouvelle
dynamique. Leur coût et leur montage doivent être bien évalués. Pour cela, la 
commission analyse les finances des années précédentes, calcule également 
l’évolution de la capacité de désendettement pour prévoir les emprunts pos-
sibles, ainsi que la capacité d’autofinancement (les fonds propres).
La prudence est de mise notamment face à l’incertitude de l’évolution des 
dotations et des subventions perçues. 

Pour se projeter, les élus s’appuient sur les services de la mairie et le trésorier 
public si nécessaire.
La capacité d’adaptation est donc nécessaire pour déterminer une stratégie 
financière qui soit en adéquation avec le projet politique et les contraintes 
budgétaires. 

L’outil de mise en œuvre du projet politique est le PPI (plan pluriannuel
d’investissement). Voir encadré ci-contre.

Cette commission collabore évidemment avec toutes les autres car elle
participe aussi bien au contrôle budgétaire, qu’au contrôle de gestion, ainsi 
qu’à l’attribution des subventions associatives.
L’autre volet de cette commission est celui de la gestion des ressources
humaines de la commune.

Le personnel territorial met en œuvre la stratégie décidée par les élus.
De la qualité de la collaboration élus/personnel territorial, dépend la réussite 
des projets de la collectivité.

Grâce à l’organigramme ci-dessous, vous pourrez identifier rapidement le 
fonctionnement des services.

Les membres de la commission :
Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Sylvain LALANNE, Guillaume LAFON, Anne SAVIN DE LARCLAUSE,
Christophe LESTAGE, Vincent JAUBERT, Angélique BANALÈS, Dominique QUÉTEL, Jean LAURENT,
Eric ROBIN, Marina QUEFFELEC, Sébastien MONRIBOT, Denis COURREGELONGUE.

Le Plan pluriannuel d’investissements
En engageant un Plan pluriannuel d’in-
vestissements (PPI), l’équipe munici-
pale entend passer d’une politique «à la 
demande » (un peu au coup par coup) 
à une stratégie de contrat pluriannuel 
(ou de projet) permettant de prévoir les 
dépenses et les recettes sur la durée du 
mandat, voire au-delà pour les projets 
les plus longs (chantiers importants par 
exemple). Il est actualisé chaque année, 
en fonction des aléas rencontrés.

Sylvain LALANNE
1er Adjoint
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COMMISSION ÉDUCATION ET CITOYENNETÉ

Afin de sécuriser la circula-
tion des piétons et de faci-
liter le stationnement aux 
heures de rentrée et de sor-
tie des écoles, un deuxième 
accès à l’école élémentaire a 
été aménagé sur le chemin 
de Ganymède.
Sur cette voie, la circulation 

des véhicules est interdite, sauf pour les riverains. 
Ainsi, les parents d’élèves peuvent stationner leur véhicule sur 
le parking de Ganymède et accompagner leur enfant à pied ou 
le laisser cheminer en sécurité jusqu’à l’entrée.
Depuis le 7 septembre, selon le moment de la journée, les ac-
cès se répartissent entre l’entrée principale (rue du Général de 
Gaulle) et la rue Ganymède.
Pour rappel, cette dernière est interdite à la circulation des 
voitures pour des raisons évidentes de sécurité.

UNE BELLE RENTRÉE !
Lundi 31 aout était la rentrée pour les enseignants et le person-
nel éducatif des écoles. Mme le Maire, l’adjoint à l’éducation et 
les membres de la commission ont souhaité une bonne rentrée 
à tous malgré le contexte sanitaire national. 

DES JEUX EN COURS
DE RENOUVELLEMENT
À L’ÉCOLE MATERNELLE
Deux jeux ont été démontés suite au pas-
sage annuel de la commission de sécu-
rité pour des questions de normes. Des 
marelles au sol ont été peintes et une 
nouvelle structure sera installée en 2021. 

COUP DE NEUF
À L’ÉCOLE ÉLÉMENTAIRE
Les peintures des couloirs ont été refaites 
suite aux travaux de rénovation du système 
de chauffage.

École maternelle :
- Téléphone : 05 57 88 15 79
- Directrice : Madame Agnès PRAT

École élémentaire :
- Téléphone : 05 57 88 42 83
- Directrice : Madame Marie-Pierre LUBBERS
(possibilités de rencontres sur rendez-vous
tous les jours de classe à partir de 8h15)

APS/ALSH :
- Mobile : 06 45 75 53 64
- Courriel : alsh.macau@medoc-estuaire.fr
- Directrice : Madame Stéphanie DENIS

Facturation restauration :
- Contact : Madame Angélique BICHON
- Téléphone : 05 57 81 56 03

La commission éducation et citoyenneté... 
Cette commission portera les projets prévus dans le 
programme municipal. Les deux dimensions éducation 
et citoyenneté y sont constamment reliées avec : 
- la création de la journée citoyenne « j’aime ma ville »
- l’animation du CME (cf. encadré ci-dessous)
- l’accueil occasionnel des aînés au restaurant scolaire.
- des aménagements autour de l’école élémentaire.
- le suivi de la construction du centre ALSH en lien avec 
la Cdc Médoc Estuaire, qui a pour compétence l’accueil 
de loisirs et périscolaire.
- l’instauration d’une journée de la jeunesse.
- l’échange en jumelage avec une autre ville française.
- les rencontres thématiques avec des professionnels 
liés aux domaines de l’éducation et de la citoyenneté.

La commission poursuivra son travail avec ses interlo-
cuteurs habituels. Le travail autour des questions des 
pauses méridiennes, de la restauration scolaire, etc... 
est mené avec les équipes enseignantes, les représen-
tants de la DSDEN, Rectorat et avec les associations en 
lien avec la commission (parents d’élèves, USEP…)
- « Rendez vous des bénévoles » en lien avec le dépar-
tement de la Gironde.
- Réflexion autour de formations (PSC1 ou autre …) et 
participation à l’accueil des nouveaux arrivants en lien 
avec la commission information et communication.

Les membres de la commission :
Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Guillaume LAFON,
Delphine JESSON, Julie EPELVA, Vincent JAUBERT,
Dominique QUÉTEL, Quentin MANCIET, Zohra GALLIEN,
Eve DUTRUCH, Anne SAVIN DE LARCLAUSE,
Marina QUEFFELEC, Denis COURREG LONGUE,
Jessica DUNIAUD.

 alsh.macau@medoc-estuaire.fr
 Madame Stéphanie DENIS

BICHON

Contact :
guillaume.lafon@ville-macau.fr

Guillaume LAFON
Adjoint au Maire

CONTACTS UTILES

LA RENTRÉE (AUSSI) POUR LE CONSEIL MUNICIPAL DES ENFANTS 
C’est la rentrée aussi pour le CME ! Pendant le confinement, les enfants ont gardé contact via des
visioconférences, puis une pause durant l’été s’est imposée. Ils se sont retrouvés autour de la journée 
« Nettoyons la nature » et d’un premier projet, celui du choix de leur logo... 
Dans les mois à venir, ils « plancheront » sur : 
 le choix des décorations de Noël,
 l’achat pour la commune de cendriers et de bornes de collecte de déjections canines,
 leur travail au sein de leur commission “Environnement et Solidarité.”
Les jeunes élus achèveront leur mandat en décembre et de nouvelles élections auront lieu en janvier 2021.

Conseil

Municipal

Enfantsdes
VILLE DE MACAU
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La commission gestion du patrimoine communal, de la voirie et des réseaux travaille sur 
l’ensemble des dossiers concernant les travaux de voiries, bâtiments  et espaces verts de 
la commune. 

Elle planifie, organise et contrôle la mise en œuvre de ces travaux. La commission gère, sur 
le plan administratif, les demandes de raccordements des administrés. Les élus s’appuient 
sur les services administratifs et techniques de la ville, mais font aussi appel à des cabinets 
d’expertise et de maitrise d’œuvre. 

La gestion comptable des travaux communaux, le respect des règles de mise en œuvre des 
cahiers des charges et des prescriptions sont la priorité de cette commission.

COMMISSION GESTION DU PATRIMOINE
COMMUNAL, DE LA VOIRIE ET DES RÉSEAUX
Contact : 
vincent.jaubert@ville-macau.fr

Les travaux du nouveau centre de loisirs et d’accueil périscolaire (ALSH) ont démarré cet été.
Suivez les différentes étapes jusqu’à récemment.
Livraison et accueil des premiers enfants prévus pour les vacances de Noël 2020.

1

1 2 3

4

5 6

2 3 4

5

TRAVAUX D’AMÉNAGEMENT DU NOUVEL ACCÈS
À L’ÉCOLE ÉLÉMENTAIRE CHEMIN DE GANYMÈDE.

 AVANCÉE DES TRAVAUX DU CENTRE DE LOISIRS

Les membres de la commission :
Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Vincent JAUBERT, Billy BLAZQUEZ, Eric ROBIN, Christophe LESTAGE,
Jean-Michel LESCOMBE, Michel BOITEL, Guillaume LAFON, Thierry DUROUSSEAU, Danièle MOULIA,
Quentin MANCIET, Denis COURREGELONGUE, Sébastien MONRIBOT.

Vincent JAUBERT
Adjoint au Maire
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COMMISSION URBANISME

LE PLAN LOCAL D’URBANISME
Les administrés nous interrogent souvent à propos de l’avancée de la révision du P.L.U. 

Votée en 2016 par le conseil municipal, cette révision avait pour objet de mettre la collectivité en conformité 
avec les dispositions législatives, et surtout d’anticiper et de répondre à l’augmentation de la population.

TRAVAUX

1 010

Pourquoi une révision du PLU ?
- la population augmente, les pro-

jets d’aménagement et de déve-
loppement doivent évoluer

- le PLU de 2007 n’est plus en 
conformité avec les dispositions 
législatives en matière d’environ-
nement et d’urbanisme

LES OBJECTIFS
La maîtrise démographique et le 
renforcement de la mixité sociale
La croissance démographique tou-
jours soutenue doit aujourd’hui être 
régulée dans le temps. La com-
mune doit aussi s’adapter aux évo-
lutions sociales et aux besoins des 
nouveaux ménages en diversifiant 
son parc de logements.

La lutte contre l’étalement urbain
Finies les zones pavillonnaires qui 
grignotent les espaces naturels. 
La ressource foncière est deve-
nue précieuse. Elle sera proté-

gée. L’urbanisation maitrisée doit 
venir combler les dents creuses et 
conforter le centre-bourg dans ses 
fonctions de centralité.

Des déplacements apaisés 
Devenue nécessaire, la régulation 
des circulations départementale et 
communale doit viser à la sécurité 
de tous, automobilistes, cyclistes 
ou piétons. Les projets urbains 
intègreront désormais des circula-
tions douces.

Un développement économique 
local et harmonieux
En plus du soutien au commerce 
de proximité, la commune souhaite 
affirmer la protection des terroirs 
viticoles et agricoles, encourager 
les projets éoliens et photovol-
taïques et développer le tourisme, 
notamment  l’œnotourisme et le 
tourisme fluvial.

La préservation de l’environne-
ment et du patrimoine
Pour préserver son charme et son 

identité, la Ville souhaite non seu-
lement protéger les espaces natu-
rels, mais elle entend aussi mettre 
en valeur le patrimoine environne-
mental, paysager et architectural 
notamment en centre-bourg.

La protection des personnes et 
des biens en zones à risque, un 
axe capital à Macau où le risque 
inondation est élevé.

Votée à l’unanimité du conseil 
municipal en février 2016, la 
révision du PLU est lancée. 
Prenant en compte les nou-
velles dispositions législatives 
sur l’environnement, ce docu-
ment d’urbanisme organise 
le développement de la com-
mune et dessine la ville de 
demain. 

LE PLAN LOCAL D’URBANISME 
EN COURS DE RÉVISION

RÈGLES D’URBANISME

• Je construis, je transforme, j’aménage : je me ren-
seigne auprès du service urbanisme de la mairie.

• Je remplis une «déclaration préalable» ou un per-
mis d’aménager... 

• Pour m’éviter d’avoir à repeindre ma façade ou 
déconstruire des travaux non conformes, je prends  
conseil auprès des services de ma commune. 

Exemples des cas les plus courants où il est néces-
saire de faire une «déclaration préalable» auprès 
de la mairie :
• Changement de destination d’un local (par exemple 

la transformation d’un garage en pièce d’habita-
tion)

• Remplacement d’une porte ou d’une fenêtre par 
un autre modèle

• Ouverture d’une nouvelle fenêtre ou d’une porte 
sur façade

• Changement de couleur de peinture pour la façade

• Édification d’une clôture donnant sur la voirie ou 
mitoyenne d’un voisin

• Changement de la couleur des portes et volets 
visibles des voies publiques dans le périmètre de 
l’église selon l’avis des Bâtiments de France

• 

LA MÉTHODE :
LA CONCERTATION
Le PLU est un document partagé 
avec les partenaires institution-
nels mais aussi avec les habitants 
de la commune. Son élabora-
tion donnera lieu à deux réu-
nions publiques, ouvertes à tous. 
Mais tout citoyen qui le souhaite 
peut, à tout moment, formuler 
ses questions, remarques ou 
demandes auprès des services 
de la Mairie en adressant par 
exemple un courrier.

POUR RAPPEL, LES OBJECTIFS DE CE TRAVAIL SONT :
- La maitrise démographique et le renforcement de la mixité sociale,
- La lutte contre l’étalement urbain,
- Les déplacements apaisés,
- Un développement économique local et harmonieux,
- La préservation de l’environnement et du patrimoine,
- La protection des personnes et des biens en zone à risque.

Contact : 
vincent.jaubert@ville-macau.fr

Contact :
dominique.quetel@ville-macau.fr

Les membres de la commission :
Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Dominique QUÉTEL, Anne SAVIN DE LARCLAUSE, Christophe LESTAGE,
Vincent JAUBERT, Angélique BANALÈS, Sylvain LALANNE, Marianne WARNET, Jean LAURENT, Billy BLAZQUEZ,
Guillaume LAFON, Sébastien MONRIBOT, Denis COURREGELONGUE.

Dominique QUÉTEL
Adjointe au Maire

La commission municipale d’urbanisme a le plus souvent pour rôle de suivre l’élaboration du document d’urbanisme pres-
crit par la commune (plan local d’urbanisme – PLU). Dans certains cas, ce rôle d’élaboration, de mise en œuvre et de suivi du 
PLU peut être couplé avec d’autres missions comme un examen des autorisations d’urbanisme. Elle complète l’instruction 
faite par le service instructeur de la commune (déclaration préalable, permis de construire...) avant délivrance ou refus par 
le maire et assure le suivi des travaux de la commune (construction d’équipements publics, etc.). La commission municipale 
d’urbanisme travaille sur l’ensemble des projets publics en collaboration avec toutes les institutions et interlocuteurs du 
secteur.

PARLONS URBANISME...

Ce travail technique, méthodique, de longue haleine devrait aboutir entre la fi n 2020 et le 1er trimestre 2021.
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un autre modèle
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LA MÉTHODE :
LA CONCERTATION
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exemple un courrier.

POUR RAPPEL, LES OBJECTIFS DE CE TRAVAIL SONT :
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Contact : 
vincent.jaubert@ville-macau.fr

Contact :
dominique.quetel@ville-macau.fr

Les membres de la commission :
Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Dominique QUÉTEL, Anne SAVIN DE LARCLAUSE, Christophe LESTAGE,
Vincent JAUBERT, Angélique BANALÈS, Sylvain LALANNE, Marianne WARNET, Jean LAURENT, Billy BLAZQUEZ,
Guillaume LAFON, Sébastien MONRIBOT, Denis COURREGELONGUE.

Dominique QUÉTEL
Adjointe au Maire

La commission municipale d’urbanisme a le plus souvent pour rôle de suivre l’élaboration du document d’urbanisme pres-
crit par la commune (plan local d’urbanisme – PLU). Dans certains cas, ce rôle d’élaboration, de mise en œuvre et de suivi du 
PLU peut être couplé avec d’autres missions comme un examen des autorisations d’urbanisme. Elle complète l’instruction 
faite par le service instructeur de la commune (déclaration préalable, permis de construire...) avant délivrance ou refus par 
le maire et assure le suivi des travaux de la commune (construction d’équipements publics, etc.). La commission municipale 
d’urbanisme travaille sur l’ensemble des projets publics en collaboration avec toutes les institutions et interlocuteurs du 
secteur.

PARLONS URBANISME...

Ce travail technique, méthodique, de longue haleine devrait aboutir entre la fi n 2020 et le 1er trimestre 2021.
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Lun Mar Mer Jeu Ven Sam DimDim

Le samedi 19/09/2020, à l'occasion de la journée mondiale du nettoyage 
de la nature, le World Cleanup Day, une quarantaine d'adultes et une 
douzaine d'enfants, se sont réunis devant la mairie pour une matinée de 
ramassage.

Plusieurs circuits ont été préparés pour couvrir le port et bord de l'eau, 
le petit stade et le cimetière, le city stade et le stade, le parking du
Mahoura, le lavoir et le chemin de Caussas. Du matériel a été distribué : 
sacs jaunes/noirs, sacs “Dasri“ (réservés aux masques et aux gants), des 
pinces pour les objets dangereux et coupants, des gants et des gilets 
jaunes pour la visibilité.

Après 2 bonnes heures, retour à la mairie pour faire le bilan. Environ
5 m3 collectés, qui seront amenés à la déchetterie par les employés du 
service technique.
Parmi les détritus, bouteilles de bière et d'alcool (verre ou aluminium) 
en grande quantité sur les bords de l'eau et en bordure des vignes, 
des mégots de cigarette en très grande quantité, ramassés essentiel-
lement aux abords des écoles et sur la plaine des sports.

Des objets divers (pneus, miroirs, vélo d'enfant, enjoliveurs ou encore 
bouteille d'huile de vidange usagée) ont été sortis des fossés et des 
chemins.

COMMISSION DÉVELOPPEMENT DURABLE

NETTOYONS LA NATURE
Après un premier ramassage initié au mandat précédent par le conseil municipal des enfants, la municipalité veut
inscrire ce rendez-vous et ce partenariat dans l'agenda des macaudais.

Contact : 
dominique.quetel@ville-macau.fr

Les membres de la commission :
Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Dominique QUÉTEL, Guillaume LAFON, Delphine JESSON,
Michel BOITEL, Julie EPELVA, Marina QUEFFELEC, Christine NADALIE, Zohra GALLIEN,
Eric ROBIN, Eve DUTRUCH, Sébastien MONRIBOT, Denis COURREGELONGUE.

Dominique QUÉTEL
Adjointe au Maire

Ce fut une édition malheureusement
prolifi que. Cette initiative fera l’objet 
d’une prochaine édition au printemps.
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COMMISSION ACTION SOCIALE
ET SOLIDARITÉ

EN BREF...

COVID-19La Commission d’action sociale et solidarité et le CCAS
Le CCAS est un établissement public administratif commu-
nal qui anime l’action générale de prévention et de déve-
loppement social de la commune, en liaison étroite avec la 
commission d’action sociale.
Même si les liens avec la commune sont très étroits, le CCAS 
a une personnalité juridique distincte, il dispose de son 
propre budget. 
Dès lors, les équipes d’élus et d’agents municipaux ont en-
clenché les premiers chantiers d’été et de rentrée :  gestion 
Covid-19, plan canicule, ateliers pour seniors, registre des 
personnes vulnérables, réouverture de la Banque Alimen-
taire.... 

Une mobilisation compliquée mais précieuse durant le 
confi nement et après.
Pendant la période de confinement, l’attention première de 
la Commune a été portée sur les personnes âgées et/ou vul-
nérables dans une situation où les aides à domicile ne sont 
plus intervenues (sauf cas particuliers) pour éviter la conta-
mination. Toutes les équipes de la mairie se sont mobilisées 
et ont permis de prendre contact avec les personnes qui 
n’avaient ni famille ni voisins (une vingtaine) et de leur faire 
les courses, leur téléphoner pour s’assurer que tout allait 
bien. Par ailleurs, environ 1500 masques ont été distribués 
dans les boîtes aux lettres de nos aînés et des personnes 
vulnérables par les élus et membres du CCAS. Ils ont été 
réalisés par une quarantaine de couturières de Macau qui se 
sont spontanément présentées. Ce geste a démontré que la 
solidarité dans notre commune est bien réelle.
La solidarité s’est également manifestée au travers d’une 
cinquantaine de dessins d’enfants transmis aux ainés.

Un registre des personnes vulnérables pour mieux réagir 
dans des situations exceptionnelles. 
Comme c’est le cas lors d’une canicule ou plus récemment 
avec la crise sanitaire du Covid-19, les maires doivent tenir 
à jour et utiliser leurs registres recensant les personnes les 
plus vulnérables pour les appeler régulièrement et vérifier 
que leur situation est stable. Cette démarche a été lancée à 
Macau depuis 2008 et régulièrement suivie avec un fichier 
de plus de 160 personnes recensées. Si vous êtes concer-
né(e) ou que vous pensez connaître une personne vivant à 
Macau dans une telle situation, n’hésitez pas à contacter les 
agents du CCAS en Mairie ou par téléphone au 0557815604.
Un courrier récent de Mme la Préfète nous a demandé de 
bien veiller à l’actualisation du registre des personnes vul-
nérables.

Les streetcoteuses vous remercient !
L’association médocaine qui regroupe une quinzaine de
tricoteuses bénévoles remercient les donateurs de laine.
La confection de layette et vêtements chauds continue.
Contact :
www.facebook.com/Les-streetcoteuses-111030253750419

La collecte nationale de la banque 
alimentaire aura lieu les vendredi 
27 novembre et samedi 28 no-
vembre 2020
La Banque Alimentaire souhaite 
reconstituer les stocks de produits 
secs dans lesquels elle a largement 

puisé pour répondre aux besoins de ces derniers mois. 
Ne pas oublier ces dates de collecte en repérant les gilets 
orange dans vos magasins habituels les 27 et 28 novembre 
prochains.

Depuis le début du mois d’octobre 3 ateliers
sont proposés à nos séniors :
- Un atelier sur la Prévention routière 
- Un atelier autour de la mémoire 
- Un atelier informatique
Renseignements et inscriptions à l’accueil de la mairie
ou au 05 57 88 42 11

Booster l’Emploi des jeunes 16/25 ans :
#1jeune1solution#
Technowest est l’interlocuteur des jeunes pour les accom-
pagner dans leur recherche de contrat d’apprentissage, 
leur recherche d’emploi et de logement, ou pour aller vers 
une formation. Le Service Emploi de la Mission Locale
Technowest se tient aussi à la disposition des entreprises 
pour les informer sur les aides de l’Etat en matière de recrute-
ment des jeunes par les dispositifs d’alternance. Un conseiller
Mission locale tient une permanence hebdomadaire à la 
mairie tous les mardis matin.
Plus d’infos :
www.travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/relance-activite/plan-1jeune-1solu-

tion/faciliter-l-entree-dans-la-vie-professionnelle-10878/aide-embauche-jeunes

Contact : Mission Locale Technowest- Service Emploi
Tél. 05 56 47 14 07   Emploi@missionlocaletechnowest.fr 

Contat :
anne.savin-de-larclause@ville-macau.fr

Les membres de la commission :
 Anne SAVIN DE LARCLAUSE, Eve DUTRUCH,
Michel BOITEL, Julie EPELVA, Marina QUEFFELEC,
Danièle MOULIA, Guillaume LAFON, Christophe
LESTAGE, Marianne WARNET, Vincent JAUBERT,
Sébastien MONRIBOT, Denis COURREGELONGUE.

Le Conseil d’administration du CCAS :
Chrystel COLMONT (Présidente), Anne Savin de
LARCLAUSE, (Vice-Présidente), Julie EPELVA, Marianne 
WARNET, Michel BOITEL, Danièle MOULIA, Sébastien 
MONROBIT (membres élus), Françoise FAUGERAS, 
Pierre CABANY, Mathilde LAFON, Catherine FONT, 
Isabelle LAFEUILLADE, Claudie DELAS. (Membres désignés)

Chrystel COLMONT (Présidente), Anne Savin de

Anne SAVIN DE LARCLAUSE
Adjointe au Maire
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pinces pour les objets dangereux et coupants, des gants et des gilets 
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5 m3 collectés, qui seront amenés à la déchetterie par les employés du 
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Parmi les détritus, bouteilles de bière et d'alcool (verre ou aluminium) 
en grande quantité sur les bords de l'eau et en bordure des vignes, 
des mégots de cigarette en très grande quantité, ramassés essentiel-
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bouteille d'huile de vidange usagée) ont été sortis des fossés et des 
chemins.

COMMISSION DÉVELOPPEMENT DURABLE

NETTOYONS LA NATURE
Après un premier ramassage initié au mandat précédent par le conseil municipal des enfants, la municipalité veut
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Un registre des personnes vulnérables pour mieux réagir 
dans des situations exceptionnelles. 
Comme c’est le cas lors d’une canicule ou plus récemment 
avec la crise sanitaire du Covid-19, les maires doivent tenir 
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Anne SAVIN DE LARCLAUSE
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COMMISSION INFORMATION
ET COMMUNICATION

L’information et la communication ont pour objectif de fl uidifi er la com-
munication interne et externe de la commune.
En interne, cela s’entend par inventer, consolider, fluidifier, sécuriser des 
canaux de communication au sein des équipes administratives et des élus.
Vers l’extérieur, le défi sera d’informer par tous moyens les 4 200 habitants 
d’une commune qui peuvent prétendre l’accès à une information fiable 
et apaisée. La commission se concentrera sur des actions en direction de
l’enrichissement de la population par une information, factuelle, neutre et 
précise..

Mettre l’information à la portée de tous via divers supports feront partie des 
moyens pour informer en valorisant les atouts de la commune auprès de la 
population de passage. Les portes ouvertes des châteaux, le Marathon du 
Médoc,  les  résidences de locations touristiques drainent , en temps nor-
mal, un nombre important de visiteurs qui sont en quête d’informations 
historiques ou simplement pratiques.

La commission mobilise la presse écrite, la radio et propose ses services en 
support aux associations qui s’affairent autour des évènements de la com-
mune. Elle pourra aussi engager des travaux de charte graphique de la ville.

@ INFOS

“LA CONNAISSANCE NE VAUT QUE SI ELLE EST PARTAGÉE DE TOUS“.

NOUVEAU MANDAT : NOUVELLE COMMISSION 

Contact :
communication@ville-macau.fr

@villemacauwww.ville-macau.fr@

Les membres de la commission :
 Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Angélique BANALÈS, Guillaume LAFON, Christophe LESTAGE, Christine NADALIE,
Marianne WARNET, Eric ROBIN, Dominique QUÉTEL, Sylvain LALANNE, Anne SAVIN DE LARCLAUSE,
Marina QUEFFELEC, Jessica DUNIAUD, Denis COURREGELONGUE.

Angélique GOMEZ BANALÈS
Adjointe au Maire

Consultez
le bulletin municipal

en version numérique

Cette édition automnale est la pre-
mière d’une série saisonnière. La com-
munication municipale n’a pas pour 
objet d’être à 100% numérique et s’ac-
tivera à développer l’information par 
l’affichage communal et le magazine 
d’informations publié tout au long de 
l’année.

MACAU VOUS CONSULTE
Répondez au questionnaire en ligne
“MA MÉDIATHEQUE“
Retrouvez le formulaire en ligne sur le site de la Mairie 
ou en scannant ce QR Code à l’aide de votre téléphone.
(Registre papier également disponible en Mairie).
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Chaque année, loin du contexte sanitaire, la commune 
consacre un budget significatif à la Culture et à l’Animation
par le biais de subventions et de support logistique. Ce soutien
financier contribue au fonctionnement et aux investis-
sements de l’école de musique, du comité des fêtes du
Syndicat d’initiative, de l’école de danse
Détentes et Loisirs etc...
À l’instar des autres associations, les montants
font l’objet d’une délibération du Conseil
Municipal consultable sur le site de la ville.

POURQUOI DÉVELOPPER LA CULTURE À MACAU ?

Le développement culturel aiguise l’image de marque 
d’une commune, mais renforce aussi son identité, le sen-
timent d’appartenance, le partage de savoirs ou simple-
ment d’émotions.

La culture rehausse la valeur des lieux, divertit, éduque, 
stimule la créativité, contribue au développement écono-
mique local et à l’amélioration de la qualité de vie, en plus 
de créer des emplois indirects dans notre cas.

L’objectif est de valoriser, fédérer et animer conjointement 
aux actions des associations dévouées à l’animation de 
notre commune.

LES ARTS ET LA CULTURE AU 
SERVICE DU DÉVELOPPEMENT 
TERRITORIAL

LES ARTS ET LA CULTURE POUR 
S’OUVRIR AU MONDE ET S’ÉPANOUIR

QUELS MOYENS POUR DÉVELOPPER 
LA CULTURE À MACAU ?

L’art et la culture sont des instruments au service de la 
liberté d’expression, de la promotion de la paix et du dé-
veloppement du sens du partage.
Ils contribuent au bon développement des individus.
Ils permettent de réfléchir, de comprendre la société 
dans laquelle on vit, d’avoir la capacité de choisir et de 
développer son esprit critique. Un enjeu d’actualité ! 

Transformer la nature en Culture en s’exprimant !

La Médiathèque (consultation citoyenne voir encadré page 11).
La Médiathèque / Bibliothèque/ Maison des associations /
Tiers lieu / Espace d’exposition /Distinction d’artistes…

GESTION DES ANIMATIONS - L’OBJECTIF EST DE :
• Compléter l’offre des associations.
• Être force de propositions pour animer la commune.
• Superviser les animations programmées :
Le marché municipal, le marché nocturne, les relations avec 
les commerçants, la reprise des Dimanches à Macau dont 
le cinéma en plein air ; le feu d’artifice du 13 juillet, la course 
VTV, les commémorations, le forum des associations, la cé-
rémonie de fin de saison associative, l’accueil des nouveaux 
arrivants (Bienvenue à Macau) et les vœux du Maire.

COMMISSION DÉVELOPPEMENT CULTUREL
ET GESTION DES ANIMATIONS
Contact :
angelique.banales@ville-macau.fr

Crédit photos @Katia KAHELERAS

Les membres de la commission :
Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Angélique BANALÈS, Eve Dutruch, Delphine JESSON, Vincent JAUBERT,
Christophe LESTAGE, Guillaume LAFON, Christine NADALIE, Marianne WARNET, Quentin MANCIET,
Zohra GALLIEN, Jessica DUNIAUD, Sébastien MONRIBOT.

Angélique GOMEZ BANALÈS
Adjointe au Maire

Crédit photos @Katia KAHELERAS
 PROJET NOËL ARTISTIQUE

LES MOYENS 
Notre dévouement 
et le plaisir d’être 
ensemble pour le 
bien commun.
Le support des
services techniques 
et administratifs.
La collaboration 
avec les associa-
tions et les
commerçants.
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COMMISSION INFORMATION
ET COMMUNICATION

L’information et la communication ont pour objectif de fl uidifi er la com-
munication interne et externe de la commune.
En interne, cela s’entend par inventer, consolider, fluidifier, sécuriser des 
canaux de communication au sein des équipes administratives et des élus.
Vers l’extérieur, le défi sera d’informer par tous moyens les 4 200 habitants 
d’une commune qui peuvent prétendre l’accès à une information fiable 
et apaisée. La commission se concentrera sur des actions en direction de
l’enrichissement de la population par une information, factuelle, neutre et 
précise..

Mettre l’information à la portée de tous via divers supports feront partie des 
moyens pour informer en valorisant les atouts de la commune auprès de la 
population de passage. Les portes ouvertes des châteaux, le Marathon du 
Médoc,  les  résidences de locations touristiques drainent , en temps nor-
mal, un nombre important de visiteurs qui sont en quête d’informations 
historiques ou simplement pratiques.

La commission mobilise la presse écrite, la radio et propose ses services en 
support aux associations qui s’affairent autour des évènements de la com-
mune. Elle pourra aussi engager des travaux de charte graphique de la ville.

@ INFOS

“LA CONNAISSANCE NE VAUT QUE SI ELLE EST PARTAGÉE DE TOUS“.

NOUVEAU MANDAT : NOUVELLE COMMISSION 

Contact :
communication@ville-macau.fr

@villemacauwww.ville-macau.fr@

Les membres de la commission :
 Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Angélique BANALÈS, Guillaume LAFON, Christophe LESTAGE, Christine NADALIE,
Marianne WARNET, Eric ROBIN, Dominique QUÉTEL, Sylvain LALANNE, Anne SAVIN DE LARCLAUSE,
Marina QUEFFELEC, Jessica DUNIAUD, Denis COURREGELONGUE.

Angélique GOMEZ BANALÈS
Adjointe au Maire

Consultez
le bulletin municipal

en version numérique

Cette édition automnale est la pre-
mière d’une série saisonnière. La com-
munication municipale n’a pas pour 
objet d’être à 100% numérique et s’ac-
tivera à développer l’information par 
l’affichage communal et le magazine 
d’informations publié tout au long de 
l’année.

MACAU VOUS CONSULTE
Répondez au questionnaire en ligne
“MA MÉDIATHEQUE“
Retrouvez le formulaire en ligne sur le site de la Mairie 
ou en scannant ce QR Code à l’aide de votre téléphone.
(Registre papier également disponible en Mairie).
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Chaque année, loin du contexte sanitaire, la commune 
consacre un budget significatif à la Culture et à l’Animation
par le biais de subventions et de support logistique. Ce soutien
financier contribue au fonctionnement et aux investis-
sements de l’école de musique, du comité des fêtes du
Syndicat d’initiative, de l’école de danse
Détentes et Loisirs etc...
À l’instar des autres associations, les montants
font l’objet d’une délibération du Conseil
Municipal consultable sur le site de la ville.

POURQUOI DÉVELOPPER LA CULTURE À MACAU ?

Le développement culturel aiguise l’image de marque 
d’une commune, mais renforce aussi son identité, le sen-
timent d’appartenance, le partage de savoirs ou simple-
ment d’émotions.

La culture rehausse la valeur des lieux, divertit, éduque, 
stimule la créativité, contribue au développement écono-
mique local et à l’amélioration de la qualité de vie, en plus 
de créer des emplois indirects dans notre cas.

L’objectif est de valoriser, fédérer et animer conjointement 
aux actions des associations dévouées à l’animation de 
notre commune.

LES ARTS ET LA CULTURE AU 
SERVICE DU DÉVELOPPEMENT 
TERRITORIAL

LES ARTS ET LA CULTURE POUR 
S’OUVRIR AU MONDE ET S’ÉPANOUIR

QUELS MOYENS POUR DÉVELOPPER 
LA CULTURE À MACAU ?

L’art et la culture sont des instruments au service de la 
liberté d’expression, de la promotion de la paix et du dé-
veloppement du sens du partage.
Ils contribuent au bon développement des individus.
Ils permettent de réfléchir, de comprendre la société 
dans laquelle on vit, d’avoir la capacité de choisir et de 
développer son esprit critique. Un enjeu d’actualité ! 

Transformer la nature en Culture en s’exprimant !

La Médiathèque (consultation citoyenne voir encadré page 11).
La Médiathèque / Bibliothèque/ Maison des associations /
Tiers lieu / Espace d’exposition /Distinction d’artistes…

GESTION DES ANIMATIONS - L’OBJECTIF EST DE :
• Compléter l’offre des associations.
• Être force de propositions pour animer la commune.
• Superviser les animations programmées :
Le marché municipal, le marché nocturne, les relations avec 
les commerçants, la reprise des Dimanches à Macau dont 
le cinéma en plein air ; le feu d’artifice du 13 juillet, la course 
VTV, les commémorations, le forum des associations, la cé-
rémonie de fin de saison associative, l’accueil des nouveaux 
arrivants (Bienvenue à Macau) et les vœux du Maire.

COMMISSION DÉVELOPPEMENT CULTUREL
ET GESTION DES ANIMATIONS
Contact :
angelique.banales@ville-macau.fr

Crédit photos @Katia KAHELERAS

Les membres de la commission :
Chrystel COLMONT-DIGNEAU, Angélique BANALÈS, Eve Dutruch, Delphine JESSON, Vincent JAUBERT,
Christophe LESTAGE, Guillaume LAFON, Christine NADALIE, Marianne WARNET, Quentin MANCIET,
Zohra GALLIEN, Jessica DUNIAUD, Sébastien MONRIBOT.

Angélique GOMEZ BANALÈS
Adjointe au Maire

Crédit photos @Katia KAHELERAS
 PROJET NOËL ARTISTIQUE

LES MOYENS 
Notre dévouement 
et le plaisir d’être 
ensemble pour le 
bien commun.
Le support des
services techniques 
et administratifs.
La collaboration 
avec les associa-
tions et les
commerçants.
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TRIBUNE LIBRE

O
P

P
O

S
IT

IO
N

Macaudaises, Macaudais,

Après une campagne électorale très éprouvante, nous sommes maintenant membres du conseil municipal en tant que liste 
dite d’opposition. Mais nous préférons dire liste adverse.
Le début de ce mandat a été marqué par la crise sanitaire que nous connaissons. Il a fallu très rapidement mettre en place 
le conseil avant cet été et maintenant il reste peu de temps cette année pour mettre en place des actions. Mais le conseil 
est prêt à relever le défi tout en nous laissant notre place et écoutant nos avis lors des commissions.
En tant qu’individus, nous sommes parfois en désaccord sur les décisions prises ou la façon de mettre en place certaines 
actions. Mais dans l’ensemble, l’accueil des autres élus a été chaleureux et nous espérons que cela le restera.
Le travail en commission est le plus important car c’est ici que les actions se mettent en place. Il est évident que nous res-
tons sur notre faim sur certains sujets. La sécurité (routière, vol, agression et autres) a été un axe important de notre cam-
pagne. Il y a déjà des évolutions en cours pour la sécurité routière. Mais nous attendons plus d’actions efficaces à mettre 
en place. Et concernant la sécurité de nos concitoyens (vol, agression), la responsabilité incombe à la fois à la CDC et à la 
commune qui peut être à l’initiative de certaines demandes. Nous espérons que ce sujet va avancer durant ce mandat et 
ne tombe pas aux oubliettes. Nous ferons tout pour que cela n’arrive pas et que la violence qui grandit dans notre ville et 
notre région puisse diminuer significativement. Nous mettrons un point d’honneur à rappeler au conseil que ce sujet reste 
très sensible pour beaucoup de nos concitoyens.
Si vous souhaitez soumettre des problématiques au conseil municipal, nous vous rappelons qu’il vous est possible de 
contacter la mairie et surtout de nous en faire part. Nous saurons y prêter une attention particulière et nous ferons tout pour 
vous répondre. L’ensemble du conseil se veut à l’écoute de chacun.

Jessica Duniaud - Sébastien Monribot - Denis Courregelongue - Stéphane Turpeau

COMPÉTENCES OBLIGATOIRES COMPÉTENCES OPTIONNELLES COMPÉTENCES SUPPLÉMENTAIRES

Aménagement de l'espace Environnement Petite enfance, enfance et jeunesse

Développement économique dont la
promotion du tourisme

Politique du logement et du cadre
de vie Aménagement numérique

Aire d’accueil des gens du voyage Voirie communautaire Politique de sécurité

Collecte et traitement des déchets des
ménages et déchets assimilés

Equipements Aménagement de la façade estuariennee

Action sociale d’intérêt commun Participation aux politiques
contractuelles

Eau/Assainissement

GEMAPI
(Gestion des Milieux Aquatiques
et Prévention des Inondations)et Prévention des Inondations)

EN CLAIR

UN NOUVEL AGENT
GÉNÉRAL EXCLUSIF
AXA PRÉVOYANCE
ET PATRIMOINE À MACAU

Marine GOETHIERS est spécialisée dans la protec-
tion financière des personnes.
La réalisation d’une étude sociale et patrimoniale 
détaillée répondra à vos problématiques person-
nelles et ou professionnelles, que vous soyez sala-
rié(e), chef(fe) d’entreprise, en statut libéral ou re-
traité(e).
 Ses domaines d’expertise :
- La protection de votre famille,
 vos revenus et votre patrimoine.
- La préparation de votre retraite ainsi
 que le placement financier.
- La mise en place de solutions
 fiscales performantes.
Marine GOETHIERS
marine.goethiers.a2p@axa.fr
06 63 10 59 02

BIENVENUE À MACAU

Les compétences

Pour gagner en cohérence et efficacité, pour mettre en commun leurs
moyens humains, techniques et financiers, les 11 communes ont 
constitué en 2003 un Etablissement Public de Coopération
Intercommunale : la Communauté de Communes Médoc Estuaire.

Désormais cette entité intervient pour le compte des 10 communes
dans les domaines de compétences qui lui sont confiés après la 
création de la commune nouvelle Margaux-Cantenac.

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES MÉDOC ESTUAIRE : LES COMPÉTENCES
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