COMPTE RENDU REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 9 JUIL LET 2013

L'an deux mille treize, le neuf juillet, le Conséilunicipal de Daux, diment convoqué, s’est réunsession ordinaire a la
mairie, sous la présidence de Monsieur LAGORCEi¢&tMaire.
Date de convocation du Conseil Municipal : 3 jui2@13.

PRESENTS: BERNARD Denis, BINET-GAUBERT Véronique, BIRELLOanielle, GERAUD Yves, GETTO Marie-José,
SAINT-PAUL Bernard et SANDREAU Claude

ABSENTS: BIRELLO Jean-Louis, FORESTIER Christine, FRAPEQBan-Louis, LATOUR Thomas et MONCEYRON
Jean-Pierre

SECRETAIRE DE SEANCE : SAINT-PAUL Bernard

PROCURATIONS :
FRAPECH Jean-Louis a LAGORCE Patrice.

Ouverture de la séance par la lecture et I'approbabn a l'unanimité du compte rendu du Conseil Municpal du

25.06.2013.

Monsieur le Maire propose a I'assemblée d’'ajoutésrdre du jour le point suivant :

- Convention entre la commune de Daux et la CCS@ [@omise en ceuvre d’'un fonds de concours finaneapool 2013 —
2014 - 2015

1 — Restaurant scolaire : Marché de fournitures etle services année scolaire 2013/2014

Monsieur le Maire expose a I'assemblée qu’il estes8aire de prévoir la fourniture des repas eauesion scolaire et pour

le service de portage a domicile en faveur desopees dgées pour I'année scolaire 2013/2014.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

- suite a la consultation de Sociétés et a I'avippkd public a la concurrence en date du 13 mai 2@&8t la date limite de
réception des offres au 20 juin 2013,

- suite a I'ouverture des offres de prix le 24 jufi3,

> décide de retenir la Société COMPASS GROUP FRANGH pssurer la conception, la confection, le caoditement et
la livraison des repas pour la restauration seldé la commune et le service de portage de regamiile pour I'année
scolaire 2013/2014 :

SERVICE DE RESTAURATION SCOLAIRE

Repas HT TVA Total TTC
Repas Maternelle 221 € 0.12 4 2.33 €
Repas Primaire 2.31€ 0.13 € 2.44 €

SERVICE DE PORTAGE DE REPAS A DOMICILE

Repas HT TVA Total TTC
Formule sans choix 3.95€ 0.22¢ 4.17 €
Formule avec choix 4.20 € 0.23 § 4.43 €

» charge Monsieur le Maire de signer toutes les piefrentes a ce marché.

2 — Tarifs Restauration scolaire 2013/2014

Compte tenu du décret n° 2006-753 du 29.06.200fiaaht 'augmentation du prix des cantines scefaiMonsieur le Maire
propose a 'assemblée de porter le prix du repas&#e€ a 2,90 € pour I'année scolaire 2013/20€ ame réduction de 50 %
a partir du 3™ enfant.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

> accepte la proposition de Monsieur le Maire daneisité,

> décide d'imputer la recette a I'article 7067 du gpetdcommunal.

3 — Tarifs Service de portage de repas a domicilepr les personnes agées 2013/2014
Suite a la demande de plusieurs personnes agées etoposition du Centre Communal d’Action Sogiala service de
livraison de repas a domicile, pour les persongégside plus de 65 ans et pour les personnes &ténadruite, a été créé par
délibération en date du 29 janvier 2009. Ce semp@gt étre étendu aux personnes dont la demandeématura été acceptée
parle C.C.A.S.
Monsieur le Maire propose de maintenir les tarifsvigueur actuellement pour la période dlskptembre 2013 au 31 ao(t
2014 soit :
- Prix d’'un repas sans choix.................. 98,€ HT s0it 4,17 €TTC
- Prix d’'un repas avec choix possible 4,204€ soit 4,43 €TTC

Frais de livraison : 0,80 € HT soit 0,84 € TTC pgpas.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
» accepte la proposition de Monsieur le Maire danetsdité,
» décide d'imputer la recette a 'article 7066 du gpetdcommunal.




4 — Cotisation & I'Espace Animation Jeunes 2013

Monsieur le Maire rappelle a I'assemblée que pdibéiéation en date du 30 mars 2007, le Conseil lgipal a décidé la
création d’une structure en vue de mettre en plaseactivités au service des jeunes adolescents.

L’Espace Animation Jeunes fonctionne depuis®lgulllet 2007 et fait partie des objectifs du CattEnfance Jeunesse signé
avec la Caisse d'Allocations Familiales.

A ce titre, il convient de prévoir la participatides familles pour I'année 2013.

Monsieur le Maire propose a l'assemblée de mainienmontant de la cotisation a 15 € par jeuneueétgnt la structure
pendant I'année.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal atedp proposition de Monsieur le Maire dans sdlitéta

5 — Modification de la durée hebdomadaire de servicde 2 Adjoints Technigues 2™ classe

Monsieur le Maire fait part a 'assemblée que saiten surcroit de travail lié notamment a la misepkce dés septembre
2013 de la réforme de la semaine scolaire qui rieoldis rythmes scolaires, il convient de réorgarieseservices.

Il propose de porter la durée hebdomadaire de diAj Techniques “2° classe, de 22 heures a 23 heures a compter du
1% septembre 2013.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, inanimité :

»  accepte la proposition de Monsieur le Maire, )

> fixe la durée hebdomadaire de service a 23 hewr@sAtljoints Techniques? classe a compter d§' septembre 2013,

» décide de prévoir la rémunération correspondaltiteticle 6411 du Budget Primitif 2013.

6 — Modification de la durée hebdomadaire de servicde 2 Adjoints Techniques 2™ classe contractuels

Monsieur le Maire rappelle a I'assemblée que péibéation en date du 27 novembre 2012 le ConseitiMpal a décidé la

création de 2 emplois non permanents d’Adjoint Tiéme 2™ classe pour accroissement temporaire d’activikénsi loi

n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée et notammentarticle 3.

Ces deux contrats ayant débutéJgdnvier 2013 ont une durée maximale de 12 mois.

La mise en place dés septembre 2013 de la réfoent@ semaine scolaire qui modifie les rythmes $@sdaa des incidences

sur I'organisation des services.

Il convient, en attendant I'accomplissement dedsudés formalités administratives liees a leurutenent, de porter la durée

des 2 Adjoints Techniques™? classe non titulaires de 13 heures a 19 heuredohsddaires pour I'un et de 19 heures a

21 heures hebdomadaires pour l'autre & comptef'deptembre 2013 jusqu’'au 31 décembre 2013.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

> accepte la proposition de Monsieur le Maire danesité,

> autorise Monsieur le Maire & signer les contrats en application de I'article 3 de la loi n° 84-88 26 janvier 1984
modifiée.

Les crédits nécessaires aux rémunérations de eessageront prévus a l'article 6413 du Budget Rifi2d13.

7 — Accord amiable sur la répatrtition des déléguésommunautaires au sein de la CCSG

Monsieur le Maire informe l'assemblée qu'en applma de larticle L.5211-6-1 du Code Général desllé€ativités

Territoriales, une nouvelle composition des établisents publics de coopération intercommunaleédiatfixée a compter du

prochain renouvellement général des conseils nmuamii.

Il indique que cette nouvelle composition est déteée :

- soit par accord local a la majorité qualifiée demmunes membres,

- soit, a défaut d’accord local, a la représentagiroportionnelle a la plus forte moyenne en aagilbon des Il a VI de I'article
L.5211-6-1 du code général des collectivités wmrates.

Considération que I'application de I'article 9 @eldi de Réforme des Collectivités Territoriale<CR du 16 décembre 2010

induit pour notre territoire, la répartition suitan

Nb de communes 13
Population municipale de I'EPCI (sans double coinpte 24460
Nb de siéges prévus 30

Nb de siéges de droit (siéges attribués aux comsnguien’ont obtent
aucun siége lors de la répartition proportionnséon la régle de |
plus forte moyenne) 3

Nb de sieges du tableau et de droit (L522-6-11]IIY) 33

La répartition par commune se faisant de la marséneante :

Communauté Communes ng#éagggb'}iugé%ppif Nb de délégués| % de sieges

CCSG Saint-Cézert 369 1 3,03 %
Bretx 568 1 3,03 %
Menville 574 1 3,03 %
Le Burgaud 710 1 3,03 %
Ondes 740 1 3,03 %
Thil 1140 1 3,03 %




Launac 1267 1 3,03 %
Saint-Paul-sur-Save 1314 1 3,03|%
Larra 1432 2 6,06 %
Montaigut-sur-Save 1569 2 6,06 %
Daux 1920 2 6,06 %
Merville 4783 7 21,219
Grenade 8074 12 36,36 9
TOTAL 24 460 33 100,00 €

Considérant que la loi du 31 décembre 2012 a tlevgossibilité d’appliquer une majoration a leutde25% de siéges en

plus, en cas d'accord local.

Considérant que cet accord local doit étre trowadtle 31 aolt 2013 a la majorité qualifiée danmanes membres,

Considérant que les différents débats au sein @E€BG ont conclu a I'intérét deouver un accord afin de:

- ne pas se voir imposer la répartition proportiolenalla plus forte moyenne qui conduirait & unaicéidn importante du
nombre de sieéges (passer de 42 a 33 siéges),

- pondérer le nombre de siéges des communes priesipgal, avec cette nouvelle régle, sont sur- reptées par rapport au
pacte statutaire initial,

- aller jusqu'a 41 délégués maximum.

Apreés discussion avec la Préfecture, il ressoet lqudéfinition amiable de la composition du cohsemmunautaire doit

respecter I'esprit de la loi, a savoir des trasdahe population suffisamment fines et une progvésésntre les communes.

En s’appuyant sur la configuration démographiqugmwpement : 5 tranches démographiques se dégagent

e une premiéere tranche comprenant les communes dqumtgdulation est inférieure a 700 habitants (3 cames allant de
369 a 574 habitants),

e une seconde tranche démographique autour de T@ma comprenant 2 communes,

e une troisieme autour de 1000 habitants comprenaatrnunes,

e une autre autour de 4000 habitants comprenantaute sommune,

« et une derniére tranche en dessus de 8 000 habitamiprenant la commune la plus peuplée.

Considérant que le Bureau de la Communauté de coesrdu 20 juin 2013 propose de retenir la soludigaante :

Proposition de strates :

De 0 a 700 habitants : 1 délégué
De 701 habitants a 1000 habitants : 2 délégués
De 1001 a 2000 habitants : 3 délégués
De 2001 a 3000 habitants : 4 délégués
De 3001 a 4000 habitants : 5 délégués
De 4001 a 5000 habitants : 6 délégués
De 5001 a 6000 habitants : 7 délégués
De 6001 a 7000 habitants : 8 délégués
De 7001 a 8000 habitants : 9 délégués
De 8001 a 9000 habitants : 10 délégués

Il est proposé de soumettre cette proposition ae do conseil municipal conformément a l'articlés211-6-1 du Code
Général des Collectivités Territoriales :

Communauté Communes ngﬁ;aggﬂb'\liu&%ppif Nb de délégués

CCSG Saint-Cézert 369 1
Bretx 568 1
Menville 574 1
Le Burgaud 710 2
Ondes 740 2
Thil 1140 3
Launac 1267 3
Saint-Paul-sur-Save 1314 3
Larra 1432 3
Montaigut-sur-Save 1560 3
Daux 1920 3
Merville 4783 6
Grenade 8074 10

TOTAL 24 460 41

8 — Révision du Plan Local d’'Urbanisme

Vu le Code de I'Urbanisme et notamment ses articld3-13 et L. 300-2 ;
Vu le Plan Local d'Urbanisme approuvé le 21.02.280modifié le 12.02.2008
Considérant les raisons qui motivent la révisiorPduU., et en particulier :




e Lanécessité de traduire les orientations et ofgedit Schéma de cohérence Territoriale (SCoT) ddN oulousain,

e L'intégration au PLU de Daux des nouvelles exigsniggislatives issues de la Loi 2010-788 du 12€uit010
portant Engagement National pour I'Environnemewgcaen particulier :

0 La nécessaire définition de la trame verte et biediéchelle communale, en lien avec les orientetidu
Scot et avec le Schéma Régional de Cohérence Egoing
o La définition d'objectifs de moindre consommatidaspaces agricoles, naturels et forestiers.

« La volonté de valoriser les espaces naturels etags et d’envisager la traduction du projet deroane verte
ceinturant I'agglomération toulousaine sur la \aliie la Save,

« Le développement et 'aménagement d'un réseau elmicements doux,

« La redéfinition des objectifs d’accueil démograpi@gde développement économique et de renforcedeehoffre
en service et commerce, en cohérence avec lestifbjda SCoT et notamment celui de constituer ute pd
complémentaire sur les Communes de Daux et MorttaiguSave,

« La mise en place d’'une nouvelle stratégie de dépelment urbain de moyen/long terme, en lien aveolgectifs de
moindre consommation des espaces agricoles, matrédrestiers,

e La mise en perspective des nouveaux besoins eamnaiéquipement communal,

Aprés avoir entendu I'exposé de Mr le Maire et eoiradélibéré, le Conseil Municipal décide :

1) De prescrire la révision du PLU sur l'intégralité térritoire de la Commune, conformément a I'agtitl 123-1 du
Code de I'Urbanisme ;

2) D’approuver les objectifs développés par Mr le Mair

3) Que la concertation sera mise en ceuvre selon ldalit#s suivantes :

Installation de panneaux d’exposition dans un fiehblic ultérieurement précisé,

Insertion dans le bulletin municipal d'un articleépentant les orientations générales du P.A.D.D.,
Présentation des orientations générales du P.AE&nhDéunion publique,

Mise a la disposition du public d'un cahier de ®itdes observations, sur le lieu d’exposition.

4) De solliciter I'aide gratuite de I'’Agence TechnigDépartementale de la Haute-Garonne en tant getassia maitre
d’ouvrage ;

5) De solliciter de I'Etat, conformément a l'article 121-7 du Code de I'Urbanisme, qu’une dotation atiduée a la
Commune pour couvrir les dépenses nécessaireladiation du PLU ;

6) Que les crédits destinés au financement des dépafféeentes a I'élaboration du PLU sont inscritagicle 202 du
Budget Primitif 2013.

La présente délibération sera transmise a Mr [&ePdé Département de la Haute-Garonne et notifiée

* Aux Présidents du Conseil Régional et du Conseilé&d ;

e Au Président du Syndicat Mixte du SCOT Nord Toutns

e Aux Présidents de la Chambre de Commerce et d'tridusle la Chambre des Métiers et de I'Artisartatie la
Chambre d'Agriculture.

Conformément a l'article R. 123-25 du Code de l'ahtsme, la présente délibération fera I'objet daffichage en Mairie
durant un délai d’'un mois et d’'une mention en da&r@s apparents dans un journal diffusé dans lartEpent.

9 — Convention entre la commune de Daux et la CCS@bur la mise en ceuvre d’'un fonds de concours finaaat le pool

2013 — 2014 - 2015

Monsieur le Maire informe I'assemblée qu'il conviele passer une convention avec la Communauté deroes Save et

Garonne pour la mise en ceuvre d'un fonds de cordaostitué entre les communes et la Communautéoteniline Save et

Garonne financgant le pool routier sur les voies mumales.

Cette convention est souscrite pour la durée dd pmgier 2013 — 2014 — 2015, a savoir 3 ans. Ld da financement

communale annuelle imputée a la commune de Dau&ve'é 13 573,48 €, telle que décrite dans la o jointe en

annexe de la délibération.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

> approuve le montant de la participation de la comende Daux a ce fonds de concours a hauteur dé3,8%€ par an,

» autorise Monsieur le Maire a signer la conventifférante avec la Communauté de Communes Save enh@apour la
mise en ceuvre d’'un fonds de concours financamdé 2013 — 2014 — 2015 telle que ci annexée.

10 — Tarifs Accueil de Loisir Associé a I'Ecole 2@®12014

Monsieur le Maire rappelle a 'assemblée que péibétion en date du 7 septembre 2001, la comnaudécidé la mise en
place d’'un Centre de Loisirs Associé a I'Ecole (E)A

Le CLAE fonctionne depuis le*ljanvier 2002 et fait partie du Contrat Enfancengsse signé avec la Caisse d'Allocations
Familiales.

Dans le cadre de la signature de la conventionjeiiis et de financement relative a la PrestatienService Accueil de
Loisirs Sans Hébergement (PS ALSH), le Conseil Mipail a décidé le 29 juin 2010, un paiement desilli@snpar une
facturation a I'’heure / enfant.

Par délibération en date du 7 juillet 2010, le @irglunicipal a décidé d’adapter la participatiogsdamilles en fonction de
leurs ressources et donc de moduler les tarifsresrpayés par les familles suivant le Quotientikahen trois tranches :

QF<750€ 750 &€ QF<1500 € QR 1500 €
Les familles doivent transmettre les éléments restess a I'établissement de leurs tarifs (Numérallatataire CAF,
Autorisation de consultation de leur quotient ousAd/imposition et Avis de prestations familiales).

En cas de non transmission des éléments prédtésiche la plus élevée est appliquée.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décid




> de fixer les tarifs ALAE a la charge des famillesup I'année 2013/2014 joints en annexe de la deltimh, avec
réduction de 50 % a partir dd"Senfant fréquentant I'ALAE.

Annexe

TARIFS ALAE 2013-2014

Toute séquence d'accueil entamée est diie

Séquence d'accueil occasionnellg

QF de 0€ a 749€

F éntre 750€ et 1499€

QF supérieur ou égal a 1500€

Le Matin (1h30)

1,25€/H soit la séquence a 1,88€

,/43€/H soit la séquence a 2,14€

1,61€/H soit lasénce a 2,42€

Le Midi (2h25)

0,31€/H soit la séquence a 0,70€

,3B€/H soit la séquence & 0,78€

0,39€/H soit lasénce a 0,88€

Le Soir (2h00)

0,94€/H soit la séquence a 1,884

0Z£€/H soit la séquence a 2,14€

1,21€/H soit la ségce a 2,42€

Séquence d'accueil réservée :

QF de 0€ & 749€

Qffre 750€ et 1499€

QF supérieur ou égal & 1500€

Le Matin (1h30)

1,12€/H soit la séquence a 1,68€

29€/H soit la séquence a 1,94€

1,47€/H soit la ségce a 2,20€

Le Midi (2h25)

0,31€/H soit la séquence a 0,70€

,3B€/H soit la séquence & 0,78€

0,39€/H soit lasénce a 0,88€

Le Soir (2h00)

0,84€/H soit la séquence a 1,684

9TE/H soit la séquence a 1,94€

1,10€/H soit la ségce a 2,20€

Formule Matin / Midi /
Soir (5h75)

0,42€/H soit la journée a 2,38€

0,48€/H soit la joée a 2,72€

0,54€/H soit la journée a 3,08€

Formule Matin (1H30)
Pour MERCREDI

0,57€/H soit la journée a 0,86€

0,67€/H soit la jonée a 1,00€

0,75€/H soit la journée a 1,12€

Garderie du Mercredi Midi (1/2 heure maxi)

Le Midi (1/2 heure)

0,92€/H soit la séquence a 6@

1,00€/H soit la séquence a 0,50€

1,16€/H soisémuence a 0,58€

Questions diverses
M. le Maire informe :

- Le Comité du Bassin d’Emploi a été sinistréeaitix violents orages, les infrastructures sit@éé€sdes ont été fortement

dégradées. Une proposition d’aide financiere oudinen(journée agent) pourrait-étre envisagée.




