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www.cc-flandreinterieure.fr 

 
 

La Communauté de communes de Flandre intérieure, née le 1er janvier 2014, est située aux carrefours 

des pôles du Dunkerquois, de l’Audomarois, de la métropole Lilloise et de la Belgique. 

Organisée autour des pôles urbains d’Hazebrouck, d’une part, de Bailleul et de Nieppe, d’autre part, la 

CCFI est composée de 50 communes et de 104 198 habitants sur un territoire principalement rural.  

Deuxième Communauté de communes la plus peuplée de France, la CCFI s’est progressivement dotée 

d’un projet de territoire ambitieux, véritable feuille de route communautaire pour les années à venir et 

d’une marque territoriale pour accompagner son engagement quotidien au service des communes, des 

habitants et des acteurs du territoire « Cœur de Flandre ».  

Pour les besoins du pôle vivre ensemble et placé sous l’autorité de la responsable du multi-accueil de 

Steenvoorde, la CCFI recherche un infirmier en soins généraux (F/H). 

 

Date de publication : 1er août 2021 
 
Date limite de candidature : 30 septembre 2021 
Date prévue du recrutement : 1er novembre 2021 
Type de recrutement : fonctionnaire titulaire de droit public 
Nombre d'offre(s) : 1 

Grades/Cadres d'emploi : Infirmier en soins généraux 
 

   

La Communauté de Communes de Flandre Intérieure recrute : 

Infirmier en soins généraux (H/F) 

 
Descriptif de la mission principale :  
 

Sous l’autorité de la Responsable du multi-accueil de Steenvoorde, l’infirmier.e participe à la vie 

quotidienne des enfants au sein de la structure. Il.elle collaborera avec une équipe pluridisciplinaire 

et participera activement à la prévention et la surveillance médico-sociale des enfants. 

 

Missions : 

 Accueil et accompagnement des enfants, des parents ou substituts parentaux 

 Création et mise en œuvre des conditions nécessaires au bien-être des enfants 

 Aide à l'enfant dans l'acquisition de l'autonomie 

 Élaboration et mise en œuvre des projets d'activités des enfants 

 Mise en œuvre des règles de sécurité et d'hygiène 

 Participation à l'élaboration du projet éducatif dans une culture de bientraitance 

 Application des premiers soins infirmiers 

 

Profil recherché   

Expérience souhaitée : Minimum 3 ans d’expérience en petite enfance  

 

Compétences  

Être rigoureux, méthodique et organisé 

Être pédagogue et patient 

Savoir gérer des situations de stress 

Avoir le sens des responsabilités et le respect des procédures 

Savoir respecter la confidentialité, être discret et respecter le devoir de réserve 

Être force de propositions, innovant, avoir l’esprit d’initiative 

Avoir le sens de l’écoute active 

Être diplomate, consensuel 

http://www.cc-flandreinterieure.fr/
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Permis B exigé 

 

Les candidatures sont à adresser à : 
Monsieur le Président 
Communauté de communes de Flandre intérieure 
222 bis rue de Vieux-Berquin 
59190 HAZEBROUCK 
 

courrier de contact : recrutement@cc-flandreinterieure.fr 
 
Renseignements : Service des Ressources Humaines – 03 74 54 00 59 
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