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Point n° 3 : CONVENTION DE FORMATION
RELATIVE A LA MISE EN CEUVRE DE LA LANGUE DES SIGNES FRANCAISE
PAR LES COLLECTIVITES TERRITORIALES DE PLUS DE 10 000 HABITANTS
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Rapporteur : M. Fabrice AMADORI, Adjoint au Maire
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CONVENTION DE FORMATION

Entre ks ssssignés

Le Service de Formation de la Fondation LE PHARE
16 rue de Kingershelm
68110 ILLZACH

Numém d'agrément © 47 6B 01 479 68

Ban pavt, et

Mairle de Witteishelm

2 rue d'Ensisheim

BEI10 WITTELSHEIM

Staglalres : BORY Sandy, EICHER Magall, PAGNACCO Annabelle, PERREY Fablenne,
VIELHOMME Céllne,

Dautra gart,
Est corichue 1 convertion subvsnls,

Artfcte 1 : Dfet de la convention
L& Service de Farmation de @ Fordation LE PHARE arganse Macton de farmaton sunante
Intitulé du stage « Conversabons calrantes - Aucun mveau

Objectify : Communijuer en Langue des Sigres Emagase avar un o plusieurs intedocyteurs sur los
sujets quctidians,

Programme et moyens pedagoaigues | anrexds 3 la présente corventon
Mathodalogla © Pedagoqie mberactive, smulaton de comversatian, viddss signdes, packet.

Pates et horaires : Vexdredi 32 octoboe 2021 e lundi 29 nawerare 7123
(e Gh & 130 ot de 13030 4 16h30

Bispde ¢ SRfjaur st 12h au tntal

Li=u de formation : dans [es besuy de 2 Fordabon LE PHARE
Hombre de stagisres : &
Inbervenant  Cheistophe MOLINERDS, formateur LS
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Article 3 : Dispasitions financidres

En contrepartie de cette formation, la mairle de Wittelsheim ou 'Organisme prenant la formation en
charge, s'acquittera du colt sulvant : 200 euros/agent soit un coiit total de 1000 euros, selon le
tarif en vigueur au sein du Service de Formation de la Fondation LE PHARE.

Article 4 : Le réglement intérieur

Durant la formation, le stagiaire est soumis aux régles en vigueur dans I'tablissement, notamment en
matiére d'hygitne et sécurité ainsi que toutes les régles inhérentes & la formation, Aussi, Il s'engage a
avolr pris connaissance du réglement intérieur et a le respecter.

Article 5 : Absences

Pour toute absence a un cours, le stagiaire est invité & prendre contact avec le secrétariat du service
de formation, par téléphone au 03 89 50 77 89, ou par mail & l'adresse indiquée : formation@ids-
lephare.com selon les dispositions suivantes :

» dés que possible si I'absence est prévisible
= au plus tard avant le début de la formation

Si, pour ralsons médicales, apprenant...

* ne peut participer 3 aucun des cours de la formation a laquelle il s'est Inscrit, l'organisme
s'engage a lul proposer un report sur une autre session,

« doit interrompre la formation aprés avoir suivi quelques cours, l'organisme s'engage 3 lui
rembourser sur demande les frals de formation au prorata des cours auxquels il n'a pu
participer.

Article 6 : Annulation de la formation

Si l'organisme de formation est contraint d'annuler ou de reporter la totalité de I'=ction de formation
prévue, il s'engage & proposer aux participants un report ou, sur demande, le remboursement des frais
de formation,

Article 7 : Dédit ou abandon

En cas de dédit & moins de 5 jours francs avant le début de I'action mentionnée a l'article premier, ou
I'abandon en cours de formation par le stagiaire, le Service de Farmation de la Fondation LE PHARE
retiendra le montant de I'acompte versé.
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Article 8 : Contestation
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Si une contestation ou un différend ne peuvent étre réglés a I'amiable, le Tribunal Civil de Mulhouse

sera seul compétent pour régler le litige.

Fait en double exemplaire a Ilizach, le 20/09/2021

Pour le Service de Formation de la Fondation LE PHARE

La Directrice Générale,

v
-~

Nathalie JEKER-WASMER

Le bénéficiaire,

Mairie de Wittelshelm
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Conversations Courantes

Vous souhaitez découvrir la LSF, ce module est pour vous ! Pendant 2
journées vous découvrirez les bases de la communication gestuelle afin de
faciliter I'entrée en relation avec un interlocuteur sourd.

Objectif :
s Savoir communiquer dans des situations simples de la vie
quotidienne.

Programme de la formation :

Premiére journée

- Présentation du déroulement du module

- Découverte des expressions familieres et quotidiennes: les
formules de politesse, de salutation, météo, jours de la semaine...

Deuxiéme Journée
- Révisions de la premiére journée
Se décrire physiquement
- Se présenter briévement : son nom, son prénom, sa profession...

Moyens pédagogiques :
o Vidéos signées
* Dialogues

Evaluation de la formation :
¢ Evaluation a chaud de la satisfaction

c;a

- g~

[ *"(,(HDI]
e

La personne précede le handicap...
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Reglement intérieur

Préambule

La Fondation Le Phare gére depuls 1856 I'nstitut pour Déficients Sensoriels, établissement médico-
social qui assume des missions d'accompagnement d'enfants, d'adolescents et de personnes adultes
présentant une deficience sensorielle, auditive ou visuelle, et, depuis 2005, des enfants présentant des
troubles spécifiques du langage oral et écrit (dysphasiques). En 1863, par décret impérial, elle bénéficie
de |a reconnaissance d'utilité publique.

Dispositions Générales

Article 1:

Conformément aux articles L 920-5-1 et suivants et R 922-1 et sulvants du Code du travall, le présent
Réglement Intérieur @ pour objet de définir les régles générales et permanentes et de préciser la
réglementation en matiére d'hygiéne et de sécurité ainsi que les régles relatives a la discipline,
notamment les sanctions applicables aux apprenants et les droits de ceux-ci en cas de sanction.

Champ d’application

Article 2 : Personnes concernées

Le présent Réglement s'applique a tous les apprenants inscrits & une sesslon de Formatlon dispensée
par la Fondation Le Phare.

Un exemplaire est remis & chague participant qui s'engage a respecter les termes du présent réglement
durant toute la durée de I'action de formation et accepte que des mesures soient prises a son égard en
cas d'inobservation de ce dernier,

Pour les professionnels de la Fondation Le Phare qui suivent plusieurs formations, ce réglement intérieur
reste valable pour l'année en cours.

Article 3 : Lieu de formation

La formation aura lieu soit dans les locaux de la Fondation Le Phare, soit dans des locaux extérieurs.
Les dispositions du présent Réglement Intérieur sont applicables non seulement au sein des locaux de
la Fondation Le Phare, mais aussi dans tout local ou espace prété ou loué 2 l'organisme,

Hygiéne et sécurité

Article 4 : Régles générales

Chaque apprenant doit velller 3 sa sécurité personnelle et a celle des autres en respectant les consignes
générales et particulléres de sécurité et d'hygiéne en vigueur sur le lieu de farmation.

Toutefois, conformément & larticle R. 922-1 du Code du travail, lorsque la formation se déroule dans
une entreprise ou un établissement déja doté d'un réglement intérieur en application de la section VI
du chapitre II du titre 1% du présent code, les mesures de sécurité et d’hygigne applicables aux
apprenants sant celles de ce dernier réglement.

Article 5 : Boissons zlcoolisées
Il est Interdit aux apprenants de pénétrer ou de séjourner dans I'établissement en état d'ivresse ainsi
que d'y Introduire des boissons alcoolisées.
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Artiele 14 : Usage du matériz]

Chaque apprenant a Pobilgation de conserver en bon ¢at le matdriel qui lui est confié en vue de sa
furmatlon.p Les apprenants sonk tenus d'utifiser le matdriel conformdment 3 son objek : Vutisation du
matdriat & d'autres fins, notamment persornelles est interdite.

Ala fin de |z Formation, te participant ast e da restiusr tout matériel et document en sa possession
appartenant 4 lorganismes de formation.

Artlcle 15 : Envegistrements
11 @st Formellement Interdit awx apprenants, sauf dérogation aexpresse, d'anseglstrer ou de fimer les
sessions de formation.

Article 16 ; Documentation pédagogique o
La documentation pédagoglque remise lors des sessions de formation st protégde au titre des droits
d'auteur et ne peut &tre vllisée aulrement que pour un strict usage personnel.,

Mesures disciplinaires

Article 17 : Responsabilité de l'organisme en cas de vol ou endommagement de blens personnels des
BRrBRANES.

La Fondatkor Le Phare décling toute responsabilitd en cas de perte, vol ou détérioration des objets
personnely de toute nature déposé par les apprenants dans les locaux de formation,

Article 18 ; Sanctions

Tout manguement de Fapprenant & 'une des dispositlons du présent Réglement Intérleur pourra faire
Fobjet d'une sanckion prononces par le respensable du Pole Ressources,

Tout comportement inapproprié et corgidéré comme fautif pourra, selon la nature et fa gravité, faire
Fobdet diune ou lautre des sanctions suivantes

uni rappel & Fautre ;

un averlfssement écrit par te responsable du Péle Ressources ou de Directeur Géndral ;
un biEmes ;

ume mesuse dexclusion lemporaire ;

ung mesure d'exclusion défnitive.

R AAS

Les amendes ou autres sanctions pécunialres sont intardites,
Le responsable du Pdle Ressources dolt informer de la sanction prise :

¥ L'employsur, lorsque apprenant est un salarlé bénéficlant o'una formation dans le cadre du
plan de formation en entreprise ;

v Lemployeur gk I’organismt: paribalm quil a pris & sa tharge les dépenses de Ia formation, lorsque
Fapprenant est ur salarlé béndficiant d'un stage dans le cadre d'un congé de fommation.

Article 19 : Peocddure disciplinaire
Aucune sanetlon ne peut &tre Infligée & I'appranant sans que celui-¢l alt étd informé au préalable des
grlefs retenus contra lui.

Lorsque e mspunsable du Pdle Ressources ou son représentant envisage de prendre une sanckion, Il
est procédé de la maniére suivante

¥ g responsable du Pile Ressources ou son reprdsentant conwoque fe apprenant en jul
indiquant 'nbjet da cette convocation, Celle-cl précise Ia date, Fheure et le liey de I'entretien
ginsi que la possibilité d'étre reprdsentd. Elle est éorite et est adresséa par ketre
recommandde ou remise 3 Fintérassé contre décharge.
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v au oours de Pentretien, I'apprenant peut sa falre assistar par une personne de san chalx,
v e responsable de du Pile Ressources indiqua lo motif de la sanction envisagée et recusllle

les. explications du appranant.

La sancklan me peut ftervenlr molns d'eh jout frane ni plus de quinze fours aprés lantratien,
La sanction falt 'vbjet d'une décision écrite et motivée A Fapprenant sous la forme dune Jattre

recormmandie ou remise contre décharga,

A Wizsrh,
Le 2 mewersthra 2020,

Mathalie JEKER-WASMER - llirectrice Générale

Lontact :

Institut pour Déficients Sensorials » Fondation Le Phare
15 rue de Kingershelim

§8110 ILLZACH

Secrétariat du Service de formation
Emall 3 formationfids-tephare.com









' RECU EN PREFECTURE 1
le B4a/10/2821

L Applicat ion agres -
Compte tenu des besoins du service de I'urbanisme et considérant le re? e o210 7R 20z 1 topers o
d'un fonctionnaire au poste de chef de service, il est proposé de recruter ui dyeiil Lol daeiuer o
temps non complet (25 heures/semaine) a compter du 1" octobre 2021.

e E-legalte com ¥

Cet emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel de droit public de catégorie A de la filigre
technique au grade d‘ingénieur territorial.

La rémunération sera calculée par référence & la grille indiciaire du grade d‘ingénieur territorial.
Elle sera déterminée en prenant en compte, notamment, des fonctions occupées, de la
qualification requise pour leur exercice et de la qualification détenue par I'agent ainsi que son
expérience.

L'agent recruté sera engagé par contrat & durée déterminée d'une durée qui ne peut excéder un
an. Sa duree peut étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme
de la duree maximale d’un an, la procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un
fonctionnaire n'a pu aboutir.

Le regime indemnitaire instauré par les délibérations du 14 décembre 2017 et du 16 juillet 2020
est applicable a cet emploi.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

o de créer un poste permanent pour le recrutement d’un agent contractuel pour
faire face a une vacance temporaire d'emploi dans I'attente du recrutement d'un
fonctionnaire a temps non complet (25 heures/semaine) dans les conditions
précisées ci-dessus,

o d’inscrire les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents
nommés dans ces emplois au budget 2021, chapitre 012.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE

= 10T, 202
B l i
; A E Reception par le représentant de ['Etal ﬂ'}ﬁ’“‘T 'L""g
| Sl ; ! i
g E:: E Publication - Nolifjzation ﬂﬁﬂm.zﬂﬂ FOUY extriit soRgine
L Le Malre Le M ire
Yves GOEPFERT

POUR LE MAIRE
I'Adjoint délégué
Pierre WILLEMANN
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II convient de fixer un montant maximum raisonnable par bénéficiaire, tout en ayant
considéré que le montant global annuel ne pourra pas dépasser la limite des crédits inscrits
a l'article 6232 « fétes et cérémonies », ou 6714 « bourses et prix » suivant le cas (par
exemple, pour un étudiant méritant, etc...).

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, décide :

o d’accepter le principe d’achat de cadeaux aux bénévoles, agents ou autres
personnalités lors de cérémonies ou autres événements exceptionnels
municipaux,

o de fixer le montant maximum de ces cadeaux a 200 € par personne.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE _
ol — ] Pour extrait conforme
A | Reéceplion par le représentant de I'Ela!@qgcT- 1821
T
E

Publication - Nol)'}éation ﬁ;-l{m'f‘zﬁzi

Le Mzire

Yves GOEPFERT

POUR LE MAIRE
I'Adjoint délegus
Pierre WILLEMA M

~DCHE_S0_0d_
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Dans le cadre de cette procédure, |'approbation de I'Archevéché sera pe.ie- 16e-2168 rrs-202 I -HeHT 200,

parvenir in fine a la signature de |'arrété prefectoral approuvant la désafieciauun uu wien,

Le Conseil de Fabrique dans sa réunion du 08/02/2019 a décidé a la majorité des voix (6) (dont
celle de M. le curé Frédéric GROS) la désaffectation de Iimmeuble en raison notamment du
déménagement de I'association « Caritas », principale utilisatrice du site jusqu'alors,
abandonnant de fait l'usage de l'immeuble connu en tant que presbytére de Notre Dame du
Rosaire (Graffenwald).

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :
o d'émettre un avis favorable quant au projet de désaffectation de I'ancien

presbytére de Notre Dame du Rosaire (Graffenwald),

o de solliciter I'approbation de ladite désaffectation du site aupres de
I’Archevéché de Strasbourg,

o de solliciter M. le préfet du Haut-Rhin pour signature d’un arrété préfectoral
approuvant la désaffectation du bien,

o d'indiquer que les autres termes de la délibération du 27 mai 2021 demeurent
inchangés,

o d'autoriser le Maire a la signature de tout document s'y rapportant.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE
F}"'}DET 21}27 Pour extrait conforme

Réception par le representant de ['Etat

i
Publication - No#fication ... {3. 5. 0.1, 2021 %
|}

MmO

L.e Maire

Yves GOEPFERT

POUR LE MAIRE
I'Adjoint délégué
Pierre WILLEMANRN
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VU les délibérations du Conseil municipal en date duy 7 juin 1987 ewnige
instaurant le droit de préemption urbain,

VU la délibération du Conseil municipal en date du 24/05/2020 déléguant au Maire de ia
commune I'exercice du droit de préemption urbain au nom de la commune,

VU la déclaration d‘intention d’aliéner, réceptionnée en Maijrie le 05/05/2021, relative 3 |3
cession d'une parcelle batie sise 12 Place Louis Blériot 3 WITTELSHEIM, cadastrée section
45 n°17, d'une superficie totale de 00ha 23 a 75 ca, sur laquelle est érigée une maison
d’habitation dont la surface utile ou habitable est estimée 3 219 meétres carrés, appartenant 3
Madame Marie-Antoinette KIRCHER, moyennant le prix de 120 000 euros,

VU la délibération du Conseil municipal en date du 27/05/2021, portant sur |'acquisition du bien
susmentionné par préemption, au prix indiqué dans la dédaration d’intention d’aliéner du 05 mai
2021 susvisée, soit 120 000 euros,

VU la requéte présentée par M. et Mme BOZDAG, enregistrée au greffe du Tribunal administratif
de Strasbourg le 6/07/2021, tendant & I'annulation de la décision de préemption du 27/05/2021,

Vu la requéte en référé présentée par M. et Mme BOZDAG, enregistrée au greffe du Tribunal
administratif de Strasbourg le 6/07/2021, tendant A la suspension de cette méme décision,

Vu [‘ordonnance du Juge des référés du Tribunal administratif de STRASBOURG du 27 juillet
2021 sous n°2104682, prononcant la suspension de la délibération du 27 mai 2021, par faquefle
le Conseil municipal a décidé de préempter le bien situé 12 Place Louis Blériot, au motif qu'il
existe, en I'état de I'instruction, un doute sérieux sur sa légalité de la décision, tiré de :

» La perte, par le Conseii municipal, de la compétence d’exercice du droit de préemption
apres qu'il I'a délégué au maire par délibération du 24 mai 2020 ;

> Linsuffisante motivation de |a délibération, en méconnaissance des articles
L.210-1 et L. 300-1 du code de l'urbanisme ;

> L'absence de réalité d'un projet daction ou d'opération d’aménagement, en
méconnaissance de |'article L. 300-1 du code de I'urbanisme,

CONSIDERANT qu'il résulte des éléments qui précédent que la délibération du 27/05/2021
apparait entachée d'illégalité du fait de -

» La perte, par le Conseil municipal, de la compétence d‘exercice du droit de préemption
aprés qu'il I'a délégué au maire par délibération du 24 mai 2020 ;

» L'insuffisante motivation de la délibération, en méconnaissance des articles
L.210-1 et L. 300-1 du code de l‘urbanisme ;

» L'absence de réalité d'un projet d‘action ou d'opération d’aménagement, en
méconnaissance de I'article L. 300-1 du code de I'urbanisme,

QUi convient, en conséquence de procéder & son retrait ;

Le Conseil Municipal, & 'unanimité, décide :

o de retirer la délibération du 27/05/2021 portant acquisition par voie de
préemption du bien visé par la déclaration d’intention d’aliéner du 05/05/2021,
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E TIFIE EX = i
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e s i
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Yves GOEPFERT

POUR LE MAIRE
I'Adjoint délégué
Pierre WILLEMANNM
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Les textes prévoient que ce téléservice peut &tre mutudlise. #9_DE-06

Mulhouse Alsace agglomération propose d'appliquer cette possibilité et de mettre en
commun une solution de passerelle internet permettant I création d'un guichet numerique
des autorisations d'urbanisme dans Ig mesure ou cela favoriserait la réalisation d'économie
d'échelle, une harmonisation de 'outil et des pratiques pour assurer une meilleure [isibilité au
profit des usagers du territoire.

Cela permettrait également de faciliter g bonne gestion des demandes d'urbanisme a
l'echelle du territoire de Mulhouse Alsace agglomération en appréhendant de maniére
globale la dématérialisation de ces demandes.

Pour ce faire, elle a sollicité le syndicat de communes de I'lle Napoléon, centre instructeur ADS
pourle compte de 7 communes, afin de constituer un groupement de commande au profit
de 6 autres centres instructeurs de I'agglomération en vue d’assurer I'acquisition, la mise en
ceuvre et la maintenance de I'outil numérique qui va s'interfacer avec cette passerelle
intfermnet et assurer les flux informatiques nécessaires & I dematériaiisation du service ADS,

Dans ce contexte, il a été convenu ce qQui suit
ARTICLE 1 — OBJET

La presente convention a pour objet de constituer un groupement de commandes (ci-aprés
dénommé « le groupement n) entre le syndicat de communes de I'lle Napoléon et |es
communes intéressées.

Ce groupement est constitué en vue de Iq passation d'un marché public desting & satisfaire
les besoins définis & I'article 2 ci-dessous.

La présente convention a également pour objet de définir les modalités de fonctionnement
de ce groupement, et les engagements de chacun de ses membres.

Il s'agit d'un groupement de commandes dif « d'intégration totale » dans lequelie
coordonnateur sera chargé, outre la procédure de passation, de signer le marché public, de
le nofifier et d'en assurer I'exécution administrative et financiére pour le compte de chaque
membre du groupement pendant les trois premieres années. A I'issue de cette période initiale,
chaque commune se verra transférer la fraction du marché iui revenant.

Il est expressément rappeié que le groupement n'a pas |a personnalité morale.
ARTICLE 2 ~ NATURE DES BESOINS VISES

Le groupement constitué par g présente convention vise g repondre aux obligations de ses
membres en matiére d'acquisition, de mise en ceuvre et de maintenance d'un guichet
numerique des qutorisations d'urbanisme permettant aux communes de plus de 3 500
habitants de disposer d'une téléprocédure spécifique leur permettant de recevoir ef
d'instruire par voie dématérialisée les demandes d’'autorisation d'urbanisme.

Pour les communes de moins de 3 500 habitants, il s’agira de disposer d'un outl permettant le
dépdt des demandes d'autorisation d'urbanisme & minima.
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La solution retenue devra pouvoir &tre évolutive en fermes de fonctionnilie:

Le contrat conclu pour répondre & ces besoins serq un marché simple soumis aux dispositions
du code de la commande publique.

ARTICLE 3 - DUREE DU GROUPEMENT

La présente convention de groupement prendra effet dés lors gu’elle aura revétu un
caractere exécutoire pour toutes les parties. Le groupement de commande est constitué pour
la durée initiale du marché public qui ne pourra excéder une durée de 3 ans & compter de la
date de notification du marché public susmentionné & son titulaire.

ARTICLE 4 - DESIGNATION ET MISSIONS DU COORDONATEUR
4.1 - Désignation du coordonnateyr

Le syndicat de communes de I'lle Napoléon (Cl-aprés «le coordonnateur »} est désigné
coordonnateur du groupement de commandes, et agira au nom et pourle compte des membres
du groupement.

42~ Missions du coordonnateur

Le coordonnateur est chargé, dans le respect des dispositions du code de Ia commande
publique, de procéder & I'ensemble des opérations de sélection d'un coconfractant, ¢ la
signature du marché public, sa notification qu titulaire et & son exécution pour le compte de
chague membre du groupement.

4.3 - Organisation des opérations de sélection d'un cocontractant

Le coordonnateur est chargé de proceéder, dans le respect de I réglementation relative aux
marcheés publics, & I'organisation de I'ensemble des opérations de sélection d'un ou plusieurs 1
coconfractants en vue de la satisfaction des besoins des membres du groupement de i
commandes dans le domaine visé & I'article 2 ci-dessus de la présente convention.

A ce tifre, ses missions sont les suivantes :

* Notifier & chague membre du groupement, une copie de la convention constifutive du
groupement de commandes, signée ;
= Recenser et définir les besoins exprimés par chaque membre du groupement présents et & venir

*  Définir I'organisation technique et administrative de la procédure de consultation en procédant
notamment, & ce titre, au choix du type de contrat et du type de procédure de marché
dppropries, ainsi que la date de lancement desdites procédures ;

* Elaborer'ensemble du dossier de consultation des enfreprises (DCE) en fonction des besoins qui
ont été définis de fagon concertée entre les membres du groupement, le coordonnateur
s'engageant & recueillir I'avis des membres du groupement sur le dossier de consultation des
enfreprises avant I'envoi de I'avis de publicité. Il est précisé que le silence gardé pendant plus
de 10 jours ouvrés par le membre du groupement soliicité vaut acceptation tacite des termes
du dossier de consultation des enireprises (DCE} ;

* Rédiger et envoyer & la publication |"avis d'appel public & la concurrence (AAPC) ;

»  Assurer la dématérialisation de Ig procédure ;
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= Convoquer, présider et conduire la ou les réunions de Iq commission cipExEsta
eéchéant ;

* Reéceptionner et analyser les candidatures et les offres, le coordonnateur s'engageant &
recueillir I'avis des membres du groupement surl'analyse des offres :

* Informer les candidats retenus et nonsretenus dinsi que répondre aux motifs d'éviction de ces
derniers.

4.4~ Signature et notification du marché public

Le coordonnateur signe et notifie le marché public au nom et pour le compte de I'ensemble du
groupement,

A ce fitre, ses missions sont les suivantes -

= Signer le marché public ;
» Transmetire le marché public aux autorités de confrdle au vu du contrdle de légalité, le cas
échéant ;
.= Notifier le marché pubiic ;
= Reédiger et envoyer & la publication I'avis d’attribution,

Le coordonnateur s'engage & tenir informés les membres du groupement sur les conditions de
déroulement de la procédure de passation du marché public, et en particulier & les informer de
tout dysfonctionnement constaté.

Le coordonnateur est compétent pour prendre toute décision & intervenir avant Ia notification des
marchés, y compris la déclaration sans suite ou d'infructuosité.

4,5 - Exécution administrative et financiére du marché public
Aprés notification du marché public, le coordonnateur :

= S'assure de la bonne exécution du marché public pour le compte de chague membre du
groupement ;

‘= Surla foi des informations transmises par chaque membre du groupement, certifie le service fait
sur les factures émises par le titulaire du marché public et procéde & leur paiement dans le
respect des régles relatives aux marchés publics ;

* Procéde a la refacturation des prestations exécutées auprés de chaque membre du
groupement selon les modallités financiéres définies & I'article 7 ;

~ Prépare et conclut les modifications du marché public selon la réglementation relative qux
marchés publics ;

= Tient & la disposition ou transmet sur demande foutes les informations relatives au marché public
ainsi qu'a I'activité du groupement.

4.6 - Acfion en justice

il est donné mandat au coordonnateur pour engager foute action en justice pour le compfe des
membres du groupement, aussi bien en tant que demandeur qu'en tant que défendeur dans le
cadre strict de sa mission. Toute action sera subordonnée d I'accord des membres du
groupement,
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reglement amiable des lifiges relatifs & la passation du marché public, a I'exception des litiges
formés & titre individuel par un membre du groupement,

ARTICLE 5 — COMMISSION D'APPEL D'OFFRES DU GROUPEMENT

St la procédure retenue par le coordonnateur du groupement de commandes le justifie, et
conformément aux dispositions de I'arficle L.1414-3-1l du code général des collectivités
territoriales, la commission d'appel d'offres du groupement est celle du coordonnateur.,

La présidence de la commission d’'appel d’offres est assurée par le représentant du
coordonnateur,

La commission d'appel d'offres doit délibérer valablement {conditions de convocation et de
quorum) et choisir le titulaire du marché public dans ie respect de Ig réglementation relative
aux marchés publics.

Le président de ia commission d'appel d'offres peut désigner des persorndlités compétentes
dans la matiére qui fait I'objet de la consultation. Celles-ci sont convoquées et peyvent
participer, avec voix consultative, aux réunions de la commission d'appel d'offres.

La commission d'appel d'offres peut également &tre assistée par des agents des membres du
groupement, compétents dans la matiére qui fait I'objet de la consultation ou en matiére de
marcheés publics.

ARTICLE 6 — MISSIONS DES MEMBRES DU GROUPEMENT
Chague membre du groupement s'engage & :
8.1~ Assister le coordonnateur dans la préparation du marché public

= Communiquer avec précision au coordonnateur ses besoins en vue de la passation du marché
public ;
* Transmetire les informations nécessaires & la redaction du cahier des charges en fonction des
modalités et des délais fixés par le coordonnateur {état des besoins notamment, efc...);
= Vérifier et valider les documents de Ia consultation étabiis par le coordonnateur dans les délais
fixés par celui-ci.

6.2 Assister le coordonnateur dans I'organisation des opérations de sélection d’un cocontractant

Participer & I'analyse des candidatures et des offres établies parle coordonnateur dans les délais
fixés par celvi-ci.

4.3~ Assister le coordonnateur dans 'exécution administrative et financiere du marché
public

* Désigner un référent qui sera en mesure d’assister le coordonnateur et de [ui fournir toute
informartion nécessaire & I'exécution du marché public. Les coordonnées et le titre de ce référent
seront fransmis au représentant du coordonnateur,
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ARTICLE 7 ~ DISPOSITIONS FINANCIERES

Frais de fonctionnement du groupement

Le coordonnateur ne percevra aucune rémunération pour I'exécution de ses missions.

Les frais de gestion du groupement constitués des depenses courantes fides a la passation du
marché public, en particulier les frais de publicité, sont intégraiement pris en charge parle
coordonnateur,

7.2-

Frais de justice

Le coordonnateur, qui assure seul I'exécution financiere du marché objet du groupement, porte
I'entiere responsabilité de la procédure de passation.

. En cas de condamnation financiére du coordonnateur par une décision devenue définitive d'une

 juridiction administrative prononcée dans le cadre d'un litige entre le groupement de
commandes ef le titulaire du marché public et portant sur la procédure de passation, le
coordonnateur en assume la charge financiére.

De la méme maniére, en cas de contentieux sur la procédure de passation, se traduisant parune
recette, celle-ci est due au seul coordonnateur.

7.3 -

Dépenses d'investissement et de maintenance au titre de la solution logicielle retenue

Le coordonnateur assure le préfinancement des dépenses d'investissement et de maintenance
de la solution logicielle, auprés du prestataire retenu.

Il refacture ces dépenses (investissement — hormis RIXHEIM - et maintenance pendant la période
initiale} auprés des membres du groupement, selon une clé de répartition proportionnelle & la
population de chacun de ses membres, soit pour :

HOMBOURG .. | 362 HADITANTS
PULVERSHEIM 3 013 habitants
RfCHWILLER 3 745 habitants
RIKHEIM oottt 16 925 habitants
SCIN 19 578 habitants
UNGERSHEIM ...ccoovvvovirmiccessstosssssssenee e 2 290 habitants
WITTELSHEIM 19 863 habitants

Al'issue de la mise en concurrence et aprés attribution du marché par le coordonnateur, la présente
convention fera I'objet d'un avenant détaillant les montants dus par chaque membre du
groupement, tant pour I'investissement que pour la maintenance annuelie.

ST YRR Bl Lk B ) Mk {";ﬂ —
93_UE- 0652 16ANG759-2 02 L 1BY-CCHE_5 09,
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ARTICLE 8 - CONDITIONS D’ADHESION ET DE SORTIE DU GROUPEMSLE- 165-2 168 aren- megt vane e

8.1- Modadlités d'adhésion

L'adhésion au groupement esf subordonnée a Ia signature de la présente convention selon les
modalités propres a chague membre, aprés délibération de I'assembiée délibérante du syndicat de
communes de I'lle Napoléon et de celle de la commune membre de Mulhouse Alsace
agglomération approuvant la présente convention. Une copie de la délibération de la commune est
a fransmettre au syndicat de communes de I'lle Napoléon.

8.2 - Modalités de retrait

Il est rappelé que le groupement de commande est constitué pour la durée du marché public
(reconductions éventuelles incluses),

Chague membre du groupement de commande dispose cependant de la possibilité de se retirer du
groupement avant son terme. | notifie alors la décision de son assemblée déliberante quatre (4) mois

J minimum avant ia fin de la période d'exécution initiale du marché ayant fait I'objet du
groupement, ou de chaque période de reconduction éventuelle, le cas échéant,

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DE LA PRESENTE CONVENTION

La présente convention peut subir des modifications. Ces modiifications prennent la forme juridique
d'un avenant qui doit faire I'objet d'une dpprobation de I'ensemble des membres du groupement
dans les mémes termes et dans des formes identiques & celles relatives & la signature de la
convention.

Les décisions en ce sens seront notifiées au coordonnateur,
La modification prend effet lorsque I'ensemble des membres o approuve ladite modification.
ARTICLE 10 - REGLEMENT DES LITIGES

Les litiges qui pourrdient naitre de I'application de la présente convention sont de g compétence du
tribunal administratif de STRASBOURG.

Toutefois, les membres du groupement s'engagent & résoudre & I'amiable tout différend résultant de
l'interprétation, de I'exécution et des suites de I présente convention.

ARTICLE 11 - REPRESENTATION EN JUSTICE

Le coordonnateur peut agir en justice au nom et pour le compte des membres du
groupement pour les procédures dont il a la charge. Il informe et consulte I'autre membre du
groupement sur sa démarche et son évolution.

Chaque membre reste toutefois libre de défendre personnellement ses interéts. Ainsi, les litiges
susceptibles d'apparditre entre le titulgire du marché public et un ou plusieurs des membres
du groupement notamment lors de I'exécution du marché public n'engageront que les
parties concernées.
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Pour'exécution des présentes, les

parties font élection de domicile dans leurs sibges
respectifs.

A SAUSHEIM, le

Pourle SCIN Pour la commune de ..,

Le président,  Le maire,

Pierre LOGEL  Yves Goepfert
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Direction de I’'Aménagement
Service Urbanisme et Développement Economique
AO

CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

Point n® 10 : LOTISSEMENT « LES PRES FLEURIS » - LOTC
CESSION DEFINITIVE

Rapporteur : M. Pierre WILLEMANN, Adjoint au Maire

SITUATICN APRES REMEMBREMENT !
SECTION 19
=

~SECTION 18 !

SITUATION AVANT REMEMAREMENT

Sans Echasn ~—a

LEGENDE:
= = = Emprisa da lopération
Réaarva fanciére
Parcalls 398 remembrée 4 l'dantigue e
Volrie } *
™ 1LetTransfa
[ [T Lais
Lots consarvas par ta Vills da Wittalshoim




J RECU EN PREFECTURE 1
le 04/10/2021
L. J“(-J lic atban aqreé
La délivrance du permis de construire le 17/08/2021 : |la CONStru@. i8- 1662163 037892021 055 1-DEH 10_50_os
type « maison individuelle & étage avec garage accolé toit plat. La witure ue ia iaisori
sera a deux pans a 40° recouverte de tuiles coloris ardoise »,
La signature d'une promesse de vente avec la Ville en date du 06/05/2021.

<o f Jegakite com g

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

(e]

de préciser que le prix de cession définitif du lot C du lotissement « Les prés

fleuris » cadastré section 18 n°® 409/104 avec 4.28 ares est de 80 464€ (hors
TVA et frais annexes a la transaction a la charge de I'acquéreur), compte tenu
du prix unitaire de 18 800€ I'are applicable a la transaction et sous mandat de
vente avec le mandataire indépendant en immobilier SAFTI,
d'indiquer que les acquéreurs sont Mmes Samantha LY et Amandine WALLEZ
domiciliées actuellement au 28 rue des Cotonnades a Pfastatt,
d'habiliter Monsieur le Maire a signer, pour le compte de la Ville, I'acte
authentique de vente a intervenir dont les frais sont a la charge des acquéreurs.
ACTE CERTIFIE EXECUTQIRE

inl

D LOr

§Al Receplion par le représentant de 'Ftat . 0.4. HLI.-

Egl Pubiicalion - Nowffcalion . {' }-5- 4cl.. 2021

Le Maire

Yves GOEPFERT
FPOUR LE MAIRE
I'Adjoint délégué
Pierre WILLEMANN
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Direction de I'Aménagement
Urbanisme et Développement Economique
A0

CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

Point n°® 11 : LOTISSEMENT LAENDER

SIGNATURE D’'UNE CONVENTION POUR PARTICIPATION FINANCIERE DE LA
VILLE A LA REALISATION DE LA VOIRIE
- ANNEXE -

Rapporteur : M. Pierre WILLEMANN, Adjoint au Maire

Parmis d'Aménager

PAYQ HPpoIhéu
d'implantation
LOTISSEMENT DU
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83310 WITTELSHEIM
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& =
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et
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LEGENDE Aménagement

——— Fenméte du projul
Limite dimptantition
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Direction de I'Aménagement
Urbanisme et Développement Economique
A0

CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

Point n° 11 : LOTISSEMENT LAENDER

SIGNATURE D'UNE CONVENTION POUR PARTICIPATION FINANCIERE DE LA
VILLE A LA REALISATION DE LA VOIRIE
- ANNEXE -

CONVENTION DE PARTENARIAT RELATIVE A LA
VOIRIE DE LA RUE DE STAFFELFELDEN
LOTISSEMENT LAENDER

Entre :

d’'une part, la Ville de WITTELSHEIM, représentée par son Maire, Monsieur Yves GOEPFERT en
application d'une délibération du Conseil Municipal du 30/06/2021.

ci-aprés dénommeée : la VILLE,

et d'autre part, La societé dénommee DOMIAL, Société anonyme au capital de 24.817.664,00 €,
dont le siege est a COLMAR (68000), 25 place du Capitaine Dreyfus, identifiée au SIREN sous le
numeéro 945 651 149 002 35 etimmatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de COLMAR,

representée par Monsieur Christian KIEFFER, Directeur Général, demeurant professionnellement a
COLMAR (68000), 25, Place du Capitaine Dreyfus, nommé a cette fonction suivant délibération du
Conseil d'Administration du 3 avril 2017,

ci-apres denommée : DOMIAL.

Exposé préalable

DOMIAL a engagé a WITTELSHEIM plusieurs opérations et envisage la démolition de I'immeuble
et annexes sis au 5 rue de Staffelfelden a WITTELSHEIM, puis une opération de construction de
logements locatifs sociaux (32) et de logements destinés a I'accession sociale a la propriété (8
PSLA).
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Afin de desservir les nouveaux logements, I'amenagement d'une volie traveaBEte 3G naTID- RIS tehont T ar s
Staffelfelden a la rue de I'Andlau est a réaliser.

Les parties s'accordent par la présente sur un programme de travaux & réaliser et une enveloppe
de participation financiére allouge par la ville. :

Cecl exposé, il a été arrété et convenu ce qui suit.

1. Désignation cadastrale des parcelles concernées par les travaux

Parcelles propriété de la Ville

Section 18 parcelles n°® 376 et 375.

2. Engagements de la société DOMIAL

DOMIAL s’engage a réaliser sur le domaine public de la ville une voirie d’amorce a son programme
en cours de réalisation sur les parcelles citées au 3. ci-dessus.

DOMIAL précise que ces travaux s'élévent a 60 000 € pour cette voie d'amorce (matérialisée en
orange sur le plan joint en annexe)

3. Engagements de la VILLE

Il est convenu que la VILLE versera a DOMIAL une participation s'élevant & 30 000 €.

La Ville s'engage a :
- Installer la signalisation horizontale et verticale de Ia voie d'amorce (en orange sur le plan
joint},

- Permettre la rétrocession gratuite a la Ville et l'incorporation au domaine public de la Ville de
la voie traversante reliant la rue de Staffeifelden a la rue de PAndiau (hors parking), les
réseaux d’assainissement, d’eau potable, de télécommunication et d'éclairage public dudit
lotissement, ceci aprés un passage caméra et la réception définitive des travaux, cette
derniere levée de toute réserve. Dans ce sens, une demande de rétrocession des voies
devra étre déposée en mairie par le pétitionnaire aprés le dépét de la déclaration attestant
I'achévement et la conformité des travaux (DAACT) du Permis d’Aménager.

4. Procédures réglementaires

La VILLE s'engage a donner l'autorisation a DOMIAL d'intervenir sur son domaine et & mettre
disposition de DOMIAL tous documents utiles 3 cet effet,

L’achévement des travaux sera constaté lors de la réception en présence des services compétents
de la Mairie.

5. Modalité de versement :

La subvention sera versée en une fois au démarrage des travaux constaté par la Déclaration
d'ouverture de chantier.
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6. Durée — effet

La présente convention prend effet a la date de sa signature entre les parties et sa durée portera
jusqu'a l'achévement des travaux a réaliser.

Elle ne pourra &tre résiliée que par commun accord entre les parties dment constaté par écrit.
Toutes modifications éventuelles des modalités d'exécution de la présente convention doivent faire

l'objet d'avenants & la présente convention.

7. Conditions suspensives

L’application de la présente convention est conditionnée par :
- L'obtention de toutes les autorisations administratives nécessaires au démarrage de
Fensemble des travaux prévus ala présente convention,
8. ANNEXES

ANNEXE 1 : Plan matérialisant les travaux
ANNEXE 2 : Délibération du Conseil Municipal du 30/06/2021

Fait a WITTELSHEIM, le

En deux exemplaires originaux, dont un pour chacun des signataires.

Pour la VILLE DE WITTELSHEIM, Pour DOMIAL,
Le Maire Le Directeur Général
Yves GOEPFERT Christian KIEFFER
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faite des terrains a batir.

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, décide :

o d'autoriser le Maire a la signature de la convention présentée en annexe entre
la société DOMIAL et la Ville afin de permettre que la voie publique, les réseaux
d’assainissement, d’eau potable, de télécommunication et d’éclairage public du
lotissement « ZOR/MODER », en cours de création, soient cédés gratuitement
par le lotisseur a la Ville et incorporés au domaine public de la Ville, aprés un
passage caméra et la réception définitive des travaux, cette derniére levée de
toute réserve,

o d'autoriser le maire a la signature de tout document se rapportant au projet
concerné,

ACTE GERTIFIE EXECUTOIRE

o[ 4 OET. [2021

Reception par e representant de I'Etat {J ...................

|

i

{ v

Il Jublication - NWN ﬁﬂbuTEﬂ?i

Pour extrait conforme

Lo Maire

Yves GOEPFERT

POUR LE MAIRE
I'Adjoint délégue
Pierre WILLEMANN



I RECU EN PREFECTURE |
le 84/18/2021
A aion agreie £ Eto Lo
33_DE-(83-2 1BA1F7S9-202 L0330-0eN12_50_0%
Direction de I'Aménagement
Urbanisme et Développement Economique
AO

CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

Point n® 12 : LOTISSEMENT ZORN/MODER
SIGNATURE D'UNE CONVENTION DE RETROCESSION DES OUVRAGES
- ANNEXE -

Rapporteur : M. Pierre WILLEMANN, Adjoint au Maire
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Direction de I'Aménagement
Urbanisme et Développement Economique
AO

CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

Point n® 12 : LOTISSEMENT ZORN/MODER
SIGNATURE D'UNE CONVENTION DE RETROCESSION DES OUVRAGES
- PROJET DE CONVENTION -

Rapporteur : M. Pierre WILLEMANN, Adjoint au Maire

. Al
r DOMIAL ESH DOI"ﬁlal(B
INGENIERIE 25 place du Capitaine Dreyfus Groupe ActionLogement

68 000 COLMAR

VILLE DE WITTELSHEIM

Lotlssement ZORN - MODER
Rue du Rhin a Wittelsheim

PERMIS D'AMENAGER

PHASE | DATE | PLANN® MODIFICATIONS ECHELLE

PA/AVP | 04/03/2021| Conventlon

—_————
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CONVENTION

Entre

La Commune de 68310 WITTELSHEIM., représentée par son Maire, Monsieur Yves
GOEPFERT, agissant au nom de la Commune de WITTELSHEIM

dune part,
La Société dénommée DOMIAL, SA HLM, au capital de 21 417 664 €. dont le siége
est a COLMAR (68000), 25, Place du Capitaine Dreyfus, identifiSe au SIREN sous le
numéro 945 651 149 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
COLMAR. représentée par Monsieur Christian KIEFFER, Directeur Général,
demeurant professionnellement & COLMAR (68000). 25, Place du Capitaine
Dreyfus, renouvelé & cette fonction suivant délibération du Conseil d’Administration
du 25 juin 2020.

d’autre part,

EXFPOSE :

La société DOMIAL Projette d'entreprendre la réalisation du lotissement - ZORN /
MODER .

En suite de quoi, il a été convenu et arrété ce qui suit :

Vu la délibération du Conseil Municipal du

ARTICLE 1:

La société DOMIAL s'engage a préfinancer les travaux d'infrastructures primaires
des terrains situés dans le périmétre du lotissement - ZORN / MODER ..

ARTICLE 2:

Lors de l'exécution des travaux de viabilisation, un représentant de la Commune de
WITTELSHEIM sera invité a assister & chaque réunion de chantier.
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ARTICLE 3 :

La totalité de la voie publique et des réseaux d'assainissement. d'sau potable, de
télécommunication et d%clairage public, sera remise gratuitement, dés la réception
définitive des travaux, 4 la Commune de WITTELSHEIM pour étre incorporée dans
le domaine public communal de cette derniére aprés déclaration d'achévement des
travaux validée par la commune de WITTELSHEIM.

Les ouvrages et emprises rétrocéder concerne toute l'assistte fonciére du
lotissement déduction faite des terrains A batir.

ARTICLE 4 :

En application l'article L211-1 du Code de 1Urbanisme, et autorisant les Conseils
Municipaux & exclure du champ d'application du DROIT DE PREEMPTION URBAIN
la vente des lots issus d'un lotissement autorisé, la Commune de WITTELSHEIM
renonce & appliquer ce droit de PREEMPTION URBAIN & toutes les premidres
alitnations des lots & batir de ce lotissement pour une durée de CINQ ANS &
compter du jour ol la présente délibérarion est exécutairs.

ARTICLE 5 :

La prézente convention. a £té lue et approuvés par les deux parties,

Fait 8 WITTELSHEIM. 1=
DOMIAL ESH LA COMMUNE de WITTELSHEIM

LE DIRECTEUR GENERAL LE MAIRE

2
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CONSIDERANT :

» L'engagement et |a solidarité sans cesse renouvelés des Communes forestiéres au
service des filieres économiques de la forét et du bois, en période de crises
notamment sanitaires,

L'impact tres grave de ces crises sanitaires sur les budgets des communes déja
exsangues,

v

Les incidences sérieuses sur I'approvisionnement des entreprises de la filiére bois
et des emplois induits de ce secteur y

Y

Y

Les déclarations et garanties de I'Etat reconnaissant |a filiere forét-bois comme
atout majeur pour |'avenir des territoires, la transition écologique et énergétique,
ainsi que la lutte contre le changement climatique,

La Fédération nationale des Communes forestiéres, réunie en conseil d*administration
le 24 juin,

» Exige :
o Le retrait immédiat de la contribution complémentaire des Communes
forestiéres,
o La révision compléte du Contrat d’Objectifs et de Performance Etat-ONF.

» Demande :
o Une vraie ambition politique de I’Etat pour les foréts francaises,
o Un maillage territorial efficient des personnels de I'ONF face aux enjeux
auxquels la forét doit faire face.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

o de soutenir la motion de soutien en faveur de I'Office National des Foréts (ONF)
exprimée par la fédération nationale des communes forestiéres,

o d'habiliter Monsieur le Maire 3 signer, pour le compte de la Ville, tout document
s’y rapportant.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE

g ! Receplion par le représentant de 'Etat quLT' zuzj VOUE SELR Eafomne
t EAOPT 2091
E 1[ Publication - Nolik€alion ....... ﬂJg"‘fﬁﬂZI Le Mhire
Le Maire 7
Yves GOEPFERT

POUR LE MAIRE
I'Adjoint delégue
Pierre WILLEMANN
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Dans un premier temps, ces assistantes interviennent de maniére isolée. Elles ne
bénéficient d‘aucun soutien ou accompagnement dans leurs pratiques et ne disposent pas
d’un lieu pour se retrouver, échanger et recevoir des conseils de professionnels du domaine
de la Petite Enfance.

Dans un second temps, |'offre de garde proposée aux families au sein de la commune est
trés riche mais reste néanmoins trop peu visible et insuffisamment valorisée. Les parents
ne sont pas suffisamment informés sur les différents modes de gardes existants et ne
bénéficient pas d‘une vision globale sur les assistantes maternelles existantes et
disponibles.

Un relais petite enfance a vocation a informer les familles sur tous les modes de garde
existants qu'ils soient collectifs ou individuels. Il communique la liste des professionnels
déclarés et créé du lien, entre professionnels mais aussi entre les professionnels et les
familles. La nécessité de la création d’'un RPE sur la commune est indéniable au vu de sa
taille et contribuerait sans nul doute a son attractivité,

Fort de ce constat, ce projet était a I'étude depuis 2013 et avait été initié par ['ancienne
adjointe en charge de I'Education, I'Enfance et la jeunesse Mme Michéle Le Flo de Kerleau.
Aujourd’hui ce projet est en phase de concrétisation. La création d’'un poste d‘animatrice
de RPE pour la ville de Wittelsheim a été actée et le projet peut étre lancé.

11) L'école maternelle Arc-en-Ciel, un bitiment adapté a I'emplacement
stratégique
La réflexion initiale était portée sur I"école ROSSALMEND qui offrait des locaux disponibles.
Plusieurs contraintes ont néanmoins été identifiées et le site n‘apparait pas comme adapté
(locaux sont reellement surdimensionnés pour I'implantation d'un tel projet, les espaces
sont trop grands et peu conviviaux). A la lumiere de ce constat, il a été proposé de
s'orienter vers une autre possibilité.
Le site proposé pour Iimplantation de cette structure est [‘ancienne maternelle Arc-en-ciel
située au sein du quartier de la Thur.
Cet emplacement est stratégique et dispose de plusieurs avantages :
» 1l est situé en coeur de ville. Il contribuera de ce fait, au dynamisme et a
I"attractivité du centre-ville.
¥» Il est proche du multi-accueil Villa Romana qui accueille en son sein le lieu d’accueil
parents-enfants (LAPE), il participe a la création sur ia commune d’un véritable
pbie dédié a la Petite Enfance au service des parents et a destination égatement
des professionnels Wittelsheimois.
» Le RPE contribuera egalement & la valorisation amorcée depuis plusieurs années
de ce quartier qui a bénéficié d’une rénovation réussie et dont le béti est en pleine
expansion,

III) Des travaux menés en partenariat avec Mulhouse Alsace Agglomération

1) Travaux réallseés par la commune : Démolition du préfabriqué pour permettre la
création d'un parking

En prealable a tout projet et travaux menés par l'agglomération, il revenait a la ville de
Wittelsheim de démolir le préfabriqué en lieu et place duquel est prévu le futur parking du
RPE.

La ville a programmeé et réalisé cette démolition qui a eu lieu en juillet 2021 pour un co(t
total de 24 876 euros TTC.

La ville de Wittelsheim s’engage également a prendre en charge la réhabilitation électrique
et la remise en sécurité du site, Des travaux seront effectués par la commune dans le cadre
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Article 1°" — Objet de la convention

La présente convention a pour objet de déterminer les travaux, et financements
correspondants, que m2A et la Ville de Wittelsheim s‘engagent chacune a réaliser.

Aussi, la présente convention définit notamment :
- La nature des travaux a réaliser par m2A
- La nature des travaux a réaliser par la Ville de Wittelsheim
- Les modalités de financement
- Le droit des parties aprés réception

Article 2 — Nature des travaux a réaliser par m2A

m2A s’engage a réaliser des travaux de rénovation et de mise en conformité des espaces
deédiés au Relais d'Assistantes Maternelles (RAM) au sein des locaux Arc-En-Ciel.

Ce projet consiste a rénover le batiment existant comprenant :
- 1 salle d’activité,
- 1 espace sanitaire,
- 1 bureau

m2A s'engage également & réaliser lI'aménagement d'un parking extérieur, dédié
exclusivement au RAM, .

m2A s‘engage a réaliser les travaux relatifs a la cuisine des locaux Arc-en-ciel ainsi qu’aux
sanitaires adultes PMR.

Le montant estimatif du projet est évalué a 173 000 € TTC. (Annexe 1 jointe - Estimatif
m2A - Aménagement d’'un RAM & Wittelsheim)

La maitrise d'ouvrage et la maitrise d'ceuvre des travaux, définls au présent article,

incombent @ m2A qui se chargera du choix des entreprises qui réaliseront les travaux, du
suivi du chantier et de la réception des travaux,

Article 3 — Nature des travaux a réaliser par la Ville de Wittelsheim

La Ville de Wittelsheim s‘engage a réaliser les diagnostics techniques de mise en
conformité, et & démolir le prefabrlque extérieur pour permettre la création du parking. La
Ville de Wittelsheim s’engage aussi a entreprendre des travaux de rénovation pour Ia
création de bureaux au sein du CSC et pour les sanitaires (hors PMR).

Le montant estimatif du projet est évalué & 312 540 € TTC, hors mobilier (Annexe 2 jointe
- Aménagement de |'ancienne école Arc-en-ciel).

La maitrise d‘ouvrage et la maitrise d’ceuvre des travaux, définis au présent article,

incombent a la Ville de Wittelsheim qui se chargera du choix des entreprises qui réaliseront
les travaux, du suivi du chantier et de la réception des travaux.

Article 4 - Régiement des travaux

4.1 Travaux financés par m2A

m2A finance toutes les dépenses nécessaires a la réalisation des travaux dont elle a ia
charge, lesquels sont définis & I'article 2 de la présente convention.
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4.2 Travaux financés par la Ville de Wittelsheim

La Ville de Wittelsheim finance toutes les dépenses nécessaires a |a réalisation des travaux
dont elle a la charge, lesquels sont définis & I'article 3 de la présente convention.

Article 5 - Droit des parties aprés réception des travaux entrepris par m2A

A l'issue de la réalisation des travaux entrepris par m2A, ces derniers feront I'objet d‘une
réception par m2A et la Ville de Wittelsheim.

Dés cette réception, les locaux et parking nécessalres aux activitds du RAM seront alors
mis a disposition de m2A afin d’assurer ces activités relevant de sa compétence. Ainsi,
m2A est titulaire d’un droit d'usage sur cette structure qui lui sera mise a disposition, a
titre gratuit, dans le cadre d‘une convention spécifique.

En ce qui concerne les charges lies a I'exploitation de l'ouvrage, la Ville de Wittelsheim en
assure le préfinancement. Une convention spécifique sera conclue ultérieurement entre la
Ville de Wittelsheim et m2A pour fixer les modalités de remboursement des charges liées
au fonctionnement des activités relevant de |a compétence m2A.

Article 6 — Responsabilité

mM2A est responsabie de tout dommage causé aux personnes ou aux biens, résultant de la
réalisation des travaux dont elle a la charge, lesquels sont définis a I'article 2 de la présente
convention.

La Ville de Wittelsheim est responsable de tout dommage causé aux personnes ou aux

biens résultant de la réalisation des travaux dont elle a la charge, lesquels sont définis a
I'article 3 de la présente conventjon.

Article 7 — Durée

La présente convention entre en vigueur 3 compter de sa signature par les deux parties et
prend fin & 'issue des engagements respectifs de chacune des parties, soit :

- A l'expiration du délai de parfait achévement

- A la conclusion des litiges éventuels

Article 8 - Modifications

Toute modification de la présente convention se fera par voie d’avenant, signé par chacune
des parties, par les personnes diment habilitées a cet effet.

Article 9 — Réglement des litiges

Les litiges qui pourraient naitre de la présente convention sont de |a compétence du
Tribunal Administratif de Strasbourg.

Toutefols, les parties s’engagent, avant d’ester en justice a tenter de résoudre 3 I'amiabie
tout différend résultant de la présente convention.

La présente convention est établie en deux exemplaires originaux.
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Pour le Président,
La Vice Présidente

Josiane MEHLEN
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A Wittelsheim, le

Le Maire

Yves GOEPFERT
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du déplacement des bureaux du CSC liés aux travaux de création d‘un nouveau periscolaire
au sein de I'école du centre. Il s’agit notamment de la mise en accessibilité du site, la
reprise de l'entrée principale et de la création d’un nouveau cloisonnement dans les
sanitaires.

2) Travaux réalisés par m2A, création d’un RPE au Nord du Batiment

Il est & noter que la Petite Enfance est une compétence communautaire et gu’a ce titre,
les travaux de rénovation des locaux & destination du RPE sont pris en charge par M2a.
Une convention relative a la prise en charge d'une partie des travaux effectués pour
I'implantation du RPE a été rédigée.

Les travaux prévus comprennent la rénovation de la salle d’activité, du bureau & proximité,
d'un espace sanitaire PMR et d’un local poussette. M2A réalisera également un parking
extérieur dédié au RPE sur I'emplacement de I'ancien préfabriqué. Le montant estimatif du
projet est estimé a 173 000 € TTC,

Les travaux de petite démolition ont d'ores et déja débutés a |a fin de I'4ta.
La fin des travaux est estimée & la fin décembre 2021. La mise en service du site est
souhaitée pour le début de I'année 2022.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

o de donner son accord pour la rénovation des locaux Arc en Ciel destinés a
la création d’un Relais Petite Enfance,

o d’autoriser le Maire a signer la convention pour la rénovation et la mise en

conformité des locaux du Relais Petite Enfance (anciennement dénommé
Relais d'Assistantes Maternelles) de Wittelsheim.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE

Dl ' b 1173
g [ Réception par le representant de IElatPL}GET' -UZ}
I ]
E g Publication - waon EJDLT'ZﬂZI Pour extrait conforme
' N Le Maire

POUR LE MAIRE
I'Adjoint délégue Yves GOEPFERT
Pierre WILLEMANN
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Aprés étude, le projet initial a été revu compte tenu de I'évolution des besoins exprimés
(fréquentation en hausse et projets de construction prévus sur la commune). La capacité
d’accueil du périscolaire a été réévaluée de 120 enfants accueillis & 190 enfants.

Le réajustement des besolns a la hausse en matiere d’accueil implique une revalorisation
du projet initial. La réhabilitation de I'ancien préau ne peut plus &tre envisagée en ['état,

La démolition du préau et la création d’un batiment mieux dimensionné ad hoc s’‘impose
comme le projet le plus cohérant,

Les locaux périscolaires d'une surface totale d’environ 850m2 seront composées :

- D’une extension neuve de 420 m22 attenante a |'école qui comprendra les locaux
technigues office, la saile de restauration, les vestiaires et sanitaires

- 430 m2 de salles de classe rénovées et transformées en salles d’activité

Le montant prévisionnel de |'opération est estimé a 1 647 095€ HT soit 1 976 514€ TTC.

Il est & noter que ce projet pourra bénéficier d’'une subvention de la CAF mais aussi d'un
financement de la Collectivité européenne d’Alsace, de la Région Grand Est, de la Dotation
d’Equipement des territoires ruraux (DTER)...
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Aprés en avoir délibéreé, le Bureau :
- approuve le projet et son plan de financement prévisionnel,

- autorise le Président ou son représentant 3 signer la convention de co-
maitrise d’ouvrage mise 2 jour.

Piece jointe : projet de convention de co-maitrise d’ouvrage
La délibération du Bureau est adoptée a 'unanimité des suffrages exprimés.

CERTIFIE CONFORME
Le Président

]
L) A
L ———
.
|

Fabian JORDAN

f
[
e
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MULHOUSE ALSACE
AGGLOMERATION

2% pgla

DIRECTION PERISC()LAIRE ET PETITE ENFANCE
231 - Servics Périscolaire

SG -n°368B PJ

CONVENTION DE CO-MAITRISE D'OUVRAGE
PERISCOLAIRE DU CENTRE A WITTELSHEIM

Entre

Mulhouse Alsace Agglomération (m2A), représentée par Josiane MEHLEN,
Vice-Présidente déléguée au Périscolaire et 3 |a Petite Enfance, ddmeant habilitée
par délibération du Bureau du 7 juin 2021

Ci-aprés dénommée « m24 »

d'une part,

et

La Commune de Wittelsheim représentée par Yves GOEPFERT en sa qualit2 de
maire, agissant en wvertu dune délibération du Conseil Municipal du

Ci-aprés dénommeée « La Commune »

d’autre part,
Il est arrété et convenu ce gui suit :

PREAMBULE

Afin de répondre aux besoins d'accueil en périscolaire, la commune de
Wittelsheim et m2A souhaitent créer des locaux périscolaires pour les enfants
des écoles maternelle et élémentaire du Centre, afin de maintenir les enfants 3
proximité de leur école et supprimer les transports en bus vers la Maison de Iz
Jeunesse.

La Commune est également propriétaire du terrain et du batiment destinés 3 cet
accuell périscolaire.

2021053 0-DEMLS_30_(9
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Aussi, en application de I'article L2422-12 du code de |la commande publique, les
parties ont décidé de conclure une convention de co-maitrise d'ouvrage. Cette
derniére a pour objet de désigner le maitre douvrage de l'ensemble de
I'opération et de transférer la maitrise de I'ouvrage de I'opération 3 la Commune,
dans les conditions fixées par la présente convention.

ARTICLE 1°" — OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de confier 2 la Commune la maitrise
d'ouvrage de l‘opération relative a la construction d'un b3timent destind a
accueillir |12 restauration des écoles maternelle et élémantaire du Centre et la
rénovation des salles d'activités situdes dans I'école élémentaire.

Ainsi, |a présente convention définit :

- la nature et des conditions de réalisation des aménagements sur lesquels
portera I'opération,

- les attributions des parties en matiére de maitrises d'ouvrage et de
maitrise d'ceuvra,

- les modalités de financement de 'opération,

- la remise de l'ouvrage en fin d'opération

- |3 gestion ultérieure des aménagements réalisés.

ARTICLE 2- PROGRAMME ET SUIVI DE [ "OPERATION

Les locaux périscolaires, d'une surface totale d’environ 850 m2, seront composés
d'une extension neuve de 420 m?, attenante 3 I'école élémentaire comprenant la
partie restauration, office et sanitaires et de plusieurs salles de classe rénovées
dédiges aux activités au sein de ['école de 430 m=2.

Le désamiantage de ces espaces et I'aménagement extérieur (végétalisation de
la cour et jardin, restitution dun préau, création d’un parking.) seront
également intégrés a l'opération et pris 2n charge par la commune.

L'opération comprendra également I'aménagement mabilier des locaux.

En cas de nécessaire décision pouvant entrainer le non-respect du programme
et/fou de I'enveloppe financiére prévisionnelle, le maitre d'ouvrage en informera
au préalable m2A. De méme le maitre d'ouvrage désigné alertera m2A au cours
de sa mission sur la nécessité de modifier le programme et/ou I'enveloppe
financiére prévisionnelle ou d'apporter des solutions qui lui apparaitraient
nécessaires, notamment au cas ol des événements de nature quelcongue
viendraient modifier le programme de |‘opération ainsi que les prévisions
financiéres faites.

La medification du programme et/ou de |'enveloppe financiére pourrait étre
proposée 2 m2A notamment aux stades suivants :

- approbation des avant-projets

- signatura des marchés aprés consultation

- les avenants éventuels aux marchés

7EU-202 1193 0-DOH1S_30_09
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ARTICLE 3 — CONDITIONS DE REALISATION DES TRAVAUX

La Commune assure la maitrise d'ouvrage de l'opération en application de
I'article L2422-12 du Code de la commande publique, relatif au transfert de
maitrise d’ouvrage, dans sa version en vigueur 2 |a signature de la présente. Elle
réalise, sous sa responsabilité, les missions relevant du maitre d'ouvrage et
notamment celles décrites ci-aprés :

- définition des conditions administratives et techniques selon lesquelles les
travaux seront réalisés,

- élaboration des études,

- désignation de la maitrise d'ceuvre selon les procédures requises, le cas
échéant,

- validation ou le cas échéant établissement des avant-projets qui devront étre
approuvés par chacune des parties pour les ouvrages relevant de leur
compétence (I'élu ayant délégation de la compétence périscolaire et les
représentants des services concernés de m2A seront associés aux phases
APS/APD du projet),

- lancement des consultations requises a la dévolution des marchés de
travaux, attribution par la commission d'appel d'offres compétente de la
commune le cas échéant, signature, notification et gestion des marchés de
travaux et de toute pidce contractuelle nécessaire 3 la réalisation de
I"opération objet de la présente convention,

- conclusion de tous marchés de prestations intellectuelles et de services
nécessaires 3 la réalisation des ouvrages,

- versement de la rémunération des entreprises,

- suivi du maitre d’ceuvre assurant la direction, le contrdle et |a réception des
travausx,

- gestion des garanties de parfait achévemeant et décennale des ouvrages objet
de l'opération,

- gestion administrative, financiére et comptable de I'opération, y compris le
depdt du permis de construire,

- actions en justice.

En cas de modification substantielle du projet, la Commune s'engage 3
soumettre ces modifications a I'accord praalable de m2a.

En cas d'avis défavorable, les parties se réuniront afin de parvenir 3 un accord.

MZA sera tenue informée par la Commune du déroulement des travaux. A ce
titre, la Commune lui communique I'ensemble des compte-rendus de chantier.
Les représentants de m2A pourront suivre les chantiers, y accéder 3 tout
moment dans le respect des conditions d‘accés au chantier et du PGCSPS, et
consulter les piéces techniques. Toutefois, ils ne pourront présenter leurs
observations qu'au maitre d'ouvrage désigné et non directement aux
intervenants quels qu’ils soient.
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ARTICLE 4 - DROIT DES PARTIES SUR LES LOCAUX
PERISCOLAIRES

La Commune de Wittelsheim sera propriétaire de I'ensemble de I'ouvrage objet
de 'opération.

A lissue de la réalisation des ouvrages, les locaux nécessaires aux activités
périscolaires seront mis a disposition de m2A afin d’assurer les activitds relevant
de sa compétence. Ainsi, m2A est titulaire d'un droit d'usage sur cette structure
qui lui sera mise a disposition, 3 titre gratuit, dans le cadre d’une convention
spécifique.

ARTICLE 5 — CONDITIONS FINANCIERES

5.1 Coiit prévisionnel de 'opération

L'enveloppe financiére de I'opération globale prévisionnelle est de 1 647 095 €
HT, soit 1 976 514 € TTC.

Cette enveloppe comprend notamment :

- Les études techniques

- Le colt des travaux de construction et d’aménagement de l'ouvrage
incluant notamment toutes les sommes dues au maitre d'ceuvre et aux
titulaires des marchés de travaux, fournitures et prestations intellectuelles

- Les impéts, taxes et droits divers susceptibles d'étre dus au titre de Ia
présente opération

- Le coiit des assurances-construction, et toutes les polices donc le coiit est
e a la réalisation de l'ouwrage, 3 I'exception des assurances de
responsabilité de la commune

- Les dépenses de toute nature se rattachant 3 la passation des marchés,
'exécution des travaux et aux opérations annexes nécessaires 3 la
réalisation de l'ouvrage, notamment : sondages, plans topographigues,
arpentage, bornage, éventuels frais d'instance, d'avocat, d'expertise et
indemnités ou charges de toute nature que la commune aurait supportées
et qui ne résulteraient pas de sa faute lourde.

Par ailleurs, 'aménagement en équipements et mobiliers des locaux périscolaires
sera également intégré a l'opération, pour un montant estimé 3 50 000 € HT,
soit 60 000 € TTC.

5.2 Financement de 'opération

La Commune en qualité de Maitre d'ouvrage désigné assure le réglement des
marches conclus pour la construction des locaux destinés 2 I'accueil des activités
periscolaires, ainsi que la rénovation des salles d'activités situées dans les écoles
maternelle et élémentaire.
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M2A versera a la Commune une somme s@levant jusqua 1400 095 € HT,
correspondant a la part de l'opération comprenant les travaux liés aux locaux
périscolaires.

La participation de m2A pourra étre réajustée en fonction des dépenses
réellement engagées et des subventions percues.

En raison de travaux relatifs a la mise en conformité des sanitaires de |4cole
maternelle, 1a commune participe au financement du projet 3 hauteur de
247 000 € HT.

Subventions

La réalisation de ce projet est susceptible de bénéficier d'une subvention de la
CAF plafonnge a 180 000 € pour le projet, répartis en subventions 3 hauteur de
90 000 € et en prét a taux 0 a hauteur de 90 000 €. m2A se chargera de
formuler une unigue demande de subvention auprés de la CAF et en percevra
I'intégralits.

Par ailleurs, ce projet est également susceptible de bénéficier d'un financement
par le Département, la Région Grand Est et par I'Etat au titre de la dotation de
soutien 3 [investissement local (DSIL), voire au titre de la Dotation
d'Equipements des Territoires ruraux (DETR) pour les communes concernées.
L'éligibilité et les montants pouvant étre obtenus n'étant pas consolidés, le plan
de financement de l'opération présenté ci-dessous constitue une estimation
indicative.

La commune se chargera de formuler une demande de subvention pour le
Département, la Région avec I'appui de m2A. Les subventions percues seront
alors deduites de Ia participation de m2A et de la commune au projet, selon le
type de subventions.

Le plan prévisionnel de financement de l'opération est le suivant :

Subventions
Previsionnels de m2A Commune Preévisionnelles

€ HT €T1C € HT ED) € HT % € HT

(sous réserve d'attributions)

Projet
Wittalsheim

1647085€
HT

1576 514 €
e

1400055€
HT

35

247 00D €
HT

15

CAF:135000€ + 22500 €
HT (sur la part periscolaire)
Département : 280 019 € HT
{sur la part périscolaire)
Region : 200 000 € HT (sur
Ia part périscolaire)
Etat:482557cHT |

5.3 Modalités de versement

Les versements de m2A a la Commune seront effectués, conformément aux
regles de la comptabilité publique, sur demande écrite de la Commune, en
fonction de I'avancement des travaux selon I'échéancier suivant :

un premier versement de 50% a la netification des marchés de travauy,
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- un second versement de 30%, a la réception de l'ouvrage (selon
subventions obtenues),

- le solde lors de I'établissement du décompte de |'opération, lequel tenant
compte du réajustement lié au colit réel des travaux et aux subventions
relatifs 3 la création des locaux

Le montant des versements pourra étre révisé en fonction des subventions
notifiées et percues par la Commune qui se déduiront de la participation m2A.

A noter, si le montant des versements effectués 3 la Commune excéde 3 terme
le montant relatif & la participation de m2A déduction faite des subventions
associées, un titre sera émis auprés de la commune pour récupérer la somme en
excédant.

La Commune assor;ira sa demande en vue du versement du solde d’un état des
comptes de I'opération diiment certifis.

Le comptable assignataire pour la dépense est le Trésorier Principal de Mulhouse
Alsace Agglomération.

La Commune préfinance [a totalité de Ia TVA et récupére seule cette dernigre par
le biais du fonds de compensation de Iz TVA (FCTVA).

ARTICLE 6 — RESPONSABILITE

La Commune est seule responsable de tout dommage causé aux personnes ou
aux biens, résultant de la réalisation de I'opération.
Eile garantit m2A de tout recours lié 3 cette réalisation.

ARTICLE 7 — COMMUNICATION

La Commune fera mention du financement de m24 sur le chantier et dans toute
présentation qui pourra &tre faite de I'opération.

ARTICLE 8 - REMISE DES OUVRAGES ET EXPLOITATION

A 3 fin des travaux de réalisation de l'ouvrage, ce dernier fera I'objet d'une
reception et sera propriété du Maitre d'ouvrage désigns :

- la réception des ouvrages permet la mise a disposition @ m2A des
ouvrages reéalises. Un état des lieux sera établi et signé
contradictoirement,

- a lafin de I'opération, la Commune remettra 3 m2A un bilan général avec
notamment les décomptes généraux des marchés visés exacts par son
comptable, ainsi que le dossier des ouvrages exécutés,

- m2A et la communs peuvent solliciter a tout moment les justificatifs pour
effectuer les contréles administratifs et techniques qu'elle estime
nécessaire au suivi de Ia réalisation de I'opération,

TEH-202 L0EF0-0CMIS_30_09
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- en ce qui concerne l|'achévement de la mission du maitre d'ouvrage
désigné :
la mission de la Commune prend fin par le quitus délivré par m2A ou
par la résiliation de la convention dans les conditions fixées ci-dessous,

. le guitus sera délivré 3 |z demande de la Commune aprés |'exécution
compléte de ses missions et notamment la réception de I'ouvrage, la
levée des réserves de réception, la transmission du bilan général, et
aprés expiration des délais de garantie contractuels,

. m2A doit notifier sa décision a la Commune dans le délai de trente jours
suivant 1a réception de la demande, faute de quoi le quitus sera réputé
déelivré,

Si a la date du quitus, il subsiste des litiges entre la Commune et certains

de ses cocontractants, ou des tiers, au titre de I'opération, la commune est

tenue de remettre 3 m2A pour les travaux relevant de sa maitrise
d'ouvrage tous les éléments en sa possession pour qu'elle puisse
poursuivre les procédures engagées par ses soins.

En ce qui concerne les charges lides a I'exploitation de I'ouvrage, la Communs en
assure le préfinancement. Une convention entre la commune et m2A fixera les
modalités de remboursement des charges liées au fonctionnament de |'accueil
périscolaire par m2A 3 la commune.

ARTICLE 9 — AVENANT

La présente convention peut &tre modifiée par veie d'avenant.

ARTICLE 10 — DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet 3 compter de sa signature et prend fin 3
Iissue des missions réalisées par la Communs dans le cadre de la présente
convention soit :

- a l'expiration du délai de parfait achévement,

- a la conclusion des litiges éventuels.

ARTICLE 11 — RESTLIATION

En cas de non-respect par 'une des parties de ses engagements au titre de I3
présente convention, cette partie peut étre mise en demeure par 'autre partie
d'exscuter I'obligation en cause par un courrier diment notifig.

A défaut d'exécution de cette obligation dans un délai d'un mois suivant la
réception du courrier, les parties devront se concerter pour tenter de trouver une
solution amiable mutuellement acceptable pour achever tout ou partie des
travaux prévus dans le cadre de |la présente convention. A défaut d'une telle
solution sous un délai de deux mois aprés réception de la mise en demeure
initiale, la présente convention sera résilide de plein droit.

En cas de résiliation en cours de travaux dans les conditions définies par le
présant article, le financement de m2A sera limité aux travaux déj3 réalisés et

7
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strictement nécessaires a la réalisation de |'accueil périscolaire, aprés réception
d'un décompte accompagné de I'ensemble des justificatifs relatifs aux travaux
déja realisés.

ARTICLE 12 — REGLEMENT DES LITIGES

Tout litige né de I'application ou de linterprétation de la présente convention
sera soumis au Tribunal Administratif de Strasbourg.

Fait a Mulhouse
en double exemplaire
le

Pour m2A Pour La Commune
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Composition des petits déjeuners

Semaine 1 :
Fruit local ou Francais ou bio

Yaourt nature sucré
Fain B1O (1 pour 10) + confiture individuelle 20g.

Semaine 2 :

Puree de pomme bio €N coupelle individuelle
Lait en briquette de 20 cl
Biscuit céréales type Grany.

Semaine 3 :
Fruit local ou Francais ou bio
Fromage en portion individuelle 25 gr (type Edam, Gouda,...)
Pain (1 pour 10).

Semaine 4 :

Fruit local ou Francais ou bio

Velouté type Fruix (Danone)
1 tranche de brioche.
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COLMAR,

Le 4 Juin 2021

Votre contact : Catherine HEIM
06.83.48.79.53
Catherine.heim@api-restauration.com

Api Cuisiniers d Alsace
Institut Culineire d"Alsacs - 6 lmpusse Montgofier 68127 SainteLrom-En-Figine - Tal - 03 29 723508 - slsece@sapirestauration.com - www.spi-slssos fr
Siége s0oigl | AF Restsuration - 384 ne2 du General de Gaulls - EP 85 - 58370 MONS en SSR0E.L Tef | 03.00.43.85.80 - Fax © 03.00.47.09.80
S.A4 aucepial 02 LOCC.O00 € - Siret 477 182020 00720 -RC RS 5 348 - nv TVA:FR 87 &77 181010
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Cordonnées du Client:

VILLE DE WITTELSHEIM

Contact : M. Michel PILLOT, chef de service

Pour I'Ecole AMELIE 1, 99 rue de Mulhouse 68310 WITTELSHEIM
Démarrage souhaité : le 2 novembre 2021

Public : Enfantsde 3310 ans

Nombre de petit déjeuner :
27 petits déjeuners par jour de livraison
Livraison une fois par semaine (jour & définir d’'un commun accord)

Mode de livraison : liaison froide

fournirons,

Petit déjeuner 3 composantes composs de :
> 1 produit laitier
» 1 produit céréalier
» 1 fruit

Modalité de commande : Les commandes prévisionnelles du nombre de repas sont formulées le jeudi avant
11h pour la semaine suivante. Ces précommandes se font par mail sur un bon de commande que nous Vous

v AU REPAS livré
AU REPAS livré pusiie,
Prix du petit déjeuner 3 composantes 130¢€ 137¢€
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NATIONALE, I’G"SQI@'L;,,DET%%—:%S 037532021182 1-0CH 16300
DE LA JEUNESSE
ET DES SPORTS

Liberté
Egalité
Fraternité

1 http://eduscol.education.fr/cid139571/Ie5—petits—deieuners.html
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Effectifs prévisionnels en Coiit unitaire du Cout total en Coiit total 3 partir
CP/CE1 petit déjeuner année pleine des vacances de |a
Toussaint

1200 € TTC 1069 € TTC

2(20 éléves pévu ce jour et 1.37€ TTC
6 repas supplémentaires
Accompagnateurs)

En résumé
Une action sur temps scolaire pour la classe de CP de I'école Amélie 1
% Base hebdomadaire (1 fois par semaine).
* Inscription dans un projet pédagogique.
< Implication des parents au sein du projet,
< Chiffrage sur une base de 1.37 €TTC / petit déjeuner : 1069 € pour 30 distributions de 26
repas en année pleine (pour les seules denrées alimentaires) dont seulement de 55 euros
de reste a charge pour la ville (versement unique par I'Education Nationale d‘une
subvention estimée a 1014 €)
% La livraison est incluse dans le tarif propose et les enseignants se chargent de la
distribution
% Le prestataire permet d‘aller dans le sens du mieux manger en privilégiant le recours au
bio a I'approvisionnement local
% L'école Amélie 1 dispose d’un projet d'école autour des fondamentaux du projet (mieux
manger, éducation au développement durable et éveil sensoriel)
# Le choix d’une livraison par semaine pour une classe permet d’expérimenter e dispositif
a petite échelle pour envisager une extension éventuelle dans les années & venir
évaluer les impacts et conséquences organisationnelles et financieres de ce dispositif et
ce pour les deux parties en présence

Le Conseil Municipal, & 'unanimité, décide :
o de répondre favorablement a I'appel a projet lancé par I'Education Nationale,

o d’inscrire au budget 2022 |es crédits nécessaires i sa mise en place,

o de signer la convention bi partite liée 3 sa mise en place avec I’Education
Nationale,

o de contractualiser son partenariat avec API dans le cadre de cette opération,

o de signer la convention bipartite avec I'Education Nationale.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE

g 0eY 19209 .
E\ Réceplion par le representant de E‘Elc:l ﬂ..liﬁej {,1}2 ] Pour extrait conforme
r g .
g Publication - NW1 Q]BLTEHZI Le Maire
l.e Malre
Yves GOEPFERT

: POUR LE MAIRE
diginat I'Adjoint délégué
Pierre WILLEMANN
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CONVENTION DE SUBVENTIONNEMENT

Entre

La Ville ce Wittelsheim
représentée par Monsieur Yves GOEPFERT, Maire
agissant en vertu d'une délibération du Conseil Municipal du 30 Septembre 2021

et

Le Centre Socio-Culturel de Wittelsheim
32 rue du Cher
68310 Wittelsheim
représenté par Monsieur Gérard CABANES, Président

Pour I'année 2022, il a été convenu ce qui suit :
ARTICLE 1:

La Ville de Wittelsheim verse au Centre Socio-Culturel

de Wittelsheim une subvention de fonctionnement de
131.000. € qui se détailie comme suit :

Activités générales 116.000. €, Dont :

* Pilotage 19.000 €,
¢ Logistique 17.500 €,
¢ Animation collective familiale 7.000 €.
¢  Socio-culturel - Accueil loisirs jeunes 19.500 €.
e Animateur jeunesse 53 000¢€.

Politique de la Ville 15.000. €
e Opération «Ville, Vie, Vacances» 15.000 €

ARTICLE 2 :

Le versement des subventions sera effectué mensuellement a raison d’'un montant de
10 917 € par mois.

ARTICLE 3 :
Le Centre Socio-Culture! de Wittelsheim geére ces subventions et exécute son budget
conformément aux décisions prises par son Bureau et son Conseil d’Administration.
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ARTICLE 4 : .
Le Centre Socio-Culturel de Wittelsheim produira & la ville de Wittelsheim ses comptes

annuels 2022 dés leur approbation afin que la ville puisse s’assurer de I'usage des fonds
qui auront été verses,

ARTICLE 5 : ] . . .
Les parties liées par la présente convention conviennent de se rencontrer au moins une
fois par an pour faire le point sur les actions menées.

ARTICLE 6 : . , , ]
La présente convention pourra étre renouvelee et éventuellement modifiée dans ses
contenus et aspects financiers au titre de I'année 2023,

Fait & Wittelsheim le 30/09/2022

Pour [a Ville de Wittelsheim Pour le Centre Socio-Cuiturel
Le Maire, Le Président,

YVES GOEPFERT GERARD CABANES



ARTICLE 4 : ‘

Le Centre Socio-Culturel de Wittelsheim produira a la ville de Wittelsheim ses comptes
annuels 2022 des leur approbation afin que la ville puisse s‘assurer de |'usage des fonds
qui auront éteé verses.

ARTICLE S : . .
Les parties liees ar la presente convention conviennent de se rencontrer au moins une
fois par an pour faire le point sur les actions menées,

ARTICLE 6 : _ . ) ) .
La présente convention pourra étre renouvelée et éventuellement modifiée dans ses
contenus et aspects financiers au titre de I'année 2023.

Fait & Wittelsheim le 30/09/2022

Pour la Ville de Wittelsheim Pour le Centre Socio-Culturel
Le Maire, Le Président

YVES/GO
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Délégation de service public
pour I'exploitation des activités

périscolaires et extrascolaires de
la ville de Wittelsheim

Du 1% juillet 2016 au 31 aodt 2022

SIEGE SOCIAL : 32, RUE DU CHER 68310 WITTELSHEIM
TEL:0389554546-FAX:03895512 37
MAIL : csc.wtl@wanadoo.fr
SIRET 304 053 168 00023
CREDIT MUTUEL WITTELSHEIM COMPTE N° 000 2002 9245

Site internet : www.csc-wittelsheim.com
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REFERENCES ACQUISES ET CAPACITES TECHNIQUES

En réponse a la demande des parents en matiére de garde d’enfants, confirmée par une
enquéte des besoins réalisée en 2008, la Ville de Wittelsheim a créé en 2010 un nouveau
site d’accuell pour les enfants 4gés de 3 a 12 ans, la Maison de la Jeunesse, et a ainsi
triplé la capacité d'accueil en périscolaire surla commune en passantde 80 a 150 places.

Déja en charge du périscolaire depuis plusieurs années pour [a restauration scolaire des
écoles du Centre, élémentaire et maternelle, c’est tout naturellement que nous avons
répondu au premier appel & candidature de la commune pour la gestion du périscolaire.

La ville de Wittelsheim nous a attribué la délégation de service public de i'accueil
periscolaire, la restauration scoelaire et I'accueil de loisirs sans hébergement pour une durée
de 3 ans, du 1er juillet 2010 au 30 juin 2013 puis nous a renouvelé sa confiance par une
seconde DSP du 1er juillet 2013 au 30 juin 2016.

Le but de il'accueil de loisirs et périscolaire du Centre Socio Culturel de Wittelsheim est
d'accompagner I'enfant dans le cadre de ses loisirs ou du périscolaire, tout en ayant le souci de
son évolution et le respect de son rythme. La place de 'enfant est primordiale et il nous parait
essentiel d’organiser son fonctionnement en égard a son &ge et & ses possibilités.

Nous ceuvrons également en direction des familles, notre souci étant d’instaurer upe
relation de confiance par le biais d’une disponibilité de I'équipe & I'écoute et & I'échange,
notamment dans les explications des activités et du fonctionnement.

Les 6 années écoulées, de méme que les années antérieures n’ont jamais fait l‘'objet d'un
dysfonctionnement dans ce service aux familles. Au contraire, c’est toute notre adaptabilité et
notre réactivité aux opportunités et aux modifications qui se sont présentées qui sont &
retenir.

Les différentes réunions du Comité de pilotage, les questionnaires de satisfaction remis
aux parents attestent du sérieux et du professionnalisme avec lequel nous effectuons ces
taches au quotidien, avec une équipe la pius stable possible, dans des conditions
optimales de sécurité et de bien-étre.
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Ces paramétres tendent a un déclin économique et social de la ville.

Une ville est un espace physique ol se concentre une forte population humaine et dont
l'espace est aménagé pour faciliter et concentrer ses activités - habitat, commerces,
industries, éducation... Cette notion est & I'opposé de ce qui se passe a Wittelsheim, Les
habitants ont une interconnaissance entre les cités mais ils ont davantage le sentiment
d’appartenir a leur cité d’habitation plutdt qu‘a leur ville. Cela engendre plusieurs collectifs
mais ne favorise pas la mixité & I'échelle de la ville. Ce phénoméne tend a changer avec
l'arrivée de nouveaux habitants qui n‘ont pas un attachement historique et familial 3 la
commune

Entre difficultés sociales et arrivées de jeunes ménages

Entre les recensements de la population effectués par I'INSEE en 2008 et 2012, une baisse
de la population a été constatée. Wittelsheim est passée de 10 874 4 10 573 habitants.
Depuis 2012, la population augmente & nouveau. Aujourd’hui, il ¥ a environ 11 000
habitants.

Ce phénomene d'augmentation s’explique par la situation géographique de Wittelsheim,
proche des grands axes autoroutiers et par le nombre important de terrains
constructibles et moins chers que prés de Mulhouse ou Colmar. Ce sont majoritairement
de jeunes familles qui viennent s'installer dans la commune. « L'étalement » de la population
s‘expligue aussi car Mulhouse et les communes limitrophes n‘ont plus de terrains
constructibles et peu de logements, sociaux ou non sont disponibles ou économiquement
accessibles. Ce phénomene influe sur I'activité du CSC, notamment pour le péle Enfance et le
pole Jeunesse. Le besoin de « garde » est en augmentation constante, Il est donc
important de mener une réflexion pour et avec la population sur ses envies, ses attentes
et ses besoins afin d’y répondrele plus judicieusement possible.

En ce qui concerne I'emploi, Wittelsheim connait un taux de chémage de 13 % ; nettement
supérieur au taux de ch8mage en Alsace qui est de 9,2 % et national, qui est de 10,6 %.

La majorité des personnes actives sont des employés (15,5 %}, des ouvriers (11,3 %) et
des professions intermédiaires (21,1 %). Peu de personnes occupent des emplois de
cadres ou des professions intellectuelles supérieures (3 %},

Les chiffres suivants du rapport du recensement de la population de 2012 effectué par
IINSEE montrent que 72,8 % des personnes de 15 ans et plus ont un niveau de
qualification inférieur au Baccalauréat dont 26,4 % sont sans qualification. 14,1 % sont
titulaires d'un Baccalauréat. 13,1 % sont titulaires d‘un dipldme d’études supérieures, Le taux
de pauvreté, calculé par le statut d’occupation du logement du référent fiscal sur
I'ensemble de la population de Wittelsheim est de 10,1 % ; nettement inférieur au niveau
national qui est de 13,9 %. Le taux de pauvreté s'explique par les caractéristiques
socioprofessionnelles de la population majoritairement ouvriére et le taux de chémage
¢levé. Cependant, tenant compte uniquement du facteur économique, les habitants de
Wittelsheim ont plus facilement accés aux loisirs en comparaison au taux national.

Le Centre Socio-Culturel de Wittelsheim, acteur majeur du territoire

Définition : Selon la charte des centres sociaux adoptée a Angers en 2000, un Centre
Socio Culturel se définit comme « un foyer d'initiatives porté par ies habitants associés,
appuyé par des professionnels capables de définir et de mettre en ceuvre un projet de
développement social local sur un territoire ». Pour mettre en ceuvre son projet, un Centre
Socio Cuituref, structure dite de proximité, est géré par une assoclation qui pergeit un
agrément de la CAF a partir de quatre missions :
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Principes d’action :
Les actions éducatives proposées dans le cadre du périscolaire et des accueils de loisirs
visent a :

Epanouir la personnalité et les potentialités des enfants
Inculquer aux enfants le respect des droits de I'homme et des iibertés fondamentales
Inculquer aux enfants le respect de leur culture d'origine et d'adoption

Préparer les enfants & assumer des responsabilités dans une société libre, dans un
esprit de compréhension, de paix, de tolérance, d'égalité et d'amitié entre tous

e Inculquer aux enfants le respect du milieu naturel

Les valeurs portees par le CSC sont cohérentes avec Iaccuei| des mineurs. Elles s'inspirent
notamment de la Convention Internationale des Droits de VEnfant :

La dignité humaine :

* L7ccuell, I'écoute et le respect de chacun sont indispensables a tous les acteurs des
accueils de Ioisirs,

e Leregard porté sur les autres, par chacun des acteurs, se garde de préjugés
moraux et culturels.

* Les enfants ont droit a la liberté de pensée, de conscience et de religion, tout en
respectant les droits, les libertés et ia réputation des autres.
Les enfants ont droit au bien-&tre et au développement personnel.
Les enfants ont droit & la protection de leur vie privée, de leur honneur et de leur
réputation.

® Les enfants ont droit & étre protégés contre les mauvais traitements, les violences
et la négligence.

¢ Les enfants handicapés, mentalement ou physiquement ont les mémes droits que
tous les enfants et peuvent bénéficier d'une aide individualisée.

* Les enfants ont droit au repos, aux loisirs, au jeu, aux activités récréatives,

e Les enfants ont le droit de participer librement aux activités artistiques et culturelles.

Fd

La solidarité :

* Les enfants se construisent comme personnes au travers de leurs rapports aux
autres.

* Les parents doivent étre associés & la démarche éducative proposée durant
I'accueil périscolaire.,

® Tous les enfants peuvent accéder au périscolaire méme si a situation financiére
de leur famille ne le permet pas.

La démocratie :

® Les enfants participent aux décisions qui les concernent, tout comme 'ensemble des
partenaires du périscolaire.

® Les enfants peuvent s’engager dans des actions collectives, tout en conservant leur
liberté d'opinion, et leur droit a la [iberté d’expression, dans un esprit de respect de
lautre.

* Les enfants ont droit de recevoir une information diversifiée et objective. En
particulier, cette information doit élargir la culture, assurer la santé physique et
mentale des enfants, tout en les protégeant.
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Une vidéo intitulée « la fabrique des possibles » réalisée par la fédération des Centres

Socio Culturels a été réalisée afin de mettre en avant les valeurs mentionnées cj-
dessous.

ANTICIPER DIALOGUER DONNER L'EXEMPLE

VIS A VIS DE L'ENFANT

SECURISER ANIMER VALORISER
RESPONSABLE ATTENTIF

DYNAMIQUE COHERENT
PREVENANT DISPONIBLE

SAVOIR ETRE

REGLEMENTATION PUBLICS
RESPONSABILITES LEGISLATION

CONNAISSANCES

PRENDRE DES INITIATIVES
COMMUNIQUER ECOUTER
TENIR COMPTE DE L' AUTRE

v e 4 CONCEPTION DE PROJETS PEN EQRUH:’E
ORGANISE TOLERANT ANALYSE EVALUATION _ ARTAGER RELAYER
A LECOUTE PASSION s ETRE JUSTE S'AFFIRMER
JOYEUX INVENTIF PEDAG OGIE o = SINVESTIR S'ADAPTER
ACTIVITES Ut PROJETS VEILI EES CHANTS
2. Avant-propos
Selon le guide pratique pour des activités périscolaires de qualité édité par la Caisse
d’Allocations Familiales il est défini que :

« Complémentaires de I'école, les temps de loisirs périscolaires aux enjeux éducatifs
multiples s'inscrivent entre [e temps scolaire et |e temps familial. Les activités éducatives
diversifiées, proposées sur les temps de loisirs périscolaires, contribuent & multiplier
les champs d'apprentissages pour les enfants. Non lié & un programme et modifiable autant
que de besoin, le projet éducatif des accueils de loisirs s’adapte aux différents contextes

locaux pour répondre au mieux aux besoins des enfants.

L'education des enfants et des jeunes est trés lide aux comportements des adultes.

L'enfant se construit et se développe plus harmonieusement si les adultes instaurent avec lui
différents modes de relation. Ainsi I'animateur peut organiser des activités, jouer avec les
enfants, les laisser jouer entre eux, les laisser en autonomie surveillée ou leur permettre
de se reposer le cas échéant.

Ces postures pédagogiques sont complémentaires des apprentissages scolaires, qui,
compte tenu des programmesimposés etdu tempslimité pourleurmiseen ceuvre, ne
permettent pastoujours des mises en situation aussi varides. L'organisation du temps de loisirs
offre aux acteurs éducatifs la possibilité de rééquilibrer les composantes de la relation
adulte - enfants en proposant des temps communs de jeux avec les adultes et des
temps libres. Ces derniers, trop souvent pergus négativement comme de I'oisiveté, sont autant
d'occasions pour'enfant de laisser aller son imagination et construire sa personnalité. »

Le projet éducatif du Centre Socio Culturel et sa mise en ceuvre par |'équipe d’encadrement

a travers le projet pédagogique conférent & l'accueil périscolaire une place singuliére dans
I'aménagement des rythmes éducatifs.

3. Projet social et éducatif

Le Centre Socio Culturel de Wittelsheim est une association régie par les articles 21 a 79
du Code Civil maintenu en vigueur dans les départements du Haut Rhin, Bas Rhin et de la
Moselle. Elle est inscrite au registre des associations du tribunal d'Instance de Thann.
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L'association a pour objet de :

Animer un Centre Socio Culturel groupant dans des locaux appropriés mis a la disposition
des habitants, un ensemble de services et de realisations collectives 3 caractére social,
culture! et familial ;

Organiser, selon les possibilités, tous services et activités répondant sous diverses
formes aux besoins exprimés par les habitants d'un ou plusieurs secteurs géographiques

f
Permettre aux personnes, gréce a ces services et activités :

* De se rencontrer pour mieux se connaitre et créer entre elies des rapports
amicaux et confiants,

¢ Des’épanouir par le dialogue, I'expression et fa création sous toutes ses formes.

e D’accéder ainsi a la promotion personnelle et collective par I'information, la
formation et la prise de responsabilités.

Les missions confiées au Centre Socio Culturel sont -

® Poursuivre les actlons engagées en direction de ia petite enfance, des enfants, des
jeunes en favorisant la prise de responsabilités de chacun des acteurs,

* Maintenir et développer les activités adultes et anciens qui sont des lieux de
rencontres entre habitants et servent de support aux actions nouvelles.

* Renforcer le Centre Socio Culture| et développer son identité communale.

Ces missions seront mises en ceuvre dans un esprit :
¢ de participation des habitants 3 la vie de la commune,
* de réflexion, 3 Iéchelle communale, sur le réle du Centre Socio Culturel,

Le Centre Socio Culturel organise :
* Pourles enfants de 3 & 12 ans des activités périscolaires & I'année, tous les jours de
I'année scolaire, pendant la pause méridienne et |e soir, de la sortie des classes
jusqu‘a 18h30. ,
® Pour les jeunes de 13 3 18 ans, des activités en partenariat avec les
établissements scolaires (accompagnement scolaire) et des animations en soirée,

® Des accueils de loisirs sur inscription durant les mercredis et les congés scolaires
pour les différentes tranchesd’ages.
Les objectifs suivants définiront I'action éducative de toutes |es personnes qui dirigent et
animent les activités périscolaires, les accueils de loisirs, les séjours organisés par le
Centre Socio Culturel. Ils précisent les mesures prises par la personne physique et
morale qui organise l'accueil et informe des conditions de déroulement.

Les objectifs :

¢ Permettre a tous les enfants et aux jeunes de vivre un temps de loisirs ou de
vacances

* Favoriserle développement de I'autonomie du jeuneetde 'enfantdans le respect des
besoins et des spécificités de chaque &ge (capacité d'initiative, de créativité, de prise
de responsabilité...)

* Amener |'enfant & découvrir des pratiques varides (sorties, activités manuelies,
cuiturelles, sportives, etc...)

Favoriser ['acquisition de savoirs technigues.,

Favoriserlatolérance, 'expressionde la solidarité, la reconnaissance de ladiversité.
Permettre a 'enfant de développer son esprit critique, de faire des choix.
Favoriser et permettre I'apprentissage et I'expérimentation de ia démocratie,
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Notre souci sera de respecter la personnalité, le rythme de vie et la liberté de
I'enfant. Nous veillerons a répondre a son besoin de dépaysement en [ui proposant une
forme d’organisation qui ne luij est pas habituelle. Il ne s'agit pas de surcharger la journée de
I'enfant mais de participer & son éveil aussi bien personnel, physique que culturel. Pour tout
cela, nous mettons en place un éventail d'activités destiné 3 répondre aux critéres que nous
nous sommes fixés en respectant le choix de I'enfant,

Ainsi, nous exigeons une équipe d’animation dynamigue et responsable, toujours
disponible a I'égard de I'enfant et capable de se remetire en question 3 tout moment.

1Voir annexe n° 1 « e projet pedagogique des accueils 3-12ans de |a Maison de la Jeunesse »

L'enfant autonome

® Permettre a I'enfant I'apprentissage des régles de vie en collectivité a travers les
activités, le temps de repas, la vie en groupe.

® Favoriser une prise progressive de responsabilités en participant a la vie
quotidienne dans le respect des régles.

e Incitera la prise d'initiatives et stimuler la créativité de |I'enfant,
® Permettre a I'enfant d’accéder progressivement a I'autonomie.

L'enfant citoyen

* Favoriser des moments d’échanges privileégiés avec I'enfant.

® Encourager 'expression de chaque enfant auprés des adultes mais aussi des autres
enfants.

L'enfant et la culture

® Participer a son éveil personnel et culturel.
® Participera l'ouverture culturelle de I'enfant parune pratique d'activités diversifiées.
® Permettre a I'enfant la découverte de son environnement.

L'enfant et son corps

® Faire apprécier a I'enfant un réel temps de distraction, d’amusement et de
découverte.

e Réunirtoutes les conditions pourque I'enfant passe des vacances agréables.
® Respecter le rythme de vie de I'enfant.




Les

fonctionnement a I'année et les temps forts a venir.

A ch

activités organisées par I'équipe d’animation de la Maison de la Jeunesse.? C'est |'occasion

pour

12ans :
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projets pédagogiques proposés par |'équipe d’animation aux faiiines mususiic ic
aque rentrée scolaire, le coordinateur enfance jeunesse établit le rétroplanning des

le Centre Socio Culturel d'associer étroitement les parents aux temps forts des accueils 3-

La semaine du go(t

La saint Nicolas

La féte de Noél

La galette des rois

La Chandeleur

Carnaval des enfants de Wittelsheim
La chasse aux oeufs géante

La kermesse des familles

des activités, OUI !
’mais pas n‘importe quoi...

2 \/oi

2017 »

r annexe n°2 « Rétro planning des activités de la Maison de la Jeunesse pour |'année 2016-
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5. Bilan de 6 annéesde DSP REFERENCES ACQUISES ET CAPACITES TECHNIQUES
2010~ 2016 : 6 années &' eupérience dans la gestion d’un accueil périscalaire en délégation de service Les accueils de loisirs
public
Wittelsheim : 11000 habitants — un ban communal étendu sur 7 kilométres avec un découpage en cités .
3 écoles maternelles - 2 écoles élémentaires - 2 groupes scolaires. Mercredis

Ramassage scolaire — Restauration — Accueil de loisirs i la Maison de la
leunesse

L'objectif : offrir un accueil périscolaire a 'ensemble des écoles de la commune : restauration — accueil
du soir — mercredis et vacances scolaires.

PROGRAMMES DACTIVITES DIVERSIFIEES ADAPTES
Capacité d'accueil : midi 230 - soirde 100 - mercredis 80 et vaconces 120

2 TRANCHES D’AGES
Le Centre Socie Culturel: adhérent a I'Union Départementale des Centres Sociaux; plus de 900 ® 3-5ANS
adhérents, 22 bénévoles, S7salarids (dont 47 en équivalent temps plein).
* 6-12 ANS

Un projet sotial, élaboré avec les habitants, concerté avec les partenaires a partir d'un diagnostic des
besoins et validé par la Caisse d'Allocations Familiales qui lui donne son agrément.

* Un 1" appel 3 projet de la Commune pour |a gestion du périscolaire de juillet 2010  juin 2013 ;

» Un 2" appel a projet de la commune pour |a gestion du périscolaire de juillet 2013 a juin 2016

Vacances scolaires

Des le 17 appel a projet notre propasition d'accuelllir les enfants sur 3 sites pour le périscolaire midi et .. L. .
1" app proje Peop Py P ’ Accueil de loisirs avec restauration a la Maison de la Jeunesse

sur un site unique pour les autres temps de périscolaire.
PROGRAMMES D'ACTIVITES DIVERSIFIEES ADAPTES

TROIS TRANCHES D'AGES :

TRANSPORT DES ENFANTS : a la sortie des écoles entre 11h15 er 11h30
Ramassoge des enfants dans les écoles : 4 cars circulent = 1 groupe & pieds + 1 mini bus.

A;.* % e 3-5ANS
& * 6-BANS
® 9-12 ANS
RESTAURATION : sur 3 sites
1. Maison de la Jeunesse : toutes les maternelles v ( 2 BOqu = M INSCRIPTIONS SOUPLES
2. Ecole élémentaire du centre : les éléves de certe école Pour tes 7

EN JOURNEE OU DEMI-JOURNEE

API RESTAURATION vacances . &

PASSERELLES ENTRE SECTEURS
SORTIES WDIQUES ET FEDAGOGHIUES

3. College Péguy : les éléves des classes primaires
SELF SERVICE DU COLLEGE
Entre 13h15 et 13h45 : retour des enfants dans les écoles
PERISCOLAIRE SOIR : entre 15h40 et 16h20

- 2 cars ramassent les enfants dans les écoles . A0 @
- P s
- ‘.\“ @ ' r e
: ~ Tous les enfants se retrouvent a la Maison " o i :
de la Jeunesse ; golter puis activités variées - ¥
Les parents recherchent les enfants jusqu’a 18h30. - .
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En charge de la gestion du périscolaire & Wittelsheim depuis le ler juiltet 2010, par deux
delégations de service public successives émanant de la Mairie de Wittelsheim, nous nous
appuyons sur l'expérience des 6 années écoulées pour proposer un fonctionnement en
adéquation optimale avec le cahier des charges émis par M2A,

Au fil des mois, nous avons ajusté le fonctionnement, tiré profit des réunions du comité
de suivi, pris en compte les observations de |a Ville, des usagers, parents et enfants, du
personnel en place et des partenaires.

La gestion de la seconde DSP confiée au titulaire d’un DEJEPS, assisté d'une responsable
périscolaire BPIEPS, les réussites des formations effectuées tant par I'équipe permanente
du CSC que du personnel embauché en contrats aidés ainsi que le suivi régulier des
stagiaires, illustrent notre volonté constante d’une réelle professionnalisation du service
périscolaire tout en restant fideles aux valeurs affichées par notre association.

Nous avons fait preuve de réactivité, et avons su, a charges constantes, proposer un
service de qualité, adapté aux réalités de terrain. Pour exemple :
* Enseptembre 2013, dans le but d’améliorer la qualité des repas, en partenariat avec la
société API Alsace restauration nous avons opté conjointement avec la commune
pour évoluer d’un service de liaison chaude en liaison froide.,

®* En septembre 2014, la réforme des rythmes éducatifs avec I'organisation des
Nouvelles Activités Periscofaires (NAP) qui nous ont été confiées par la commune,
a eu un impact réel sur I'harmonisation des plannings au niveau des trajets et de
I'emploi du temps de I"équipe d'animation.

¢ En septembre 2015, suite a la demande communale pour améliorer I'accueil des
enfants pour la restauration scolaire nous avons modifié l‘'organisation du service en
3 sites de restauration a moyens constants.

Nous nous appliquerons dans le projet de fonctionnement détaillé ci-dessous de répondre
au plus prés aux préconisations de I'appel d’offres tout en nous basant sur une réelle
expérience de terrain et en ayant soin de conserver souplesse et adaptabilité aux
contraintes de l'imprévu.
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III. Les différents services proposés

1. L’accueil périscolaire du midi et du soir

Cité Rossalmend _X

Iz

“Cité Joseph

A. L’accueil périscolaire du midi

Les équipes d'encadrement veilleront a gérer les groupes afin de réguler les
comportements, |'excitation montant rapidement dans ces moments-la, premiers sas de
décompression aprés la classe : a cet effet, quelques techniques simples d’animation
(chansons, devinettes, comptines...) permettront d'animer ces moments collectifs de facon
pédagogique.
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Ci-dessous la fiche de trajet affichée chaque jour pour les animateuis. Liie peiinet de

visualiser combien d’enfants sont a récupérer dans les différentes écoles et les éventuels
changements detrajet de I'un ou |'autre animateur en cas d’absence ou de maladie.
Cette fiche tient compte des realités de terrain et des effectifs enfants & récupérer dans
chaque école. Les effectifs annoncés dans le tableau ci-dessous sont issus des moyennes
de ces 3 dernieres années et sont donc conformes a la réalité.
Trajets restauration scolaire 2015-2016
LUNDI réel
Accueil
Moyenne des effectifs par écoles midi
Horaires |Enfants Noms
Ecoles des
encadran
ts
ST Animateur
11h30 - 20230 i
pied: 13h45 Animateur
s = Animateur
e A ; 3
Bus 2 6a13 Animateur
ala Ecole maternelle 11h30 - 4
Maison Amélie 1 13h15 Animateur
de la 5
Jeuness 11h25- 15220 Animateur
e 13h20 6
Animateur
7
11h20- 6a13 Animateur
13h30 8
Animateur
)
Ecole maternelle du 20 a 25 Animateur
Bus 1 Centre a 11h15 - 10
Rossalmend 13h30 Animateur
11
Ecole Mat. Arc-en-ciel| 11h30 - 132 Animateur
13h30 12
TOTAL MJ
Bus 2 22 a 28 Animateur
Ecole primaire Amélie | 11h30 - 13
1 13h15 Animateur
14
Animateur
11h30- 30 a 40 15
13h20 Animateur
16
Animateur
17
22 428 Animateur
11h30- 18
13h30 Animateur
19
TOTAL
Péguy
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A I'école
du
Centre

A pieds

Ecole primaire du
Centre

11h15 -
13h30

Alliiriaveul

20

80

Animateur
21

Animateur
22

Animateur
23

Animateur
24

Animateur
25

TOTAL
Centre

2021083 0-DCH17_S0_032
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“ 1 Coordinateur Enfance Jeunesse

1 secrétaire

A . -

[ I 1
Restauration a la Restauration au Restauration a l'école

o 1 1 T 11 o 1

e

I'équipe

I'équipe

Il est important de noter que ces reperes pour I'enfant deviennent aussi des repéres pour les
parents. En contact constant avec I'équipe d’animation du périscolaire, les parents ont plus
de facilités a identifier quel animateur s’occupe de leur enfant si on permet a lI'animateur de
rester toujours sur le méme site de restauration, sur le méme trajet et avec le méme
groupe lors des accueils de loisirs.

Malgré |'accent mis sur le besoin de repére pour I'enfant, il est aussi primordial pour notre
organisation que I'équipe d‘encadrants soit entiérement polyvalente avec une
connaissance approfondie de chaque site de restauration et de chaque trajet de bus.
Lorsqu’un ou plusieurs animateurs sont absents, nous devons mettre en place une
rotation et faire évoluer les équipes, il arrive donc dans ces cas-la, que les animateurs
changent de site de restauration ou de public. En début d’année scolaire tous les animateurs
sont placés sur les différents trajets et sur les différents sites. De cette maniére avant la
fin de la premiére semaine, les animateurs ont pu essayer chaque trajet. Avec le recul de
I'expérience, en début d'année nous accentuons cette rotation surtout sur les nouveaux
animateurs (s'il y en

a) ou au cours de |'année si nous avons de nouveaux animateurs. Les animateurs qui sont
employés depuis plus d'un an ont déja une excellente connaissance du fonctionnement de
chaque site.
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Restauration scolaire a la Maison de la Jeunesse et a I'école du Centrec

La restauration scolaire a la Maison de la Jeunesse est destinée dans le cadre des temps
périscolaire, uniquement aux enfants des écoles maternelles de Wittelsheim avec un colit
du repas spécifique maternel.

La restauration dans les locaux de I'école du Centre a vu le jour a la rentrée de septembre
2015. Elle est le fruit d'une réhabilitation des locaux de I'ancien site de restauration qui
fonctionnait dans les années 2008/2010. Satisfaits par le service en liaison froide proposé
par API, nous avons deécidé conjointement avec les services de la commune d’adapter les
installations a ce type de restauration.

La restauration scolaire a I'école du Centre est destinée dans le cadre des temps périscolaire,
uniqguement aux enfants de cette école. Ce site de restauration ne fonctionne pas les
mercredis ni les vacances scolaires. Le nombre d'enfants accueillis est trop peu élevé par
rapport au co(it de fonctionnement que cela engendrerait.

Les enfants de |'élémentaire du Centre sont donc accueillis les mercredis et les
vacances scolaires sur le site de restauration de la Maison de la Jeunesse.

Particularité du site de restauration de I'école du Centre :

En créant ce nouveau site de restauration implanté directement dans I'enceinte de I'école et
apres pres d‘une année de fonctionnement voici les avantages quis'en démarquent.

e Au niveau de la sécurité du public et des encadrants.

Les enfants n‘ont plus de trajets en bus a faire pour se rendre de I'école jusqu‘au site de
restauration. Un point trés apprécié par les parents, plus rassurant pour |’équipe
d’encadrants et plus sécurisant pour tout le monde.

e Entermes de qualité d’accueil et de prise en charge du public.




P REGL EN PREFECTURE ]
le 85/16/2021

ORI 0t TS A S Lt W

B8 _DE- 552 168 057F-202 1098 0-0CR17_50,_ 04

Les enfants sortant a 11h15 de I'école disposent d'un temps de récréation de 45 minutes

avant le repas et tout autant aprés le repas. L’équipe d’animation dispose d’un cadre de

travail agréable afin de consacrer du temps & I’enfant. Ce fait est d’autant plus important,

gue sur ce site de restauration nous accueillons des enfants issus des classes CLIS

(classes pour l'inclusion scolaire), des enfants ayant certaines difficultés soit au niveau

scolaire soit au niveau d’un handicap. Ce public nécessite souvent une attention plus

particuliere. L'aménagement et l'organisation mis en place a |'école élémentaire du Centre

permettent a I'équipe une plus grande disponibilité, le temps que nous devrions passer en

trajet se transforme temps d’échange et d’écoute avec ce public.

Sur les temps avant et aprés repas, nous disposons gréce a une convention avec la

commune, du gymnase de I'école du Centre. Trés pratique en cas de mauvais temps, mais

tout simplement trés apprécié par les enfants pour permettre la pratique d’activités

sportives comme ie basketball, le handbali ... Nous disposons également d'un plateau sportif avec

des buts de handball qui se transforme rapidement en terrain de football en 5 contre 5,

Un préau et 3 salles d'activités dans les locaux du Centre Socio Culturel viennent compléter le

panel de possibilités qui s‘offre aux enfants de |'école du Centre.

Au niveau des repas

Les repas sont livrés par la société API restauration dont la cuisine centrale se
trouve & Didenheim.
Conformément au cahier des charges pour cette nouvelle délégation de services publics, le
fonctionnement en liaison froide sera reconduit.
Les avantages en sont les suivants :

* la_qualité gustative : fes plats cuisinés la veille du jour de consommation sont
remis en température par nos soins au moment des repas. Cela signifie qu’il y a moins
de risques d'aliments trop cuits ou desséchés. Nous pouvons ainsi en remettant les
plats en température a la Maison de la Jeunesse, personnaliser la finition des
cuissons et {'adapter aux roulements d‘arrivée des enfants.

¢ La sécurité alimentaire : en liaison froide il y a moins de risque de variation de
température qu‘en liaisonchaude,

¢ Assurer la continuité du service : en liaison froide, la livraison peut s’effectuer
beaucoup plus tét et ainsi la marge de manceuvre est plus grande pour ajuster les
guantités (oubli, erreur, etc...)

La procédure en liaison froide :
* Les repas sont livrés le matin du jour de consommation au plus tard a 9h.
* lelivreurprendla température des plats avecia participation de I'agent de service ; les
plats doivent étre entre 0 et 3° 3 Ia livraison.
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¢ Les plats sont ensuite stockés au réfrigérateur dont la tempéraluie est elle-inéime
notée chaque jour pour contréle.

* La durée de la remise en température : se situe entre ¥2 h et 1 heure. API
nous remet au démarrage du partenariat une feuille de conseils de remise en
température pour chague plat.

* Prise de température : elle s'effectue avant la remise en température et au
moment du service. Une feuille d’auto contréle est jointe chaque jour aux plats.

e . Réalisation d’un plat témoin 2 la fin du service (100g de chaque aliment sont
conservés durant 5 jours au réfrigérateur).

¢ Conservation d'une étiquette de chaque plat : (soit 5 étiquettes par jour : l'entrée,

le piat, son accompagnement, ie produit laitier et le dessert)

Le personnel de restauration :

Le personnel de restauration qui évolue au sein du site de |a Maison de la Jeunesse est
employé par le Centre Socio Culturel. Contrairement & cellui qui évolue sur le site de la
restauration du Centre qui est mis a disposition par la commune.

Aprés la réception du repas, le personnel de service assure toute ia préparation en
veillant a appliquer toutes les régies d’hygieéne nécessaires, pour que les enfants puissent
mangerdans de bonnes conditions : '

* Appréter le réfectoire * Lavage des assiettes,

s Couper le pain verres, couverts...

e Préparer les fromages * Nettoyage complet du réfectoire
¢ Préparer les cruches et du sol

e Service des plats chauds * Desinfection.

* Débarrassage + nettoyage

des tables

Chaque année ie personnel de restauration suit les formations dispensées par API comme
celles sur les normes HACCP et sur les différentes régles d’hygiéne et de nettoyage 3
appliquer en collectivité.

Le suivi de la qualité® des repas proposés :

* Voir annexe N°3 « Bilan repas API»
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De fréquentes rencontres avec la diététicienne et les équipes de confection et de liviraison

des plats nous permettent d‘accentuer notre volonté de contribuer & une éducation

nutritionnelle de qualité.

Les Ets API affichent clairement leur volonté de concourir & une alimentation saine des

enfants en priviléglant les fruits et les légumes frais et une diversité des menus,

Atitre d’exemple, nous participons cette année a une étude faite par API surla réduction des

déchets, Chaque jour, sur une durée de 6 semaines, nous nous engageons a peser nos

déchets tout en sensibilisant en amont les enfants sur ia nécessité de manger leur repas

et a la réduction du gaspillage. A moyen terme, ce projet a pour objectif de proposer des

repas plus adaptés et plus appréciés par les enfants, diminuer les déchets et alléger {e

poids de nos poubelies tout en rendant attentif I'enfant a la notion de faim dans le monde. Un

projet que nous avons souhaité soutenir car il découle directement des valeurs d'un

Centre Socio Culturel.

La communication avec les familles :

Les parents sont aussi étroitement associés & cette éducation du golt : tous les 2 mois?
API édite un petit fascicule d’information nutritionnelle des parents et des enfants avec
les menus. Il y est précisé chaque jour quel type d’aliment :

¢ estissudel'agriculture biologique

¢ estissude l'agriculture conventionnelle alsacienne

¢ estfourni par l'interprofession des fruits et l[égumes d’Alsace

¢ estissu du commerce équitable

* est etiqueté « produit de saison »,
De plus une recette illustrée a base de produits saisonniers rajoute & I'attrait de cette
publication. Nous mettons en ligne, via notre site internet, les menus des enfants. De
cette maniére les parents peuvent se tenir informés chaque jour du déjeuner de leur
enfant,
L‘équipe d’animation a pour mission de tenir informé les parents sur ("appétit de leur enfant.
L'avantage d‘avoir des animateurs stables sur chaque site permet d’‘identifier |le
comportement de nos petits gastronomes et d'identifier les bons mangeurs des moins hons.
En cas de comportement inhabituel les animateurs préviennent les parents soit par
téléphone soit, si I'enfant est inscrit en periscolaire le soir, de vive voix. Cette transmission
dinformation est trés appréciée par les parents notamment chez les maternelles de ia
Maison de la Jeunesse,

* Voir annexe N°4 « menus AP] »
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jeunesse, représentés par le coordinateur enfance jeunesse et [a référente farnille du
Centre Socio Culturel interviennent en partenariat avec le collége sur des temps
d’animation et dans le cadre de notre projet CLAS.
Cet échange de bons procédés et cette proximité entre les 2 équipes de ces 2 partenaires
permet au Centre Socio Culturel de s’approprier réellement ce temps de repas en totale
confiance et en totale autonomie. Quoi de mieux pouraccueillirun groupe d’enfants ?

De maniére générale ce que nous attendons de nos équipes :

Que ce soit a la Maison de la Jeunesse, au Coilége Péguy ou a I'école du Centre, le temps
du repas se doit d'étre a la fois convivial et structuré. L'équipe d’encadrement a un réle
d‘accueil, d'écoute des enfants, d'animation et imprime le rythme et I'ambiance du temps
repas correspondant au mieux aux besoins des enfants.

Des régles de vie sont mises en place a chaque rentrée avec les enfants. Elles sont
ensuite affichées et communiquées a I'ensemble des personnes qui participent a I'animation

dela restauration scolaire.

Le role des enfants : le respect des régles établies selon I'dge des enfants :

¢ d’hygiéne : (passage aux toilettes puis lavage des mains), de respect (pas de
bousculades, de cris), de politesse (se dire bonjour), d'organisation (v&tements aux
porte-manteaux, etc...)

* de bien-étre : s’installer confortablement sur sa chaise, se restaurer, manger a son
rythme, goliter chaque plat

» d’expression : chacun pourra librement donner son avis sur ce qui est bien et ce
qui ne va pas (méme en maternelle)
Les enfants et I'équipe d‘animation s'approprieront les lieux, ies investiront en participant 3
leur anirmation,

Les enfants apprendront progressivement a devenir plus autonomes en :
¢ se servant tout seul ou en indiquant la quantité souhaitée
utilisant couverts et serviettes a bon escient
apprenant a ne pas gaspiller la nourriture
choisissant les copains de table et/ou en accueillant les autres enfants
participant aux taches collectives : débarrasser les couverts, nettoyer la table, ...

Le rile des adultes :

¢ ils assureront 'accueil, réguleront I'entrée des enfants : vérifier [e passage aux
toilettes et au lavage des mains.

¢ ils montreront et encourageront la politesse des uns envers les autres.
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* s'adresseront avec calme respect et assurance aux enfants pour rappeler les
consignes d’organisation.
e ils participeront & la satisfaction des besoins physiologiques et psychologiques des
enfants.
¢ ils inciteront les enfants & golter les plats, les accompagneront dans la découverte
de nouveaux mets, de nouvelles saveurs. Ne pas forcer I'enfant & manger mais
golter pour tester de nouveaux aliments ou une autre méthode de cuisine que la
maison est important.
* ilsseronta I’écoute des enfants et relaieront vers leurs collegues toutes remarques
utiles.
¢ ils apporteront leur contribution & I'amélioration du cadre de |a restauration scolaire.
¢ ils accompagneront I'enfant vers 'autonomie en luj apprenant :
— a se servir la bonne quantité
— arespecter et utiliser le matériel

LY

— a partager

ils impulseront, inciteront I'enfant & faire seui mals sans faire & sa place.

ils autoriseront les déplacements pour susciter I'implication et la responsabilisation
(ex aller chercher une paniére de pain).

¢ ils interviendront pédagogiquement : répareront ou feront réparer les incidents
matériels involontaires.

ils sanctionneront les incidents visiblement volontaires,

* lls prendront en compte I'ge et la capacité des enfants pour présenter les consignes et
leur demander leur participation.

¢ ils feront appliquer ces régles de vie avec calme, respect et assurance.
Aprés le repas, les enfants disposent d'une plage horaire suffisante pour se détendre et se
préparer au retour en classe. Ils auront loisir de se défouler dans la cour de la Maison de
la Jeunesse, du Centre Socio Culturel et dans les diverses écoles. Il leur sera aussi fait
des propositions d‘activités, de jeux collectifs ou individuels. L'équipe d’encadrement se tiendra
a leur écoute et en fonction de leurs demandes, du nombre d’enfants présents et des
conditions climatiques, chacun aura & cceur de répondre aux attentes des enfants.
Chaque semaine des animateurs proposent a tour de rdle diverses animations auxquelles
les enfants sont libres d’adhérer ou non. Nous souhaitons privilégier I'écoute de | 'enfant et le
distraire tout en ui permettant de profiter d'une réelle coupure dans sa journée avant de
reprendre le chemin de I'école,




Activités : Prise en charge & |'école et déplacement au périscolaire, & pieds ou en bus selon
les écoles. Goditer, aide aux devoirs, activités de détente. Les parents viennent chercher
leurs enfants au plus tard & 18h30.

A nouveau un temps de transport débute cet accueil et une méme vigilance & faire de ce
court trajet un moment de détente sans débordement sera de mise pour l'équipe
d’encadrement.

Aprés un temps de go(iter ol les préceptes d’hygiéne seront a nouveau inculqués (lavage des
mains avant et aprés le godter), un panel d'activités ludiques qui favorisent la détente et |e
plaisir seront proposées aux enfants. Ces derniers seront libres de choisir telle activité
plutdt que telle autre, ils auront aussi la permission de « ne rien faire ». Tout enfant aura
le loisir de pouvoir jouer ou s’occu per de maniére autonome s'il le souhaite.
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B. L’accueil périscolaire du soir

Jours : Lundi, mardi, jeudi et vendredi

Heures : de 15h30 & 18h30

Lieux : 1 seul lieu daccueil, au périscolaire de la Maison de la Jeunesse

Effectifs maximum : 100 enfants accueillis sur 140 jours

Activités
artistigues
et culturelles

Activités
de
relaxation
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® Taux d'encadrement en périscolaire pour les - de 6ans : 1 animateur pour 10 enfants
® Tauxd’encadrementen périscolaire pourles + de6ans: 1 animateur pour 14 enfants
Concretement il faut donc 11 animateurs au lieu de 9 pour assurer un encadrement idéal
qui réponde a la législation en vigueur.
Notre organisation met en avant une mutualisation des animateurs en donnant pour
mission a certains la tAche d'effectuer plusieurs écoles car le décalage horaire le permet. (Voir
code couleur dans [e tableau ci-dessus).

Trajet du bus 1

Il assure le transport des enfants du groupe scolaire de Graffenwald

® 15h15 : départ de la Maison de la Jeunesse avec les animateurs,

* 15h30 : récupération des enfants de I’école Graffenwald

® 15h45 : ies enfants sont déposés a la Maison de la Jeunesse avec les animateurs.
Le bus 1 récupére le second groupe d‘animateurs pour aller a I’école du Centre.
L'animateur 10 (en jaune dans le tableau) est un animateur mutualisé. Les effectifs
des primaires de Graffenwald et des maternelles peuvent étre encadrés dans la
Maison de la Jeunesse & 2 ou 3 animateurs maximum. Mais pour le trajet, la
traversée des routes nécessite 2 animateurs car bien souvent nous avons plus de
10 maternels.

e ladeuxieme rotation du bus 1 concerne les enfants de I"école primaire et maternelle
du Centre. Au vu des effectifs || faut en moyenne 3 animateurs, il y a notamment
une route ou fa circulation est importante aux heures de sortie des ecoles.

®* 16h20: le bus 1 termine ses trajets en ramenant tous les enfants du Centre a la
Maison de la Jeunesse.

Trajet en mini bus :

Actuellement, la commune nous met a disposition un mini bus (mini bus financé en partie
par la CAF). Ce mini bus est utilisé pour le trajet de la maternelle Arc-en-ciel. La distance
importante de cette école par rapport 3 la Maison de la Jeunesse, et I'horaire de fin de classe
assez t0t dans I'aprés-midi, 15h40, fait qu'il est impossible de I'inclure dans un circuit de bus
contrairement au temps du midi. ,

Le méme animateur en charge de I'école Arc-en-ciel est mutualisé pour aller récupérer
I'école Langenzug accompagné de l'animateur 9, lui aussi mutualisé. Ce trajet s'effectue a
pieds ou en mini bus selon les effectifs. Si nous avons 6 enfants ou moins sur les 2
écoles, le mini bus suffira pour récupérer les deux écoles.







' RECU EN PREFECTURE |

le B5/10/20821
@9_DE-063-2 165 0575 2021093 0-D0H1T_S9_0a
Mais depuis la mise en place des NAP sur la commune de Wittelslicuii, e paiiciiaiiac
entre le Centre Socio Culturel et le tissu associatif de Wittelsheim s’est fortement étoffé. Cela
nous permet par exemple de proposer aux enfants de [initiation a I'escalade et du
badminton encadrés par des intervenants professionnels de ces différents clubs.
Il est essentiel pour notre association de continuer et de perpétuer ce partenariat tout en
collaborant et profitant des compétences déja présentes dans les autres associations de

Wittelsheim.

Il est important que les activités pratiquées par les
enfants soient mises en avant lors d’occasions spéciales.
L'évolution des enfants est quelques fois spectaculaire et
mérite d'étre saluée. La place de la famille est importante
dans la vie de notre structure.

De septembre & octobre, des enfants de maternelles et
d’élementaires s’essayent aux ateliers culinaires. Courant
octobre nous organisons la semaine du golt a la Maison
de la Jeunesse. Par exemple, cette année nous avons
établi un partenariat avec le Super U de Wittelsheim et
la Thuramap pour des dons de denrées servant a la
réalisation des ateliers. Le partenariat sur cet
événement a été couronné par la participation de
Frédéric Scheurer’, demi-finaliste de Master chef 2013.
Une semaine ol chaque soir les parents ont pu golter
la réalisation de leur enfant tout en participant eux-
mémes a ces ateliers.

Autre manifestation a destination des
familles, le dernier vendredi avant les
vacances de Noél nous organisons une
soirée  spéciale pour les parents.
L’aboutissement du premier trimestre des
activités du soir prend souvent la forme
d'un spectacle ou d’une soirée avec ateliers
tournants. Dans les activités danses,
théatre et sportives que nous mettons en
place, nous leur donnons un théme
commun afin de pouvoir créer un fil
conducteur au spectacle. Ce soir-la, le
périscolaire de la Maison de la Jeunesse
ouvre ses portes aux

parents et aux €lus de Wittelsheim pour une =
mise a disposition de la salle Saint Miche qui
spectacles.

7 Voir annexe n°7 « Tract de la semaine du go(t »
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Chacune de ces activités réclame de ia part des responsables légaux des enfants, qu'ils

fournissent un dossier d’inscription avec un certain nombre de documents administratifs

obligatoires comme :

¢ Une fiche enfant

¢ Une fiche médicale enfant
¢ Une fiche parents

* Diverses autorisations

® |'assurance scolaire...
Certains enfants sont inscrits a toutes les activités que nous proposons, certaines families
n‘ont pas qu'un seul enfant mais jusqu‘a 6 enfants chez nous pour la pfus nombreuse. Dans
I'idée de faciliter 'accds au service pour tous, nous avons fait le choix d‘opter pour un
dossier d'inscription unique et commun a toutes ces activités.

Ce choix est le fruit d’une réflexion commune et a été fait aprés I‘analyse des diverses
enquétes de satisfactions que nous faisons chaque année auprés des familles, comme
prévu dans le cahier des charges des précédentes DSP. La lourdeur administrative et un
dossier trop long a remplir était un point qui revenait fréquemment. Nous fonctionnons
depuis la mise en place des NAP, en septembre 2014 avec un dossier unique® par enfant
mais avec des plannings® différents selon I'activité concernée. Depuis septembre 2015 et
notre changement de logiciel de gestion nous avons encore simpiifié ce systéme
d’inscription en allégeant le nombre de documents a remplir par les parents. Avec le
logiciel « Noé » nous permettons aux familles de ne remplir qu’une seule fiche parent qui
sera commune a tous les enfants de cette famiile.

Aujourd’hui le systéme d’inscription mis en place satisfait les familles. En reproduisant
chaque année le méme schéma de fonctionnement elles y trouvent des repéres. Elies
savent que début juin et jusqu’aux vacances de juillet se déroulent les inscriptions
périscolaire de I'année a venir et des NAP du cycle 1 et 2. Nous utilisons les réseaux des écoles
pour faire passer l'information & tous les parents. Nous utilisons aussi nos sites internet et
les services scolaires de la Mairie afin de n‘oublier personne. Les futurs CP sont tenus
informeés de ces dates par les services scolaires. Toutes ces informations et démarches
sont gerees par le coordinateur enfance jeunesse du Centre Socio Culturel,

A titre d’exemple, pour cette année nous organisons les inscriptions périscolaires et NAP du 30
mai au 1°" juin au CSC et jusqu‘au 5 juillet & la Maison de Ia Jeunesse. Afin d’appliguer les
critéres M2A et d'avoir le temps d'analyser toutes les demandes, nous informerons par écrit les
parents au plus tard dans la semaine 29 avant les départs en congés.

De plus une réunion d‘information est organisée courant septembre et est ouverte & tous
les parents. Nous abordons tous les services que nous proposons et réexpliquons notre
fonctionnement et le déroulement de nos activités,

8 Voir annexe n°8 « dossier d'inscription 2016-2017 »
? Voir annexe n°9 « les différents plannings : périscolaire, mercredi, vacances et NAP »
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D. La politique tarifaire

La multitude de services que propose le Centre Socio Culture implique aussi une
multitude de tarifs, et des tarifs adaptés & chaque activité. Concernant la partie tarifs
periscolaire midi et tarifs périscolaire soir, nous appliquerons le bareme fixé par
délibération du Conseil d’agglomération de M2A quant & la tarification appliguée aux
familles.

Notre souplesse d'accueil permet aux familles, via notre planning d'inscription, de réserver
ponctuellement, a la semaine, au mois ou & I'année mais aussi de désinscrire et rajouter
I'enfant au besoin. Nous facturons uniqguement les temps consommés seules les absences
non excuseées seront facturées.




2. L’accueil de loisirs des mercredis aprés midi

|
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Soucieux d‘étre a |'écoute des familles et de préserver |e bien-&tre des enfants, I'équipe du
périscolaire de la Maison de la Jeunesse met en ceuvre des programmes d’activités
attrayants et variés et s'efforce de répondre au maximum aux attentes des uns et des
un temps de transport
art échelonné de 14h 3

autres. L'accueil de loisirs du mercredi se décline en deux temps :
scolaire avec le repas de 11h & 14h et un temps d’activité et de dép

18h30.

Jour :
Heures : de 11h00 & 18h30
Lieux : 1 seul lieu d'accueil, au périscolaire de la
Maison de la Jeunesse
Effectifs maximum : 80 enfants accueillis sur 36

mercredi

jours
Horaires des écoles de Wittelsheim
Matin
Ecoles
maternelles u
Arc-en-ciel 8h00 - 13h30 - v K
11h30 15h40
Centre 8h00 - 13h30 -
11h15 16h05
Amélie 1 8h15 - 13h15 -
11h30 15h50
Amélie 2 8h12 - 13h30 -
11h20 16h00
Graffenwald 8h00 - 13h20 -
11h30 15h30
Langenzug 8h15 - 13h45 -
11h30 16h20
Ecoles
élémentaires
Centre 8h00 - 13h30 - 8h00 -
11h15 16h05 11h15
Amélie 1 8h1s5 - 13h15 - 8h15 -
11h30 15h50 11h30
Amélie 2 8h00 - 13h30 - 8h30 -
11h30 16h00 11h30
Graffenwald 8h00 - 13h20 - 8h00 -
11h30 15h30 11h30

La maternelle Amélie 2 ne figure pas sur les horaires transmis en annexe du
cahier des charges et ses horaires sont différents des horaires de I'élémentaire

Amélie 2.

95_DE-WE-2 165 13752-2021093 1-00H17_30_0%
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unesse

Le secteur

A-17anc

d'animateurs d'animateurs
Basn Y Tnen | Anc & 1Vamn

Notre expérience des 6 derniéres années nous permet de proposer un fonctionnement en
2 secteurs afin de favoriser les passerelles entre les différents secteurs d‘activités du CSC.

Depuis septembre 2014 avec l'arrivée de la réforme des rythmes scolaires nous avons dfi
repenser notre organisation des temps d’accueils de loisirs des mercredis aprés-midi afin de
proposer un service de qualité aux familles.

Les effectifs mensuels que nous communiquons a la CAF mettent en avant I’évolution dela
fréquentation des enfants. Depuis la réforme en 2014, en réadaptant notre
fonctionnement nous avoisinons les 90% du taux d’occupation alors que les années
précédentes nous étions en moyenne a 75%.
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Déclarés Mercr Moyenne Taux
CAF edi annuelle | d'occupation
Mois Ja | Fev( Mar | Avr| Mai| Ju | Juill Ao Sep | Oct| Nov| Dec
n i u
201 5|51|58 |56| 58(65| 59| o 67 | 57| 55| 60 59 73%
2 9
201 6| 70| 64 | 73| 60|60| 54| 0 70 | 68| 75| 88 66 82%
3 2
201 718083 |80 80|76|66| 0 74 | 63| 77| 69 75 93%
4 |80 3
201 671165 | 69| 70|67 57| 0o 80 | 75| 80| 70 70 88%
5 7
201 6| 60
6 4

Cette augmentation d'une moyenne de 15% est un indicateur sérieux attestant de la qualité des
activités et du fonctionnement que nous proposons aux familles. Tenant compte que
certaines familles bénéficient de moins d’aides de la CAF et que le CE Peugeot n’est plus
valable les mercredis aprés-midi, nous aurions di étre fortement impactés au niveau de
nos effectifs et ressentir une baisse plutat qu’une hausse de fréquentation.

Aujourd’huiles parents ont la possibilité d'inscrire leurs enfants dés la sortie des classes avec
le temps du repas ou uniquement pour le temps d‘activité de 'aprés-midi.

Les 3-5ans

Le groupe des 3-5ans compte en moyenne entre 30 et 40 enfants chaque mercredi
apres- midi. Il est important de respecter le rythme de chaque enfant. Clest pourguoi
nous permettons, pour les enfants qui le souhaitent et pour ceux qui en ont besoin de
faire la sieste de 13h & 14h30. Ce repos meridien est essentiel dans la journée du jeune
enfant.
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Il faut une moyenne de 4 & 5 animateurs les aprés-midi pour encauiei ce
groupe. Les activites débutent a 14h30 et finissent & 16h30 ol débute le
temps du go(ter.
Nous desirons développer les activités dites passerelles avec les différents secteurs du
CSC pour les mercredis. Pour les maternelles, réguliérement nous organisons des
activités communes avec le LAEP (Lieux accueil enfants parents) ou avec le multi-accueil
Kalinours. A partir de 17h le départ échelonné des enfants s'effectue et des activités plus
libres sont mises en places.

A-LOZ10930-DONLT_S fh_Nce

Les 6-12ans

Le groupe des 6-12ans compte en moyenne lui aussi 30 a 40 enfants chaque mercredi
aprés- midi. Dans le programme d‘activités diffuse, une activité phare est proposeée aux
enfants mais les animateurs sont armés d'une panoplie d'activités et d'animettes pour
ceux qui souhaitent faire autre chose. Nous disposons également d’un créneau dans la salle de
sport adjacente, la salle Albouy. Nous y avons accés par le biais d'une convention. Cette salle est
tres appréciée par les enfants et les animateurs. Elle permet la pratique d’un trés grand
nombre de sports.

Nous cherchons a développer et surtout & peérenniser le partenariat avec les associations
sportives qui a été entrepris pour la mise en application des NAP.
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C. La méthode d’inscription

Comme deécrit dans la partie périscolaire ci-dessus, un dossier unique est mis en place. A
ce dossier vient se rajouter le planning des mercredis. Nous organisons nos mercredis en
periodes allant de vacances scolaires & vacances scolaires. Cela donne plus de repéres
aux parents.

Nos programmes d‘activités sont les suivants :

Les mercredis de septembre - octobre

Les mercredis de novembre - décembre

Les mercredis de janvier - février

Les mercredis de mars - avril

Les mercredis mai - juin (juillet)

Ces programmes d‘activités sont distribués 3 chaque enfant par le biais des écoles soit une
impression de 1100 documents A4 en noir et blanc. A cette distribution se rajoute Ia
diffusion en support papier auprés de tous les établissements du CSC et de |a Mairie,
ainsi que la diffusion via nos sites internet et |e panneau électronique de la commune.

Il est important pour notre organisation et notre structure de promouvoir chaque activité,
c’est pourquoi nous communiquons réguliérement les informations a nos partenaires de la
presse locale. Cette communication nous permet de toucher tous les enfants résidant sur
Wittelsheim mais aussi sur tout le territoire de |a M2A.

d. La politique tarifaire

La politique tarifaire que nous avons décidé d'appliquer sera décrite dans la partie « budget
prévisionnel de I'accueil de loisirs des mercredis »,

20210850

DCM17_30_04a
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Fonctionnement et déroulement de I'activité :

® Lesactivités peuvent étre proposées par I’animateur ou choisies par|'enfant.,

e Tout enfant qui commence une activité doit la terminer.

e Avantdequitter|'atelier choisi, tout enfant est tenu de nettoyeretranger|e matérie|
utilisé.

® Prévoir des tenues adaptées en fonction de la météo pour les activités, mais
également pour celles dites salissantes ou sportives.

® Les activités seront variées (activités manuelles, physiques, sorties) et tiendront
compte de I'dge des enfants.

® Les activités doivent étre affichées pour informer les familles et |e planning
d’activités est consultable surle site de I’Association ainsi gu'au centre.

Retrospective des effectifs

Le tableau ci-dessous reprend les effectifs que nous transmettons 3 la CAF. Il parait
important d‘expliquer les raisons de la baisse de fréquentation entre les années 2012/2013 et
les années suivantes.

Déclaré Accueils de Moyen Taux
s CAF loisirs ne d'occupati
annuel | on
le
Mois Ja |Fev | Mar | Avr| Mai | Ju | Juil| Aou| Se | Oct No | De
n i p v (¢
201 0 |114] 0 95| 0 0| 129 97 0 101} 0O 0 107 89
2 %
201 0 [100] O 99| 0 0| 121 97 0 95( 0 0 102 85
3 %
201 0 |106| O 79| 0 0 |121] 109 0 97 0 0 103 86
12
4 0 %
201 0 [100]| O 75120 0| 92| 78 0 75| 0 0 84 70
5 %
2016 0176 | 0 0 0 0 0 0

Durant la premiere DSP la notion de souplesse d’accueil ne nous était pas imposée, cela
impliquait pour les familles une inscription a la semaine en journée ou demie-journée
uniquement. Lorsqu’une activité phare dite de consommation était proposée, les effectifs de
toute la semaine s’en voyaient répercutés a la hausse.

Actuellement au cours de la seconde DSP, I'obligation d’un accueil a |a carte avec une
trés large souplesse laissée aux familles a entrainé une modification dans les
habitudes de consommation des familles. Aujourd’hui, il est possible d‘inscrire




Les 3-5ans
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son enfant uniguement a la journée, ou & la demie-journée, avec ou salis icpas. AUWULIU §iui
les activités phares n’ont plus de repercution sur les fréquentations de toute la semaine mais
uniquement sur celles de la journée en question. Toute I'organisation de nos équipes en est
impactée, les effectifs pouvant passer du simple au double selon les activités proposées,

Trois tranches d’'ages

Pour les vacances nous proposons une organisation différentes de celle des mercredis,
composée de trois tranches d’ages bien distinctes :

e |es 3-5ans
e |es 6-8ans
e |es 9-12ans

™

Le secteur

Y-[anc

I'équipe [ l'équipe ‘ I'équipe

s | ) d'animateurs
d animateurs I d'anll‘nateurs W e
5 Wi b Wl -

Aokl Oaces T mabia
OPWIRR, ./ \. T ORISICRE ——.

C'est notre expérience des 6 derniéres années qui nous incite a proposer un
fonctionnement en 3 secteurs. Nous sommes soucieux de respecter les spécificités lides a
chaque age, les capacités des enfants et leurs besoins psychologiques et physiologiques.
Dans le projet pédagogique ci-joint vous trouverez en détails nos intentions décrites ci-
dessus.
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d'animation d'envergure communale ou intercommunale sont bien souveiic o Liliudlive Ues
stagiaires BPJEPS que nous accueillons dans notre structure et qui sont pérennisés au fil
du temps selon leur succeés.

Carnaval des enfants de Wittelsheim1°®

Depuis septembre 2013 nous organisons |e Carnaval des enfants de Wittelsheim en
partenariat avec toutes les écoles de la commune. Initialement, les animateurs
intervenaient dans les classes pour realiser des chars et des costumes sur un théme
commun qui aboutissait sur le traditionnel défilé fin février. Depuis I'arrivée des NAP nous
avons intégré ces ateliers dans nos activités periéducatives et les poursuivons en
activités du soir et lors de I'AL de février, Aujourd'hui cette manifestation d‘ampleur
communale est I'occasion pour le CSC de tisser de nouveaux liens et de renforcer des
partenariats déja existants avec les associations de |a commune et des alentours. A
titre indicatif nous avons en moyenne 3 guggas musique et prés de 500 participants
qui défilent a nos cotés.
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19 Voir annexe n°10 « tract de Carnaval »
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La chasse aux ceufs géante!!

Depuis septembre 2015 nous organisons aussi la chasse aux ceufs
géante dans les jardins du monde de Wittelsheim. Cette
manifestation est ouverte a tous les habitants de |a commune sur
inscription. Tous les éléments de décors sont réalisés par les
enfants dans le cadre des activités NAP, les activités du soir et lors
de l'accueil de loisirs qui précéde I'événement. Cette année pour
notre premiere édition nous comptabilisons plus de 400
participants parents enfants confondus.

Le ptit déj’ des familles
Depuis plus de 6ans nous proposons lors des accueils de loisirs un petit
déjeuner aux enfants et aux parents. Cette formule était aussi proposée lors
des mercredis avant le changement des rythmes scolaires. Par ce biais nous
ouvrons |'acceés a
e loisirs aux parents. Initialement nous proposions un petit déjeuner tous les
matins. La fréquentation étant fluctuante mais le moment étant toujours trés apprécié,
nous proposons pour cette nouvelle DSP :
® Le ptit d&j’ des familles le premier Jour et le dernier jour de I'accueil de loisirs des
vacances scolaires de février- avril et octobre. Cela représente deux petits
déjeuners pour chaque période.
® Le ptit dej’ des familles le premier Jour de chaque semaine de I'accueil de loisirs
d’'été,
Lors de ces moments, la référente famille du CSC mais aussi ponctuellement la direction
viennent a la rencontre des familles.

1 Voir annexe n°11 « tract de |a chasse aux ocaufs »
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Iv. L'équipe d’animation et I'organisation du temps de trave...
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Un animateur du Centre Socio Culture| peut étre amené a effectuer diverses missions au
cours de la semaine... La polyvalence est de rigueur comme illustré ci-dessous.

Activités
Du mercredi

Activités
périscolaires

Restauration
scolaire

Activités
NAP

Les responsables restauration, le personnel administratif et |e personnel d’animation
disposent d'un dipléme correspondant & leur fonction.

Le CSC revendigue une compétence reconnue dans l'accueil périscolaire de mineurs : un
personnel expérimenté, compétent et formé, au contraire d’autres structures qui préférent
employer du personnel temporaire peu qualifié. Il ne s'agit pas de vacataires BAFA, mais de
salariés permanents qui s‘investissent tout au long de I'année dans le bon fonctionnement de
I'association et font évoluer leur pratique au fur et & mesure quils acquiérent de
I'expérience.

Dans le cadre du plan de formation de notre structure, depuis l'ouverture du nouveau
périscolaire, plusieurs salariés ont entrepris des formations qualifiantes : BPJEPS et
BAFD.,
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* La nécessité d'un référent par tranche d’age, pour les enfants, les parents el I'équipe,
responsable de son équipe et de son projet pédagogique
* Une secrétaire d’accueil qui fait Iinterface administrative entre les parents et les
équipes d'animation.
¢ Une comptabilité qui assure la transparence du fonctionnement comptable et
financier vis-a-vis de tous les tiers et établie au siége du CSC.
* Un équilibre financier indispensable, avec un coiit de journée dans les normes
CAF, ce qui necessite un calcul précis des besoins en personnel et la recherche
d‘économies de temps dans I'organisation du travail.

Le bénévolat est bienvenu et les stagiaires de formation professionnelle permettent
d'enrichir I'équipe et de former de nouveaux personnels au métier d’animateur. En
partenariat avec la municipalité de Wittelsheim, nous accueillons chaque année plusieurs
stagiaires BAFA de la commune,

Le fonctionnement de I'équipe doit étre cohérent avec les objectifs éducatifs :

* Fiches de postes cohérentes et précises.

¢ Organisation précise du temps de travail, adaptée aux nécessités du service.
* Grille de salaires et plan de formation pour toutes les catégories de personnel.
[ ]

Réunions d'équipe réguliéres: journalidres et hebdomadaires pour chaque équipe,
mensueife pour tout le personnel avec la direction du CSC,

Equipe d'évaluation et de soutien aux salariés.
Moments et lieux de convivialité.

Tarifs préférentiels

Accueil d*étudiants, de stagiaires et de bénévoles
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V. Les budgets prévisionnels annuels

A. Budget prévisionnel de I'activité périscolaire midi et soir
B. Budget prévisionnel de I'accueil de loisirs du mercredi
C. Budget preévisionnel de I'accueil de loisirs des vacances scolaires

Cette partie est abordée dans un chapitre spécifique ci-joint en annexe.
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VII. Table des matiéres

AL de février : Accueil de loisirs de février

API : notre traiteur repas

BAFA : Brevet d'aptitudes aux fonctions d‘animateur

BAPAAT : Brevet d'Aptitude Professionnelle d’Assistant Animateur Technicien
BPJEPS : Brevet professionnel de la jeunesse de |"éducation populaire et sportive
CAF : Caisse d’allocations familiales

CSC : Centre socio Culturel

DDCSPP : Direction Départementale de la Cohésion Sociale et

de la Protection des Populations

DEJEPS : Dipléme d'état de la jeunesse de Iéducation populaire et sportive
DSP : Délégation de service public

EJE : Educatrice de jeunes enfants

HACCP: Hazard Analysis Critical Control Point

INSEE : Institut national de la statistique et des études économiques

LAEP : Lieu d'accueil enfantsparents

NAP : Nouvelles activités périscolaires

OPCA : Organisme Paritaire Collecteur Agréé

PMI : Protection maternelle infantile

MDPA : Les Mines de Potasse d'Alsace

M2A : Mulhouse Alsace Agglomération
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- Logistique 17 500 €.
- Animation collective familiale 7.000 €.
- Socio-culturel-Accueil loisirs jeunes 19.500 €.
- Animateur Jeunesse 53 000 € (c/ 48 000 € en 2021 financement acté en cours
d'année)

Politique de la Ville : 15.000 €
- Opération « Ville, Vie, Vacances » 15.000 €,

Le Conseil Municipal, & I'unanimité, décide :
o de donner son accord pour I'attribution de ces subventions,

o d’habiliter M. le Maire a signer la convention de subventionnement 3
intervenir pour 2022 avec le Centre Socio-Culturel,

o d’inscrire les crédits nécessaires au budget 2021, nature 6574 :

= fonction 422 pour 131 000 €.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE
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POUR LE MAIR'E
I'Adjoint déelégue
Pierre WILLEMANN

Yves GOEPFERT
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Direction de l'aménagement

Direction des services techniques
DS

CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

Point n® 18 : AMENAGEMENT DES LOCAUX « ARC EN CIEL » POUR
INSTALLATION DE LA DIRECTION ADMINISTRATIVE DU CsC

APPROBATION DE L’AVANT PROJET DEFINITIF (APD)
ANNEXE 1 - PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL

DEPENSE H.T T.T.C

Estimation du co(t des travaux 253 450,00€ 304 140.00€
Maitrise d’ceuvre (service technique) 30 414,00€ 36 496,80€
CSPS (Coordinateur sécurité) 2 500,00€ 3 000,00€
BCT (Contréleur technique) 2 500,00€ 3 000,00€
Aléas de chantier (5% de 253 450€) 12 172,50€ 15 260,70€

TOTAUX 301 036,50€ 361 243,80€
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Direction de I'aménagement

Direction des services technigues
DS

CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

Point n° 18 : AMENAGEMENT DES LOCAUX « ARC EN CIEL » POUR
INSTALLATION DE LA DIRECTION ADMINISTRATIVE DU CSC

APPROBATION DE L'AVANT PROJET DEFINITIF (APD)

ANNEXE 2 - PLANNING PREVISIONNEL DE L'OPERATION

PHASE 1 : Programmation
Validation du programme de I'opération Mai 2021

PHASE 2 : Etudes / plans / APD

MOE assurée en régie, service technique Mai 2021

Dépot AT/DP Juin 2021

APD Juin 2021
Validation APD Septembre 2021
Elaboration du DCE (piéces marché public) Octobre 2021
Lancement Marchés Novembre 2021
Analyse et choix des entreprises Décembre 2021

PHASE 3 : Travaux

Preparation de chantier Décembre 21 / janvier 22
Début des travaux Janvier 2022

Durée des travaux environ 3 8 5 mois
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\)IH"&' Maitrise d'ouvrage : Ville de Wittelsheim
Iﬂ—lgl\flw Projet : Déménagement du CSC

Ancienne école Arc en Ciel

Vue 2n plan - Etat futur
FAISA. ’—iEchelle /70

| Format A3 | 18/05/2021
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Ces travaux permettront d’une part une mise en accessibilité des locaux ainsi qu’une mise

en conformité vis-a-vis de la réglementation ERP (Etablissement Recevant du Public)
d'autre part.

La MOE (maitrise d'ceuvre) sera assurée en régie, par le service technique.
Le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

o d'approuver le projet d’aménagement de I'ancienne école maternelle arc-
en-ciel pour installation de Ia direction administrative du CSC, ainsi que le
calendrier prévisionnel du projet,

o d’approuver I’Avant-Projet Définitif (APD) présentsé,

o d’approuver le plan de financement du projet,

o d’habiliter Monsieur le Maire 3 signer, pour le compte de la Ville, I'ensemble

des documents afférents a ce programme.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE

7o m— .
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34 e Maire Pour extrait conforme

Le Mhire

Yves GOEPFERT
POUR LE MAIR'E

I'Adjoint delégue

Pierre WILLEMANN
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Point n°® 19 : TRAVAUX DE RENOVATION DE LA TOITURE DE LA SALLE

GRASSEGERT

APPROBATION DE L'AVANT PROJET DEFINITIF (APD)

ANNEXE 1 - PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL

T.T.C
980 388,00€
68 627,16€
8 400,00€
12 000,00€

49 200,00€

DEPENSE H.T
Estimation du co(t des travaux hors option 816 990,00€
Maitrise d'ceuvre (STRUCTURE CONCEPT) 57 189,30€
CSPS (Coordinateur sécurité) 7 000,00€
BCT (Contréleur technique) 10 000,00€
Aléas de chantier (5% de 253 450€) 41 000,00€
TOTAUX hors option 932 179,30€

Option : Cuve de récupération des eaux de pluie 25 000,00€

1186 615,16€

30 000,00€

TOTAUX avec option 957 179,30€

RECETTE

Subvention DSIL (rénovation énergétique) 302 228,00€

1 148 615,16€
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Point n° 19 : TRAVAUX DE RENOVATION DE LA TOITURE DE LA SALLE

GRASSEGERT

APPROBATION DE L'AVANT PROJET DEFINITIF (APD)

ANNEXE 2 - PLANNING PREVISIONNEL DE L'OPERATION

PHASE 1 : Programmation
Validation du programme de I'opération
PHASE 2 : Sélection du Maitre d’ceuvre

Lancement procédure de sélection
Choix de la MOE

PHASE 3 : Etudes

Etude structure

Etude APS

Soumission APD & la DRAC

Etude APD

Validation APD

Dépot AT/DP

Elaboration du DCE (piéces marché public)
Lancement Marchés

Analyse et choix des entreprises

PHASE 3 : Travaux
Préparation de chantier
Début des travaux

Durée des travaux

Février 2021

Mars 2021
Mars 2021

Mars/avril 2021
Mai 2021

Aolit 2021
Septembre 2021
Septembre 2021
Juin 2021
Octobre 2021
Novembre 2021
Décembre 2021

Décembre 21 /
janvier 22
Janvier 2022

environ 3 a 5 mois
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Iisolation intérieure de la toiture. L'avant-Projet Définitif (APD) ci-apres presente en
annexe prevoit un montant total des travaux estimé a 980 388€ TTC. Une option de
30 000€ est proposée également a ce chiffrage pour la mise en place d’une cuve de
récupération des eaux de pluie ramenant I'opération @ un montant total des travaux 3
1010 388€ TTC.

Dans un second temps, il conviendra de s‘atteler & la rénovation intérieure de la salle. Pour
y parvenir, la ville a sollicité le concours d’une Assistance 3 Maitrise d’Ouvrage (ADHAUR)
- delibération du 23/09/2020 - cette derniére qui élabore en lien étroit avec les services
de la Ville et les commissions municipales thématiques I'ensemble du programme de
travaux envisagés afin de parvenir 3 une validation de principe du projet pour la fin de
cette année.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

o d'approuver le projet de rénovation de la toiture de Ia salle GRASSEGERT,
ainsi que le planning prévisionnel,

o d’approuver I’Avant-Projet Définitif (APD) présenté en retenant le montant
total des travaux estimé a 980 388€ TTC sans option ou au contraire a
1 010 388€ TTC tenant compte d’une option évaluée 3 30 000€C pour la
mise en place d’une cuve de récupération des eaux de pluie ;

o d'approuver le plan de financement du projet qui tient compte de
I'obtention de la subvention de 318 000€ au titre de la DSIL 2021,

o d’habiliter Monsieur le Maire a signer, pour le compte de la Ville, I'ensemble
des documents afférents a ce programme.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE
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ar le représentant de ['Etal ... 3.2
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|
e - Le Maire

GOEPFERT
POUR LE MAIRE

I'Adjoint délégué

Pierre WILLEMANN
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. Prestations - - . | Montants Estimés [—o——— AT —
SO : SRR Pela De fa CeA:
R L . ' Communeé s T
ANCIEN TOTAL + 2 % g
(convention) 211 099,20 € 211 099,20 € o€
FRAIS .
SUPPLEMENTAIRES 197520 € 0€ 1975,20 €
NOUVEAU TOTAL 213 074,40 € 211 099,20 ¢C 1975,20¢€

La nouvelle annexe n® 2 est jointe au présent avenant,

L'avenant a pour objet la reallsation d’une misslon géotechnique G5 et diagnostic
HAP/Amiante en complément avec sondages au sens de la norme NFP 94-500,

ARTICLE 2 : DIVERS

Les autres articles de ia convention, non visés par le présent avenant, restent inchangés.

Fait en autant d'exemplaires que de parties.

A COLMAR, le
Pour le Conseil de Ja Collectivité Le maitre d’ouvrage désigné
européenne d'Alsace La Commune de WITTELSHEIM
Le Président Le Maire
L Yves GOEPFERT
Frédéric BIERRY Maire o

DRIM — WITTELSHEIM/Tarrltolre du Haut-Rhin - Avenant n° 1 4 la €CMO 2072021 212
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ANNEXE N° 2
a l'avenant n° 1 de la convention de co-maitrise d'ouvrage n°® 20/2021

entre le Conseil de la Collectivité européenne d'Alsace
et la Commune de WITTELSHEIM

pour I'aménagement de deux arréts de bus "Centre" et "Mine Amélie"
Rue de Mulhouse (RD 19 et RD 19 I)

Enveloppe financiére prévisionnelle

Dont a la charge
Prestations Montants Estimés
De la Commune De la CeA
€TTC (a + b) € TTC (b) € TTC (a)
TRAVAUX DE VOIRIE 211 099,20 € 211 099,20 € 0,00 €
100,00% 100,00% 0,00%
» Etude de sol 1975,20 € 0,00 € 1975,20 €
Cl
.
g ||| % meae 0,00 € 0,00 € 0,00 €
> | duplication
@ pemee —
h=)
2| + Frais dinsertion 0,00 € 0,00 € 0,00 €
w3
ol —
Z w | * Fraisde
Z S | coordonnateur SPS 0,00°¢ 0,00 € 0.pue
28 -
® 5
L g | e Frais de Géométre 0,00 € 0,00 € 0,00 €
®
i
T ; i
] -IFraus de maitrise 0,00 € 0,00 € 0,00 €
-0 d'ceuvre
s Frais d?s opérations 0,00 € 0,00 0,00
de contrdle
TOTAL DE L'OPERATION 213 074,40 € 211 099,20 € 1 975,20 €

Référence budgétaire :

N° de l'opération :

PO910001

N° de |la tranche de financement

T1d

N° de I'engagement :

A créer apres signature
de 'avenant
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et sur les amorces de voies communales, la Ville de Wittelsheim et la Cunecuvite europeenne
d’Alsace sont ainsi chacun maitre d’ouvrage sur une partie de l‘ouvrage relevant de leur
compétence.

Enfin, afin d'optimiser les moyens techniques, financiers et humains, les parties ont souhaités
recourir aux modalités de la co-maitrise d’ouvrage organisées par |'article L2422-12 du Code
de la commande publique.

Le financement de ces travaux est cependant respectivement réparti entre la Collectivité
Européenne d’Alsace et le maitre d'ouvrage désigné, chacune des parties prenant en charge
les travaux relevant de sa compétence. Le maitre d'ouvrage désigné assurera le
préfinancement de |I'ensemble des dépenses de l'‘opération et il obtiendra par la suite le
remboursement des frais liés aux réalisations relevant de la compétence de la Collectivité
européenne d'Alsace.

Aussi, une mission géotechnique G5 et un diagnostic HAP/Amiante a été réalisée. Ces travaux
supplémentaires sont a la charge de la Collectivité européenne d’Alsace. Ils n’étaient pas
initialement prévus dans la convention de base et il convient donc d'y intégrer 'avenant N°1
rédigé par la CeA. Cet avenant permettra a la Ville de Wittelsheim d’étre remboursée des frais
payés en avance sur ces travaux supplémentaires.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide de valider I'avenant N°1 présenté en
annexe et d’autoriser le maire a la signature dudit document.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE

05 EET 212

Réception par le représentant de I'Elat.
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l.e Maire

L ire

POUR LE MAIRE Yves GOEPFERT

I'Adjoint délégue
Pierre WILLEMANN
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CONVENTION D’OCCUPATION PRECAIRE DE LLOCAUX DE STOCKAGE
AU PROFIT DE SOLEA

Entre la Ville de WITTELSHEIM, représentée par M. Yves GOEPFERT, Maire

ci-aprés dénommeée « la Ville », d’une part,
et

SOLEA, Société Anonyme d’Economie Mixte Locale au capital de 1 500 000 €, dont le siége
est 97 rue de la Mertzau a 68100 MULHOUSE, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés de Mulhouse sous le numéro 945551 018, représentée par Monsicur Alexis
STEYAERT, son Directeur Général,

SOLEA est délégataire de M2A, autorité organisatrice de la mobilité, qui lui a confié la gestion
du service public de la mobilité urbaine de 1’ agglomération de Mulhouse 4 Soléa pour une durée
de 6 (six) années & compter du 1% janvier 2019 jusqu’au 31 décembre 2024,

ci-aprés dénommée « le preneur », d’autre part,

il est arrété et convenu ce qui suit :

PREAMBULE :

La Ville est propriétaire d’un ensemble de batiments formant le site de ’ancien SDIS sise rue
de Cernay a 68310 Wittelsheim.

Le preneur, ayant besoin d’un lieu de stockage pour d’anciens bus du réseau de transport public
de ’agglomération mulhousienne, la Ville accepte de lui mettre & disposition une partie du
bétiment numéro 1 figurant sur le plan ci-joint,

Le preneur renonce expressément a se prévaloir des dispositions du décret du 30 septembre
1953 modifié et intégré au Code du Commerce.

ARTICLE 1 — DESTINATION

La Ville autorise le preneur a occuper, 4 I’exclusion de tout autre espace du site, le local figurant
sur le plan ci-joint représentant une surface totale de 100 m? environ, a des fins exclusives de
stockage d’anciens bus du réseau mulhousien présentant un intérét historique pour le patrimoine
de ’agglomération mulhousienne et par voie de conséquence pour le patrimoine wittelsheimois.
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Ces véhicules sont la propriété de M2A et mis a disposition de Soléa au travers de la délégation
de service public du réseau de transports en commun de I’agglomération de Mulhouse citée
précédemment.

Ces véhicules ne sont plus en exploitation, mais ils doivent pouvoir &tre sortis réguliérement.

Les locaux étant mutualisés avec la Ville de Wittelsheim, le preneur s’engage 4 respecter
strictement I’emplacement mis & disposition.

Il est expressément interdit de stocker & I’extérieur du local.
Toute autre activité est a soumettre préalablement 4 la Ville pour autorisation.

Le preneur ne peut ni sous-louer en tout ou partie, ni concéder la jouissance des locaux mis 2
disposition & qui que ce soit, sans le consentement écrit de la Ville.

Les tolérances de la Ville, quelles qu’en soient la durée et la fréquence ne peuvent &tre
considérées comme |’acceptation d*une modification de la présente convention.

ARTICLE 2 — DUREE

La présente convention est consentie pour la période du 1 juillet 2021 jusqu’au 31 décembre
2021,

A D’expiration de cette durée, la présente convention est renouvelable annuellement du 1°
janvier au 31 décembre de chaque année par tacite reconduction dans la limite de douze ans a
compter de sa signature, & moins que I’une ou ’autre des parties ne la résilie au plus tard, 3
mois avant I’échéance annuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

Le présent contrat est établi dans le cadre de I’exécution d’une convention de délégation de
service public entre M2A (Mulhouse Alsace Agglomération, |’ Autorité Organisatrice) et Soléa
(le Délégataire).

En cas de rupture ou de non-renouvellement de ladite convention, quelle qu’en soit la cause et
quelle qu’en soit la partie qui en prend I’initiative, la Ville déclare connaitre et accepter que
M2A, ou le nouveau délégataire choisi par M2A, soit subrogée dans tous les droits et
obligations de Soléa vis-a-vis de la Ville.

Dans ce cadre, M2A se réserve le droit de poursuivre ou de faire poursuivre le présent contrat
ou d’y mettre fin.

Dans les deux premiers cas (poursuite), la Ville s’engage a poursuivre I’exécution du contrat
aux mémes conditions que celles accordées a Soléa.

Dans le troisicme cas (rupture), la Ville s’engage 4 ne rechercher en aucun cas et en aucune
fagon, la responsabilité de M2A et/ou de Soléa et ne peut se prévaloir d’aucune indemnité a son
profit.

Cette clause de poursuite ne fait pas obstacle 4 la possibilité de résilier la présente convention
dans le délai de 3 mois avant |’échéance annelle par lettre recommandée avec accusé de
réception.

La présente convention expirera donc au plus tard le 31 décembre 2033.
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ARTICLE 3 — REDEVANCES., CHARGES ET TAXES LOCATIVES

Compte tenu de la nature de 1’activité du preneur, le local, objet de la présente convention, est
mis & disposition a titre gracieux.

ARTICLE 4 — ETAT DES LIEUX

Le preneur dispense la Ville d’établir un état des lieux d’entrée du local, ce dernier déclarant
parfaitement le connaitre.

ARTICLE 5 — SECURITE

Le preneur disposera des clefs d’accés aux locaux. Il y aura accés 24h/24 7j/7.
Le stockage de produits inflammables ou dangereux est interdit.

Tout accident ou tout incident doit &tre porté d la connaissance du service gestionnaire des
locaux.

Le seul produit inflammable ou dangereux autorisé est le carburant présent dans les réservoirs
des véhicules.

ARTICLE 6 — ASSURANCES

Le preneur s’assure a ses frais et auprés d'un assureur de son choix pour les risques locatifs et
contracte des garanties couvrant sa respensabilité civile, ses risques personnels, les vitres et
portes des locaux ainsi que le risque incendie, bris de glace, vandalisme, vol.

Il répond des dommages occasionnés aux biens mobiliers et immobiliers mis a sa disposition.
Il est seul responsable des accidents et dommages causés aux usagers ou aux tiers du fait de
I’utilisation des licux.

Le preneur remet a la Ville copie des polices d’assurance et justifie du paiement des primes.

Toute modification des polices souscrites devra étre communiquée 4 la Ville, qui se réserve le
droit de demander le retour 4 la situation antérieure,

Sans notification d’une telle demande dans un délai de 2 mois a réception de ’avis de
modification, ’avis de la Ville est réputé favorable.

ARTICLE 7 -- RESPONSABILITE ET RECOURS

La responsabilité de la Ville n’est pas engagée en cas de trouble apporté a la jouissance du
preneur ou de dommage causé par les tiers, en cas de vol ou de cambriolage.

En cas d’incendie total ou partiel, le preneur ne pourra exiger ni reconstruction, ni remise en
état, ni indemnité.

Toutefois, si les locaux étaient rendus inexploitables pour quelque raison que ce soit, la présente
convention pourrait étre résiliée de plein droit par la Ville sans indemnité.
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ARTICLE 8 — VISITES

La Ville est 2 tout moment autorisée a faire visiter le local mis & disposition par ses agents pour
des raisons de sécurité et d’hygiéne.

Le preneur, a I’avance, s’engage a tenir compte des observations qui pourraient lui &tre faits par
les représentants de la Ville.

ARTICLE 9 — RESILIATION ANTICIPEE

Chaque partie pourra mettre fin 4 la présente convention par lettre recommandée avec accusé
de réception, adressée au cocontractant trois mois au plus tard avant 1’échéance.

La présente convention peut également intervenir & tout moment en cas de force majeure ou
pour des motifs sérieux tenant au bon fonctionnement du service public ou de 1’ordre public.

La convention sera résiliée de plein droit en cas de dissolution ou de changement d’objet de
1’association,

La résiliation de la présente convention n’ouvre droit & aucune indemnité au profit du preneur.

Dans tous les cas de résiliation de la convention, la Ville recouvre la disposition pleine et entiére
des licux,

ARTICLE 10 - EXTINCTION DE LA CONVENTION

1. A la fin de la convention ou en cas de rupture, quelle qu’en soit la cause, le preneur
devra rendre les locaux mis a disposition dans le méme état que celui ot ils se trouvaient
le jour de I’entrée en jouissance ou régler & la Ville le colit de la remise en état. Celle-ci
devra étre achevée au jour de la remise des clés.

2. Le preneur devra rendre les clés des locaux mis & disposition & la date d’expiration de
la présente convention. Leur acceptation par la Ville ne le prive pas de son droit d’exiger
du preneur, le paiement des réparations dont celui-ci est normalement tenu.

ARTICLE 11 —JUGEMENT DES CONTESTATIONS

La Ville et le preneur s’engagent & privilégier le réglement amiable de tout litige pouvant
survenir de 1’exécution de la présente convention.

A défaut d’accord amiable, le litige sera porté devant les tribunaux compétents pour
Wittelsheim.
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ARTICLE 12 — ELECTION DE DOMICILE
Les parties font élection de domicile :

o Pour le preneur, en son siége, 97 rue de la Mertzau 68100 Mulhouse.
e Pour la Ville, en son siége, 2 rue d’Ensisheim & Wittelsheim,

Fait a Wittelsheim,
en deux exemplaires.

Pour la Ville, Le Preneur :
L’adjoint délégué :

Gilles ACKERMANN
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Ces véhicules sont la propriété de M2A et sont mis a disposition de SOLEA au travers de la
délégation de service public du réseau de transports en commun de |'agglomération de
Mulhouse citée précedemment.

Ces véhicules ne sont plus en exploitation, mais ils doivent pouvoir étre sortis
réguliérement.

Pour parvenir au stockage de ces bus, il convient de bien vouloir établir une convention
précaire d’'occupation de ces locaux a titre gracieux entre la ville et SOLEA, ceci pour la
periode du 1° juillet au 31 décembre 2021, durée renouvelable annuellement par tacite
reconduction dans la limite de 12 ans.

Considérant que le bailleur social DOMIAL projette I'acquisition de I'ensemble de I'immeuble
d‘ici quelques années dans le cadre de son projet de rénovation urbaine, cette convention
ne peut étre considérée qu'a titre précaire.

Enfin, il conviendra de rajouter au projet de convention présenté en annexe, un plan
matérialisant le stockage et la surface exacte mise a disposition de SOLEA dans le cadre
de ce stockage.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, 4 Conseillers Municipaux s’étant abstenus,
décide :

d’autoriser le maire ou un de ses adjoints a la signature de la convention
d’occupation précaire a titre gracieux des locaux de stockage de I'ancien Centre
de Secours au profit de SOLEA afin de pouvoir y stocker trois anciens bus du
réseau de transport public de I'agglomération mulhousienne dont m2a est le
propriétaire.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE

D - e 0.9.0CT. 2021
A | Réceplion par le jeprésentant d.e,l;E ag,f‘T "621 Pour extrait conforme
T\ publication NWH o Uul. cbel
E Cl = T T TR LR L] .
& Le Maire Le Mpire
Yves GOEPFERT

POUR LE MAIRE
I'Adjoint délégué
Pierre WILLEMANN
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3.2.4 La commission d’admission

Toute personne orientée par un travailleur social sera regue pour un entretien d’accueil/écoute au cours
duguel le fonctionnement de I'épicerie solidaire fui est expliqué.
Suite a cet accueil, une « commission d’admission » composée d’un minimum de trois bénévoles et du
salarié définit ;
- encas de refus ou dattente : les raisons du refus ou de I'attente.
- encas d'accord : la durée du contrat, le montant maximum des achats par semaine/quinzaine,
les contreparties, les économies réalisées, les orientations, le rendez-vous du premier passage
I'épicerie solidaire,

Au terme du contrat, |a situation sera réévaluée avec la famiile, par un salarié ou un bénévole écoutant,
Selon I’évaluation de la situation et en accord avec le travailleur social ayant orienté le foyer, ia commission
d’admission pourra prolonger le contrat,

3.3. Gestion de I'épicerie solidaire

3.3.1 Les bénévoles

Les bénévoles sont membres de ['association et adhérent 4 la charte de l'association. Iis sont placés sous la
coordination de la personne salariée.
lls devront suivre une formation spécifique, aussi bien dans le domaine de I'accompagnement que celui de
I'hygiéne et la sécurité alimentaire.
Les bénévoles sont tenus a la confidentialité en ce qui concerne les situations des personnes dont ils ont
connhaissance.
L'équipe de bénévoles, en lien étroit avec le référent salarié de I'épicerie sera chargée de :
o velller au bon fonctionnement de I'épicerie sociale
o veiller au respect des régles d’hygiene et de sécurité au sein de I'épicerie solidaire au
regard de la Iégislation en vigueur
© encourager une orientation des personnes bénéficiaires de I'épicerie solidaire vers un
accompagnement social, un suivi budgétaire, une participation & des réunions
d'informations ou & diverses activités collectives.
o veiller a un accueil et un accompagnement respectueux des bénéficiaires de I'épicerie
solidaire
o Reéaliser le rapport de statistique annuel sur les personnes accueillies
o Veiller & proposer la mise en place d’actions événementielles visant a promouvoir ou
valoriser [ activité de I'épicerie solidaire.

3.3.2. Gestion des denrées alimentaires

- La Fédération de Charité Caritas Alsace se fournira en denrées alimentaires, notamment aupras de
la Banque Alimentaire du Haut-Rhin. A ce titre la Fédération de Charité Caritas Alsace s’acquittera
aupreés de cette association de |a cotisation relative aux quantités fournies.

- Caritas Alsace procédera a I'achat de denrées et de produits auprés d’autres fournisseurs (fin de
stocks, supermarchés...) et cherchera a établir des partenariats avec des producteurs locaux.

- Le fonctionnement de I"épicerie solidaire prévoit pour les bénéficiaires une participation financiére
représentant 10% du prix pratiqué en moyenne pour les mémes denrées par les supermarchés
traditionnels, dans la limite de « somme allouée » par la commission d’admission. Les bénéficiaires
réglent leur participation uniquement en espéces. Un minimum de 30% de la « somme allouée »
doit &tre consacré a I'achat de produits frais.
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= Pour la 1** année, le montant de ce soutien sera calculé au prorata de la 5.0 96s -2 (6a 57552021 a5 v-Domzs 50
savoir du 1* octobre au 31 décembre 2021 soit 750€.

Fait masmmmmsmmensa le 01/10/2021
Monsieur Christophe TORANELL| Monsieur Jean-Marie SCHIFFLI
Maire de Pulversheim Président de la Fédération de Charité

Caritas Alsace
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Annexe 2: projet de convention entre la Ville de Wittelsheim et la Ville de
Pulversheim

CONVENTION DE PARTICIPATION AUX
FRAIS DE FONCTIONNEMENT D’'UN
EQUIPEMENT PUBLIC

ENTRE :
La ville de WITTELSHEIM, dont le siége est 2 rue d’Ensisheim a Wittelsheim (68310),

représentée par son Maire en exercice, Monsieur Yves GOEPPFERT, d{iment autorisé & cet effet
par délibération en date du XX/XX/2021.

D'une part,

La ville de PULVERSHEIM, dont le sidge est 1 Place Charles de Gaulle & Pulversheim
(68840), représentée par son Maire en exercice, Monsieur Christophe TORANELLI, diment
autorisé a cet effet par délibération en date du YXX/XX/XXXX.

D'autre part,



' RECL) EN PREFECTURE

le 85/18/2021

e Lot g i ESemaftacery
B9, DE~ 682 16RUI7EI~2 02 L0GS (-DCHI2_S0_ 19

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBULE

Depuis novembre 2019, la Ville de WITTELSHEIM oriente, par lintermédiaire de son Centre
Communal d'Action Social (CCAS), les demandeurs d‘aide alimentaire, vers |'association
CARTITAS, laquelle gére une épicerie solidaire.

Afin de permettre le fonctionnement de |'épicerie, la Ville de WITTELSHEIM verse chaque
année une subvention égale & 1€ par habitant et par an (10 517€ en 2020), dans ie cadre de
la convention passée avec l'association CARITAS.

Les locaux occupés par l'association CARITAS sont situés dans la Maison de la Solidarité,
batiment réhabilitée par la Ville, situé 9 rue de Staffelfelden, 68310 WITTELSHEIM, laquelle e
met gracieusement a disposition des associations suivantes : CARITAS, RESTOS DU COEUR,
TERRE DES HOMMES et la CROIX-ROUGE.

Chaque association dispose de son propre espace, et a accéds aux locaux communs (cuisine
pédagogique et salle de réunion).

Toutes les charges liées a loccupation et & I‘entretien du batiment sont assumdes
financierement par la Ville (factures d’énergie, eau, abonnement internet, nettoyage...).

La municipalité de Pulversheim (3036 habitants), aprés avoir visité I'Epicerie Solidaire et pris
connaissance des différentes activités de Caritas, a contacté le CCAS de Wittelsheim pour faire
part de son souhait d’en faire bénéficier ses administrés en situation précaire.

TITRE 1 - DISPOSITIONS GENERALES T

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

2.1. la présente convention a pour objet d‘autoriser la Ville de PULVERSHEIM & orienter ses
habitants vers |'association Caritas, dont les locaux sont situés au sein de |a Maison de la
Solidarité, 9 rue de Staffelfelden a8 WITTELSHEIM (68310), afin de leur permettre de bénéficier de

I'ensemble des activités solidaires proposées par cette derniére.

En contrepartie, il est convenu que la Ville de PULVERSHEIM versera une redevance, et
participera financiérement aux frais de fonctionnement de la Maison de la Solidarité, appartenant

a la Ville de WITTELSHEIM.

ARTICLE 2 - DUREE

La duree de la présente convention est fixée 3 trois (3) ans, et prendra effet a compter de sa
signature.

ARTICLE 3 - DISPOSITIONS FINANCIERES

La Ville de PULVERSHEIM versera annuellement :

» a l'association Caritas une redevance d‘un montant d’un euro par an et par habitant
(1€),.
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Exemple pour I'année 2020 :

3 036 € correspondant au nombre d’habitants en 2020 (source INSEE)

» a la Ville de Wittelsheim une participation financiére aux frais de fonctionnement de la
Maison de [a solidarité, laquelle est fixée selon le mode de calcul suivant :

Frais totaux de fonctionnement annuels + nombre d’associations = Frais de fonctionnement,
annueis par association

Exemple pour l'année 2020 :
(12564 € +4)
=3 141 €

Frais de fonctionnement annuels par association X nombre d’habitants & PULVERSHEIM -
Nombre total d’habitants pour les deux communes.

Exemple pour l'année 2020 :

3141 €X 3036
+ 13 553

=703¢€

ARTICLE 4 ~ PAIEMENT

Les sommes mises a la charge de la Ville de PULVERSHEIM (redevance + participation au frais
de fonctionnement) seront régiées annuellement, dans les 15 jours suivant l'envoi par la Ville
de WITTELSHEIM d’un ordre de recette, accompagné d’une note financiére récapitulative.

Le montant annuel de la participation de la Ville de PULVERSHEIM sera réévalué annuellement,
en fonction de I'évolution des frais de fonctionnement du batiment communal et de I'évolution
de la population respective des deux communes.

TITRE 2 - FIN DE CONTRAT

ARTICLE 5 - RESILIATION
5.1 Résiliation a I'initiative de I'une des parties

Nonpbstant l'arrivée du terme de ia convention prévue a larticle 2, la convention peut étre
résiliee unilatéralement,

La résillation pour motif d'intérét général doit &tre précédée d’un préavis de trois (3) mois
notifié a I'autre partie par lettre recommandée avec demande d’avis de réception avant la prise
d’effet de la résiliation,
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5.2 Conséquences de la résiliation

En cas de résiliation, la partie qui n‘en est pas & I‘origine ne pourra prétendre & aucune
indemnisation.

La redevance et la participation aux frais de fonctionnement sont réputées dues jusqu’a la date
effective de la résiliation,

TITRE 3 - AUTRES DISPOSITIONS |

ARTICLE 6 - LITIGES

Les parties tenteront, obligatoirement et préalablement & I'engagement d’une éventuelie action
devant les juridictions compétentes, de trouver une solution amiable & toutes difficultés
pouvant survenir dans le cadre de I'exécution de la présente convention.

Toutefols et si aucune solution amiable ne peut &tre trouvée les litiges nés de l'interprétation
ou de |'execution des clauses de la présente autorisation seront soumis au tribunal
administratif de Strasbourg. '

ARTICLE 7 — ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des présentes et de leurs suites, et notamment en cas de réclamations, les
parties font élection de domicile :

Pour la ville de Wittelsheim : Mairie - 2 rue d’Ensisheim & Wittelsheim (68310)
Pour [a ville de Pulversheim : Mairie - 1 Place Charles de Gaulle & Puiversheim (68840)

ARTICLE 8 - ANNEXES

- Annexe 1 : Délibération WITTERLSHEIM

- Anpexe 2 : Délibération PULVERSHEIM

Fait en deux exemplaires, 3 , le

La Ville de WITTELSHEIM La Ville de PULVERSHEIM
Le Maire Le Maire

Monsieur Yves GOEPPFERT Monsieur Christophe TORANELII
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- 21 rue de Thann (maison ex-MDPA)
- 27 rue de Thann (maison ex-MDPA)
- 29 rue de Thann (maison ex-MDPA)
- 39 rue de Thann (maison ex-MDPA)
- 75 rue de Thann (maison ex-MDPA)
- 77 rue de Thann (maison ex-MDPA)
- 85 rue de Thann (maison ex-MDPA)
- 18 rue de Reiningue (appartement)
- 18 rue de Reiningue (appartement)

La Ville de Wittelsheim avait donné son accord a Habitats de Haute-Alsace en 1994 pour la
mise en vente de 58 logements. A ce jour, 41 logements ont été vendus.

A l'occasion de I'élaboration de sa convention d'utilite sociale 2021-2026, HHA sollicite |a
confirmation de I'accord obtenu en 1994, pour la vente des 17 logements restants.,

Ces logements sont actuellement tous occupés et seront proposés en priorité a leurs locataires.
Ces derniers, en cas de refus ou d'impossibilité d’acquérir les logements, resteront locataires.
Les logements, une fois vacants, seront proposés a la vente en priorité aux locataires du parc
public, avant d'étre mis en vente a des tiers,

Les ventes de logements sociaux visent & favoriser I"accession a la propriété des locataires du
parc social, et permettent le financement de nouveaux programmes de construction et de
réhabilitation du parc existant,

Le projet mené par HHA et actuellement en cours a Wittelsheim est la construction d'une
résidence autonomie (35 logements locatifs pour seniors) et de trois résidences destindes 3
I'accession sociale & la propriété (total de 24 logements).

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, 1 Conseiller Municipal s’étant abstenu, décide de
confirmer |'avis favorable sur le projet de cession par Habitats de Haute-Alsace de 17
logements locatifs sociaux

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE
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L.e Maire

Pour extrait conforme

OUR LE MAIRE
P|'Adjoint délegue
Pierre WILLEMANN

Yves GOEPFERT
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CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

POINT RAJOUTE : MAINLEVEE ET CESSION DE RANG
DROIT DE RESOLUTION INSCRIT AU PROFIT DE LA VILLE
SCI DM /SCI SHELBY

ANNEXE




les locaux d'une activité de vente et d’installation de
fenétres, de volets, de pergolas et de stores.

Lesdites parcelles sont grevées de droits de résolution a

cahier des charges du 30/09/1987.
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portes, de porte de garage, de

u profit de la Ville découlant du

Ces droits de résolution visent & garantir le respect par |'acquéreur des dispositions du

reglement et du cahier des charges du lotissement.

Il convient de confirmer que la Ville autorise la vente & intervenir et qu’elle consent a la

cession de rang au livre foncier de son droit de résolution au
qui sera contracté par I'acquéreur dudit immeuble.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

o D’autoriser ladite vente a intervenir,

profit du prét hypothécaire

o De consentir a la cession de rang au livre foncier du droit de résolution de
la commune au profit du prét hypothécaire qui sera contracté par

I'acquéreur dudit immeuble,

o De permettre au maire de donner tous
I'étude de Maitres HASSLER pour inter

le compte de la Commune.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE

Réception par le représentant de ['Etat U

Pubication - Nogieaion . {35 £ T, P34

Le Maire

POUR LE MAIRE
I'Adjoint délégus

Pierre WILLESANN

5 0CT. 2021

pouvoirs a tout clerc ou employé de
venir dans les actes de ventes pour

Pour extrait conforme

Yved GOEPFERT
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Direction Générale
AO

CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

POINT RAJOUTE : ZONE D’ACTIVITE AMELIE 2éme TRANCHE
CESSION DEFINITIVE DU LOT 2.4 (AMEN EXTER)
ANNEXE
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Direction Générale
A0

CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

POINT RAJOUTE : ZONE D’ACTIVITE AMELIE 2¢me TRANCHE
CESSION DEFINITIVE DU LOT 2.4 (AMEN EXTER)
ANNEXE
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CONSEIL MUNICIPAL
DU 30 SEPTEMBRE 2021

POINT RAJOUTE : ZONE D’ACTIVITE AMELIE 2¢me TRANCHE
CESSION DEFINITIVE DU LOT 2.4 (AMEN EXTER)
ANNEXE
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Le prix de cession définitif est fixé & 105 000 € nets vendeur (hors TVA et frais annexes &
la transaction & charge de l'acquéreur), compte tenu du prix unitaire de 2 500 € ['are
applicable a la transaction.

Le bureau de Mulhouse Alsace Agglomération a exprimé un avis favorable au projet en
date du 19 janvier 2021.

Le permis de construire a été délivré en date du 9 septembre 2021.
Une promesse de vente a été signée en date du 10 septembre 2021,

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

o

o EOPT lnnas
Receplion par le représentant de 'Elal 63”"? EZﬂZ 1

; Publication W Uﬁﬂﬁ?ﬂ?lj

De préciser que le prix de cession définitif du lot 2.4 de la ZA AMELIE 2&me
tranche, parcelles section 26 n°224/11 avec 23.80 ares, n°215/11 avec
13.67 ares et 218/11 avec 4.53 ares Soit une contenance totale de 42 ares
est de 105 000€ nets vendeur hors TVA et frais annexes a la transaction a
la charge des acquéreurs,

D'indiquer que I'acquéreur sera la société AMEN EXTER (représentée par
Monsieur Ugur HASLAK) ou toute personne morale que la société
conviendrait de substituer,

De concéder a la cession de rang au profit de tout établissement préteur
qui financera I'acquéreur eu égard au droit a Ia résolution inscrit en vue de
garantir le respect du cahier des charges,

De rappeler que le projet n'acceptera les logements de service 3 raison
d'un seul par lot, a condition qu'il soit incorporé dans un batiment
d'activités, exclusivement situé 3 I'étage de celui-ci et sous réserve que sa
surface soit limitée 3 100 m2 conformément 3 I'avis rendu par m2a en date
du 19 janvier 2021,

D’habiliter Monsieur le Maire 3 signer, pour le compte de la Ville, I'acte

authentique de vente 3 intervenir dont les frais sont a la charge des
acquéreurs.

ACTE CERTIFIE EXECUTOIRE Pour extrait conforme

l.e Maire

Yved GOEPFERT

POUR LE MAIRE
i'Adjoint délégué
Pierre WILLEMANN
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