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REPUBLIQUE FRANCAISE
COMMUNE DE LAVELANET (Ariége)
EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
N° 2021/158

L’an deux mille vingt et un et le quinze novembre & 16 heures, le Conseil Municipal de cette Commune,
régulierement convoqué, s’est réuni, au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances,
sous la présidence de Monsieur Jérome DUROUDIER, 1% Adjoint.

Ltaient présents : Monsieur Jérome DUROUDIER, Monsieur Jackie ROY, Madame Cécile PEREIRA,
Madame Fatiha ZERAOULA, Madame Chantal BLAZY, Madame Béatrice BERTRAND, Monsieur
Franck FAREZ, Monsieur Patrice FAUCONNET, Monsieur Olivier CANIPEL, Monsieur Raymond
MIQUEL, Monsieur Corrado RANGHELLA, Madame Valérie GUARINOS, Monsieur Yves PAUBERT,
Madame Anne-Marie EYCHENNE, Monsieur Guy PUJOL, Madame Pierrette FORGET BARBERA,
Monsieur Denis BERTONE, Madame Joélle DANEY, Madame Sylvia GUERRERO, Madame Pascale
DOMEC.

Procurations de vote :

Monsieur Marc SANCHEZ donne procuration & Madame Cécile PEREIRA.

Monsieur Erald GAST donne procuration 4 Monsieur Jackie ROY.

Madame Isabelle GRAUPERA donne procuration 48 Madame Chantal BLAZY.

Monsieur Jean-Luc TORRECILLAS donne procuration &8 Madame Béatrice BERTRAND.

Madame Anne-Marie CLERGUE donne procuration 8 Monsieur Raymond MIQUEL.

Madame Emilie ALLABERT donne procuration & Monsieur Franck FAREZ.

Madame Christine MARECHAL donne procuration 4 Monsieur Jackie ROY.

Monsieur Xavier PINHO-TEIXEIRA donne procuration 4 Madame Sylvia GUERRERO.

Monsieur Olivier AMANS donne procuration 8 Madame Pascale DOMEC.

FEtaient absents : Néant

Date de convocation : 8 novembre 2021.

Objet : Ouvertures dominicales des commerces de détails 2021 et 2022.

Monsieur le Maire, rappelle a 1’assemblée que l'article L..3132-26 du Code du Travail, modifié par la loi
n® 2015-990, dite « Loi Macron » du 6 aolt 2015 pour la croissance, I'activité et 1'égalité des chances
¢économiques et par la loi n°2016-1088 du 8 aofit 2016 relative au travail, a la modernisation du dialogue
social et a la sécurisation des parcours professionnels, confére au Maire, aprés avis du Conseil Municipal,
le pouvoir de donner par arrété municipal aux commerces de détail 1'autorisation d'ouvrir le dimanche
dans la limite maximale de 12 dimanches par an. La liste des dimanches est arrétée avant le 31 décembre
pour l'année suivante.

Lorsque le nombre de ces dimanches excéde cing, la décision du maire est prise aprés avis conforme de
l'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale 2 fiscalité propre dont la
commune est membre.

Seuls les salariés volontaires ayant donné leur accord par écrit peuvent travailler le dimanche Les salariés
volontaires ont droit & un salaire au moins double du taux journalier, un repos compensateur, équivalent
en nombre d'heures travaillées ce jour-1a, payé dans le cadre du maintiendu salaire mensuel.

Ces compensations financiéres sont fixées au préalable par accord de branche, d'entreprise,
d'établissement, ou accord territorial.

En effet, la loi du 10 aoGt 2009 prévoit que la dérogation doit étre accordée de fagon collective par «
branche de commerce de détail ». C’est notamment le cas pour les activités de commerce de détails

Par ailleurs, plusieurs types de commerces disposent d'une dérogation de plein droit leur permettant
d'ouvrir tous les dimanche.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code du Travail, notamment les articles L 3132-26 4 L. 3132-27 et R 3132-21,
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Vu la Loi n° 2015-990 du 6 aoit 2015 pour la croissance, I’activité et I’égalité des chances économiques,
Vu la Loi n° 2016-1088 du 8 aoit 2016 relative au travail, 4 la modernisation du dialogue social et a
lasécurisation des parcours professionnels,

Vu I’avis des organisations d’employeurs et de salariés intéressées.

CONSIDERANT qu’en raison de l’évolution des habitudes de consommation et des activités
commerciales, il importe de prendre des mesures de nature & permettre des aménagements dans le temps
de travail tout en garantissant la régle du repos hebdomadaire des salariés,

CONSIDERANT [l’intérét de faire bénéficier les commergants des dispositions de la loi n® 2015-990 du
6 aoiit 2015 pour la croissance, ’activité et 1’égalité des chances économiques et la loi n° 2016-1088 du 8
aolt 2016 relative au travail, & la modernisation du dialogue social et a la sécurisation des parcours
professionnels, qui tout en réaffirmant le principe du repos dominical donne aux salariés, ont modifi€ cet
article en portant 4 12 le nombre maximal de dérogations qu’un maire peut donner a cette regle.

Puis Monsieur le Maire demande au conseil municipal de bien vouloir se prononcer.

Oui I’exposé de son Président
le Conseil Municipal, apres en avoir délibére,
4 la majorité des suffrages exprimés ( 29 voix POUR )

» DECIDE DE DONNER un avis favorable pour les commerces de détails ayant émis le souhait
d'ouvrir les dimanches 12 décembre 2021, 19 décembre 2021, le 16 janvier 2022, 11 et 18
décembre 2022,

» AUTORISE Monsieur le Maire & définir les dates citées ci-dessus par un arréte,

» CHARGE Monsieur le Maire d’accomplir toutes les démarches nécessaires a la bonne exécution
de la présente.

La présente délibération peut faire Iobjet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif de Toulouse dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par
le représentant de 1’Etat.

Ainsi fait et délibéré, le jour, mois et an que ci-dessus et ont signé au registre tous les membres présents.

Pour expédition certifiée conforme.

Le Maire,

Pouurdg i VZ
Cécile PEREIRA
2°m Adfjointe
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