REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DU LOT-ET-GARONNE
Commune de MIRAMONT-de-GUYENNE

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance Ordinaire du 13 septembre 2021

Nombre de membres composant le Conseil : 23
Mombre de membres en exercice : 23

Mombre de membres présenls : 17

Mombre de membres représentés ; 4

L'an deux mil vingt et un, treize septembre, a dix-neuf heures, le Conseil Municipal s'est réuni en I'Hdtel de Ville, sous la présidence de
Monsieur Jean-Noé&l VACQUE, Maire, en séance ordinaire, sur convocalion réguligrement faite le huit septembre.

PRESENTS :

Jacques BOREL - Jean-Frangois BOULAY - Jérdme COTTIER — Isabel ENRIQUEZ — Claude ETIENME — Mora GALLO = Fabien GAVA
— Patrick ISSARTEL — Jacques PAGES — Jean-Pierre PERSONME ~ Cécile RICHARD - Christelle SAINT-BAUZEL — Joseph SALVI -
Lue SAUVE - Samira TAFTI - Christaphe TRIQUET-SABATE - Jean-Noél VACQUE

REPRESENTES :

Guylaine BISSON avait donné procuration a Jean-No&l VACQUE

Myriam GROSSIAS avait donné procuration a Joseph SALVI

Gianni MEMEGHELLO avait donné procuration & Christelle SAINT BAUZEL
Héléne SAUVE avail donné procuration & Luc SAUVE

ABSENTS :
Chloé CHALAN — Ginette SOULIER {excusée)

Secrétaire de séance : Cécile RICHARD
Assistait a la réunion, nommé Auxiliaire du Secrélaire de séance : Laurent BORDIN (Directeur Général des Services).

Il est passé a l'ordre du jour qui est e suivant :

1. Présenlation, rappels el mises & jour du plan communal de sauvegarde
+ Affaires Générales :

Rapporteur : Jean-Noél VACQUE
2. Approbation du procés-verbal de la séance précédente

3. Compte-rendu des décisions prises par le maire par délégation du conseil municipal en vertu de l'article L 2122-22 du CGCT -
DC.2021-014 A DC_2021-020

4. Remboursement de frais engagés par les élus dans le cadre du mandat municipal

SEM 47 - Prise de participation au capital de la société d'aménagement de Lot-et-Garonne » (SEM 47) dans le cadre d'une
augmentation de capital social — Désignation des représentants au sein des organes sociaux de la SEM 47

6. Batimenl municipal Gilberte Harribey — Mise a disposition au profit de I'association Maison Familiale et Rurale de Miramont-de-
Guyenne

« Administration Générale, Finances, Ressources Humaines :

Rapporteur : Jean-Pierre PERSONNE

7. Tableau des effeclifs du personnel — Modification 2021-3

B. Emplois temporaires — Recrutement d'agents contracluels afin d'assurer le remplacement de fonctionnaires ou d'agents
contractuels momentanément indisponibles — Autorisation de principe

9. Peres surcréances imécouvrables — Créances admises en non-valeur
« Travaux, Urbanisme, Environnement, Sécurité :
Rapporteur ; Luc SAUVE

10. Enfouissement des réseaux aériens de communications électroniques d'Orange - Secleur impasse Elie Teyssier - Délégation
de la maitrise d'ouvrage au syndicat TE 47
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» Questions diverses
« Compte rendu des travaux des Commissions Municipales Permanentes

Rapporleurs : Vice-présidents des commissions
- Commission Administration Générale, Finances, Ressources Humaines : Jean-Pierre PERSONNE
- Commission Développement Economique el Tourisme : Nora GALLO
- Commission Travaux, Urbanisme, Environnement, Sécurité : Lue SAUVE
- Commission Jeunesse el Educalion : Christelle SAINT BAUZEL
- Commission Cullure : Cécile RICHARD
- Commission Spor et Vie Associative : Jéréme COTTIER
- Commission Proximite Citoyenne : Luc SAUVE

» Compte rendu des réunions statutaires des organismes extérieurs

Rapporteurs : Conseillers délégués au sein d'organismes extérieurs
- Syndicat Mixte du SCoT Val de Garonne Gasconne — Comité Syndical du 12 juillet : Jean-Moél VACQUE, Luc SAUVE
- Syndicat Mixte du Dropt Aval — Comité Syndicat du 3 septembre el 13 septembre : Jean-Noél VACQUE, Luc SAUVE

- Bastidesd47 — Assemblée Générale du 9 juillet el du 11 septembre : Jean-Moél VACQUE, Luc SAUVE, Patrick ISSARTEL,
Jacques BOREL, Joseph SALVI, Nora GALLO, Guylaine BISSON

1. PRESENTATION, RAPPELS ET MISES A JOUR DU PLAN COMMUNAL DE SAUVEGARDE

Mansieur Christophe GUIBERT, policier municipal :
Rappels et mises & jour annuels,

2., APPROBATION DU PROCES VERBAL DE LA SEANCE PRECEDENTE

Le procés-verbal de séance est un document écrit, rédigé a partir des notes et des enregistrements audios pris au
cours de chaque séance, dans lequel doivent étre relatés tous les faits canstituant cette séance. Il permet de vérifier les
conditions dans lesquelles le Conseil s'est réuni et les décisions qu'il a prises.

L'article L 2121-15 du CGCT prévait qu'au début de chacune de ses seances, le Conseil Municipal nomme un ou
plusieurs de ses membres pour remplir les fonctions de secrétaire de séance. Le secrétaire de séance a ainsi la charge de
rédiger, ou le cas échéant de faire rédiger sous son contréle, le procés-verbal de la séance qui doit élre approuve par les
conseillers municipaux présents a la séance.

7 Procés-verbal du 5 juillet 2021
Adopté & 'unanimité,

3. COMPTE-RENDU DES DECISIONS PRISES PAR LE MAIRE PAR DELEGATION DU CONSEIL
MUNICIPAL EN VERTU DE L'ARTICLE L.2122-22 DU CGCT - DC.2021-014 A DC.2021-020

Monsieur le maire, rapporteur, expose

En vertu de la délibération du Conseil Municipal n°DL.2020-066-541 en date du 5 octobre 2020 relative aux
attributions exercées par Monsieur le Maire par délégation du Conseil Municipal ;

Conformément aux dispositions de l'article L.2122-22 du code général des collectivités territoriales (CGCT) |
Considérant la nécessité d'agir afin d'assurer la bonne administration de la Commune |

Mansieur le Maire a pris les décisions suivantes
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«  N°DC2021-014 : vente de parcelle de terrain dans le cimetiére communal — concession n® MIRAMONT -
section 24-1464-1 ;

« N°DC2021-015 : vente de parcelle de terrain dans le cimetigére communal = concession n® MIRAMONT -
section 24-1465-1 ;

« N'DC2021-016 : effacement du réseau electrique basse tension rue Jean-Mermoz — commande des
travaux au Syndicat Territoire d'Energie 47 ;

« N"DC2021-017 : renouvellement de parcelle de terrain dans le cimetigre communal — concession n®
MIRAMOMNT - section 21-1116-1 ;

= N°DC2021-018 : réfection des courts de tennis du Lac du Saut-du-Loup - demande de subventions auprés
de I'Etat au titre de la DETR 2021 ;

« N°DC2021-018 : vente de parcelle de terrain dans le cimetiére communal — concession n® MIRAMONT -
section 24-1466-1 ;

«  N°DC2021-020 : renouvellement de parcelle de terrain dans le cimetiére communal - concession n®
MIRAMONT — section 21-1116-1 — modification.

Le Conseil Municipal prend acte des décisions dant il lui a &t& rendu compte.

4. Deélibération n"DL.2021-064-561 : REMBOURSEMENT DE FRAIS ENGAGES PAR LES ELUS DANS

LE CADRE DU MANDAT MUNICIPAL

Jean-No&l VACQUE, rapporteur, expose ;

Dans le cadre de leurs mandats locaux, les membres du Conseil Municipal peuvent étre appelés a effectuer des
deplacements pour participer & des réunions dans des instances ou organismes ol ils représentent la Commune, et qui
peuvent & ce titre, ouvrir droit au remboursement des frais exposés pour leur accomplissement. Les frais ouvrant droit 4
remboursement sont limitativement énumérés par le code général des collectivités territoriales.

Le remboursement des frais dont les &lus locaux s'acquittent dans l'exercice de leur mandat ou de leurs fonctions
dépend :

- d'une part, des conditions dans lesquelles ces dépenses ont élé engagées :
o undéplacement ordinaire,
o l'exécution d'un mandat spécial,
o une formation,
o une situation d'urgence.

- etdautre part, de la nature des dépenses
o les frais de séjour,
o les frais de déplacement
o les frais d'aide & la personne
o les frais ligs & la une situation de handicap
o les frais de représentation
o les pertes de revenus
o les autres dépenses

1. Conditions dans lesquelles ces dépenses ont été engagées
« Les déplacements ordinaires :

Les frais de déplacement des élus ligs a I'exercice normal de leur mandat sont couverts par leur indemnité de
fonction,

Néanmoins, en vertu des dispositions du code général des colleclivités territoriales, les membres du conseil
municipal peuvent bénéficier du remboursement des frais de transport et de séjour qu'ils ont engagés pour se rendre a des
réunions dans des instances ou organismes ol ils représentent leur commune és qualités, lorsque la réunion a lieu hors
du territoire de celle-ci.

Dans ce cadre, les élus auront un droit au remboursement des frais engagés, frais de séjour, frais de transport,
frais d'aide a la personne. Par ailleurs, les élus en situation de handicap pourront également prétendre au remboursement
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de frais spécifiques de déplacement, d'accompagnement et d'aide technique qu'ils ont engages, y compris si la réunion a
liew hors du territcire de leur commune.

s L'exécution d'un mandat spécial (art. L 2123-18 et R 2123-22-1 du CGCT) :

Le mandat spécial, qui exclut les activités courantes de I'élu, devra correspondre & une opéralion déterminée de
fagon précise. Sans qu'il soit possible d'en dresser une liste exhaustive, I'organisation d'une manifestation de grande
ampleur (festival, exposition), le lancement d'une opération nouvelle (chantier important), un surcroit de travail momentané
et exceptionnel (catastrophe naturelle) pourront étre de nature & justifier un mandat special.

Le mandat spécial s'appliquera uniquement aux missions accomplies dans l'intérét de la Commune par un membre
du Conseil Municipal et avec I'autorisation de celui-ci. A cet effet, une délibération devra étre voté préalablement au départ
de I'élu concerné, prévoyant le motif du déplacement, les dates de départ et de retour ainsi que le moyen de deplacement
utilisé.

Dans ce cadre, les élus auront un droit au remboursement des frais engagés, frais de séjour, frais de transport,
frais d'aide & la personne et autres frais. Par ailleurs, les élus en situation de handicap pourront également pretendre au
remboursement de frais spécifiques de déplacement, d'accompagnement et d'aide technigue qu'ils ont engagés, y compris
si la réunion a lieu hors du territoire de leur commune.

+ Les déplacements des élus & l'occasion des formations (art L 2133-14 du CGCT) :

Les frais de séjour et de déplacement pour assister & une formation donneront droit a remboursement.

Les pertes de revenus des &lus sont également supportées par la collectivite.

Les frais d'enseignement & l'organisme de farmation seront pris en charge directement par le budget communal,
dans les conditions prévues par |a délibération n°DL.2020-028-562 relative au droit & formation des elus.

s Les situations d’urgence

Le Maire et ses Adjoints pourront &tre remboursés des dépenses exceplionnelles d'assistance et de secours
engagées en cas d'urgence sur leurs deniers personnels,

2. Nature des dépenses remboursées et modalités d'indemnisation
s Les frais de séjour (hébergement et restauration)

lls seront remboursés forfaitairement, dans la limite du montant des indemnités journalieres allouges a cet effet aux
fonctionnaires de I'Etat, selon les modalités du décret n® 2019-139 du 26 février 2019 modifiant le decret n"2006-781 du 3
juillet 2006 et par un arrété du 26 février 2019 modifiant I'arrété du 3 juillet 2006.

Le montant de lindemnité journaliére comprend :
- lindemnité de nuitée (chambre et petit déjeuner) : 70 euros en Province, 90 euros dans les grandes villes
{plus de 200 000 habitants) et 110 euros a Paris ;
- lindemnité de repas : 17,50 euros.

s Les frais de déplacement

lls seront remboursés sur présentation d'un état de frais auquel I'€lu joindra les factures quiil aura acquittées et
précisera notamment son identité, son itinéraire ainsi que les dates de départ et de retour.

En France métropolitaine, l'utilisation du train au tarif économique 2° classe est le mode de lransport & privilégier.
Le recours & la 1™ classe peut s'effectuer mais sur la seule autorisation de Monsieur le Maire.

Le recours & la vaie aérienne est possible lorsque la durée du ou des trajets effectués est supérieure a 6 heures
ou en I'absence de liaison ferroviaire ou lorsque les conditions tarifaires sont plus favorables.

Peuvent également donner lieu & rerboursement, sur justificalif de paiement, les frais
- de transport collectif (tramway, bus, métro, covoiturage...) engagés par les élus au départ ou au retour du
déplacement entre leur résidence administrative et la gare, ainsi que ceux exposés au cours du
déplacemeant ;
- d'utilisation d'un véhicule personnel, d'un taxi ou tout autre mode de transport entre la residence
administrative et la gare, ainsi qu'au cours du déplacement, en cas d'absence de transport en commun, ou
lorsque l'intérét de la collectivité le justifie ;
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- de peage autoroutier, ou de frais de parc de stationnement en cas d'utilisation du véhicule personnel et
lorsque les élus s'inscrivent dans le cadre des indemnités kilométriques.

Utilisation du véhicule personnel — indemnités kilométriques : compte tenu de la complexité d'établir un &tat de frais
réels, le Ministére de l'intérieur accepte aujourd’hui que ces dépenses donnent lieu & un remboursement forfaitaire et ce
dans les conditions prévues par le décret n® 2019-138 du 26 février 2019 modifiant le décret n°2006-781 du 3 juillet 2006
(article 10) et par un arrété du 26 février 2019 modifiant l'arrété du 3 juillet 2006.

* Les frais d'aide a la personne (art. L 2123-18-2)

Il est proposé que les conseillers municipaux puissent bénéficier d'un remboursement par la commune, sur
preésentation d'un état de frais, des frais de garde d'enfants ou d'assistance aux personnes 4gées, handicapées ou a celles
qui ont besoin d'une aide personnelle a leur domicile, qu'ils ont engagés en raison de leur parlicipation aux réunions
suivantes ;

- séances pléniéres du conseil municipal ;

- réunions des commissions municipales dont ils sont membres ;

- reunions des assemblées délibérantes et des bureaux des organismes ol ils ont été désignés pour
représenter la commune.

Ce remboursement ne pourra excéder par heure le montant horaire du salaire minimum de croissance (SMIC).

La liste des piéces a fournir par les élus pour le remboursement de leurs frais afin de permettre 4 la commune
d'exercer un contrdle de la pertinence des remboursements est arrétée ci-aprés. Il s'agit notamment vérifier que la somme
de toutes les aides financiéres et detout crédit ou réduction d'impdt dont I'élu bénéficie par ailleurs, ainsi que
du remboursement de la commune, n'excéde pas le montant de la prestation effectuge :

Pigces  justificatives a

Objet : produire :

De s'assurer que la garde dont le remboursement st demandé concerne bien
des enfants de moins de 16 ans, des personnes &gées, des personnes en | Copie du livret de famille
situation de handicap ou des personnes ayant besoin d'une aide personnelle | Copie carte d'invalidité
dont la garde par les membres du conseil municipal & leur domicile est | Certificat médical
empéchée par la participation & une des réunions obligatoires, par le biais | Toute autre pigce utile
de piéces justificatives

De s'assurer du caractere régulier et declaré de la prestation des personnes
physiques ou morales intervenant, sur labase des piéces justificalives | Copie des décomptes certifiés exacts
fournies

Altestation délivrée par le prestataire
De s'assurer que la garde ou l'assistance a eu lieu au moment de la tenue | ou intervenant précisant la date et les
de I'une de ces réunions heures de la garde ou de I'assistance
ainsi que son co0t facturé

Copie des déecomptes ceriifiés exacts
De s'assurer, & l'appui d'une déclaration sur l'honneur signée de I'élu, | Déclaration écrite sur I'honneur, datée
du caractere subsidiaire du remboursement ; son montant ne peut excéder | et signée

le reste & charge réel Copie de I'avis d'imposition ou de non-
imposition

* Les frais spécifiques de déplacement, d'accompagnement et d'aide technique, engagés par les élus
en situation de handicap

Le decret d'application n® 2055-235 du 14 mars 2005 relatif au remboursement des frais engagés par les élus
précise que la prise en charge de ces frais spécifiques s'effectuera sur présentation d'un &tat de frais et dans la limite, par
mois, du montant de la fraclion représentative des frais d'emploi, définie a l'article 204-0 bis du Code général des impdts.

Le remboursement de ces frais est cumulable avec les remboursements des frais de séjour et des frais de
déplacement.
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+ Les frais de représentation

Le Maire pourra recevoir des indemnités pour frais de représentation. Ces indemnités auront pour objet de couvrir
les dépenses engagées par le Maire, et lui seul, a l'occasion de ses fonctions et dans l'intérét de la commune. Ainsi en est-
il. notamment, des dépenses qu'il supporte personnellement en raison des réceptions et manifestations qu'il arganise ou
auxquelles il participe dans ce cadre.

Ces dépenses seront remboursées aux frais réels, sur présentations des juslificatifs.
s Les pertes de revenus des élus

Elles sont également supportées par la collectivité dans le cadre des formations auxquelles assistent les élus, dans
la limite de 18 jours par élu pour la durée d'un mandat, et d'une fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de
croissance.

Pour bénéficier de cette prise en charge, 'élu doit justifier auprés de sa collectivité qu'il a subi une diminution de
revenu du fait de l'exercice de son droit & la formation (présentation de justificatifs).

+« Les autres frais

Les autres frais supportés par les élus a l'occasion d'un mandat spécial pourront également donner lieu a
remboursement, dés lors qu'ils apparaitront nécessaires au bon accomplissement du mandat et qu'ils pourront étre justifiés.

Il est précisé que ces compensations ne s'appliquent que pour des réunions a caractére municipal, et donc que
pour toute autre réunion ol I'élu sigge au titre, par exemple, de conseiller communautaire, elles ne s'appliquent pas.

Compte tenu des faits exposés, il est proposé au Conseil Municipal d'appliquer le régime des remboursements des
frais engagés par les &élus municipaux tels qu'ils sont prévus par le code général des collectivites territariales et precises
ci-dessus,

Le Conseil Municipal ;

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur ;

Vu les articles L.2123-18 4 L.2123-19, L.2133-14, R.2123-22-1 4 R.2122-23-3 et D.2123-22-4-A et D.2123-22-4-B
du code général des collectivités territoriales ;

Vu le décret n°2006-781 du 3 juillet 2006 modifié par le décret n°2019-139 du 26 février 2019 fixant les conditions
et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils de I'Etat ;

Vu l'arrété du 11 octobre 2019 modifiant I'arrété du 3 juillet 2006 fixant les laux des indemnites de mission prevues
a I'article 3 du décret n"2006-781 du 3 juillet 2006 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal n°DL.2020-028-522 en date du 16 juillet 2020 relatif au droit a la formation
des &lus ;

Considérant que dans l'exercice de leur mandat, les membres du conseil municipal peuvent étre appelés a effecluer
différents types de déplacements, qui peuvent ouvrir droit au remboursement des frais exposés pour leur
accomplissement ;

Considérant les conditions dans lesquelles ces dépenses doivent étre engagées pour ouvrir droit au
remboursement ;

Considérant la nature des dépenses susceplibles d'ouvrir droit & remboursement |
Aprés en avoir délibéré ;
DECIDE

Article Premier : le régime des remboursements des frais engagés par les élus municipaux dans le cadre de leur
mandat municipal tels qu'il est prévu par le code général des collectivités territoriales et précisé ci-dessous est applique aux
membres du conseil municipal de la Commune de Miramont-de-Guyenne ,

Article 2 : conditions dans lesquelles les dépenses des élus doivent élre engagées pour ouvrir droit au
remboursement

» Les déplacements ordinaires :

Les frais de déplacement des élus ligs a l'exercice normal de leur mandat sont couverts par leur indemnite de
fonction.
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Néanmoins, en vertu des disposilions du code général des collectivités territoriales, les membres du consell
municipal bénéficient du remboursement des frais de transport et de séjour qu'ils ont engagés pour se rendre & des réunions
dans des instances ou organismes od ils représentent leur commune &s qualités, lorsque la réunion a lieu hors du territoire
de celle-ci.

Dans ce cadre, les élus ont droit au remboursement des frais engagés, frais de sé&jour, frais de transport, frais
d'aide & la personne. Par ailleurs, les élus en situation de handicap ont également droit au remboursement de frais
specifiqgues de déplacement, d'accompagnement et d'aide technique qu'ils ont engagés, y compris si la réunion a lieu hors
du territoire de leur commune.

= L'exécution d'un mandat spécial ;

Le mandat special, qui exclut les activités courantes de I'&lu, doit correspondre & une opération déterminée de
fagon précise. Sans qu'il soit possible d'en dresser une liste exhaustive, I'organisation d'une manifestation de grande
ampleur {festival, exposition}, le lancement d'une opération nouvelle {chantier important), un surcroit de travail momentané
et exceptionnel {catastrophe naturelle) peut étre de nature & justifier un mandat spécial.

Le mandat spécial s'applique uniquement aux missions accomplies dans lintérét de la Commune par un membre
du Conseil Municipal et avec 'autorisation de celui-ci. A cet effet, une délibération doit &tre votée préalablement au départ
de I'élu cancerné, prévoyant le molif du déplacement, les dates de départ et de retour ainsi que le moyen de déplacement
utilisé.

Dans ce cadre, les lus ont droit au remboursement des frais engagés, frais de séjour, frais de transport, frais
d'aide & la personne et autres frais. Par ailleurs, les élus en situation de handicap ont également droit au remboursement
de frais spécifiques de déplacement, d'accompagnement et d'aide technique qu'ils ont engagés, y compris si la réunion a
lieu hors du territaire de leur commune.

s Les déplacements des élus 2 l'occasion des formations .
Les frais de séjour et de déplacement pour assister & une formation donnent droit 4 remboursement.
Les pertes de revenus des élus sont également supportées par la collectivité,

Les frais d'enseignement a l'organisme de formation sont pris en charge direclement par le budget communal, dans
les conditions prévues par la delibération n*DL.2020-028-562 relative au droit & formation des élus.

+ Les situations d’'urgence

Le Maire et ses Adjoints peuvent &tre remboursés des dépenses exceplionnelles d'assistance et de secours
engagées en cas d'urgence sur leurs deniers personnels.

Article 2 : nature des dépenses susceptibles d'ouvrir droit & remboursement
s Les frais de séjour (hébergement et restauration)

lls sont remboursés forfaitairement, dans la limite du montant des indemnités journaligres allouges a cet effet aux
fonctionnaires de I'Etat, selon les modalités du décret n® 2019-139 du 26 février 2019 modifiant le décret n®2006-781 du 3
juillet 2006 et par un arrété du 26 février 2019 modifiant 'arrété du 3 juillet 2006,

Le montant de lindemnité journaligére comprend :
- Llindemnité de nuitée (chambre et petit déjeuner) : 70 euros en Province, 90 euros dans les grandes villes
(plus de 200 000 habitants) et 110 euros a Paris ;
- L'indemnite de repas : 17,50 euros.

* |es frais de déplacement

lls sont remboursés sur présentation d'un état de frais auguel I'élu joindra les factures qu'il aura acquittées et
précisera notamment son identité, son itinéraire ainsi que les dates de départ et de retour.

En France meétropaolitaine, 'utilisation du train au tarif économique 2¢ classe est le mode de transport & privilégier.
Le recours a la 1™ classe peut s'effectuer mais sur la seule autorisation de Mansieur le Maire.

Le recours & |a voie aérienne est possible lorsque la durée du ou des lrajets effectués est supérieure 3 6 heures,
en l'absence de liaison ferroviaire, ou lorsque les conditions tarifaires sont plus favorables.

Donnent également lieu & remboursement, sur juslificatif de paiement, les frais :

- de transport collectif (tramway, bus, métro, covoiturage...) engagés par les élus au départ ou au retour du
déplacement entre leur résidence administrative et la gare, ainsi que ceux exposés au cours du
déplacement ;

- d'utilisation d'un véhicule personnel, d'un taxi ou tout autre mode de transport entre la résidence
administrative et |a gare, ainsi qu'au cours du déplacement, en cas d'absence de transport en commun, ou
lorsque l'intérét de la collectivité le justifie
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- de péage autoroutier, ou de frais de parc de stationnement en cas d'utilisation du véhicule personnel et
larsque les élus s'inscrivent dans le cadre des indemnités kilometriques.

Utilisation du véhicule personnel — indemnités kilométriques : compte tenu de la complexité d'établir un élat de frais
réels, le Ministére de lintérieur accepte aujourd'hui que ces dépenses donnent lieu a un remboursement forfaitaire et ce
dans les conditions prévues par le décret n® 2019-139 du 26 février 2019 modifiant le décret n°2006-781 du 3 juillet 2006
(article 10) et par un arrété du 26 février 2019 medifiant I'arrété du 3 juillet 2006.

= Les frais d'aide a la personne

Les conseillers municipaux bénéficient d'un remboursement par la commune, sur présentation d'un état de frais,
des frais de garde d'enfants ou d'assistance aux personnes agées, handicapées ou a celles qui ont besoin d'une aide
personnelle & leur domicile, qu'ils ont engagés en raison de leur participation aux réunions suivantes :

- Séances plénigres du conseil municipal ;

- Réunions des commissions municipales dont ils sont membres ;

- Réunions des assemblées délibérantes et des bureaux des organismes ol ils ont été désignes pour
représenter la commune.

Ce remboursement ne pourra excéder par heure le montant horaire du salaire minimum de croissance (SMIC).

La liste des pigces a fournir par les élus pour le remboursement de leurs frais, permettant a la commune d'exercer
un controle de la pertinence des remboursements, est arrétée ci-aprés. |l s’agit notamment vérifier que la somme de toutes
les aides financiéres et de tout crédit ou réduction d'impdt dont I'&lu bénéficie par ailleurs, ainsi que du remboursement
de la commune, n'excéde pas le montant de la prestation effectuce :

Objet : Pigces justificatives a produire :

De s'assurer que la garde dont le remboursement est demandé concerne bien
des enfants de moins de 16 ans, des personnes agées, des personnes en
situation de handicap ou des personnes ayant besoin d'une aide personnelle
dont la garde par les membres duconseil municipal a leur domicile est
empéchée par la participation 2 une des réunions obligataires, par le biais
de pigces justificatives

Copie du livret de famille
Copie carte d'invalidité
Certificat médical

Toute autre piéce utile

De s'assurer du caractére régulier et déclaré de la prestation des personnes
physiques ou morales intervenant, sur labase des piéces justificatives
fournies

Copie des décomptes certifies exacts

Attestation délivrée par le prestataire

De s'assurer que la garde ou l'assistance a eu lieu au moment de la tenue
de I'une de ces réunions

ou intervenant précisant la date et les
heures de la garde ou de |'assistance
ainsi que son colt facturé

De s'assurer, a l'appui d'une déclaration sur I'honneur signeée del'élu,
du caractére subsidiaire du remboursement : son montant ne peut exceder
le reste & charge réel

Copie des décomptes cerlifiés exacts

Déclaration écrite sur I'honneur, datée
et signée

Copie de I'avis d'imposition ou de non-

imposition

« Les frais spécifiques de déplacement, d'accompagnement et d'aide technique, engagés par les elus
en situation de handicap

La prise en charge de ces frais spécifiques s'effectue sur présentation d'un état de frais et dans la limite, par mois,
du montant de la fraction représentative des frais d'emploi, définie & I'article 204-0 bis du Code géneral des impdts.

Le remboursement de ces frais est cumulable avec les remboursements des frais de sejour et des frais de
déplacement.

s Les frais de représentation

Ces indemnités ont pour objet de couvrir les dépenses engagées par le Maire, et lui seul, a l'occasion de ses
fonctions et dans Fintérét de la commune. Ainsi en est-il, notamment, des dépenses qu'il supporte personnellement en
raison des réceplions et manifestations qu'il organise ou auxguelles il participe dans ce cadre.
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Ces dépenses sont remboursées aux frais réels, sur présentations des justificatifs.
s Les pertes de revenus des é&lus

Elles sont également supportées par la collectivité dans le cadre des formations auxquelles assistent les élus, dans
la limite de 18 jours par élu pour la durée d'un mandat, et d'une fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de
croissance,

Pour bénéficier de celte prise en charge, I'&lu doit justifier auprés de sa collectivité qu'il a subi une diminution de
revenu du fait de 'exercice de son droit 4 |a formation (présentation de justificatifs).

« Les autres frais

Les autres frais supportés par les élus & l'occasion d'un mandat spécial pourront également donner lieu &
remboursement, dés lors qu'ils apparaitront nécessaires au bon accomplissement du mandat et qu'ils pourront étre justifiés.

Article 3 : il est précisé que ces compensations ne s'appliquent que pour des réunions a caractére municipal, et
donc que pour toute autre réunion ol '€lu siége au litre, par exemple, de conseiller communautaire, elles ne s'appliquent
pas.

Article 4 : les crédits nécessaires au réglement de la dépense correspondante seront inscrits au budget de la
Commune ;

Article 5 : Monsieur le Maire est autorisé 4 signer, au nom et pour le compte de la Commune, tous documents
relatifs & cette opération et notamment les ordres de missions et élat de frais .

Article 6 : le Directeur Général des Services et le Complable Public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de l'exécution de la présente délibération.

Mombre de suffrages exprimés : 21
Délibération adoptée a 'UNANIMITE.

5. Délibération n°DL.2021-065-79 : SEM 47 — PRISE DE PARTICIPATION AU CAPITAL DE LA SOCIETE
D’AMENAGEMENT DE LOT ET GARONNE » DANS LE CADRE D'UNE AUGMENTATION DE CAPITAL
SOCIAL — DESIGNATION DES REPRESENTANTS AU SEIN DES ORGANES SOCIAUX DE LA SEM
47

Jean-No&l VACQUE, rapporteur, expose :

La Societe d'Aménagement de Lot-et-Garonne (SEM 47) est une société d'économie mixte locale, fondée en 1982
par le Département et plusieurs collectivités territariales, accompagnés par la Caisse des dépdts et consignations et les
chambres consulaires Lot-et-Garonnaises.

Elle est immalriculée au registre du commerce et des sociétés d'Agen sous le numéro 325 517 795

Son capital social est fixe & 518 500 euros, réparti en 17 000 actions dont la valeur nominale est de 30,50 euros,
chacune intégralement libérée,

Les missions de la SEM 47 portent essentiellement sur I'aménagement urbain ou & vocation économique et sur la
construction, en tant que maitre d'ouvrage délégué de nombreuses collectivités de nature et de taille trés différentes (des
communes rurales du territoire & la Région).

Par delibérations en date du 4 juin 2021, le Conseil d'administration de la SEM 47 a arrété les projets d'une
augmentation de capital en numéraire et de modification des statuts de la Société.

Ce projet d'augmentation de capital intervient dans le cadre de la stratégie d'évolution de la Société comme un
outil & vocation patrimoniale.

Ce projet stratégigue fait suite au constat selon lequel le Département de Lot-et-Garonne ne dispose pas d'un outil
patrimonial permettant d'accompagner notamment les projets suivants :
- Llinvestissement d'entreprises en développement ou désireuses de s'implanter sur le territoire
- La restructuration de commerces de centre-ville dans le cadre des programmes « Action Coeur de Ville » et
« Petites Villes de Demain » et le renforcement de |a fonction centralité pour les territoires.
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Dans ce contexte, et encouragée par la Caisse des Dépdts et Consignations, la SEM 47 a engageé fin 2018 une
étude visant & faire évoluer sa stratégie d'entreprise vers un oulil patrimonial.

Cette étude a mis en évidence le besoin d'un outil de portage immobilier sur le territoire du Département et identifie
les premiéres opérations potentielles et conduit & proposer la création d'une filiale fonciere de la SEM 47 laquelle serait
détenue majoritairement par la SEM 47 et la Caisse des Dépdts et Consignations.

La création de cette SAS fonciere dédiée permetirait d'isoler I'activité de portage immobilier des autres aclivites
plus traditionnelles de la SEM 47. Le besoin en capitaux propres de la SAS fonciére a sa conslitution a ete estimé a 3
millions d'euros. Dans cette configuration, la participation de la SEM 47 serait de 1,5 millions d'euros.

Le capital social actuel de la SEM 47 ne lui permettant pas de realiser cet investissement, c'est dans ce contexte
quiintervient le projet d'une augmentation de capital en numéraire & laquelle il est proposé a notre collectivite de participer.

Modalités de la prise de participation au capital de la SEM 47 :

Le capital actuel de la SEM 47 est fixé 3 518 500 euros divisé en 17 000 euros de 30,50 euros de valeur nominale
chacune,

Il sera soumis a I'Assemblée générale des actionnaires de la SEM 47 un projet d'augmentation de capital d'un
montant de 749 537,50 euros, pour le porter de 518 500 euros & 1 268 037,50 euros, par émission de 24 575 actions
nouvelles au prix unitaire de 61 euros comprenant 30,50 euros au titre de la valeur nominale et 30,50 euros au titre de la
prime d'émission tenant compte du niveau des capitaux propres de la Société, soit un apport en numéraire total de
1499 075 euros,

Cette augmentation de capital serait réservée aux collectivités locales, chambres consulaires et banques ayant
manifesté leur intérét & participer & cette augmentation de capital.

Ainsi la souscription des 24 575 actions nouvelles serait réservée comme suit ©

Bénéficiaires Mombre actions Montant apporté Montant capital

Département de Lot et Garonne 12 295 74999500 € 374 997 50 €
Agglomération d'Agen 1475 89 97500 € 44 987,50 €
Val de Garonne Agglomération 1311 79 871,00 € 3998550 €
Grand Villeuvois 819 49 959 00 € 24 979,50 €
Albret Communauté 4490 29 890,00 € 14 94500 €
Com com Confluent et Coteaux de Prayssas a1 494100 € 2 470,00 €
Commune de Miraront-de-Guyenne 32 195200€ 976,00 €
Com com Coteaux et Landes de Gascogne 81 404100€ 2470,00 €
Com com Lot et Tolzac 3z 165200¢€ a76,00 €
Com com Pays de Lauzun 32 1985200¢€ 876,00 €
Région Mouvelle Aquitaine 500 30 500,00 € 15 250,00 €
Caisse des Dépdts et Consignaltions 3470 211 670,00 € 105 835,00 €
Caisse d'Epargne 1230 75 030,00 € 3751500 €
Crédit Agricole 1836 111 986,00 € 55 998,00 €
Crédit coopératif 491 28 851,00 € 14 975,50 €
Chambre de Commerce et de I'industrie 400 24 400, 00 € 12 200 €
Total 24 575 1499 075,00 € 749 537,50 €

Les actions nouvelles seraient libérées en totalité lors de la souscription et l'augmentation de capital réalisée a la
date du certificat de la Bangue dépositaire des fonds délivré au vu des actions souscrites et libérées.

Compte tenu des intentions de souscription, la répartition du capital de la SEM 47 aprés réalisation de

I'augmentation de capital serait la suivante

en €

‘Actionnaires publics
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Département de Lot-et-Garonne 638 822,50 € | 50,38% | 20945
Agglomeération d'Agen - 91500,00€ | 7.22% | 3000
Val de Garonne Ag.;;lhnmératiun 7048550 € ,' 556% | 2311
Rééi;::n MNouvelle Aquitaine i 4& ?EIE-},DD € - E,Gi?’o 1 SU-D- i
Grand Villeneuvois - | 36417,00€ | 2.87% | 1194
Albret Communauté 1494500€ | 118% | 490

Communauté de Communes du Confluent

o
et des Coteaux de Prayssas il i s

Commung d'Alguillon 1494,50 € 0,12% 49
Commune de Miramont-de-Guyenne - Q?E,ﬁﬂ 13 6,05':;?: 32
tlanges de Gasoogne | 247080€ | 0:19% | o1
Communauté de Communes Lot et Tolzac 976,00 € 0,06% 3z
E;:mznr:mauté de Communes du Pays de 976,00 € 0,08% 12
Actionnaires Privés 357 673,50 € | 28,21% | 11727
Caisse des Dépdts et Consignation 157 075,00 € | 12,30% —*E.:WE:E‘
Caisse d'Epargne ' 3761500€ | 2.96% | 1230
Crédit Agricole - 84 335;513% ?46% 3_11-1_-
Credit Coopératif 14 975,50 € ! 1,18% 491
.Socié_té El-c.;-;(:l-el‘:-jl's-e dé (:Jfé.dit . 137250 € | 0,11% ' 45
Chambre de Métiers et de I'Artisanat - 1-3.?25,12!;3 € 1 ,ﬂB"'zE:. [ 45()
(-‘.:I;;l_-nzre de Commerce et d'Industrie | 3812500€ | 3,01% | 1250
Total T | 1268037,50€| | 41575

La participation de la commune de Miramont de Guyenne serait d'un montant de 1 952 euros correspondant & la
souscription de 32 aclions émises dans le cadre de celte augmentation de capital social au prix unitaire de 61 euros.

Projet de modification des statuts de la SEM 47 :

Si l'augmentation du capital de la SEM 47 projetée est réalisée, elle entrainera une modification statutaire portant
sur le capital social et sur le nombre de siéges d'administrateurs afin de tenir compte du nouvel actionnariat de la Société,
Cette procedure serait également l'occasion de modifier et d'actualiser plus largement les statuts.

Le projet de statuts modifiés, dont les termes ont élé arrétés par le Conseil d'administration de la SEM 47, sera
annexé 3 la délibération de I'assemblée délibérante.

Outre la modification du capital social aprés réalisation de l'augmentation, ce projet de statuts modifiés prévoit
notamment :

- de maodifier I'objet social, afin de privilégier l'action de la SEM 47 sur le Département de Lot et Garonne et des
départements limitrophes et de renforcer son action dans le domaine de la solidarité territoriale
de proroger la durde de la société & 99 ans 3 compter de son immatriculation intervenue le
4 novembre 1982 ;
de rehausser de 65 & 70 ans |'age limite pour exercer les fonctions d'administrateur ;
de supprimer l'obligation d'élre actionnaire pour détenir un siége d'administrateur ;
de prévoir la possibilité d'adresser les convocations par voie électronique et de participer aux réunions du Conseil
d’Administration par des moyens de visioconférence ;
de modifier le nombre de sieges du Conseil d'Administration pour le porter de 14 a 18 afin de prévoir une meilleure
reprasentation des actionnaires

11 = compte-rendu du Conseill Municipal du 13 septembre 2021




Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

- la possibilité pour le Conseil d'administration d'attribuer des sigéges de censeurs permettant aux collectivites
actionnaires ne disposant pas de siéges d'administrateurs de siéger au Conseil d'Administration avec une voix
consultative.

Motre assemblée délibérante statuera sur la prise de participation de notre collectivité au capital de la SEM 47 au
vu de ce projet de slatuts modifiés.

Projet de modification de la composition du Conseil d'administration de la SEM 47 aprés réalisation de
l'augmentation de capital :

L'évolution de |a composition du Conseil d'administration de la SEM 47 aprés augmentation de capital, établie
conformément au principe de proportionnalité prévu & |'article L. 1524-5 du Code général des collectivités territoriales, serait
la suivante :

Composition aprés

Composition augmentation
i aplial
1o Sidges Siéges
PIITIN |BEER LTS d'admin?strateur d'admin?_{strateur
[
Collectivités actionnaires
Département de Lot et Garonne 7 8
| Agglomeération d'Agen 1 1
Val de Garonne 1 1
Région Nouvelle-Aquitaine 1 1 ]
Assemblée spéciale 1 1
Total collectivités 11 13
Autres actionnaires By
Caisse des dépots et consignations 1 1
Chambre commerce et industrie 1 1 — ]
| Chambre Métiers et Artisanat 1 1
Caisse d'Epargne 1
Crédit Agricole 1 B
Total collectivités i 3 5
Total 14 18

Dans cette configuration, notre collectivité sera membre de |'Assemblée spéciale réunissant les colleclivites
actionnaires & participation minoritaire, 4 laquelle est attribué un siége d'administrateur.

Il lui sera, par ailleurs, proposé un siége de censeur, lui permettant d'assister avec voix consultative aux seances
du Conseil d'administration.

Les canseurs seront conviés aux séances du conseil d'administration de la SEM 47 dans les mémes termes que
les administrateurs.

Aprés l'exposé qui précéde et sur la base du projet de ses statuts modifiés de la SEM 47, nous vous demandons,
sous la condition suspensive de I'approbation par I'assemblée générale des aclionnaires de la SEM 47 de l'augmentation
de san capital en numéraire et du projet de statuts modifiés :

- d'approuver la prise de parlicipation de la commune de Miramont de Guyenne au capital social de la « Société
d'Aménagement de Lot et Garonne » (SEM 47) dans le cadre d'une augmentation de capital en numéraire
réservée |

- de souscrire & cette augmentation de capital pour un montant de 1 852 eures (MILLE NEUF CENT CINQUANTE
DEUX €) correspondant & 32 actions émises au prix de 61 euros, correspondant & 30,50 euros de valeur
nominale et 30,50 euros de prime d'émission, a libérer intégralement & leur souscription,

- d'inscrire cette dépense au budget de la collectivite

- d'approuver le projet de pacte d'actionnaires de la SEM 47 et sa signature par la commune de Miramont-de-
Guyenne dans |e contexte de son entrée au capital de la SEM 47 |
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- sous condition de la réalisation de l'augmentation de capital en numeéraire de la SEM 47, de désigner le
représentant de Miramont de Guyenne au sein de I'Assemblée spéciale de la SEM 47 et de l'autoriser & accepter
les fonclions qui pourraient lui élre proposées par la SEM 47 dans le cadre de ce mandat {fonctions de censeur) ;
de désigner le représentant de Miramont de Guyenne aux assemblées géneérales de la SEM 47 et un suppléant
en cas d'empéchemeant.

Le Conseil Municipal ;
Ayant entendu l'exposé de son rapporteur ;
Vu l'article L.2253-2 du Code général des collectivités territoriales ;

Vu les articles L.1521-1 et suivants du Code général des collectivités territoriales applicables aux sociétés
d'économie mixe locales ;

Vu le projet de statuts modifiés arréte par le Conseil d'administration de la SEM 47 par délibération du 4 juin 2021 ;
Vu la délibération du Conseil Municipal n°DL.2021-034-79 en date du 3 mai 2021 ;
Considérant l'intérét des missions et actions de la SEM 47 au regard des projets de la Municipalité ;

Aprés en avoir délibéré, sous la condition suspensive de I'approbation par I'assemblée générale des actionnaires
de la SEM 47de I'augmentation de son capital en numéraire et du projet de ses statuts maodifiés ;

DECIDE
Article Premier : la délibération du Conseil Municipal n*DL.2021-034-79 en date du 3 mai 2021 est abrogée ;

Article 2 : la prise de participation de Miramont-de-Guyenne au capital social de la « Société d'’Aménagement de
Lot et Garonne » (SEM 47) dans le cadre d'une augmentation de capital en numéraire réservee est approuvée,
conformément au projet de statuts modifiés en date du 4 juin 2021, joint 2 la présente délibération |

Article 2 : cette augmentation de capital est souscrite pour un montant de 1952 euros (MILLE NEUF CENT
CINQUANTE DEUX €) correspondant & 32 actions émises au prix de 61 euros, correspondant & 30,50 euros de valeur
nominale et 30,50 euros de prime d'émission, a libérer intégralement & leur souscription, conformément au projet
d'évolution du capital social de la SEM 47 joint & la présente délibération ;

Article 3 : a cet effet, la somme de 1 952 euros (MILLE NEUF CENT CINQUANTE DEUX €) est inscrite au budget
de la collectivité, chapitre 26 ;
Article 4 : le projet de « pacte d'actionnaires de la SEM 47 », joint & la présente délibération et faisant partie

intégrante de cette derniére, & signer par la commune de MIRAMONT-DE-GUYENNE dans le contexte de la procédure
d'augmentation de capital de la SEM 47, est approuvé ;

Article § : sous condition de la réalisation de I'augmentation de capital en numéraire de la SEM 47, Monsieur Jean-
No&l VACQUE est désigne pour représenter la commune de MIRAMONT-DE-GUYENNE au sein de I'Assemblée spéciale
de la SEM 47, avec prise d'effet a la date de la réalisation de I'augmentation de capital de la SEM 47 ; il est autorise a
accepter les fonctions qui pourraient lui &tre proposees par la SEM 47 dans le cadre de ce mandat (notamment fonctions
de censeur) ,

Article 6: Monsieur Jean-No&l VACQUE est désigné pour représenter MIRAMONT DE GUYENNE aux
assemblées générales de la SEM 47 et Monsieur Jean-Pierre PERSONNE pour le suppléer en cas d'empéchement ;

Article 7 : tous pouvoirs sont donnés a Monsieur le Maire pour exécuter la présente délibération et, notarmmment,
signer le bulletin de souscription, faire libérer les fonds et plus généralement faire le nécessaire ;

Mombre de suffrages exprimes : 21
Délibération adoptée a 'UNANIMITE.
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Annexe 1 : Délibération n°DL.2021-065-79 : SEM 47 — PRISE DE PARTICIPATION AU CAPITAL DE LA SOCIETE
D'AMENAGEMENT DE LOT ET GARONNE » DANS LE CADRE D'UNE AUGMENTATION DE CAPITAL SOCIAL -
DESIGNATION DES REPRESENTANTS AU SEIN DES ORGANES SOCIAUX DE LA SEM 47

‘\ sem 47

Lot-et-Garonne

« SOCIETE D'AMENAGEMENT DE LOT
ET GARONNE »
(SEM 47)

Société Anonyme d’Economie Mixte Locale
Au capital de 1 268 037,50 euros
Siége social : 6bis, boulevard Scaliger, Hotel du
Département, Espace Scaliger - 47000 AGEN

RCS Agen 325 517 795
STATUTS
Projet de statuts modifiés
arrété par le CA du 4 juin 2021
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TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société est une sociélé anonyme d'économiz mixle locale, régie par les dispositions du Code de
Commerce relalives aux sociélés anonymes, les articles L.1521-1 a L. 1525-3 du Code Général des
Collectivites Territoriales (C.G.C.T.) codifiant la loi n® 83-597 du 7 juillet 1983 relalive aux sociétés
d'économie mixte locales, modifids par la loi n® 2002-1 du 2 janvier 2002 tendant & modemiser le statut
des sociétés d'économie mixte locales et par les présents statuls.

Projet Article 1 modifié

La sociélé est une société anonyme d'économie mixte locale, régle par les dispositions du Code de
commerce applicables aux sociélés commerciales, et plus particuligrement aux sociélés anonymes, et
celles du Code général des colleclivites territoriales applicables aux sociétés d'économie mixle locales,
ainsi que par les présents statuts et tout réglement intérieur qui viendrait les compléter.

Les collectivités territoriales et leurs groupements seront désignés ci-aprés par les termes “colleclivités
territorialas”.

ARTICLE 2 - OBJET
La societé a pour objel

= lant pour le compte de collectivités terrtoriales que pour son propre compte ou pour celui
d'autrui,

= dans la limite du dépariement de Lot-et-Garonne, et des départements limitrophes (Dordogne,
Gers. Gironde, Landes, Lot, Tarn et Garonne) et en dehors de ces limites pour toutes actions
ou interventions confiees par le departement ou une collectivité du département,

1. de proceder a letude et a tous acles nécessaires a la réalisation d'opérations
daménagement, de rénovation urbaine, de restauration immaobiliére et dactions sur les
quartiers dégradés ;

2. de procéder & I'élude et & la conshruction dimmeubles & usage de bureaux. de
commerces ou de locaux industriels destinés 4 la vente ou 4 la location

3. de procéder & lélude et & la construction ou l'aménagement sur tous terrains
dimmeubles collectifs ou indwiduels & usage principal dhabitation pour les trois quart
au moins de leur supericie totale et principalement dimmeubles bénéficiant de
financements aidés par I'Etat. ainsi que la construction et l'aménagement des

2

SEM 4 Projet Statuts modifies V 01/06/2021
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équipements d accompagnement, la location ou la vente de ces immeubles, la gestion,
I'entretien et la mise en valeur par tous moyens des immeubles construits ;

4. de procéder & l'étude et & la construction ou lamenagement sur tout terain
d'équipements publics ou privés complémentaires des activités visees au 1., 2, el 3. ci-
dessus, |'exploitation, la gestion, l'entretien et la mise en valeur par tout moyen des
ouvrages et équipements réalisés ;

5. détudier et de promouvoir, dans le cadre de la politique nationale de l'énergie, toute
initiative propre & favoriser les économies d'énergie ou la mise en ceuvre d'énergies
nouvelles, et notamment de réaliser les aménagements et construire les immeubles cu
ouvrages pour le comple des collectivités locales ou dorganismes privés ou de
particuliers ;

6. de procéder aux éludes et aux opérations liées a l'environnement et au développement
durable.

A cet effet, |a société pourra passer lout contrat approprié, et effectuera toutes opérations mobiliéres,
immobiliéres, civiles, commerciales, industrielles, juridiques et financiéres se rapportant & lobjet ci-
dessus.

Elle pourra en outre réaliser de maniére générale toutes les opérafions qui sont compatibles avec cet
objet d&fini ci-dessous.

Projet Anticle 2 modifié

La société a pour objel, principalement sur les territoires du Département de Lot-et-Garonne, de la Région
Mouvelle Aquitaine et des départements limitrophes de la Région Occitanie

= tant pour le comple de collectivités tarmtonales que pour son propre comple ou pour celui d'autrui,

i de procéder & |étude et a tous acles nécessaires a la réalisation dopérations
d'aménagement, de rénovation urbaine, de restauration immebiliére et d'actions en faveur
de la solidarité temitoniale ;

2. de procéder a l'étude et & la construction d'immeubles & usage commercial, arlisanal,
tertigire ou industriel destinés a la vente ou la location ;

3. de procéder & I'étude et  la construction ou I'aménagement sur tous terrains dimmeubles
callectifs ou individugls & usage principal dhabitation et principalement dimmeubles
bénéficiant de financements aidés par |'Etal, ainsi que la construction et l'aménagement
des équipements d'accompagnement, la location ou la vente de ces immeubles, la gestion,
I'entretien el la mise en valeur par tous moyens des immeubles construils |

4. de procéder a I'étude, 4 laménagement, a la construction ou la rénovation d'éguipements
collectifs ou de locaux publics ou privés, destinés notamment & la recherche,
lenseignement ou aux aclivités de santé, sociales et médico-sociales, en assurer
l'exploitation, la gestion, l'entretien et la mise en valeur par tout moyen des ouvrages et
equipements réalisés ;

5 detudier et de promouveir, dans le cadre de la pelitique nationale de lenergie, toule
initiative propre & favoriser les économies dénergie ou la mise en ceuvre d'énergies
nouvelles, et notamment de réaliser les aménagements et construire les immeubles ou

3
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ouvrages pour le comple des collectivités locales ou dorganismes privés ou de
particuliers ;

6. de procéder aux éludes et aux opérations liées a I'environnement et au développement
durable.

A cet effet, la société pourra passer tout conlrat approprié, et effectuera toules opérations mobiliéres,
immobiliéres, civiles, commerciales, industrielles, juridiques et financiéres se rapportant a l'objet ci-dessus.

Elle pourra en oulre réaliser de maniére générale toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objel
defini ci-dessus et, nolamment, prendre toute paricipation dans toute société ou tout groupement
complémentaire & cet objet ou qui en facilite la réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est SOCIETE D AMENAGEMENT DE LOT-ET-GARONNE « SEM 47 »
Dans tous actes et documents émanant de la societé el destinés aux tiers, la dénomination devia

toujours &tre précédée ou suivie des mots « Société Anonyme d'Economie Mixte Locale » ou des
initiales « S.A.EM.L. » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a:

HOTEL DU DEPARTEMENT - Annexe Espace Scaliger
« SEM 47 » 6 bis, boulevard Scaliger 47000 AGEMN

ARTICLE § - DUREE

La durée de la sociélé fixée a TRENTE (30) années & daler de limmatriculation de celle-ci au Registre
du Commerce et des Sociétés est prorogée jusqu'a fin 2042, sauf dissolution anticipée ou nouvelle
prorogation.

Profet Article 5 modifié

La durée de la sociéle fixée a quatre-vingl-dix-neuf années a compter de son immatriculation (le 4
novembre 1982) au Regislre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anlicipée ou prorogation.
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TITRE I )

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL - APPORTS

Le capital social fixé 4 1 000 000 francs a été augmenté par décision de | Assemblée Générale du 5
mai 1986 pour élre porte a 1 500 000 francs divisé en 15 000 actions de cents francs chacune.

Par décision de |'Assemblée Générale Extraordinaire du 26 juin 2001, il a é&té procédé a la
conversion de l'euro et & laugmentation de capital par incorporalion de réserves.

Le nouveau capital social est de 457 500 €. Il est divisé en 15 000 actions de 30,50 € chacune
souscrite en numéraire,

L'Assemblée Générale Extracrdinaire réunie en date du 28 février 2014 a décidé une deuxiéme
augmentation du capital social en numéraire avec l'enlrée au capilal de VAL DE GARONNE
AGGLOMERATION.

Le capital social est fixé & cing cent dix huit mille cing cent euros (518 S00 €). Il est divisé en 17 000
actions de 30,50 € chacune souscrite en numéraire.

] icle 6 modifié

Le capital secial fixé a la conslitution de la Société & 1 000 000 francs a été augmenté par décision de
I'Assemblée Générale du 5 mai 1986 pour élre porté & 1 500 000 francs divisé en 15 000 aclions de
cent francs chacune.

Par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 26 juin 2001, il a été procéde a la conversion
du capital en euro et & l'augmentation de capital par incorporation de réserves pour porler le capital a
457 500 euros divisé en 15 000 actions de 30,50 euros chacune.

L'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 février 2014 a décidé une nouvelle augmentation du capital
social en numéraire, avec l'enfrée au capital de VAL DE GARONNE AGGLOMERATION portant le
capital & 518 500 euros divisé en 17 000 actions de 30.50 euros chacune.

L' Assemblée Générale Mixte du ++, a décidé une nouvelle augmentation de capital en numéraire dont
la réalisalion a élé constatée 2 |a date du cerlifical du dépositaire des fonds, délivre par 44+ le +++.

Le capital est fixé & 1 268 027,50 euros divisé en 41 §75 actions de 30,50 euros chacune.
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ARTICLE 7 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit conformément a la loi, en vertu d'une délibération de
IAssemblée Générale Extraordinaire des aclionnaires, sous réserve que les actions appartenant aux
colleclivités lerritoriales représenten toujours plus de 50 % du capital et au maximum 85 % de
celui-ci, conformément aux articles L. 15221 et suivants du Code Général des Collectivités
Territoriales.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

En cas de retard de versements exigibles sur les actions non enliérement libérées 4 la souscription,
il est di & la société un intérét au taux légal calculé au jour le jour & partir du jour de l'exigibilité et
cela sans mise en demeure préalable

Cette penalité n'est applicable aux collectivités teritoriales actionnaires que si elles n'ont pas pris,
lors de la premiére réunion ou session de leur assemblée suivant l'appel de fonds, une délibération

décidant d'effectuer le versement demandg et fixant les moyens financiers destinés a y faire face ;
lintérét de retard sera décompté du demier jour de ladite session ou séance

ARTICLE 9 - DEFAUT DE LIBERATION

L'actionnaire qui ne s'est pas libéré du montant de ses souscriplions aux époques fixées par le
Conseil d'Administration est scumis aux dispositions des arlicles L, 228-27, 228.-28 el L, 228-29 du
Code de Commerce. sauf si cet actionnaire défalllant est une collectivité territoriale.

Dans ce dernier cas, il est fait applicalion des dispositions de l'aticle L. 1612-15 du Code Général
des Collectivités Temiloriales.

L'agrément du cessionnaire des actions vendues en application du présent article et des articles

L.228-27, L. 228-28 et L. 228-29 du Code de Commerce susvisés doit élre donné conformément
l'arficle L. 228-24 du méme Code et & l'article 14 des présents statuts,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont toutes nominatives ; elles sont indivisibles a I'égard de la société,

Conformément & la égislation en vigueur. les aclions ne sont pas créées matéricllement ; la qualité
dactionnaire résulte de linscription au crédit du compte ouvert au nom de chaque proprigtaire
d'actions dans les écritures de |a société.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Les droits et obligations attachés aux aclions suivent les titres dans quelques mains qu'ils passent,

Chaque aclion donne droit 4 une part égale dans la propriété de l'actif social, dans le partage des
bénéfices et dans le boni de liquidation,

Les aclionnaires ne sont responsables du passif qu'a concurrence de leurs apports.
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ARTICLE 12

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion au présent slatut et aux decisions des
Assemblées Genérales.

Les héritiers ou créanciers dun actionnaire ne peuvent requérir I'apposition des scellés sur les biens
et papiers de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration. lls
doivent. pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des
Assemblees Générales.

ARTICLE 13 - CESSION DES ACTIONS

La cession des actions s'opére conformément aux dispositions du Cahier des Charges des
émetteurs teneurs de comptes de valeurs mobiliéres non admises en SICOVAR.

Tous les frais résultant du transfert sont 4 la charge du cessionnaire.

ARTICLE 14 - AGREMENT

De quelque maniére qu'elle ait lieu, 4 titre gratuit ou onéreux, la cession d'actions est soumise a
I'agrément du Conseil d' Administration dans les condilions prévues par le Code de Commerce.

La cession des actions appartenant aux collectivités terntoriales doit, au préalable, étre autorisée par
décision de leurs organes délibérants en plus délre soumise & lagrément du Conseil
d'Administration,

Ces dispositions sont applicables, en cas d'augmentation de capital. & la cession des droits de
préférence.
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TITRE III

ADMINISTRATION

ARTICLE 15 - COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRAITON

La societe est administrée par le Conseil d'Administration qui se compose de trois membres au
moins et de dix huit membres au plus, sous réserve de la dérogation temporaire prévue parla loi en
cas de fusion. Les collectivités territoriales détiennent toujours plus de la moitié des siéges
d'administrateurs.

Toute collectiviteé territoriale a droit au moins a un représentant au Conseil d Administration désigné
en son sein par l'organe délibérant conformément aux articles L. 1524-5 et R, 1524-2 2 R. 1524-6 du
Code Général des Collectivités Territoriales.

La représentation de I'ensemble des collectivités temitoriales ne doit pas dépasser la proportion de
capital leur apparlenant. Le nombre de ces représentants peut toutefois étre arondi a l'unité
supéereure.

Si le nombre de dix-huit membres du Conseil d Administration. prévu & larticle L. 225-17 du Code de
Commerce, ne suffit pas & assurer la représentation directe des collectivités territoriales ayant une
participation réduite au capital, celles-ci sont réunies en assemblée spéciale, laquelle aura droit 4 au
moins un poste d'administrateur.

Le nombre de sieges dadministrateurs est fixé a 18 dont 16 maximum pour les collectivités
territoriales. Celles-ci répartissent entre elles les siéges qui leur sont globalement aftrbués, en
proportion du capital qu'elles déliennent respectivement.

Les représentants des colleclivités territoriales au Conseil d' Administration sont désignés par leur
assemblée délibérante, parmi ses membres, et éventuellement relevés de leurs fonctions dans les
mémes conditions, conformeément 4 la |égislation en vigueur.

Conformément a larticle 1524-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, la responsabilité
civile résultant de I'exercice du mandat des représentants des collectivités territoriales au sein du
Conseil d Administration incombe & ces colleclivités et groupements. Lorsque ces représentants ont
glé désignés par l'assemblée spéciale, cetle responsabilité incombe salidairement aux collectivités
terriloriales, membres de celte aszemblée,

La responsabilité civile des représentants des aulres personnes morales détenant un poste
d'administrateur est déterminée par l'article L. 225-20 du Code de Commerce.

Les administrateurs, autres que les collectivités territoriales, sont nommés par | Assemblée Générale
Crdinaire,

Un salarié de la sociélé ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail correspond

a un emploi effectif. Le nombre des administrateurs liés & la société par un contrat de travail ne peut
dépasser le tiers des administrateurs en fonction.
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Lorsqu'une collectivité teritoriale ou un groupement de collectivités terrtoriales a accordé sa
garantie aux emprunts conlractés par la société, elle ou il a le droit. & condition de ne pas élre
actionnaire directement représenté au Conseil d'Administration, d'étre représenté auprés de la
société par un délégué spécial désigné en son sein, par I'assemblée délibérante de la collectivité ou
du grougement. Le délégué spécial doit éle entendu, sur sa demande, par le Consel
d'Administration,

Profet Article 15 modifié

La société est administrée par le Conseil d'Administration qui se compose de lrois membres au moins et
de dix-huit membres au plus, sous réserve de la dérogation lemporaire prévue par la loi en cas de
fusion. Les collectivités territoriales détiennent toujours plus de la moitié des siéges d'administrateurs.

Le Conseil d'Administration est composé en recherchant une représentation équilibrée des femmes et des
hommes.

Toule collectivité territoriale a droit au moins & un représentant au Conseil d'Administration désigne en
son sein par lorgane délibérant conformément aux articles L. 1524-5 et R. 1524-2 8 R. 1524-6 du Code
Général des Collectivités Temitoriales.

Dans une proportion au plus égale a celle du capital détenu par l'ensemble des collectivités territoriales
par rapport au capital de la société, les statuts fixent le nombre de siéges dont elles disposent au conseil
d'administration, ce nombre étant éventuellement arrondi & l'unité supeneure.

Le nombre de siéges d administrateurs est fixé 4 18 dont 13 pour les collectivités lemitoniales.

En ce qui concerne les siéges alfribués aux collectivités, celles-ci repartissent entre elles en agssemblée
générale ordinaire les siéges qui leur sont globalement attribués, en proportion du capital qu'elles
detiennent respectivement.

Si le nombre de dix-huit membres du Conseil d Administration, prévu a larticle L. 225-17 du Code de
Commerce, ne suffil pas & assurer la représentation directe des collectivités territoriales ayant une
participation réduite au capital, celles-ci sont réunies en assemblée spéciale, laquelle aura droit & au
mains un posle d'administrateur.

Les représentants des collectivités lerritoriales au Conseil dAdministration sont désignés par leur
assemblée délibérante, parmi ses membres, et éventugllement relevés de leurs fonctions dans les
mémes conditions, conformément a la égislation en vigueur.

Conformément a l'article 1524-5 du Code Général des Collectivités Termitoriales, la responsabilité civile
résultant de I'exercice du mandal des représentants des collectivités territoriales au sein du Conseil
d Administration incombe 2 ces collectivités et groupements. Lorsque ces représentants ont éte
désignés par 'assemblée spéciale, cette responsabilté incombe solidairement aux collectivités
territoriales, membres de celte assemblée.

La responsabilité civile des représentants des aulres personnes morales détenant un poste
d administrateur est déterminée par l'article L. 225-20 du Code de Commerce.

Les administrateurs, autres que les collectivités territoriales, sont nommés par IAssemblée Générale
Ordinaire.
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Un salarié de la société ne peut &lre nommé administrateur que si son conlrat de bravail correspond & un
emploi effeclif. Le nombre des administrateurs liés & la sociélé par un conlrat de bravail ne peut
dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Lersqu'une collectivité territorale ou un groupement de collectivités territoriales a accordé sa garantie
aux emprunts conlractés par la sociélé, elle ou il a le droit, 4 condition de ne pas élre actionnaire
directement représenté au Conseil d'Administration, d'étre représenié auprés de la société par un
délégué spécial désigné en son sein, par l'assemblée délibérante de la collectivité cu du groupement,
Le délégué spécial doil étre entendu, sur sa demande, par le Conseil d'Administration.

ARTICLE 16 - DUREE DU MANDAT DES ADMINISTRATEURS - LIMITE D'AGE

La durée des fonctions des administrateurs, autres que ceux représenlant les collectivités
teritoriales ou leurs groupements, est de SIX ANS en cas de nomination par les Assemblées
Genérales et de TROIS ANS en cas de nomination dans les statuls

Ladministrateur, &lu par I'Assemblée Générale en remplacement d'un autre administrateur, ne
demeure en fonction que jusqu'a l'époque prévue pour la fin de celle de son prédécesseur,

Le mandat des représentants des collectivités territoriales prend fin avec celui de I'Assemblée quiles
a designés. Toutefo's, en cas d'expiration de la durée du mandat de cette derniére ou de démission
de tous les membres en exercice, le mandal n'expire qu'a la nominaticn de nouveaux représentants
par la nouvelle Assemblée. Les représentants sortants sont rééligibles. En cas de vacance des
postes réservés aux collectivités terriloriales, les conseils municipaux. généraus ou régionaux
pourveient au remplacement de leurs représentants dans le délai lz plus bref, Les représentants des
colleclivités locales ou de leurs groupemenis peuvent élre relevés de leurs fonctions au Conseil
d Administration par | Assemblée quiles a élus.

Nul ne peut élre nommé administraleur si, ayant dépassé 'dge de 65 ans, sa nomination a pour effel
de porter & plus du tiers des membres du Conseil le nombre dadminisirateurs ayant dépassé cet
age. S celte limite est atteinte, I'administrateur le plus agé est réputé démissiennaire.

Les représentants des collectivités teritoriales doivent respecler la limite d dge prévue 8 I'alinéa ci-
dessus au mement de leur désignation.

Ces personnes ne peuveni élre déclarées démissionnaires doffice si, postéreuwrement & leur
nomination. elles dépassent la limite dage statutaire ou légale.

Prolet Article 16 modifié

La durée des fonctions des administrateurs, autres que ceux représentant les collectivités territoriales cu
leurs groupements, est de six ans.

L'administrateur coopté en remplacement d'un autre administrateur, ne demeure en fonction que jusqu'a
I'époque prévue pour la fin de celle de son prédécesseur.

Le mandat des représentants des collectivités temitoriales prend fin avec celui de I'Assemblée quiles a
désignés, Tou'efois, en cas dexpiration de la durée du mandat de cette demiére ou de démission de
tous les membres en exercice, le mandal n'expire qu'a la nomination de nouveaux représentants parla
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nouvelle Assemblée. Les représentants sortants sont rééligibles. En cas de vacance des postes
réservés aux collectivités lemitoriales, les conseils municipaux, généraux ou régionaux pourveient au
remplacement de leurs représenlants dans le délai le plus bref. Les représentants des collectivités
locales ou de leurs groupements peuvent étre relevés de leurs fonclions au Conseil d'Administration par
I'Assemblée qui les a élus,

La limite d'age pour exercer les fonctions d'administrateur est fixée & soixante-dix (70} ans.

Si postérieurement & sa nomination l'administrateur ou son représentant dépasse ceflte limite d'age il est
déclaré démissionnaire d'office.

Par dérogation & l'alinéa précédent, les représentants des collectivités temiloriales au sein du Conseil
d'Administration ne peuvent étre déclarés démissionnaires d'office si postérieurement a leur nomination, ils
dépassent la limite d'age statutaire.

ARTICLE 17 - QUALITE D’ACTIONNAIRE

Pour chaque siége au Consell d Administration, que ce siége soit détenu ou non par une collectivité
terntonale, ladministrateur doit justifier de la propriété pendant toute la durée de son mandat d au
mains une action,

Les représentants des collectivités lemitoriales ou groupements de ces collectivites, membres du
Conseil d Administration, ne doivent pas étre personnellement propriétaires d'actions.

Profet Article 17 modifié

La qualité d'actionnaire n'est pas une condition a l'attribution d'un siége d'administrateur,

Les représentants des collectivités terriloriales ou groupements de ces collectivités, membres du Conseil
d Administration, ne daivent pas étre persannellement propriétaires d'actions.

ARTICLE 17 BIS - CENSEURS

Le Conseil dadministration peut attribuer des mandats de censeurs aux collectivités teritoriales non
directement représentées au Conseil d'administration.

La Collectivité agit par l'intermédiaire de son représentant désigné pour siéger a lAssemblée spéciale.

Le mandat des représentants des collectivités terriloriales aux fonctions de censeurs prend fin avec celui
de |'assemblés qui les a désignés.

Les censeurs sont conviés aux séances du conseil d'administration dans les mémes formes que les
administrateurs. |ls regoivent les mémes infarmations.

Ils ne peuvent, toutefois, participer au décompte des voix el n'ont pas de voix délibérative,

Ils ne sonl pas rémuneres.
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ARTICLE 18 - ROLE ET FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d Administration nomme, parmi ses membres, un Président et, s'il le juge utile, un ou
plusieurs Vice-Présidents, &lus pour la durée de leur mandat d'administrateurs, et un Secrétaire qui
peut étre pris en dehors des actionnaires.

Le President du Conseil d'Administration peut &tre soit une personne physique. soit une collactivité
territeriale. Celle-ci agit par lintermédiaire dun de ses représentants, autorisé & occuper cefte
fonction par décision de | Assemblée délibérante de la collectivité concermée.

Le Président ne peut &tre 4gé de plus de 65 ans au moment de sa désignation. S'il vient & dépasser
cet age, il est déclaré démissionnaire d'office, sauf si c'est une collectivité territoriale.

Projet Article 18 modifié

Le Consell d'Administration nomme, pami ses membres, un Président et, 'l le juge utile, un ou
plusieurs Vice-Présidents, élus pour la durée de leur mandat d administrateurs, et un Secrétaire qui peut
étre pris en dehors des aclionnaires.

Le Président du Conseil d'Adminisiration peut étre soit une personne physique, soit une collectivité
territoriale. Celle-ci agit par l'intermédiaire d'un de ses représentants, autorisé & occuper cette fonction
par décision de |'Assemblée délibérante de la colleclivité concemée.

Le Président ne peut élre age de plus de 70 ans au moment de sa désignation. Sl vient & dépasser cet
age, il est déclaré démissionnaire d'office, sauf 5'il 'agil du représentant d'une collectivita territoriale,

Les fonctions de Vice-présidenl consistent en cas d'absence ou dempéchement du Président a
convoquer le Conseil d'administration et & présider les séances du consell ou des assemblées générales
d'actionnaires.

ARTICLE 19 - REUNIONS - DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d' Administration s2 réunit sur la convocation de son Président, soit au siége social, soit
en tout endreit indiqué par la convacation.

Lorsque le Consell d'Administration ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins de
ses membres peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déterming.

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le Consell
d Administration sur un ordre du jour déterming.

Le Président est lié par les demandes qui lui sont adressées en vertu des deux alinéas précédents.
Le réglement intérieur du Consell pourra prévoir que les administrateurs ont la faculié de pariciper

et de voler aux réunions du Conseil par des moyens de visioconférence tels que déterminés par
décret en Conseil d'Etat.

12

SEM 47 Projet Statuts modifies V' 011062021

2% = compte-rendu du Conseill Municipal du 13 septembre 2021




Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

L'ordre du jour, accompagné du dossier de séance, est adressé & chaque administrateur CINQ
JOURS au mains avant la réunion.

Tout administrateur peut donner, par lettre ou par télécopie, pouvoir 4 l'un de ses collégues de le
représenter a une séance du Conseil, mais chague administrateur ne peut représenter qu'un seul de
ses collegues,

Le représentant dune collectivité lemitoriale ne peut donner mandat qu'a un autre représentant
d'une collectivité terrtoniale.

La présence effective de |a moilié au meins des membres du Conseil est toutefois nécessaire pour
la validité des délibérations.

Sauf dans les cas prévus par la loi, les délibérations sont prises a la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d'une voix et Iadministrateur, mandataire
dun de ses collégues, de deux voix. En cas de partage des voix, celle du President est
prépondérante,

Les représentants des collectivités territoriales siégent et agissent és qualité avec les mémes droits
et pouvairs que les autres membres du Conseil d Administration, tant vis-a-vis de la socigte que vis-
a-vis des tiers.

FProjet Arfic ifié

Le Conseil d Administration se réunit sur la convocation de son Président ou, le cas échéant d'un Vice-
président, soit au siége social, soil en tout endroit indiqué par la convocation.

La convocation est adressée par éciil, elle peut élre ransmise par voie électronique & l'adresse
communiguée par l'administrateur.

Lorsque le Conseil d'Administration ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins de
ses membres peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour déterminé.

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le Conseil d Administration
sur un ordre du jour déterminé.

Le Président est lié par les demandes qui lui sonl adressées en vertu des deux alinéas précedents.

Dans Ihypothése ot I'élu assumant les fonctions de Président du Conseil d'administration se lrouverait
empéché ou indisponible, le Directeur général pourra, & litre exceplionnel, convoquer le Conseil
d'administration a l'effet, nolamment, de statuer sur la nomination du Président du Conseil d'administration.

Le réglement intérieur du Conseil pourra prévoir que les administrateurs ont la faculte de participer et de
voter aux réunions du Conseil par des moyens de visioconférence ou de télécommunications dans les
conditions déterminés par le Code de commerce.

L'ordre du jour, accompagné du dossier de séance, est adressé & chaque administrateur CINQ JOURS
ouvrés au moins avant la réunicn,

Tout administrateur peut donner, par lettre ou par télécopie, pouveir & lun de ses collégues de le
représenter a une séance du Conseil, mais chaque administrateur ne peut représenter qu'un seul de
ses collégues.
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La présence de |a moilié au moins des membres du Conseil esl toutefois nécessaire pour la validité des
délibérations.

Sauf dans les cas ol la loi ou les présents staluls ou un acte extrastatutaire prévoient une majorité plus
forte, les délibérations sont prises & la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
administrateur disposant d'une voix el l'administrateur, mandataire d'un de ses colléques, de deux veix.
En cas de partage des voix, celle du Président est prépondérante.

Les représentants des collectivités territoriales sidgent el agissent és qualité avec les mémes droits et
pouveirs que les autres membres du Conseil d Administration, tant vis-d-vis de la société que vis-a-vis
des tiers,

ARTICLE 20 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

En application des dispositions de |'article L. 225-35 du Code de Commerce, el sous réserve des
pouvoirs attribués par la loi aux assemblées d actionnaires, le Consail d Administration, dans la limite
de l'objet social :

»  délermine les onentations de lactivité de la sociéleé ef veille 8 leur mise en cevre ;

= ¢ saisl de foule question interessant g bonne marche de fa socigle ef régle par ses
délibérations les affaires fa concernant.

Le Président représente le Conseil d Administration. || organise et dirige les ravaux de celui<i, dont
il rend comple a I'Assemblée Générale, et exécute ses décisions. Il veille au bon fonctionnement des
organes de la socigte et s'assure que les administraleurs sont en mesure de remplir leur mission.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée, méme par les actes d'administration qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins quellz ne prouve que le tiers savail que l'acte en cause
dépassait l'objet secial, ou qu'il ne pouvait lgnorer compte tenu des circonstances. Toute décision
qui limiterait les pouvoirs du Conseil serait inopposable aux tiers.

Le Conseil d Administration procéde aux contrdles et vérifications quiil juge opportunz,

Chaque administrateur dait receveir les infarmations nécessaires 3 l'accomplissement de sa mission
et paut obtenir auprés de la direction générale tous les documents quiil estime ulile.

Le Conseil d'Administration peut consentir a tout mandataire de son choix foute délégalion de ses
pouveirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts.

FPrajet Article 20 modifié

Le Consell d Administration délermine les orientations de ['activité de la sociélé et veille & leur mise en
aeuvre, conformément & son inlérét social, en prenant en considération les enjeux sociaux et
environnementaux de sen activité. Il prend égatement en considération, s'il y a liew, la raison délre de la
société définie en application de 'arlicle 1835 du code civil,
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Sous réserve des pouvoirs expressément alfribués aux assemblées d'actionnaires et dans la limite de
I'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses
délibérations les affaires qui la concernent.

Le Président représente le Conseil d Administration. Il organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il
rend comple & |Assemblée Générale, et exécute ses décisions. Il veille au bon fonclionnement des
organes de |a société et s'assure que les adminisirateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée, méme par les acles d'administration qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le iers savail que l'acle en cause depassait
I'cbijet social, ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Toute décision qui limiterait les
pouvoirs du Conseil serait inopposable aux liers.

Le Conseil d'Administration procéde aux contréles et vérifications quiil juge opportuns.

Chagque administrateur doit recevoir les informations nécessaires & l'accomplissement de sa mission et
peut obtenir auprés de la direction générale tous les documents quiil estime ulile.

ARTICLE 21 - DIRECTION GENERALE - DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

- Conformément aux dispositions légales, la Direction Générale de la société est assumée, sous
sa responsabilité, soit par le Président du Censeil d Administration, soit par une personne physique
nommée par le Conseil d'Administration et portant le tifre de Directeur General. Le choix entre ces
deus modalités d'exercica de la Direction Générale est effectué par le Conseil d' Administration qui
doil en informer les actionnaires et les liers dans les conditions réglementaires.

La délibération du Conseil d' Administration relative au choix de la modalité dexercice de la Direction
Générale est prise & la majorité des administrateurs présents ou représentes.

Le changement de modalités d'exercice de la Direction Générale n'entraine pas de modifcation des
statuls.

€- En cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, le Conseil d Administration peut
déleguer un administrateur dans les fonclions de Président. En cas dempéchement, cefte
délégation est donnée pour une durée limitée et renouvelable. En cas de déces. elle vaul jusqu'a
I'¢lection du nouveau Président.

©- En fonction du choix opéré par le Conseil d' Administration, la Direction Générale est assurée soi
par le Président, sait par une persenne physique nommée par le Consell d Administration et portant
le titre de Directeur Général,

Lorsque le Consell d Administration choisit la dissociation des fonctions de Président et de Directeur
Genéral, il procéde & |2 nomination du Directeur Général, fixe la durée de son mandat. determine sa
rémunération e, le cas échéant, ses limilations de pouvairs.

Pour l'exercice de ses fonctions, le Directeur Général ne doit pas élre agé de plus de soixante cing
ans. Sl vient a dépasser cet age. il est répule demissionnaire d office.
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Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'Administration, Lorsque lg
Directeur Général n'assume pas les fonclions de Président du Conzell d'Administration, sa
révocation peut donner lieu a des dommages ef intéréts si elle est intervenue sans juste motif,

[ Projet Article 21.3 modifié

©- Lorsque le Conseil d' Administration cheisit la dissociation des fonctions de Président el de Directeur
Général, il procéde & la nomination du Direcleur Général, fixe la durée de son mandat, détermine sa
rémunération e, le cas échéant, ses limitations de pouvoirs.

Pour l'exercice de ses fonctions, le Directeur Général ne doit pas élre 4gé de plus de 70 ans.

Sauf s'il s'agit du représentant d'une collectivité territoriale, lorsqu'en cours de fonclions celte limite
d'dge aura été atteinte, le Direcleur Général sera répulé démissionnaire d'office et il sera procédé d la
désignation d'un nouveau Directeur Général,

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d Administration. Lorsque le Directeur
Général n'assume pas les fonctions de Président du Conseil d'Administration, sa révecation peut donner
ligu a des dommages et intéréls si elle est intervenue sans juste mobif

@- Le Direcleur Général estinvesti des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom de la socigte. Il exerce ses pouvoirs dans les limites de 'objet social et sous réserve de ceux
que la loi altribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au Consell d Administration.

Le Directeur General représente |a société dans ses rapporis avec les tiers. La sociélé est engagée,
méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins quelle ne
prouve que le tiers savait que l'acte en cause dépassait |'objet social ou quiil ne pouvait lignorer,
comple fenu des circonstances. élant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
la preuve,

©- Sur proposition du Directeur Général, que cefle fonction soil assumée par le Préaident du
Consell d Administration ou par une autre personne, le Conseil d Administration peut nommer une ou
plusieurs autres persennes physiques, chargées dassister le Directeur Général avec le ltitre de
Directeur Général Délégué,

Le nombre maximum de Directeurs Genéraux Delegués est fixé a cing.

En accord aves le Directeur Général, le Conzeil d Administration datermine 'élendue el la durée des
pouvairs confarés aux Directeurs Géneraux Delégués.

Envers les tiers, le ou les Directeurs Généraux Délégués disposent des mémes pouvoirs que le
Direcleur Général.

En cas de cessation de fonclions ou d'empéchement du Directeur Général, les Directeurs Généraux
Délégués conservent leurs foncliona et allributions jusqu'a la nomination dun nouveau Directeur
Général,

Les représentants des collectivites temitoriales ne peuvent, dans ladministration de la société,
remplir des mandals speciaux, recevoir une rémunération exceptonnelle ou bénéficier d avantages
particuliers qu'en vertu dune délibération de 'assemblée quiles a désignés. lls ne peuvent, sanz la
méme autorisation, accepler de fonclions dans la société telles que celles de Président du Congeil
d Adminisiration ou de Président assumant les fonclions de Directeur Général,
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ARTICLE 22 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur activité, des jetons
de présence. Le Consell d Administration répartit librement cette rémunération entre ses membres.

La rémunération du Frésident ou de son représentant, lorsqu'une collectivité ou un groupement est
Président, et calle des Directeurs Généraux est fivge par le Conseil d' Administration.

Le Conseil d'Administration peul également allouer pour les missions ou mandals confiés & des
administrateurs des rémunérations exceptionnelles qui seront soumises aux dispositions de |'article
L. 225-46 du Code de Commarce.

FProjet Article 22 modifié

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs en rémunération de leur activité une somme fixe
annuglle que celte assemblée détermine sans é're lide par des dispositions statulaires ou des décisions
antérieures. Le montant de celle-ci est porté aux charges d'exploifation. Sa répartition enlre les
administrateurs est déterminée par le conseil d'administration.

La rémunération des fonctions de Président du Consell d'administraion ou de son représentant,
lorsqu'une collectivité temitoriale est Président, et celle des Direcleurs Généraux relevent de la
compétence du Conseil d Administration.

Le Conseil d'Administration peut également allouer pour les missions ou mandats confies & des
administrateurs des rémunérations exceplionnelles qui seront soumises aux dispositions de larticle
L.225-46 du Code de Commerce,

Toutefois, les représentants des collectivités territoriales ne peuvent percevoir une rémunération ou des
avantages particuliers de la Société qu'a condition d'y étre autorisés par une déliberation expresse de
l'assemblée qui les a désignés ; cette délibération fixe le montant maximum des rémunérations ou
avantages susceplibles d'élre pergus ainsi que la nature des fonctions qui les justifient.

ARTICLE 23 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR,
UN DIRECTEUR GENERAL, UN DIRECTEUR GENERAL DELEGUE OU UN
ACTIONNAIRE

Les conventions qui peuvent élre passées entre la société et lun de ses administrateurs, son
Directeur Général, lun de ses Directeurs Généraux Délégués ou l'un de ses actionnaires disposant
d'une fraction de droit de vote supérieure & 5 % ou, s'il 'agit d'une société actionnaire de la sociélé,
la contrdlant au sens de larticle L. 233-3 du Code de Commerce, sont soumises aux formalites
d'autorisation et de contréle prescrites par la loi.

Sont également soumises & autorisation préalable, les conventions intervenants enlre la societé et
une aulre entreprise si le Directeur Général, l'un des Directeurs Généraux Delegues ou lun des
administrateurs de la société est propriglaire. associé indéfiniment responsable. gérant,
administrateur. directeur général, membre du directoire ou du consell de surveillance de l'entreprize,
ou, de fagon générale. drigeant de celle entreprise.
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Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la saciété et conclues & des condtions normales. Cependant, ces conventions doivent
&fre communiquées par lintéressé au Président du Consell d Administration. La liste et l'objet de ces
convenbons sont communiqués par le Président du Consell dAdministration aux membres du
Consel d Administration et aux Commissaires aux Comptes.

A peire de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que des personnes morales, au
Directeur Général, aux Directeurs Généraux Délégués, ainsi qu'aux représentants permanents des
personnes morales administraleurs, de contracter, scus quelgue forme que ce soit, des emprunts
auprés de la sociélé, de se faire consentir par elle un découvert en comple courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner par elle leurs engagements envers les tiers,

Profet Article 23 modifis

Toute convention infervenant directement ou par personne inlerposée enfre la société et son Direcleur
Général, 'un de ses Directeurs Généraux Délégqués, I'un de ses Administrateurs, M'un de ses Actionnaires
disposant d'une fraction du droit de vole supérieur & 10% ou, 5l s'agit dune sociélé actionnaire, la
socielé contrdlant au sens de larficle L 223-3 du Code du Commerce, doit étre soumise a lautorisation
préalable, du Conseil d'Administration.

Il en est de méme des convenlions auxquelles une des personnes visées & lalinéa précédent esl
indirectement intéressée.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenants entra fa sociélé et une
entreprise, si le directeur général, Tun des directeurs généraux délégués ou l'un des administraleurs de la
socigté est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de
surveillance ou, de fagon générale, dirigeant de cette entreprise.

L'autorisation préalable du consell d'administration est motivée en justifiant de lintérét de la conventlion
pour la société, notamment en précisant les conditions financiéres qui y sont atlachées.

Cefte procédure ne s'appligue pas aux conventions viséas A l'aricle L 225-39 du Code de commerce et,
notamment awx conventions portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales.

La personne directement ou indireclement intéressée a la convention est tenue dinformer le conseil dés
gu'elle a connajssance dune convention visée au 17 alinéa. Efle ne peul prendre parl ni aux délibérations
ni au vote sur l'autonisation sollicitée,

Le président du conseil d'administration donne avis au commissaire aux comples de toutes les
convenlions autorisées et conciues el soumet celles-ci 4 l'approbation de l'assemblée générale.

Le Commissaire awx comptes présenle, sur ces convenlions, un rapport spécial a I'Assemblée Géndrale
qui statue sur ce rappor,

La personne directement ou indirectement intéressée 4 la convention ne peul pas prendre part au vole de
I'Assemblée. Ses actions ne sont pas prises en compte pour le caloul de la majorile,
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! TITRE IV

COMMISSAIRES AUX COMPTES - DELEGUE SPECIAL - COMMUNICATION

ARTICLE 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
L'Assemblée Générale Ordinaire désigne. dans les conditions de larticle L 22513 du Cede de
Commerce, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires el suppléants, chargés de remplr

la missicn qui leur est confiée par la lai,

Les commissaires aux comples sont désignés pour six exercices et sont loujours rééligibles.

Projet Article 24 modilié

Par dérogation a l'article L 225-218 du Cede de commerce, les sociétés d'économie mixte locales delvent
loujours désigner au meing un commissaire aux comples.

L'Assemblée Générale Ordinaire désigne dans les conditions fixées aux arlicles L8231 et suivanis du

Code de Commerce, un ou plusieurs commissaires aux comptes tilutaires et, le cas échéant, un ou
plusieurs commissaires aux comptes suppléants, nommés et exergant leur mission confermément a la loi.

Les commissares aux comples sonk désignés pour six exercices et sent toujours réeligibles.

ARTICLE 25 - DELEGUE SPECIAL

Lersquune collectivité lerritoriale ou un groupement de collectivités lterritoriales a accord? sa
garantie aux emprunts contractés par une Société d'Economie Mixte Locals, elle ou il a le drait, &
candition de ne pas en &lre actionnaire directement représentd au Consell d'Administration cu de
Surveillance, détre représenté auprés de la Société d Econom'e Mixte Locale par un delégue
spécial désigné. en son sein, par l'assemblée délibérante de la collectivité temitorizle ou du
groupement

Le délégué spécial doil e entendu par la société, procéde a la vérfication des documents
comptables et rend comple & son mandant dans les conditions délerminges par larticle L.1524-6 du
CGCT,

Les mémes dispostions sont applicables aux collectivités terrtoriales el aux groupements de
callectivités territoriales qui détienrent des obligations des sccigtés mentionnées au dewdéme alinéa
de l'artcle L. 1524-6 du CGCT.

Projet Article 25 modifié

Lorsqu'une collectivité temitoriale ou un greupement de collectivités territorisles a accordé sa garanlie
aux emprunts conlractés par ure Socigté d'Economis Mixte Locale, elle cu il a le dreil, & condition de ne
pas en élre actionnaire directement représenté au Conseil d Administration ou de Surveillance, détre
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représenté auprés de la Société d'Economie Mixte Locale par un délégué spécial désigné, en son sein,
par l'assemblée délibérante de la collectivité territoriale ou du groupement.

Le délégué spécial doit étre entendu par la société, procéde 4 la vénfication des documents comptables
et rend comple a son mandant dans les conditions déterminées par l'article L.1524-6 du CGCT.

ARTICLE 26 - COMMUNICATION

Les delibérations du Conseil d' Administration et des Assemblées Générales sont communiquées
dans les quinze jours suivant leur adoplion au représentant de I'Etat dans le département o0 se
trouve le siege social de la société,

Il en est de méme des contrats visés aux articles L. 1523-2 & L. 1523-4 du Code Général des
Collectivités Territoriales ainsi que des comples annuels et des rapports du Commissaire aux
Comples.

La saisine de la Chambre Régionale des Comples par le représentant de 'Etal dans les conditions
prévues par les articles L. 1524-2 du Code Général des Collectivités Terntoriales et L. 2351 du
Code des Juridictions Financieres, entraine une seconde lecture par le Conseil d Administration ou
par l'Assemblée Génerale, de la délibération contestée.

Profet Article 26 modifié

Les délibérations du Conseil d' Adminislration et des Assemblées Générales sont communiquées dans
les quinze jours suivant leur adoption au représentant de I'Etat dans le département ol s& trouve e
siége social de la sociéte,

Il en est de méme des conlrals visés a 'arlicle L.1523-2, ainsi que des comptes annuels et des rapports
du commissaire aux comples.

La saisine de la Chambre Régionale des Comples par le représentant de I'Etat dans les conditions
prévues par les aricles L. 1524-2 du Code Général des Collectivités Teritoriales entraine une seconde
lecture par le Conseil d' Administration ou par I Assemblée Générale, de la délibération conlestée.
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[Fh= TITRE V 5

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 27 - DISPOSITIONS COMMUNES AUX ASSEMBLEES GENERALES

| 'Assemblée Générale. réguliérement constituée, représente luniversalité des actionnaires. Ses
décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les absents, les dissidents ou les incapables

Elle se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre d'actions quils possédent scus
réserve que cas actions soient libérées des versements exigibles.

Les titulaires d'actions peuvent assister aux Assemblées Géneérales sans formalités préalables.

Sont réputés présents pour le caleul du quorum et de la majorité, les actionnaires qui participent a
lassemblée par des moyens de visioconférence ou de télécommunication permetlant leur
identification lels que déterminés par décret en Censeil d Elat.

Les collectivités, élablissements et organismes publics ou privés actionnaires de la société sont
représentés aux Assemblées Générales par un délégué ayant recu pouvair & cet effet et designé.
pour c& qui conceme les collectivités, dans les conditions fixées par la legislation en vigueur.

ARTICLE 28 - RAPPORT ANNUEL DES ELUS

Les représentanls des cellectivités territoriales actiennaires doivent présenter au minimum une feis
par an a la collectivité dent s sont les mandataires un rapport &crit sur la situation de la sociéte, et
portant notamment sur les medifications des stafuls qui ont pu élre apportées. La nature de ces
documents et les conditions de leur envoi ou mise  disposition sont délerminées par la loi et les
réglaments.

Projet Article 27 modifie

Les représentants des collectivités territoriales actionnaires doivent présenter au minimum une fois par
an a la collectivité dont ils sont les mandataires un rappert €cnl sur [a situation de la socigte, et portant
notamment sur les modfications des statuls qui ont pu &tre apportées. La nature de ces documents el
les conditions de leur envai ou mise & disposition sont déteminées par la lol el les réglements.

Lorsque ce rapport est présenté a l'assemblée spéciale, celle-ci assure la communication immeédiate
aux mémes fins aux arganes délibérants des collectivités et groupements qui en sont membres.

21
SEM 47 Projet Statuts modifies WV 0100612021

34 - comple-rendu du Consail Municipal du 13 seplembre 2021



Commune de MIRAMONT DE GUYENNE

ARTICLE 29 - PRESIDENCE DES ASSEMBLEES GENERALES

Sauf dans le cas ou la loi désigne un aulre Président, [Assemblée Genérale est présidée par le
Président du Conseil d'Administration. En son absence. elle est présidée par un administrateur
désigné par le Conseil. A défaut, I Assemblée élit elle-méme son Président.

Projet Articie 29 modifié

Sauf dans le cas ol la loi désigne un aulre Président, I'Assemblée Générale est présidée par le
Président du Conseil dAdministralion. En son absence, elle est présidée par un Vice-président ou 4
defaut de Vice-président par un administrateur désigné par le Conseil. A défaut, I'Assemblée &lif elle-
méme son Président.

ARTICLE 30 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Consell d'Administration ou & défaut par le
ou les commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé & la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant 5 % au moins
du capital,

Les convocations sont failes par lettre recommandée, adressée & chacun des aclionnaires quinze
jours au moins avant la date de l'assemblée, et compartant indication de I'ordre du jour avec, le cas
echeant, les projels de résolutions et toutes informations utiles.

Projet Article 30 modifié

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Conseil d' Administration.

A défaut, elles peuvent étre également convoquées les personnes visées a |'article L.225-103 du Code de
Commerce.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs,

Les assemblées d'aclionnaires sont réunies au sigége social ou en tout autre lieu de méme département,
précisé dans l'avis de convocation.

La convocation est faite par lettre simple ou recommandée adressée a chaque actionnaire dans un dalai
d'au meoins gquinze jours avant l'assemblée.

Cette convocation peut également &tre ransmise par un moyen électronique de télécommunication mis
en ceuvre dans les conditions réglementaires, & 'adresse indiquée par 'actionnaire.

Si la Société entend recourir & la communication électronique en lieu et place d'un envoi postal elle
soumet une proposition en ce s&ns aux aclicnnaires inscrits au nominatif, soit par voie postale, soil par
voie éleclronigue. Les actionnaires intéressés peuvent donner leur accord par voie postale ou
elecironique.

En 'absence d'accord de l'actionnaire, la société a recours & un envoi postal.

Les actionnaires qui ont consenti & l'ulilisation de la vole électronique peuvent demander & tout moment e
retour & un envoi postal.

Lorsqu'une Assemblée n'a pas réguligrement délibéré, faute de réunir le quorum requis, la deuxigme
Assemblée el, le cas echéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoguées dans les mémes
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formes que la premiére convocation, les letires de convecation rappellent la date de la premiére et
reproduit son ordre du jour.

ARTICLE 31 - QUORUM ET MAJORITE A L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement que si elle est composée d'un nombre
d'actionnaires représentant le quart au mains du capital social.

Si ces conditions ne sont pas remplies, | Assemblée est convogquée de nouveau. Dans cetle seconde
réunion, las délibérations sont valables quel que soitle nombre des actions représentées.

La majorité se calcule sur les voix des aclionnaires présents ou représentés ; les voles blancs ou les
gbstenticns sont considérés comme opposés a la deliberation,

Projet Article 31 modifié

L'assemblée Généra’e Ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
Actionnaires présents ou représentés possédent au moins le cinquieme des actions ayant (e droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxidme convocation.
Elle statue & la majorité des voix exprimées par les actionnaires présents, réputés présents, représentés

ou votant par correspondance. Les voix exprimées ne comprennent pas celles attachées aux actions pour
lesquelles lactionnaire n'a pas pris part au vole, s'est abstenu ou a vaté blanc ou nul,

ARTICLE 32 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Toutes modifications aux dispositions des statuls doivent élre soumises & lapprobation de
I'Assemblée Geénérale Exfraordinaire.

A peine de nullité, I'accord du représentant dune collectivité territoriale ou dun groupement sur la
modification portant sur l'objet social, la composiion du capital ou les structures des organes
dirigeants d'une Société d Economie Mixte Locale ne peut intervenir sans une delibération préalable
de son assemblée délbérante approuvant la modification,

Le projet de medification est annexé & la délibération transmise au représeniant de | Etat et soumise
au contrdle de la légalité.

ARTICLE 33 - QUORUM ET MAJORITE A L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les aclionnaires présents au
représenlés possédent au moins sur premigre convocaton le Uers et sur deuxigme convocation le
quart des actions ayant e dreit de vote. Les délibérations sont prises a la majorité des deux tiers | |a
majorité est délerminée comme pour les Assemblées Ordinaires.
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Profet Article 33 modifié

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les Actionnaires présents ou
représentés, ou volant par comespondance, possédent au mains, sur premiére convocation, le quart et
sur deuxigme convocation, le cinquigme des actions ayant le droit de vote.,

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix exprimées par les aclionnaires présents, réputés
présents, représenlés ou votant par correspondance. Les voix exprimées ne comprennent pas celles
aftachées aux aclions pour lesquelles |'actionnaire n'a pas pris part au vole, s'est abstenu ou a voté blanc
ou nul.
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TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - BILAN , COMPTE DE RESULTATS, ANNEXE - AFFECTATION
DES RESULTATS

ARTICLE 34 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social couvre douze mais. Il cammence le 1+ janvier el se termine le 31 décembre, Par
gxception, le premier exercice comprend le temps écoulé depuis la consbitution de la sociéle
jusqu'au 31 décembre de lannés 1983

Profet Article 34 modifié

L'exercice social couvre douze mais. |l commence le 1% janvier et se termine [e 31 décembre.

ARTICLE 35 - BILAN - COMPTE DE RESULTATS - ANNEXE

Les comptes de la société sont ouverts conformément au plan comptable général ou au plan
comptable particulier comespondant & l'activité de la socigté lorsquiun tel plan a éte établi et
approuvé par l'administration.

Les documents comptables gtablis annuellement comprenant le bilan, le comple des résullats et
I'annexe sont transmis, accompagnés du rapport des commissaires aux comples. au représentant
de | Etat dans les quinze jours de leur adoption en Assemblée Générale Ordinaire.

ARTICLE 36 - BENEFICES

Aprés dotation & la réserve légale suivant les dispositions de larticle L. 232-10 du Code de
Commaerce, il peut en outre étre prélevé sur les bénéfices par décision de | Assemblée Générale la
somme nécessaire pour senvir un intérét net A tire de dividende statutaire sur le montant libéré et
non amorli des actons. les sommes non payées a ce tire au cours dun exarcice en l'absence da
bénéfice étant reportées sur 'exercice ou les exercices suivants.

Il ne peut y avoir aucune distribution de bénéfice s celle-ci a pour effel de porter l'actif net de la
société & un montan! inférigur au capital social augmenté des réserves |2gales el des réserves qui
ne peuvent statutairement étre distribugss.

L'excédent sera affects. suivant les décisions de | Assemblée Générale, A la constitution de réserves
destinées notamment & permettre le financement d'opérations dintérét général entrant dans le cadre
de l'cbjet social.
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TITRE VII

PERTES GRAVES - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptlables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs & la moilié du capital social, le Conseil d'Administration est tenu de réunir une
Assemblée Generale Extraordinaire dans les quatre mois qui suivent I'approbalion des comples
ayant fait apparailre ces pertes, a l'effel de décider 51l y a lizu a dissolulion anticipée de la socigté.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &lre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai de deux ans, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui ne sont pas redevenues au moins égales a la moitié du capital
social.

ARTICLE 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hermis les cas de dissolution judiciaire, il y aura une dissclulion de la sociélé a l'expiration du terme
fixé par les statuts, par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des aclionnaires, ou par
décision de l'associé unique.

Sauf en cas de fusion, scission ou réunion de toutes les actions en une seule main, I'expiration de la
sociélé ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa liquidation.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'ad compler du jour o elle est publide au
Registre du Commerce des Sociétés.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liguidateurs nommeés soit par IAssemblée Générale
Extracrdinaire aux conditions de quorum et de majorité prévus pour les Assemblées Générales
Ordinaires. soit par une Assemblée Générale Ordinaire réunie extraordinairement. Le liquidateur
represente la société. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'achif, méme a
l'amiable, Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible. Il ne peut continuer les
affaires en cours ou en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation que g1l y a été
autorisé, sait par les associés. soit par décision de justice sl a &t& nommé par la méme voie.

Le partage de l'achf net, subsistant aprés remboursement du nominal des aclions, est effectué entre
les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital social.
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ARTICLE 39 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation soit entre les aclionnaires eux-mémes, soit entre les aclionnaires ou les administrateurs
el la société, relativement aux affaires sociales ou & lexécution des présents statuts, seront
soumises a la procédure d'arbitrage.

Les parties s'entendent pour désigner un arbitre unique dans ces circonstances. A defaut daccord.
le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége sccial, saisi comme en maliére de référé par
une des parties (ou les deux). procédera a cette désignation par voie d'ordonnance.

L'arhitre ne sera pas tenu de suivre les régles établies par les tribunaux. |l statuera comme amiable
compositeur et en premier ressort, les parties convenant expressément de ne pas renencer a la voie
d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social,
tant pour l'application des dispositions qui précédent. que pour le réglement de loutes aulres
difficultés,
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TITRE VIII

PUBLICATIONS

ARTICLE 40 - PUBLICATIONS

Pour faire les dépdts el publications prescrits par la loi en matiére de constitution de société, tous
pouvairs sent donnés aux porteurs d'expéditions ou d'extraits ou de copies tant des présents statuts
que des actes et délibérations constitulifs qui y feront suite.
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Annexe 2 : Délibération n°DL.2021-065-79 : SEM 47 — PRISE DE PARTICIPATION AU CAPITAL DE
LA SOCIETE D’AMENAGEMENT DE LOT ET GARONNE » DANS LE CADRE D'UNE AUGMENTATION
DE CAPITAL SOCIAL - DESIGNATION DES REPRESENTANTS AU SEIN DES ORGANES SOCIAUX

DE LA SEM 47
Document de travail sans valeur confracivelle — Stricternent confidantial
Projet valide en CA du 4 juin 2021
sem
Lot-et-Caranne
PACTE D’ACTIONNAIRES
Préambule :

La SEM 47 a é1é voulue et créée par les élus qui en sonl les aclionnaires majorilaires et dont l'objet social est
le développement local. Créée en 1852 pour aider les Collectivités du Lot-et-Garonne 4 faire face au contexte
nouveau décaulant des lois de décentralisation, la SEM 47 s'est révélée atre un outil particuligrement adapté

+ capable d'élablir des études de diagnostic ou de programme avec propositions d'actions afin
d'aider les responsables dans leurs décisions,

«  pour le montage el le suivi des opérations d'aménagement, de construction cu de rénovation
de batimenis publics el privés confides soil en maitrise douvrage déléguée, en conduite
d'opération cu en concession d'aménagement,

La SEM AT a pour activité principale le suivi de la maintenance et de la rénovation des Lycées, des Colléges
et des bdtiments départementaus dans le cadre de mandats signés avec la Région Nouvelle Aguitaine et le
Conseil Départemental de Lol-et-Garonne, Elle intervient également dans la construction ou la rénovation
d éguipements médico-sociaux comme les EHPAD, les maisons de santé ou les foyers, la construction ou la
rénovation déquipements publics comme des salles des féles, salles de sport, marries, écoles (etc.), la
réalisation de logements, bureaux ou bitiments industiels. La Semd7 intervient dans laménagement ou la
rénavation de quartiers d habitats cu de parcs d'activités

Fort de ses compélences, la SEMAT a décidé d'engager une augmentation de son capilal afin de creer une
filiale & méma d'assurer le porlage de projet d'immobiliser commercial cu d'entreprises, projet qui slinscrit tout
4 la fois dans une volonté locale de renforcer |'attractivité du territoire et les programmes naticnales « Actions
Cozur de Ville » et « Petites Viles de Demain ».

Signataires : tous les aclionnaires ayant un poste d'administrateur dans son nouveau
format (évoluerait de 14 a 18 sigges)

Administration [ Direction de |a Soclaté

1 Direction de ka Socdté La Societd gst dirigée par un Président Directeur Gandral of un Directeur General Delagus
Les Partes pratépero la dssociabion des fonclens de présidenl du conges
d'adminiztration el da Ciraclaur Géndral

Président du canseil d'adminlstration

2 Rémunisation Les dépanzes ralsonnaties encourues par le Frésident du conseil d administraton dans
| Texercice de ses fonchons seneal remboursées par la Sockté sur présentatia da
justificatits diment &ablis, Blan loutefos précisd que loute dépense excedant 10 000

]

Confidentiel
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Document de travail sans valeur condracivelle - Strictement confidentiel
Projet validd en CA du 4 Juin 2021

euros en cumuld sur 12 mois ghssants devra &tre préalabiement autonsde par be consel
d'administration.

Directeur Général

3 Modaltés de designaton du D be Le Président Directeur Général et be Directeur Géngral DElégue sont nomimés par décision
Géndral du consed dadm rislration

Le Priesidient Directeur Gandial el b Directeur Géndral Délégué s'engagent & consacrer ke
Temg4 af ks moyens nbcassaires A la direction el aux affaires da la Sociélé

Conseil d'administration

4. Compositon ! modaliés de désagnation | La COC doit @re représentda par ou moons un adminisirateur

Chaqua paitie s'engage a volsr en Tawveur du ou des candudats proposés par bes auties
Farties

5. Pouvoirs Les décitions survantes concamant la Socdéla ou l'une de ses Alaes ne pourmend dlre
adopites sans Iaccond prdalable du conseil dadministiration statuand  ka majoria des
mjgt{aﬁémuw B vl fovorabde dun 0w de pluskieurs acbonnaires du Collbge hors
collcing

51 Decisicns « Magures »

i Wabdation el actuaisation du plan daffaiies avec ou sans modification de
lorientation stratégique ; #lant entendu que ke plan dalfaines de la SEM s=su
du PMT SEM sera annaxé au pacia

i Vabdation et schuaisation du budgel asnuesd @ dépassement de ce budgel
annuet g plus 10 %

W Hors moncessions damdnagement,  mandats el dépenses  de
fonctionnednent, louls  décision  représentanl un  inveshssement, un
ENgagemant, un codt; UNe CESsion, un iransfen ou un désimastissemant {y
compris d actds) representant wn montasd de pes 100 000 eures, dans lous
les cas saud a4 dtre prévu dans la plan daffaires et'ou ke budget annuel vata
el approuvd dans kes condiBons prévues O-dessus |

e Toute ddciion da prse de paniopabon, adhéacn & un groupement dintérét
Economigue el 4 toute forme da socsie ou 0 assocation |

W Toute émizsion de walews moblidres ou opération sur ke capital donnant
droit, immedatement ou 8 lerme, 8 une quoite du cagal ou des drots de
vide de ly Sodét ou Tune de ses fales, el nolamment fout pfan
dirdéressemant des salanés

i Creaton, ransformaton, acquisdon, ce5sn ou kqudaton de succursaies,
ffakes, bureaux ou autres Elablissements distincts (en ce comgas Tout prél,
apport en Aducie, démemtrement des actions, deodts de vote ou blres da
fhales) |

Wi Tout noureel appel de fonds en comgde cowan d actionnae (aulfe gue dans
e cadre d'un engagement eastant ded schomnaras ou birg d'ung conyenton
da comgle couran F actionnaire) |

will L'éevodution du plan dntéressament des salanss et lattnbuton de ces options
o beoevs & lowrs bénafciaires |

i Towte décsion conduizan & un cas de défaut au regard de la documentation
relative aulx) financement(s)

2 Décisions « imporianies »

x Arréld das comples annusls e, ke cas echéant, consolidss &1 approbaton du
rappon de geshon |

A Modificaton des méthodes comglables |

o Homination, renouvellament e révocaion du Président Direcbeur Géndral sur
proposton &3 Factonnaire majpontare &1 du Darecteur Géndral e, fe cas
Gchédant du oo des Deetlears Généroue Delégués sur propostion de
Tachannaire mageaire |

v Oclrod de dout prét, avance, caution, aval ou garanta @) conclusion da fout
emprunl ou coadrat e [ﬂﬁﬂemnl ans que la modficaton da laurs temas
& condtons hors concessions damdnagement ol mandats,

2

Confidantie!
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Document de travail sens valeur contractuelle — Strictement conlidentiel
Projel validé en CA du 4 Juln 2021

Toute proposition de distrtation de dyvidendes, dacomple sur dividendes ou
aulres distributions pssimiddes |

wv  Toire décision de mise & Esposiion, de recruterment, tugdure ou modification
du contial g traval [de toula perscnna dont | salalre brut annuel seraf
supdriolr @ 05000 euros indexd sur lnfation, @ [lexcepiion des
licenciements pour mot! personnels et dsciplinaire non présw du Plan
walalres el'ou au budget annual |

Towste mod fication de 1a lealsaton plographique des actiitds de la Socbe
en debwors du périndlie présa par l=s slatils de la sodeté |

Tout remboursament da dépensesfrais excédant 10 000 euros indexd sur
Meflation, en cumuld sur 17 mois gissants encounges par le Président
Directis Gendral Directeur Géndral ou, be ¢as écheant, k2 ou les Directeurs
Gindraus Deigués, dans le cadre de lexercice 90 lours foncbons |

Tt decsson ayant regu un avis delavorable du Comité dinestissemsan

Kl

el

Xyl

| B Suwi du patrimoine

Lows du poind annued retaif au sura du plan dalfzres, e Président Directer gendral ou
son Dhirecteur Gendosl Déldqué présents au consed d administration apees consulation du
Comété consulatd ou Comad dengagement un point sar [etal das engagamenis da [a
Socidte el de Fexphiaton de son patiumains

= pour bes opératons nouvelss | eal d avancement £as oparations en Cours,
pour ks actls deéf en patnmoine el en exploitation '

wn #tat da la producten par achl éveniusies difficuiies d exploitation,
deans dventuels constatés par rapoort ou plan datlaires prévisionne
& lopdration, solutions comectives appordas

s ésat général du patimoine constiug par I3 Sockta, afn nolamment
de propaser un dchéandier de Cession de ces achfs el do hauws
methodes de valorisaton Cefle revue de patimone permetlia da
tarir un tabkeau d2 bord des actifs classis en fonction de lewr maturita
el o2 leur parspective g Costan

T Droat priondaire deformation pour co-
wvestissement des bangues
achonnadrgs et notamment da la Cassa
des Dépdls et Consignaticn avec la
Socidte dans ks Fikales de la Sooéts

Les banques actionnaiies dool k3 COC dsposarcnt dun Sod dinkematon gnontaire pour
co-investn sur foul Projel dimvestissament (immotder) de fa Socia ol nolamment de
presdre ure parbicgation dans fa Filiaka qui portera Ja Prog dinvestissement aux cOlés de
la Sociéta

B Bémunsration

La fonction da membee du consedl d adminstration ne sera pas rerundrés

O Confit dmlérats

Cutre e respect das dispositions Bgaes sur les confits dintnéis apphcables aun SAEML
netamment celles nscrtes dans ke cofe da commerca el le code général des colactyitss
icales mise en place dun micanizme permetiant de pravend kes conlits dnieréls dans
1a prise de décision en consed dadminisirztion Ansi, Tout administrataur représentant un
achonnaire drectement ou ndirecterment concems par une decison Sourmse au comis
dadminsiraton () ne prendra pas parl au vobe sur B 2csion concemsa, atant précede
que cete voix sera quand méme phsa en Comgse pour ks Besoins du calod du quanum,
el naurs pas commuricaton du dossier du conse d adminisiration comespondant Ling
atention paricuhany sera ponés au cas de maniage Nyestisseur réalss au moyen duna
S dédigée dont la Sociéld seralt actionnaire

Comite dinveslissameant

10 Compositon | madaites e
désignatonile
(operaton en propre, et la siriskégia

dentregiie aves ks décsions
Majures )

Le ride du Coerité d Investssement sera ranforcd Cest un comte consultatl

Lo Comité  &métlid un avis sur soutes les Décmions Majeures, sans prejudice da touts
Décision Importante qua le Consel  dAdrinisirabon souhadenal e soumetlrs,
préalablement & teur examen par k& Consell d Adminsiation

I 2era compost d'un au plussewrs représentants (qui peweent dle sof das aXminisrataurs
soit des menildes apportant una expertiza techniqua, juridque, inanciére) designés par
k= achonnaires dans kaual la COC saa nicassarement représenide

Veta S la Magnie smple aved ung vo pripanddrante du dracteur gendral Séligud
Caxdum  un reprssentant du codldge public et un representant du ootlége priv

Canfidentiel
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1. Critéres d'évaluation des Opratons

Le Coritls s prononcers sur les Opératons sur la basa das ontéres d'évaluabion et sl
i modiles de dosssers de séances repris dans &S annexes O-0essous

e enitdras senont aciualsés an tanl que de beson

Trlnsmhl.hnd- titres

12 Principss  géréraus  apphicables  aux
franafins d blres

Toul irineafen o ttres de B SAEML devra 5l réafisd en conformité avec las exigences
LCB-FT, notamment ka ron-domeSabon sur ka kshe des PTRC, Tat<ence de condamnaton
pekrala da Fun das dngeants.

Toul teswoennaing et'ow bers souscrivant & ure Bugmentaton de capital de la Socitie qui
wiendrait & détenir une quote-part de capdal dgale ol SUpSrewe & 5 Bdea adhdrer par
Bcril au Pachs

13 Ant-distion

14, Trans'ess Litvas

Chaque actionnass bénéfiders du drot de maintenir sa parbopaton dars le capital de la
Socté ef de partioper 4 towte EMisson de Lires & haoteur de = quata-part

Tous dioels ou avantages qui sergent crbés au profit Fun actionnare bandfderonl da la
MEME MANEre AL AUTES actonnares

Las Transfers de tres entra la CDC etl'un da ses Afflids sont bores (pas d appleation m
driwd i préssmgion)

Un o« Al s désagne loule pedsonne physique o morale qui, drechemant ou
indegcitment, Contnlla cat achonnare, ou ezt Conirdlée par o8 actiornade ou est
Contrik-a par loule perscana Contrdlant cel actionnae, ainsi gue tout fords commun da
placement dont et actionnalre ou oot Al de cof actionnsine ¢41 b eocidhd & gestion,
o bt fonds dinyestssement dont cet adionnars ou oot Ak de cel acbormaing et e
gestinnraing

La COC sengage a prévenir i corsel dadminsyaton & oul ransfont & Tun da ses
ARhés dans bas 2 mos préalabdsment & sa réai=ation

15 Droet de Préempton

Chaque Aconnara bénéficiera dun droit de préempbon sur foul ou partie des tires donl
ke transhert et eresagd ((and précsd qua  COC pura la possibiité de s subshitusr un
Bers dans lexercoe dun el drot)

16 Drost d sore oonjointe progoronreds

Dans Thypothése ol un oo plusieurs sctonmares (o0, e cas échéant, Sesteurs Ads)
ermisagerat b frarslan & un Saes (hors cas de ransfert bteal de fout ou parie de ses bires,
I COE béndfoiern diun dodt de Sore proportionnsdia

Autundg diclanation el gariante (aulre gua porant sur la proprgté des dlres e labsence de
SUrEdés] ni aucun engagement dé non-conaatancd ne 2aront donrds par la COC dans le
cadre da Tersrcice da e dioit de Cesson Conjants

1T Dreat chir sortise botde de la COC en cas
da Blocaga de Désaccord o o Violation
des dEpOstions evsnteles du pacts

En ¢a5 de Bl &g (vobe défavorabie de la COC sir une Décision Majeurs | de Desaccond |
[vote dedavorable de L COC s und Decision Magure ou sur deu Deéceons Impodianies
diférentes ou & deux reprisas sur une mémae Décrion Impofante) ou da Victation (non.
respect das drods fondamentaus de B CDC a0 Whe du pacta conceman b hiqueditg et la
gouverrance), la CDC dsposera o un dolt de sorsy nale (engagement de rachal da ses
Titries par e o les actonnaies du Codége Pubdic lesquels pourmont e substiuer un bees
atdquéreur, un aulre pctionraire du Colége privd aved son aooord o Faire racheter ks
Tires piar by So0ed par vorg da réduction de capetal)

FPréatablemant & B sortie da la COC, chacune des Parss impiquéas soumalin 1
differend 8 ses représentants Bgaue ou mandataines. Ces demiers $'engagent a se
renconirer et discuter de bonne fol du Blocage ou du Désacoerd dans l'otjectf de résoudra
la dificulia el envisager ure altematioe & la sorie de b COC

L Waliur des Ties serd diterminde dun oommun sccoid par [es partes concermess o,
en cas da désaccord, par un expert inddpendant désignd conformément aux disposifons
de larticle 1843-4 du Code ol et effechuant $a misson dans les condrons de cet articee
Les Parties pourront ficer bes régles et lea modaisds de ddbermination da [ Waleur des
Titres sur lesquedles Neaper s'appuera

18 Chuze de rendaz-vious

A ocompler du 10ibme annhierssing o2 |a date da signature du Pacle, ks acionnaires
Fudarom, & B demanda da la CDC, kus soesam en concenaton aved la CDE visant &
assUres 1 1qukdnd des Titres de la COC au rarg desquels

riduchion dea capital da 1 Socdté par rachat das Tires da la S0
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Tachal cas Tives des actomaires du Collége Frive en vus ¢ la ransformation
dir la Sockitd an Sodatd Pubdiqu Locak |

rachat d2s Titas da ka COC par les achonnaines. o un nowesl indestasedr |

La Vateur des Titres sera déterminée dun commun accord par les parties concelmdes ou,
e cas de désaccord . par un expsrl indépendant désigné conformémeant aur dEpositons
de Tarticla 18434 du Code avil et @fTectuant sa mession dans ks condiaons 8¢ et atick
Les Parties pouront fiear fes réghos ef les modalies da determination da la Valeur das
Titrard sur fesqueties lexperl s'appurea

Lo droit e prigmeion alnsl qua ks drodis de sorde conjointe ne seront pas appicaties

dans 8 Las
19 Sodi des complas courants gt En cas da rarsferl de bires, | Achonnars cédant deqta dgalement cider au cessinnaire
garanies la quote-pat de son avance en comple courant dans fa So08tE B due concurEnce du

pourcenlags ¢S [res cBd4s, POUF un prix cormesponcant & b valeur sorminak: du comgls
courant CA08 augmentda das NTEELs CouUs €1 non payés A la date de cession

Si ks Actonnalres ont garant loul oU parbe des engagements de la Socdd, e
cessonnang dewa reprendra @ sa chaige kb quote-pan de garartes consenlies par
TActonnaing cédant @gata @ la quota-part de Lines edes

0 Ergagements ded Paries en cas Diars | hypathésa o ks contrats da francemenl externas comporteraient une clause da
e Transfen résiaton antoipda en cas de changement S contrie ou da mod fication de Factonnanal
de la Socidtd, ko cadart davra fare son affaie de eccord de Féfablssement de orédit
concemné sur le branaferl envisagé, da telle sore qua ke fransfen mad pas pour
conséquenca denlrainer 1 résliaton aniopée duodt contrial de fnancement, lexgidats
des somimes prélées ou une modificaton d&facoratle des condtions de Enancemsant

Divers principes [ cbligatiens dintervention

| 21 RSE Li Président ke cas échdant e Directeur Général, les Parbes et la Sociélé onl &4 infomés
de lengagement pis par k1 COC, en tant que signataines des Proggses de nvestissement
Responzable des Matons Unies (UNFRI, de prendie en compla cans lours
imeestseements gl dans la sui da keurs parbdipations, des Cri8res envronnementau,
sociax, soceaus, el de bonme gouvernance d entreprisa [critéres < ESG »)

L3 Sociéts S'engage @ s instnre dans urd Hmarche de progrés pour que 1 Seddle of, e
ras échdant, ses Filiales, exertenl Murs aoinites dans des condtions ooetiant intéré
Eoconomque et responsabditd sockale de lentreprisa

Pour rapped, B SEM 4T &3 engagé depns 2017 dans une demarche RSE (of Cluie
Fesponsabite Socetaie), dimarchs qui 3 e sanctionnda par une alteslaton dé riusate
B Méavluation SOCOTEC 2600 A oo tire, uwn rappor sera éLabll @l ransmis au consed
dadminisrastion annuelsment

73 LEBFTIKYC Tout imvestiszement de la COC desra prévolr ks clauses redgthes au respect des
dispositions LOB-FT airsi qu'en ca qui conceme los KYC

Divers
23 Résakfion &5 confds En cas da diftrend concemant Fappication du Pacta ou des statuls de la Socidld les
actionnalres sa rapprocheror] en vue $ roueer un accord amiabia. En latance daccod
& lissue dun Slai dun ries, les diffends seront poités devanl les dingeants des
aclionnaires
24 Gardian du Pacla Mardat accordd a la Sociéty en quakita de Gordsn du Pacte
25 Durds & Padla D du pacta & aligner sur e plan d aTaires ou ke contrat pubdc (cas duna SAEML ayant

prclusivament por ofjat lentciton d un contrat pubkc) &t minmum 10 ans
|

Rercuvelblke par lcte reconduction o une durées de [10] ars

[rans e cadie do b3 politgua de rémunéeateon des Tonds propres invests les Acioonaires
27 Rentabié g1 ohjechl $a ety scuhatent que la Sociétd possa dagager des MUTals comptabies et financars |l
permettant d une part. d assecic 2 pefennite en consthuant les réseres ndcessaras au
firancerment & son Steslopremant et dautie pan, dassures ura rertabiié aue capdaus
wivests par ks Acbonna res

5
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ARzciotion du réswtat -
Pas da dradends tant que les londs propres podd augmentation de capdal n'ont
s atleind une anrda du chiffre dafaires de fonctionnement de la socidbd ot
i b denemphi 2,1 mlors daurcs en 2019
Ditinibution de 30% du rdsultal destibuable audela de fonds propees de plus
duna annda de chiffra daflares de fonctonnemsnt

Mot * T irnogsissomant pestfié par la SEM ou luna de ses fiiales (sur fa base d'un
plan darlarg) pourta gresved B montand des dddendss

2B Information des acbonnaires et drot | L'ensemble des actionnaires béndfcieront Fun droit d information renforcé, notamment

d audt
. budged privisonnsl annusd de la Soodtd au plus tard § jours ouWTEs avan la clohee
de lensrcice social précddent |

. chisque aroée, au plus lord § jours cuovres aprss la ohdiure de lensroge sociad bes
profels da Ccompies sociaur accorpaanés des projels de rapponis du commssare
Bum oot et du rapport da gestion |

. chaque anrdse, enire il el pin ndhus el entre ociobre et ddcembre, présentaton la
situation semesinislla do fa Soodbd e un prévisionned sur kS somols & venln nelan
ke revenus, les charges (nolaniment prindsions sur s effectifs ot massa salariale)
at | trisorane da kn Socé |

¥ plus géndralement, Commurscaton de loute mlormaton ulfe concemant tout
dwirdmeanl irtema ou exlema i la Sodéts aflectant oo rasonnablement suscepbbls
d'afecter défavorabilament, mmadatement ou A lerma, I Shuation fimancidoa etiou
Facinita da la Socktd, y comprs boule reclamation, bige ou menace da Btge ou e
réclamaton, e ce dang un dély rasonrable & compler de la date & boueta o
Socld aurs ey connaissance de B sunenance de oe fait ol cet SvEnaTent

Divesl dgnarces lowte mission d audit 8 o0 moment {a ses fros), sous résene que &
fourmiture da oes informations ou Maooomplssement e oes eudis ne perurbent pas e
fonctonnement romal de kB Sokke

2 Confidentialte Clausa do confidentaltd sous résenve des oblgatons da ransmeEson au membris des
assemblées dilibdranies dit stionnares du Coldge publbc

30 Deers Aprication da 'exdouton forcda du Pacie en cas da wolaton notamment dis mug.g-s.de
CERREN

Chagm Parte rencnce exprassSmeant 4 58 prédaiol des deposriens de Tarsls 1165 du
Code ol of diclarg prpdassdrman] accepton los moques i porraken] résuber de
orconstances imprdisbks ks de B condusion du Pacte

Chaque Parte reconrafl gua les sbpufatons des présentas rdaubent @ b négooabon das
Parties

Chaque parta sengage. pendant 1oute b duréa du Pacte, & ne pas wiliser ou mensonner
bees poimes o COW » et o Casse des dipdis of comsinatons » k4 ko 1o les marques
figuriateees y associdas of <o porte fo o ca que la Sociélé n'utiise ces noms, kgos el'ol
it Teguristinees sans Faocord prdafabls et donit de la COKS, souf borsquiun 1el usage est
E'l.’ljé por 13 b et & conddon gue emgdon soit Bl & o que g2l Siidlement ndcessare

31 Drot apphicabia Dt frnngais.

32 Tribwnal compsisnt Trdunain compdints
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6. Délibération n°DL 2021-066-332 : BATIMENT MUNICIPAL GILBERTE HARRIBEY - MISE A
DISPOSITION AU PROFIT DE L'ASSOCIATION MAISON FAMILIALE ET RURALE DE MIRAMONT-DE-
GUYENNE

Monsieur le Maire, rapporteur, expose ;

Les effectifs d'éléves de classe de 3*™ de la Maison Familiale et Rurale (MFR) de Miramont-de-Guyenne et
I'ouverture d'une nouvelle formation — le CAP accompagnement éducatif petite enfance (AEPE) — aménent la MFR & revoir
I'utilisation de ses locaux pour cette année scolaire 2021-2022. Dans ce contexte, les responsables de I'association ont
sollicité la Commune afin de permettre ['utilisation d'une salle de classe de I'ancienne école maternelle Gilberte Harribey,
a des fins pédagogiques, & savoir en tant que plateau technique pour cette nouvelle formation ou toute autre formation
dispensée par la MFR.

Cette demande est donc conjoncturelle et ne s'entend qu'a titre exceptionnel, pour donner a I'association le temps
de trouver des solutions pérennes.

Afin d'aider la Maison Familiale dans le développement de son offre de formation, il est proposé au Conseil
Municipal d'accéder favorablement & cette demande. Une salle de classe de I'ancienne école maternelle serait mise a la
disposition de I'association, moyennant le versement d'une redevance forfaitaire mensuelle de 50 euros pour couvrir les
frais d'occupation

Ce partenariat est formalisé par une convention de mise a disposition de locaux, qui est soumise & lapprobation
du Conseil Municipal,

Le Conseil Municipal ;

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur ;

Wu les articles L.2241-1 et 2144-3 du code général des collectivités territoriales |

Vu le projet d'intérét général développé sur le territoire communal par I'association Maison Familiale Rural de
Miramont-de-Guyenne ;

Considérant l'intérét de procurer un local & la MFR afin qu'elle puisse développer son offre de formations |
Aprés en avoir délibére
DECIDE

Article Premier : une salle de classe de I'ancienne école maternelle Gilberte Harribey, sise 26 boulevard Jules
Ferry & Miramont-de-Guyenne, cadastrée section AB n°171, propriété de la Commune, est mise & disposition de
I'association Maison Familiale et Rurale de Miramont-de-Guyenne, pour un usage exclusivement personnel lie a la mise
en ceuvre de son projet associatif ;

Article 2 : la mise & disposition concerne une seule salle de classe, elle donne accés aux sanitaires et a la cour
du batiment, elle est exclusive a I'association ;

Article 3 : la mise a disposition est consentie moyennant une redevance mensuelle d'un montant de 50 euros |

Article 4 : la convention de mise & disposition de la salle, annexée a la présente délibération et faisant partie
intégrante de celte derniére, est adoptée ;

Article 5 : Monsieur le Maire est habilité & signer, au nom et pour le compte de la Commune, tous documents
relatifs & cette opération et notamment la convention de mise & disposition du batiment |

Article 6 : le Directeur Général des Services et le Comptable Public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de lexécution de la présente délibération.

Nombre de suffrages exprimés : 21
Délibération adoptée & TUNANIMITE.
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Annexe . Délibération n"DL.2021-066-332 : BATIMENT MUNICIPAL GILBERTE HARRIBEY - MISE A |
DISPOSITION AU PROFIT DE L'ASSOCIATION MAISON FAMILIALE ET RURALE DE MIRAMONT-DE-GUYENNE

CONVENTION DE
MISE A DISPOSITION DE LOCAUX COMMUNAUX

A UNE ASSOCIATION

Espace Gilberte Harribey — Salle de classe

Entre les soussignés :

La Commune de Miramont de Guyenne, domiciliée Flace de I'Hblel de Ville, représentée par son Maire en exercice, Monsieur Jean-
Moé&l VACQUE, autorisé aux fins des présentes par délibération du Conseil Municipal n® DL 2021-066-332 en dale du 13 seplembre
2021

ci-aprés dénommeée ; « la Communes,
d'une part,

Et:

L'Associalion « Malson Familiale Rurale de Miramont-de-Guyenne », inscrite en Préfecture de Lot-et-Garonne dont le siége social est
sis 10-12 boulevard Clémenceau a Miramonl-de-Guyenne, représentée par Madame Mathalie POUPIN, présidente en exercice, autorisé
aux fins des présentes

ci-aprés dénommée ; « I"Association »,
d'autre part,

Il est exposé et convenu ce qui suit :
Préambule

Les effectifs d'éléves de classe de 3*™ de la Maison Familiale et Rurale (MFR) de Miramont-de-Guyenne et I'ouverture d'une nouvelle
formation, le CAP accompagnement éducatif pelite enfance (AEPE), aménent la MFR & revair l'ulilisalion de ses locaux pour celte année
scolaire 2021-2022. Dans ce conlexie, les responsables de I'association ant sollicité la Commune afin de permetire I'utilisation d'une
salle de classe de I'ancienne école matemelle Gilberte Harribey, a des fins pédagogigues, a savoir en lant que plateau technique pour
cetle nouvelle formation ou toute autre formation dispensée par la MFR.

Cette demande est donc conjonclurelle et ne s'entend qu'a titre exceplionnel, pour donner a 'association le temps de trouver des
solulions pérennes.

La présente convention vient arréter les conditions de mise a disposition de ce local.

Article 1°7: Mise a disposition de locaux.

La Commune, visant 'objet slatutaire de ' Association, décide de soutenir I'Association en mettant 4 sa disposition les locaux désignés
al'article 2 de la présente convention.

La présente convention vaut autorisalion d'occupation par I'Association du domaine public de la Coammune.

Les clés donnant accés aux locaux mis a disposilion seront remises & I'Association contre récépissé. Elles devront &tre intégralement
restituées a la fin de la mise a disposition.

Il est expressément convenu :

- que si I'Association cessait d'avoir besoin des locaux ou les occupait de maniére insuffisante ou ne bénéficie plus des
autorisations et agrémenls nécessaires a son aclivité, cefle mise a disposition deviendrait automatiquement cadugque ;
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- que la mise a disposilion des locaux est subordonnée au respect, par 'Association, des obligalions fixées par la présente
convention,

Article 2 : Désignation des locaux mis a disposition.

Adresse :
26, boulevard Jules Ferry
47800 Miramont-de-Guyenne

Siluation cadastrale :
Seclion AB n*171

Description : une piéce & usage de salle d’enseignement située en rez-de-chaussée des locaux de |'ancienne école malemelle Gilberte
Harribey, d'une surface totale de 52,38 m?, identifi¢e sur le plan joint en annexe,

L'accés a la salle sera assuré par la porte d'entrée secondaire du batiment, via le couloir « des classes ». Les ulilisateurs des locaux mis
& disposition pourront accéder & la cour intérieure ainsi qu'aux sanitaires du batimenl. L'accés aux aulres parties du batimenl n'esl pas
admis, sauf aularisation expresse de la Commune aprés demande écrile préalable.

Article 3 : Etat des locaux.

L'Association prendra les locaux dans I'étal ol ils se trouveront lors de son enfrée en jouissance, I'Associalion déclarant les connailre
suffisamment pour les avoir vus el visités & sa convenance.

Article 4 : Destination des locaux.

Les locaux seront affectés a l'usage exclusif de [Association dans 'exercice de son activité associative & but non lucralif et dans le cadre
de la réalisation de son objel social lel qu'indiqué dans ses statuts.
Les locaux mis a disposilion ont vocation a accueillir des activités pédagogiques, & savoir un plateau technique pourle CAP AEPE
ou toute autre formation dispensée par la MFR.
Périodes d'accés a la salle :

- lelundide 13h30 & 17h30 ;

- le mardi de 13h30 & 17h30 ;

- e mercredi de 13h30 & 17h30 ;

- e jeudi de 8h00 & 12015 ;
- le vendredi de 8h00 & 12h15.

Il est & ce sujet expressément convenu que tout changement & celte destination, qui ne serait pas autorisé par la Commune, entrainerail
la résiliation immédiate de la présenle convention.

Article 5 : Entretien et réparation des locaux.

L'Associalion devra aviser immédiatement la Commune de toute réparation 4 la charge de cette dermnigre donl elle sera & méme de
constater la nécessité sous peine d'élre tenue responsable de loute aggravation résultant de son silence ou de son relard,

Aricle 6 : Transformation et embellissement des locaux.

Les travaux réalisés par ['Association, doivent étre conformes aux régles de l'art et conformément aux réglementations relatives a |a
sécurité, Furbanisme et 'hygigne.

|Is devront en outre, dés le stade de leur projel, étre soumis pour accord préalable a la Commune, sans préjudice des aulorisations
farmelles & abtenir par ailleurs {déclaration préalable, permis de construire, autorisalion d'ouverture aprés avis de |la commission locale
de securité, etc.).

Tous les aménagements el inslallations faits par I'Asscciation deviendronl, sans indemnilé, propriété de la Commune a la fin de
l'occupation.

Par ailleurs, I'Association souffrira, sans indemnité, les travaux qui pourraient &lre entrepris par la Commune dans les locaux, pour
quelque raison que ce soil et quelle qu'en soil la durée.

Article 7 : Cession et sous-location.

La présente convenlion &lant consentie intuitu personae el en considération des objeclifs décrits ci-dessus, toule cession de dreits en
résultant est interdite.

De méme, Association s'interdit de sous-louer tout ou parie des locaux el, plus généralement, d'en conférer la jouissance totale ou
partielle 4 un tiers, méme temporairement.

Article 8 : Durée et renouvellement.

La présente convention est conclue pour une durée initiale d'un an & compter de sa signature par les deux parties.
Elle est renouvelable chaque année, 4 sa dale anniversaire, par tacite reconduction.

Article 9 : Charges, impdls et taxes,
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Les frais de nettoyage, de gardiennage, d'entretien, seront supportés par |'Association,

Les impéls el laxes relatifs aux locaux, les frais de consommalion d'eau, de gaz, d'éleclricité el de chauffage seront supportés par la
Commune.

Les impdls et laxes relatifs a I'aclivité de I'Association seronl supporlés par cette derniére,

Article 10 : Redevance.

La présente mise a disposilion est consentie moyennant le paiement, par 'Associalion d'une redevance mensuelle forfaitaire de 50
euros.

La redevance fixée ci-dessus sera révisée automaliquement chaque année & la date anniversaire du contral en fonction de la variation
de la moyenne associée a I'indice des loyers des activités tertiaires (ILAT) publié par I|lNSEE.

Lindice de reférence est celui du 1% imestre 2021 (dernier indice connu & la date de signalure de la convention) soit l'indice 114,87.
L'indice & prendre en compte lors de chaque révision sera celui de ce méme trimestre chaque année.

Article 11 : Assurances.

L’Associalion s’assurera contre les risques responsabilité civile, d'incendie, d'explosion, de vol, de foudre, de bris de glace et de dégals
des eaux et contre tout risque localif et les recours des voisins el des liers résultant de son aclivilé ou de sa qualité auprés d'une
compagnie d'assurances notoirement connue el solvable. L'assurance souscrite devra générer des dommages el intéréts suffisants pour
permetire la reconstruction des locaux confiés,

L'Association devra s'acquitler du paiement des primes et en justifier chaque année par remise 4 la Commune de l'alteslation,
L'Association s'engage a aviser immédiatement la Commune de lout sinistre.

Article 12 : Responsabilité et recours.

L'Association sera personnellement responsable des conséquences dommageables résullant des infractions aux clauses el conditions
de la présente convention, de son fait ou de celui de ses membres ou de ses préposés.

L'Association répondra des dégradations causées aux locaux mis A disposition pendant le temps qu'elle en aura la jouissance et
commises tant par elle que par ses membres ou préposés, ou toule personne effectuant des travaux ou des interventions pour son
comple.

Article 13 : Obligations générales de I'Association.

Les obligations suivantes devront élre observées par les membres de I'Association, de méme que par les personnes quelle aura
introduits ou laissées inlroduire dans les lieux
- ils s'interdiront lout acte & caraclére raciste, anlisémite ou xénophobe et toul acte pouvant nuire 4 la sécurilé des personnes et
des biens. |ls useront paisiblement de la chose cccupée, avec le souci de respecler la lranquillité el le repos du voisinage ;
- ils nuliliseront pas d'appareils dangereux, ne detiendront pas de produits explosifs ou inflammables, autres que ceux d'un
usage domestique courant, autorisés par les réglemenls de sécurité ;
- ils ne devront pas se livrer & des acles dimmoralité nolairement scandaleuse |
- ils observeront les réglements sanitaires déparlementaux.

Aricle 14 : Visite des lieux,

L'Associalion devra laisser les représentants de la Commune, ses agents et ses entrepreneurs pénétrer dans les lisux mis 4 disposition
pour visiter, réparer ou enlretenir lmmeuble,

Article 15 : Résiliation.

La présente convenlion esl essentiellement précaire el révocable & tout moment pour tous molifs d'intérét général ou cas de force
majeure,

La partie qui entend user de son drait de résilier la présente convention par anlicipation ou de refuser son renouvellement esl lenue de
notifier a 'autre un congé par lettre recommandée avec accusé de réceplion.

Le délai de préavis applicable au congé est de lrois mois, qu'il émane de I'Association ou de la Commune. Ce délai court & compter du
jour de la réceplion de la letlre recommandée.

En cas de non-respect par l'une des parties de l'une des obligations contenues dans la présente convenlion, celle-ci sera résiliée de
plein droil, y compris pour un molif dinlérét général, & l'expiration d'un délai de 15 jours suivant I'envoi par l'autre parlie d'une lettre
recommandée avec accusé de réception contenant mise en demeure d'avoir & exéculer el reslée sans effet,

La résiliation de la présente par la Commune en dehors de toule faule de I'Associalion ne pourra pas donner lieu & indemnisation de
cetle derniére.

La révocation pour des motifs diintérét général ne donnera lieu & aucune indemnisation.

La présente convention sera résiliée de plein droit en cas de dissolution de I'Association ou par la destruction des locaux par cas fortuit
ou de force majeure.
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Article 16 : Avenant 4 la convention.

Toute modification des condilions ou modalités d'exécution de la présente convention, définie d'un commun accord entre les parties, fera
l'objet d'un avenant.

Article 17 : Election de domicile.

F‘nurr I:exécutiun de la présente convention et notamment pour la signification de lous acles de poursuiles, les parlies fonl eleclion de
dumt_clle ;:-uur la Commune, aux lieux indiqués dans e préambule de la présente convention |
- pour l'Association, en son siége social, indiqué dans le préambule de la présente convenlion.
Article 18 : Recours.
Tout litige résultant de I'application de la présente convention reléve de la compétence des juridictions adminislratives.

Fait & Miramont de GUyBnne, 18 ... , BN deux exemplaires originaux.

7. Délibération n°DL.2021-067-413 : TABLEAU DES EFFECTIFS DU PERSONNEL - MODIFICATION
2021-3
Jean-Pierre PERSONNE, rapporteur, expose :

Conformément & l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou etablissement sont
créés par |'organe délibérant de la collectivité ou de I'etablissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois 4 temps complet et non complet nécessaires
au fonctionnement des services et de modifier le tableau des emplois en conséquence.

Ainsi, les modifications apportées au tableau doivent permettre la nomination sur leurs nouveaux grades de deux
agents promus par avancement de grade, ainsi que I'augmentation du temps de travail de la coordinatrice scolaire.

Par ailleurs, certains postes, devenus vacants suite a des départs en retraites, peuvent étre supprimes.
Il est donc proposé au Conseil Municipal de procéder, a compter du 1% octobre 2021, & la modification du tableau

des effectifs du personnel telle qu'elle apparait dans le tableau ci-aprés ; le Comité Technique a émis un avis favorable a
cette modification lors de sa réunion du 28 juillet dernier

Modifications du
. Quotité | nombre de postes au
Filiare Grae Cat.| TyPe | ") | Tableau des Effectif du
— ] ) Personnel
Agent de maitrise principal c | TC 35 -1
Agent de maitrise C | TC 35 -1
Technique | Adijair i inci .

q Adjoint technigue principal de 1ére c | TC 35 i

classe =
Adjoint technique c | TC 35 -1

2 R
Animation Adjoint d'animation C | THC Sg 11
; Agent territarial spécialisé des écoles _

5 gt maternelles principal de 1ére classe L | TR e =
Total -3

L'effectif total au tableau des effectifs du personnel s'éléve désormais a 45 emplois ouverts dont 44 sont occupes,
equivalent & 43,21 « temps pleins »,

Il est précisé qu'exceptionnellement, les emplois créés au tableau des effeclifs peuvent temporairement etre
occupés par des agents non titulaires ; la durée du temps de travail et la rémunération des agents contractuels recrutes
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temporairement sont limitées & la quolité du temps de travail et au niveau de rémunération des agents remplacés ou au
niveau de l'indice majoré correspondant au 1% échelon du grade considéré s'il s'agit d'une vacance d'emploi.

Le Conseil Municipal ;

Ayant entendu 'exposé de son rapporieur |

Wu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Wu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique
Territariale ;

Vu les statuts particuliers des cadres d'emplois de la Fonction Publique Territoriale ;

Wu la délibération du Conseil Municipal n°DL.2021-046-413 en date du 7 juin 2021 relalive 4 la dernigre modification
du tableau des effectifs du personnel de la Commune ;

Considérant la nécessité de modifier le tableau des effectifs du personnel ;
Aprés en avoir délibéré ;
DECIDE
Article Premier : a compter du 1= octobre 2021, le tableau des effectifs du personnel sera modifié comme suit

Modifications du
i Quotité | nombre de postes au
Filldre Brade Cat-|Type | ™ 1) | Tableau des Effectif du
(T = Personnel
Agent de maitrise principal c | TC 35 -1
: | Agent de maitrise CcC | TC 35 =]
Technique Adjoint technigue principal de 1ére c | 1c 35 1
classe :
Adjoint technique C | TC 35 -1 i
Animation Adjoint d'animation C | TNC gg 11
i Agent territorial spécialisé des écoles :
SocHe maternelles principal de 1ére classe e e :
Total ) -3

Article 2 : le tableau des effectifs sera harmonisé en conséquence, au 1% octobre 2021, il s'établira comme suit -

Nombre
Filigre Grade Cat. | Type m::ﬁ:“é d'emplois

= = ouverts
Attaché principal A TC 35 1
Rédacteur principal de 1ére classe B | TC 35 2
Rédacteur B el 35 1
Administrative | Adjoint administratif principal de 1&re classe g | TC 35 2
Adjoint administratif ol [ (e 35 4
Adjoint administratif C | TNC 28 1
Adjoint administratif el R 1
Technicien principal de 1ére classe J B | TC 35 1
'Agent de maitrise principal Tl e 35 3
_ | Agent de maitrise G | TC 35 3
Tecanique Adjoint technigue principal de 1ére classe g lliTe 35 6
Adjoint technigue pr'inci'p'al de 2&éme classe c | TC 35 3
Adjoint technigue c | TC a5 Fi
| Animation Adjaint d'animation C | TNC 32 1
Educateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle A | TC 35 1
Sociale Auxiliaire de puericulture principal de 1ére classe c | TC 35 2
Auxiliaire de puériculture principal de 2&éme classe C|Te 35 1
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Agent social principal de 2éme classe c | TC 35 1
Agentsocial i c | TC 35 1
Agent territorial spécialisé des écoles maternelles
principal de 1ére classe c|TC 35 2
Police | Brigadier-chef principal 2 |76 35 1
J Total 45|

Article 3 : la dépense correspondante est imputée au chapitre 012 du budget ;

Article 4 : exceptionnellement, les emplois créés au tableau des effectifs peuvent temporairement étre occupes
par des agents non titulaires, conformément aux articles 3-1, 3-2, 38 et 38 bis de la loi du 26 janvier 1984 ;

La durée du temps de travail et la rémunération de I'agent contractuel recruté temporairement sont limitées a la
quatité du temps de travail et au niveau de rémunération de I'agent remplacé ou au niveau de l'indice majore correspondant
au 1= échelon du grade considéré s'il s'agit d'une vacance d'emploi |

Article 5 : Monsieur le Maire est autorisé & signer tous les documents administratifs nécessaires a la mise en
ceuvre de la présente délibération, et notamment les conlrats de travail avec les agents non-titulaires ;

Article 6 : e Directeur Général des Services et le Comptable Public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de l'exécution de la présente délibération.

Mombre de suffrages exprimes : 21
Délibération adoptée a 'UNANIMITE.

8. Délibération n°DL.2021-068-421: EMPLOIS TEMFORAIRES - RECRUTEMENT D'AGENTS
CONTRACTUELS AFIN D'ASSURER LE REMPLACEMENT DE FONCTIONNAIRES OU
D'AGENTS CONTRACTUELS MOMENTANEMENT INDISPONIBLES - AUTORISATION DE
PRINCIPE s

Jean-Pierre PERSONNE, rapportaur, expose :

L'article 3 de la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonclionnaires dispose gue les
emplois permanents des collectivités et des établissements publics locaux ont vocation a étre oCcupés en priorité par des
fonctionnaires. Cette régle s'applique a toutes les catégories (A, B et C).

Par exceplion & ce principe, I'article 3-1 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives
a la fonction publique territariale prévoit la possibilité de recourir & des agents non titulaires, sous le strict respect de
certaines conditions.

Ainsi, des agents contractuels peuvent assurer le remplacement temporaire de fonctionnaires ou d'agents
contractuels indisponibles en raison :

- d'une autorisation & exercer leurs fonctions & temps partiel |
d'un détachement de courte durée ;
d'une disponibilité de courte durée prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons familiales ;
d'un détachement pour laccomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité préalable a la
titularisation dans un corps ou un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de preparation
a un concours donnant accés a un corps ou un cadre d'emplois |

- d'uncongé annuel ;

- d'un congé de maladie, de grave ou de longue maladie

- d'un conge de longue durée |
d'un congé de maternité ou pour adoption ;
d'un congé parental ou d'un congé de presence parentale |
d'un cangé de solidarité familiale ;
de I'accomplissement du service civil ou national, du rappel ou du maintien sous les drapeaux |
de leur participation & des aclivités dans le cadre des réserves opérationnelle, de sécurité civile ou
sanitaire ;
ou en raison de tout autre congé réguligrement octroyé en application des dispositions reglementaires
applicables aux agents contractuels de la fonction publigque territoriale.
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Les contrats sont conclus pour une durée déterminée et renouvelés, par décision expresse, dans la limite de la
durée de I'absence du fonctionnaire ou de I'agent contractuel & remplacer. lls peuvent prendre effet avant le départ de cet
agent.

Aussi, il est propose au Conseil Municipal de délibérer sur le principe d'autoriser le recrutement d'agents
contractuels par Monsieur le Maire, afin d'assurer le remplacement temporaire de fonctionnaires ou d'agents contracluels
indisponibles pour les raisons exhaustivement énumérées supra, considérant que dans ces cas, les besoins du service
peuvent nécessiter un remplacement rapide.

Il convient de préciser que les niveaux de qualification et de rémunération de l'agent contractuel recruté
temporairement seraient déterminés par Monsieur le Maire selon la nature des fonctions concernées, lexpérience et le
profil du candidat.

Cependant, la rémunération de I'agent contracluel recruté temporairement serait limitée au niveau de rémunération
de I'agent remplacé.

Le Conseil Municipal ;
Ayant entendu l'exposé de son rapporteur ;
Yu le Code général des collectivités territariales ;

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1883 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Wu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale, et
notamment son article 3-1 ;

Wu le décret n” 88-145 du 15 février 1888 pris pour I'application de |'article 136 de la loi du 26 janvier 1884 modifiée
portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale et relalif aux agents contracluels de la fonction
publique territoriale |

Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires territoriaux ou
d'agenls contractuels de droit public indisponibles dans les hypothéses exhaustives suivantes énumérées par l'article 3-1
de |a loi du 26 janvier 1984 :

Aprés en avoir delibére |

DECIDE

Article Premier : sur la durée du mandat, Monsieur le Maire est autorisé a recruter, pour une durée déterminée,
des agents contractuels de droit public dans les conditions fixées par l'article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 pour remplacer
des fonctionnaires territoriaux ou des agents contractuels de droit public momentanément indisponibles ;

Il sera charge de la determination des niveaux de recrutement et de rémunération des candidats retenus selon la
nature des fonclions concernées, leur expérience et leur profil ;

Article 2 : la remunération de |'agent contractuel recruté temporairement est limitée au niveau de rémunération de
l'agent remplacé ;

Article 3 : une enveloppe de crédits est prévue & cette fin au budget communal ;

Article 4 : Monsieur le Maire est habilité & signer, au nom et pour le compte de la Commune, tous documents
relalifs & celte delibeération et notamment les contrats d'engagements avec les agents recrutés ;

Article 5 : Le Directeur Général des Services et le Comptable Public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution de la présente délibération,

Mombre de suffrages exprimés ; 21
Délibération adoptée a 'UNANIMITE.

9. Délibération n°DL.2021-069-7103 : PERTES SUR CREANCES IRRECOUVRABLES — CREANCES
ADMISES EN NON-VALEUR

Jean-Pierre PERSONNE, rapporteur, expose .
L'admission en non-valeur concerne les créances dont le recouvrement ne peut étre effectué pour cause

d'insolvabilité, d'absence des débiteurs ou de montant dd trop faible (aucun commandement a payer ne peut étre adressé
par la trésorerie pour des titres inférieurs a 15 euros). |l s'agit donc des créances contentieuses non recouvrables.
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L'admission en non-valeur d'une créance a pour résultat d'apurer les prises en charges, elle ne libére pas pour
autant le redevable, le recouvrement pouvant &lre repris sile débiteur revient 4 meilleure fortune.

Aprés vérification des états des taxes et produits irrécouvrables fournis par le Comptable du Trésor en date du 16
aoit 2021, il convient de prononcer I'admission en non-valeur de litres correspondant & des loyers impayés, émis sur les
exercices 2016 et 2020, pour un montant de 82 41 euros ; les procédures de recouvrement etant épuisées.

L'abandon de ces créances donnera lieu a Il'émission d'un mandat de paiement imputé a l'article 6541.

Le Conseil Municipal ;

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur |

Vu le code général des colleclivités territoriales ;

Vu linstruction codificatrice n*05-050-M0Q du 13 décembre 2005 ,

Vu I'état des demandes d'admissions en non-valeur produit par le Comptable du Trésor le 16 ao(t 2021 ;

Considérant la nécessité d'apurer les créances devenues irrécouvrables ;|

Aprés en avoir délibéré ;

DECIDE

Article Premier : |es titres de recettes figurant sur les états produits par le Comptable du Trésor de Miramont-de-
Guyenne en date du 18 aolt 2021, d'un montant résiduel de 92,41 euros, concernant des sormes impayées constates
sur les exercices 2016 et 2020, dont la synthése est présentée ci-dessous, sont pris en compte en qualité de créances
admises en non-valeur

: Montant restant &
Objet de la créar?r;e recouvrer
Loyer licence IV _50,00€ |
Mise a disposition piscine 37,38 €
Cantine 503 €
Total 9241 € |

Article 2 : les crédits nécessaires au réglement de la dépense correspondante seront inscrits a l'article 6541 du
budget principal de la Commune ;

Article 3 : le Directeur Général des Services et le Comptable Public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de l'exécution de la présente délibération.

Nombre de suffrages exprimes : 21
Délibération adoptée & ITUNANIMITE.

10. Délibération _n°DL.2021-070-131: ENFOUISSEMENT DES RESEAUX AERIENS DE
COMMUNICATIONS ELECTRONIQUES D'ORANGE — SECTEUR IMPASSE ELIE TEYSSIER —
DELEGATION DE LA MAITRISE D’'OUVRAGE AU SYNDICAT TE 47

Luc SAUVE, rapporteur, expose

Concomitamment aux travaux d'enfouissement des réseaux électriques basse tension programmeés sur le secteur
de limpasse Elie Teyssier, il convient de procéder a la réalisation des travaux d'enfouissement des réseaux aeriens de
communications électroniques de I'opérateur Orange.

Ces travaux s'inscrivent d'une part dans le cadre de la convention cadre signée entre Territoire d'Energie de Lot
et-Garonne (TE 47) et Orange concernant la pose coordonnée des différents réseaux de service public, notamment
l'enfouissement des réseaux aériens de distribution d'&lectricité et de communication électroniques, favorisant ainsi la
réduction du colt des travaux ainsi que la géne provoquée par les chantiers successifs.

Ainsi, pour une réalisation dans les meilleures conditions en termes de délais, de technicité et de gestion financiére,
il est proposé de confier a Territoire d'Energie Lot-et-Garonne un mandat de maitrise d'ouvrage pour cette opéralion.
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Cette opération, dont le coit est estimé & 10.394,63 euros TTC, bénéficie d'une participation financiére d'Crange
d'un montant de 1.161,60 euros TTC. En conséquence, la participation financiére au coit des travaux portée & la charge
de la Commune s'éléve 4 9.233,03 euros TTC.

Il est donc demande au Conseil Municipal de lancer l'opération d'effacement coordonné des réseaux de l'opérateur
Orange sur le secteur de l'impasse Elie Teyssier et d'en confier la réalisation & Territoire d'Energie Lot-et-Garonne par
mandat de mailrise d'ouvrage.

Le Conseil Municipal ;

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur ;

Vu l'article L.2224-35 du code général des collectivités territoriales :

Wu la loi n"85-704 du 12 juillet 1985 ;

Considérant l'intérét que présente pour la Commune limplantation de ces ouvrages de distribution publique
d'éleclricite ;

Considérant l'intérét de proceder & I'enfouissement de ces réseaux électriques sur le sectaur de la rue Elie
Teyssier ;

Aprés en avoir délibére ;

DECIDE

Article Premier : un avis favorable est donné a 'engagement de |'opération d'effacement coordonné des réseaux
de l'opérateur Orange sur le secteur de I'impasse Elie Teyssier :

Article 2: |a réalisalion des travaux d'enfouissement des réseaux aériens de communications électroniques
d'Orange, sur le secteur de l'impasse Elie Teyssier, sont confiés, par délégation de la maitrise d'ouvrage, au syndicat
departemental Territoire d'Energies Lot-et-Garonne (TE 47) pour un montant prévisionnel de 10.394,63 euros TTC :

Article 3 : la convention de mandat de maitrise d'ouvrage devant intervenir entre la Commune et Territoire
d’Energie, jointe a la présente délibération et faisant partie intégrante de cette dernigre, est approuvée ;

Article 4 : le montant total de l'opération sera financé selon les estimations suivantes ;
- Farticipation de 'opérateur Orange : 1.161,60 € TTC
- Participation de la Commune : 9.233,03 € TTC. ;

Les crédits nécessaires au réglement de la dépense correspondante seront inscrits au budget de la Commune ;

Article 5 : Monsieur le Maire est autorisé a signer, au nom et pour le compte de la Commune, tous documents
relatifs a cette opération et notamment la convention de mandat de maitrise d'ouvrage ;

Article 6 : le Directeur Général des Services et le Comptable Public sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de lNexécution de la présante délibération,

Mombre de suffrages exprimés : 21
Délibération adoptée 2 I'UNANIMITE.

Annexe: Deliberation n°DL.2021-070-131: ENFOUISSEMENT DES RESEAUX AERIENS DE
COMMUNICATIONS ELECTRONIQUES D'ORANGE — SECTEUR IMPASSE ELIE TEYSSIER — DELEGATION DE LA
MAITRISE D'OUVRAGE AU SYNDICAT TE 47
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] 5::7 te rri to i re Chre B0 — Q8 — Opion B - 200524
7> d'énergie
LOT-ET-GARONNE

CONVENTION DE MANDAT DE MAITRISE D'OUVRAGE

relative aux travaux d'enfouissement des réseaux aériens de communications

électroniques de ORANGE sur supports communs avec les réseaux aériens de
distribution d'électricité et portant attribution @ ORANGE de la propriété des
installations souterraines créées

entre fos soussignés ;

= Territoire d'Energie Lot-gt-Garanne (Territoire d'Energie 47), dont le siége est situd 26 rue Diderot &
Agen, représenté par son Préasident, Maonsieur CAUSSE lean-Marc, agissant en vertu des pouvairs qui lui
ant &té délégués par délibératicn du Comité Syndical en date du 27 juillet 2020, d'une part,

ti-aprés désigné «Territoire d'Energie 67,

d'ung part
el

& |a Commuene de MIRAMONT-DE-GUYENNE, Maitre de I'Ouvrage, représentée par son Maire, Mansieur
VACQUE lean-Nogl, agissant en vertu des pouvairs qui lui ont &té délégués par délibaration du Conseil
Municipal endate du o d'autre part

ci-aprés désigna «la Communes,
d'autre part

W est expasé ce g suit ;

ARTICLE 1 - Objet

Solon les dispasitions de l'article L2224-35 du Code Général des Collectivités Territariales, « Tout gpérateur
de communicotions éectronigues outonisé por wne collectinté terditoriole, par wn Etoblssement pubiic de
coopération compétent paur fnr distribution publigue délectivitd ou por wn geslionnaire de réseay public de
dhistribution défactricitd § installer un owvrage aéden non radicélectique sur un suppact de Ngne aéiienne dun
réseow public de distribution délectrcité procéde, en cas de remplfacement de cette figne adrienne par une lgne
scuterraine & lintictive de o collechivité ou de 'établissement précité, au remplocement de lo totolité de so lgne
gérenne en uliisant lo partie pménagée ¢ cet effel dons Fouvrage sowterrain canstrult en remplocement de
Fouveage adnen commun. Les infrastructures communes de génie cvil cedées par fa collectivité tewitoriole ou
Feloblizsement public de cocpération leur appartiennent

Lgpéeatewr de communications 8lectranigues pread d so charge fes cedts de dépase, de réinstaliation en souterrain
et de remplacement des équipements de communizations électroniques incluant en particulier les cables et les
colits diétudes et angdnicaz correspondants. Il prend & sa charge fentretien de ses équipements. Un arété des

1
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ministres chaigds des communications électronigues e de [énegie détermine fo proportion des colls de
terrpssement pris en charge par lopéraltewr de communications électronigues,

Les infrastrictures daccuved d¥quinement de communicalions électroniques, en parliculier fes fourreoux et los
chambres de tirage, peuvent faire fobjet dune prise en charge financidre partielie ou compléte por la collectivité eu
par Fétoblissement pubiic de coopération qui dispose alors dun droit dusage ou de o propricté de ees
infrastiuctures dans des conditions firées par la convention prévue au dernfer aiinda, Dans le cos ob ko collectivité
est gropiiétaire des infrastiuctures, lopérateur dispase olors dun droit dusage pour rétalilir ses hignes existantes,

Ure convention conclue entre fo colfectivité ou Etoblissement public de cospéeation et fopérateur de
communications électraniques five les modalités de réalisobion et le cas échéant doccupalion de fouveage
partagéd, notamment les responsabilités et fa parbicipation financidee de chague portie, sur i base des principes
énancés o dessus, et indique le montant de fa redevance quil doil éventuelement verser au titre de Foccupation du
domaine pubfic

En application de ces dispositions, Territoire o'Energie 47 a conclu pour son propre compte, ainsi qu'au nom
et pour le compte des Personnes publiques, lu' ayant donné mandat & cet effet, une convention avec
Fopérateur ORAMGE, définissant les conditions de création d'owvrages de génie civil propres a accusillic ses
réseaux dans le cadre d'enfouissements coordonnés aver les réseaux de distributicn publique d'électricité
Selon l2s termes de cette convention, la Personne Publique ayant donnd mandat & Territoire d'Energie 47 &
cet effet transfére la propriété de l'nfrastructure réalisée d l'opérateur ORANGE dis la réception des
travaux. ORANGE demeure prapriftaire des ouvrages ains' construits, assure leur exploitation et peut
percevair une rétribution de fa Personne Publique en contrepartie de I'utilisation de ses infrastructures par

cette derniére, 1

Or par délib&ration en date du o 1@ COmMmune a décidé de Faire
procéder par délégation de maitrise d'owvrage a Territoire d'Enargie 47, 3 la réalisation d'une infrastructura
souterraing pour réseaux de télécommunications en coordination de lapération ci-aprés .

N*° d'Opération :471682007 - ORANGO1
Commune : MIRAMONT-DE-GUYENNE

Intituld apération : EFFACEMENT TELECOM RUE ELIE TEYSSIER
Secteur :Rue Elie TEYSSIER

La présente canvention a paur abjet, conformémant aux dispasitions du titre premier de la loi n®85-704 du
12 juillet 1983, de confier au mandataire, qui l'accepte, 2 sain de réaliser cetle opération au nom et pour le
complte de la Commune, Maitre d'ouvrage, dans les conditions ci-aprés définies,

Celle opération sera réalisée conformément au programme et & lenveloppe financidre prévisionnelle définis
alarticle 2.

ARTICLE 2 - Contenu du programme — enveloppe financiére prévisionnelle - délais

2 1 Contenu du programme et enveloppe financiére

Territaire d'Energie 47, mandataire, s'engage & réaliser l'opération dans le strict respect du programme et de
lenweloppe financitre prvisionnel'e de [EERIUEEIEERRRIN ainsi défins quttl accepte.
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Crans le ¢as od, au cours dz 12 missian, la Commune estimerait nécessaire d'apporter des maddizations au
pragramme ou & I'enveloppe financiére prévisionnelle, un avenant a la présente convention deyvra étre
conclu avant gue Terntoire d'Energie &7 puissa mettre en ceuvre ces modifcations.

2.2 Délais

Territoire d'Energie 47 s'engage & mettre louvrage 3 1a disposition de la Commune au plus tard a Fexpiration
du dé'ai da E mais maximum a compter de la date de commencement des tavaux défini dans l'orcre de
service qui sera mis par Territoire d Energia 47, Ce délai sera éventuellement prolongé des retards dont
Territaire d Enargie 47 ne pourrait étre tenu pour responsable. La date d'offet de la mise a dispos tion des
auvrages est déterminée dans les conditions fixdes al'aticle 9 |

La remise da fa Commune, du dossier des ouvrages exécutés comprenant les piéces veées a Varticle G4,
refatif & lopératan dewra s'effectuer dans le délai de mois aprés la date de réceplion des ouvrages
proposée par Tertoire d'Energie 47,

ARTICLE 3 - Mode de financement de I'opération

3.7 Le montant tolal de opération sera financé sefon les estimations suivantes : i

Cette opdration sera réalisde en application de larticle L 2224-35 du code général des collecbyitds
territoriales at de lamété du 2 décembre 2008, imposant aux apfrateurs de télézcommunication de prendre
en charge 20% des codts de crdation des cuvrages souterraing destings & accueillir leurs réseaux.

Territoire d'Energie 47 a conclu avec Fopératewr ORANGE, une convention définissant los modalités de mise
en muvre des dspositions juridiques précitées, dans laquelle il a &té convenu que cette participation de 20%
serait caloulée par apalication d'un montant forfaitaire moyen équivalent de 800 € HT par métre linéaire
d'ouvrage d construire sur le domaine public pour les beso'ns de Fopérateur DRANGE

La participation financigre de l'opérateur ORANGE, est calculée comme suit

Lingaire | Colt parml | Participation | Participation
Quvrage 4 construlre fm) (€ HT) (€HT) (€ TTC)
Lindaire avec opérateur unique ORANGE 121.00 BO00E 968,006 1161608

e plus la convention conclue entre Territoire d'Energie 47 ot ORANGE, dans Iz cas ol ORANGE se vait
attribud la propriété de louvrage & canstruire, Nopérateur prend en charge la fourniture des installations de
communication électraniques (chambre et faurreaux) 3 mettre en ceuvre par Territoire dEnergie 47, Cette
prise en ¢harge paurra faire 'objet d'une mise & disposition de matériel ou d'une prise en charge finarciére
du matériel commandé par Territoive d'Energie 47,

La participat'on de la Commune o ont ligw les travaws, est égale au colt total de Fopération diminuée de la
participation acquittée par ORANGE

Coit prévisiannel tatal de Fopération.......: SRR R (6
Farticipation de Fopérateur ORANGE ... - [ESSE U RRR (0
Fartcipation de la Cormmune..... ... 9 233,

La participation de la Commune sera ajustée selon les linga'res réellement mis en ceuvre

La participalion est ca'tulée sur des mantants TTC
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3.2 Tedsorevie de lopération

Il ne sera demandé aucune avance & la Commune, Territoire dEnergie 47 assurant la trésorerie de
l'epération
Territoire d'Energie 47 appellera la participation correspondante & la Commune, par titre exécutoire aprés

réception des travaux et décompte de lopération.

Territaire d'Energie 47 appellera la participation correspandante de l'opérateur ORANGE, par titre exécutaire
aprés réception des travaux et décompte de l'opération

ARTICLE 4 - Prestations teu:hn]queg

4.1 - Etudes

*La Commune transmet & Teritoire dEnargiz 47, une demands écrite d'effacement des réseaux de
télécommunications existants aériens et la pose d'ure infrastructure capable de recevoir une desserte en
filire optique, & l'sccasion des travaux que dait réaliser Teritoire d'Energie 47,

» Territaire d'Energiz 47 sollicite auprés de lopérateur ORANGE, une esquisse de linfrastructure & mettre en
@uyre pour ses besains prapres, en lui fournissant les renseignements suivants ; |

¥ la confirmatien, sous une foarme et un délai de préavis & convenir, des travaux d'enfouissemnant 4
exacuter,
*un plan indiquant |a zone exacte des travaux,
¥ un avant-projet indiquant le trazé prévisionnel de la tranchée aménagde, ainsi que lo tracé
prévisionnel des ouvrages autras que ceux de 'opérateur 3 établis,
* un planning prévisiannel des travaus,
¥ undéfai pour renvoyer A la personne publique l'avant-projot . |

+ ORANGE retaurne Pesquisse de ses besoins et une preposition de participation financiére au colt das
Lravaus,

» Territaire d'Energie 47 fait établir un chiffrage estimatif de l'opération sur fa base de l'esquisse et des I
prescriptions d'ORANGE. |

* Territoire d'Erergie 47 transmet & la Commune, un chiffrage pour accord de sa participation au coit
estimé de réalisation de l'vuvrage de t8lEcommunization,

+ Territoire d'Energie 47 transmet 3 la Commune, la présante convention de mandat dument remplie paur
signature,

» Territoire d'Energie &7 Fait atablr un plan de projel tous réseaux inclvant le tracé ot les coupas do
tranchées du génie civil demands, adaptés <i nécessaire, au {racé des réseaux électnques & poser par
Territoire d'Energie &7 et aux prescriptions de remblaizmant exigées par le gestionnaire de la vairie.

* Torritaire dEnsrgie &7 fait connzitre 4 ORANGE les dates de démarrage et de fin prévisionnalle des
travaus afin d'en ceardanner au mieux leur réa’isation

o Territoire d'énerglE 47 exécute les prestations de génie civil commandées comme définies & larticle 6.2,
selon une planification étaklie en commun avec la Commune,

4.2 = Exécubion des traveux de génie civil
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s Territoire d'Energie 47 assure la maitrise d'ouveage des travaux relatifs A la tranchée aménagée. Ces
travawx comprennent notamment :

- louverture de la tranchée {démaoltion des revétements, terrassement, déblayage, étayage
gventuel, aménagement du fand de fauille),
- la mise en ceuvre de fourreaus permettant lo déroulage ultériewr de réseau (dércufage,
manchonnage, aiguillage et récolements]
- la mise en muvra de chambres de tirage sur fourreau, la confection des masques, permetlant
I'accés aux faurreaus
- la Fermeture de la tranchée (remblayage, dispositif avertisseur, compactage),
- la réfection des revélements (provisoires etfou défnitifs),
- linstallation des équpaments annexes [barriérage, cléture, signalisation, balisage, dépdt de
matériels, baraguements, .. )

v Territoire d'Energie 47 assure la maitrise d'ouvrage des infrastructures communes de génie civil
gventuelles [galeries techniques, réservations, fongages, ouvrages dart] en complément de la tranchée
commune,

4.3 - Exécution des bavauy de cibilage

« L'opérateur ORANGE exdcute les travaus concesnant :
- le tirage et lo raccordement de nouveaus cdhles dans les installabions de communications

électronigques,
- la reprise en souterrain ou en fagade des cables des clients cancernés.

s L'opérateur ORANGE fait son affaire de la dépose et de I'enlévement des anciens cdbles ainsi que dela
dipose et de lenléverment des appuis abandonnés qui lui appartiernent.

4.4 = Dossier des ouvrages exécutés

s Aprés réalisation ce l'opération, Territoire d'Enargie 47 remet & la Commune et & ORANGE, le dossier des
auvrages exéoutés comprenant les documents suivants:

un plan de récolement goo raférencé des faurreaus mis en uvre au 1/200%
- unavis de mise 3 disposition des ouvrages

s Aprés réalsation de l'opération, Territoire d'Energie 47 transmet 3 ORANGE et & la Cammune, une
demanda de réglement des coiits définitils de réalisation établi sur la base d'un décompte défintif des
travaus et études réalisés

ARTICLE 5 - Missions dévolues & Territoire d'Energie 47 par le Maitre d'Ouvrage

La mission de Terstoire d'i::ne:gie 47, mandatare, parte sur los éléments suivants:

assistance de la collectivité dans P'évaluation des besains
assistance de la collectivité dans I'élaboration de I'avant-prajet sommaire ;

assistance de la callectivité dans la phase de mise au point des travaux a réaliser par Ventreprise ;

R T N R

gestion financidre et comptabls de l'opération cemprenant :
Festimation globale de l'opération
. leversemant de la rémundration des entraprisas réa’isant |as travaux
la fourniture d'undécompte dos dégonses concernéss,
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5. passation dv ou des ordres de service et du ou des bons de commande, selon la nature des
marchés

6. coordination  en matigre de  santé et sdcuritd dans le cadre du  décret  du
20 décembre 1994

contrdle tachnigue

8 réception des travaux

ARTICLE & - Rémunération du mandataire

llne sera pas versé de rémundration i Tesr toire d'Energie 47 pour 'exercice de sa missian,

ARTICLE 7 - Intégration dans le patrimoine du mandant

La tranchée aménagée et les infrastructures de génie civil [chambres de tirage et fourreaux) sont Ia
proprigté de la Commune. |

La proprété et les charges attenantes de l'ensemble des infrastructures souterraices de
télécammunications ainsi créées, sont & fa réception de l'opération, transférées 3 l'opérateur ORANGE

L'opérateur ORANGE est propriblaire des réseaus de communications électroniques (cablages) quil a
déplayés dans les infrastructures souterraines créées sur le domaine public. |l en assure 3 ses fras
I'exploitation, la maintenance {réparatians), I'entretien et le rencuvellement.

Chague canalisatian souterraine (fourreaux et repard) créée paur la cesserte das branchements en domaine
privé est la propriété du propriétaire de la parcells sur laquelle, la canalization est installée.

Territoire d'Energle 47 faurnit & la Cammune et 3 DRANGE, un déco mpte des dépenses concerndes.
Ce document permet & ORAMGE d'intégrear les travaux réal sés dans sen patrmaing

Territaire d Energie 47 lransmetlra les &léments comptables nécessaires afin que la Commune EMgage se5
démarches de récupération de la TVA,

ARTICLE 8 - Ennt{ﬁfe dela cull_e:tiuité

& 1 Contedle finoncier et complable

La Cernmune peut demander i tout morent & Territa re d'Enargie 47 la commun cation de tautes les piéces
concerrant l'opération,

8.2 Contrdle administralif et technique

La Commune peut intervenir & sa demande pour avoir connaissance de I'ensembla des éldments tachnigquas,
comptables et financiers de l'opération.
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La Commure pourra suvre les chantiers, y accéder a tous moments, Toutefais, ils na pourrent présenter
lewrs abservations qu'a Territoire d'fnergie 47 et non directemant aux entreprises réalisant les travaux

Taute madification importante aux ouvrapes et installations, tels quils sont prévus aux plans aparauvés,
sera soumise 3 l'accord de Terrtaice d'Energic 67 et de lopérateur ORANGE

En cas de la nécessité de modifications conséquentes du prajet induisant unz augmentation des
partizipations financidres des pétitionnaires et de la Cammune, Territoire d Energie 47 Btablira au préalable
i toute réalisation un avenart & fa présente convention

&3 Accord sur fa récoplion des auvrages

En application de Farticle & da la loi du 12 juillet 1935, Tesritare d'Energe 47 est tenu dobtenir I'accord
préalab'e de la Commune avant de prendre 'a décision de réception de l'ouvrage constru L

Territoire d'Enargle 47 transmettra ses propositions & la Commune, en ce qui concerne la décision de
réception. La Commune fera connaftre sa décision & Territa're d'Energie 47 dans |25 15 jours suivants. Le
défaut ds décision de la Commune dans ce dalai vaut accord tacite sur les propesitions de Territoire
d'Energie 47,

Territoire d'Energie 47 établia ensuite la décision de réception {ou ce refus) et la notifiera a l'entreprise,
avec copie A la Communs

La réceptian emparte transfert a Terntaire d Energie 47 de fa garde des ouvrages. || en sea libérd dans les
canditions fixées d l'arlicle 9.

| ARTICLE 9@ - Mise a disposition des ouurages

La tranchée aménagée et les installations de communcations &ectronigues [chambres ce tirage st [
faurreaus) sent 'a propriété de la personne publique pendant la durée des travaus

A loccasion des opérations de réceptian de 'ouvrage, Tesriteire d'Energ.e LT Etablt un avis de mize &
disposition & I'attention de I'opérateur ORANGE &fin qu'il déclenche les opérations de recablage souterrain et
do dépose de ses réseauy agnens

Les ouvrages sont mis A disposition d'ORANGE aprés réceplion des travaux rotifiie a lentreprise ayant |
réalisé les travaus, & condiben que Territaire d'Enargle 47 ait assurd toutes les obligabons qui lui incombent [
pour permetire une mise en service immédiate de louwrage. la proprigtd des installations de
cammunizations &leckroniques {chambres de tirage et fourreaux) est transm se a cette oscasion 3 ORANGE.

La krarchéa aménagée demaure |a propriété de la personre publique aprés réception de lopération par
Testitaire &' nergie 47

BARTICLE 10 - Cas d_e résiliation

10 1 D8saccord d'un partenaive friancior

Dans le cas o, 'en des partenaires financiers du projet autre que la Commune, refuserat de dorrer sen
atcord a Territoire d Enargie 87 pour 2 paierent de sa participatian, la présente convant on sera réslige de
plein drait, sans aucun frais & 'encontre de |a Commune nide Termtare d'Energia & 7.
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102 Non-oblerition des autorisotions administratives
St 12 réalisation des travaus nécessite l'obtention préalable d'avtarisations administratives d= la part ce
I'Unité Départementale d'frchitecture et du Patrimaine, de la Direction Départementale des Tenitosiales, du
Centre de constructions des lignes ou autres et qus ces derniéres ne soient pas accordées 3 Teritaie
d'Energie 47, la présente convention sera résilide de plein drait, sans aucun frais 4 lencontre de la Commune
nide Territaire d Energie &7,

10 3 Regort dlexécution pour ralson maotivée

D'un commin accard entre les deux parties signataires de la convention, 'exécution des travaux pourra étre
feportée sans auzun frais 3 charge de la Commune,

ARTICLE 11 — Modalités de résiliation de la convention

Pour les cas cités & l'article 10, la résiliation ne peut prendre effet qu'un mois aprés la notification de la
décision par F'une ou l'autre das parties,

| ARTICLE 12 - Droits du mandataire a intervenir en justice

Terdtoire d'Energie &7 passéde un droit de représantation gérérale lig aux attributions déligudes, &
Pexclusion de toute action en responsabilité bisnna'e et décennale. La Commune se substitue & Terrtaire
d'Energie 47 dans I'évantualitd d'une procédure engagée 3 Fachdvement de la missian de déldgation de
maitrise douvrage

ARTICLE 13 - Durée de la convention |

La présente convention prendra fin & expiration des missiors telles que défimies & larticle 5

Faita fgen, lo Fait & MIRAKONT-CE-GUYEMNE, e

Pour Territoire d'Enargle &7, Pour la Commure

e de MIRAMONT-DE-GUYENNE
2
'%’ |
N

CAUSSE Jean-Marc WACQUE Jean-Nol
Le Président Le Maire
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Conformément aux dispositions de l'arlicle R.421-1 du Code de Juslice Administrative, les presentes délibérations
peuvent faire I'objet d'un recours, formé auprés du Tribunal Administratif de Bordeaux, dans un délai de deux mois a
compter de leur publication ou de leur netification.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance esl levée a 20 heures.

Le présent compte-rendu contenant les déliberations du N°DL. 2021 -064-561 & DL.2021-070-131 dressé et clos
le 20 septembre 2021,

Le Maire certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire des présentes délibérations compte tenu

- de leur transmission au contréle de légalité le 20 septembre 2021.
- etde leur affichage le 20 septembre 2021 |

conformément a l'article L.2131-1 du code général des collectivités territoriales.
Le Maire,

Jean-No&l VACQUE

DGS | 5 -
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